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Verbale dell’ Organo di Indirizzo n. 11 del 7 Aprile 2014
Il giorno 7 del mese di Aprile dell’anno duemilaquattordici, alle ore 16:00, presso la sala riunioni della Direzione Generale dell'Azienda Ospedaliero - Universitaria di Sassari, si è riunito l'Organo di Indirizzo per esaminare i punti dell’o.d.g. sotto riportato. 

Sono presenti:

- Prof.ssa Ida Mura - Presidente;

- Prof.ssa Lucia Giovanelli - componente;

- Dott. Marcello Tidore - componente;

- Dott. Francesco Sanna – componente;

- Dott. Antonio Onorato Succu-componente.

E' altresì presente il Dott. Nino Satta che assume le funzioni di segretario verbalizzante.

Dalle ore 16:30 è presente il Dott. Alessandro Cattani, Direttore Generale della AOU. 

Alle ore 17:00, interviene il Magnifico Rettore dell'Università degli Studi di Sassari, Prof. Attilio Mastino.

O.d.g.:

1) Approvazione verbale seduta precedente;

2) Contrattazione Integrativa del personale docente, non dirigente, per i corsi di studio della facolta di Medicina e Chirurgia;

3) Piano di attività per l'anno 2014;
4) Approvazione della Relazione dell'Organo di Indirizzo per l'anno 2013;

5) Varie ed eventuali


Il Presidente, constatata la presenza del numero legale dei componenti dà inizio alla seduta con la lettura del verbale della riunione precedente, che viene approvato all'unanimità dai presenti. 

Il Presidente ricorda altresì che nella seduta precedente alcuni argomenti non erano stati trattati a causa dell'improvvisa impossibilità di presenziare alla riunione di alcuni esponenti dell'OI. 


Il Presidente, per quanto riguarda il secondo punto dell'odg, informa i presenti che l'Università di Sassari, in virtù di un decreto rettorale, ha superato la distinzione tra personale universitario e ospedaliero per la partecipazione ai bandi universitari. Sottolinea inoltre, l'importanza di ottenere una regolamentazione dell'attribuzione di docenze in modo da contenere il carico didattico. 
Nel contempo sarebbe opportuno che l'Azienda adotti strumenti idonei che riconoscano l'impegno del personale addetto. A questo proposito l'OI aveva ipotizzato a suo tempo, il riconoscimento della   possibilità di erogare l'attività in orario di servizio, con un monte ore definito e compatibilmente all'attività lavorativa. In tale prospettiva le soluzioni possono essere differenziate:

- Per i coordinatori che sono presenti in numero limitato, sarebbe previsto un numero di ore maggiore, ipotizzando per tale motivo l'assegnazione di una posizione organizzativa;

- Per tutti gli altri, l'OI suggerirebbe l'inserimento di un obiettivo nella valutazione individuale.

Dopo ampia e approfondita discussione, alla quale tutti danno un proprio contributo, si ritiene opportuno stipulare un'apposita convenzione tra l'Università e l'Azienda al fine di regolamentare la collaborazione per docenze degli operatori aziendali. Pertanto si rinvia ad una prossima riunione la discussione di una possibile bozza di convenzione.


Alle ore 17:00 entra in sala il Magnifico Rettore dell'Università degli Studi di Sassari, Prof. Attilio Mastino che prende subito la parola per rivolgere un saluto e un ringraziamento all'OI e al Direttore Generale , Dott. Cattani, per il proficuo lavoro svolto sin dal giorno del suo insediamento ed esprime il proprio apprezzamento per i progressi realizzati dall'Azienda Ospedaliero Universitaria nell'ultimo triennio. Riferisce inoltre che, a nome di tutto il corpo accademico, in un prossimo incontro con l'Assessore Regionale alla Sanità, chiederà la conferma dell'attuale direzione aziendale ( Direttore Generale, Direttore Amministrativo e Direttore Sanitario) e che l'Azienda venga messa  nella condizione di poter assolvere agli impegni presi con la possibilità di portare a compimento tutti i progetti in fase di realizzazione.
 
Il Direttore Generale, il Presidente dell'OI e gli altri componenti ringraziano il Magnifico Rettore per i gentili apprezzamenti e per la collaborazione sempre dimostrata, fondamentale per la risoluzione delle tante criticità verificatesi nella difficile fase di avvio della nuova realtà Aziendale.


Il Direttore Generale informa l'OI che l'Università ha comunicato tempestivamente i cambiamenti in merito alla trasformazione delle Strutture complesse di Dermatologia, di Medicina Legale e di Maxillo Facciale, in Struttre semplici.



Successivamente si passa al terzo punto dell'odg: Piano di attività dell'AOU per l'anno 2014.

Il piano di attività per l'anno 2014, era già stato posto in discussione nella precedente riunione ed è stato integrato con le attività di ricerca e di didattica; si specifica inoltre che sarebbe necessario e opportuno adeguare il paragrafo relativo alla Direzione Sanitaria, alla quale vengono attribuite le attività prima realizzate dalla Direzione Medica di Presidio. Dopo ampia discussione e approfondimento in merito, l'OI si esprime favorevolmente rispetto al documento presentato.




In merito al quarto punto dell'odg, il Presidente presenta la relazione dell'OI relativa all'attività svolta nell' anno 2013, già discussa nella seduta precedente ed integrata delle osservazioni avanzate dai componenti dell'OI che viene approvata all'unanimità.


Infine, con riferimento all'ultimo punto, viene fissata la data della riunione successiva per il giorno 13 Maggio 2014 alle ore 16:00 per discutere i seguenti argomenti:

1) Approvazione verbale seduta precedente;

2) Bozza di convenzione per le attività didattiche svolte dal personale aziendale;

3) Analisi della documentazione aziendale sulle performances;

4) Varie ed eventuali.

 Non essendovi altro argomento all’o.d.g., la seduta si conclude alle ore 18:30.
 Del che si è redatto il presente verbale, letto, approvato e sottoscritto.

Il Presidente…………………….

Il Segretario…………………………..


