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AZIENDA OSPEDALIERO – UNIVERSITARIA DI SASSARI  

 
Avviso Pubblico di Selezione, per titoli e colloquio, per il conferimento dell’incarico di Direttore Struttura Complessa “Otorinolaringoiatria” 

 
 
Profilo professionale del dirigente da incaricare (Profilo soggettivo di cui al bando allegato alla Delibera n. 19 del 01.02.2016): 

 
 
Il candidato dovrà documentare e/o argomentare: 
 

- Capacità nella predisposizione di percorsi assistenziali all’interno dell’UOC, basati su linee guida organizzative e 
professionali, che rendano uniforme ed appropriata sia in termini di setting assistenziali, sia qualitativi e quantitativi, 
l’erogazione di prestazioni nell’ambito della disciplina a concorso. 

- Capacità di sviluppare nuovi modelli organizzativi che portino ad ottimizzare la diagnosi e la cura nei vari setting 
assistenziali; 

- Sviluppo di indicatori nei processi di miglioramento nella qualità assistenziale, con capacità di realizzare e gestire 
percorsi diagnostici-terapeutici in collaborazione con le altre strutture ospedaliere e territoriali; 

- Esperienza e capacità di predisporre linee guida professionali e protocollo all’uso costante di strumenti previsti per la 
farmaceutica e i dispositivi medici, secondo le metodiche di budget; 

- Capacità di instaurare un clima interno all’U.O. che favorisca la crescita delle conoscenze e delle competenze di tutti i 
collaboratori, facendo in modo di far percepire agli utenti un’immagine positiva della qualità dell’assistenza ricevuta; 

- Conoscenza e condivisione degli obiettivi che l’Assessorato Regionale della Sanità pone in capo all’Azienda 
Ospedaliero-Universitaria. 

 


