INCARICHI DI FUNZIONE ORGANIZZATIVA (IFO) - AREA PTA

STRUTTURA GERARCHICA DI AFFERENZA

STRUTTURA FUNZIONALE DI AFFERENZA

TIPO DESCRIZIONE INCARICO PROFILO PESO
TIPOL TIPOL INCARICO (PUNTI)
DIPARTIMENTO DESCRIZIONE SC/SSD DIPARTIMENTO DESCRIZIONE SC/SSD
STRUTTURA STRUTTURA
Dipartimento tecnico-amministrativo SC Acquisizione beni, servizi e tecnologie Dipartimento tecnico-amministrativo SC Acquisizione beni, servizi e tecnologie IFO Gestione procedure affidamento servizi PTA 55
Dipartimento tecnico-amministrativo SC Acquisizione beni, servizi e tecnologie Dipartimento tecnico-amministrativo SC Acquisizione beni, servizi e tecnologie IFO Gestione procedure acquisizione beni PTA 55
. . . L . - . -, . . . . . . . ) . . Gestione procedure affidamento lavori ed acquisizione
Dipartimento tecnico-amministrativo SC Acquisizione beni, servizi e tecnologie Dipartimento tecnico-amministrativo SC Acquisizione beni, servizi e tecnologie IFO R . R . PTA 55
tecnologie sanitarie ed informatiche
Area di STAFF della direzione SSD Affari generali, legali, comunicazione URP Area di STAFF della direzione SSD Affari generali, legali, comunicazione URP IFO Comunicazione e URP PTA 30
Area di STAFF della direzione SSD Affari generali, legali, comunicazione URP Area di STAFF della direzione SSD Affari generali, legali, comunicazione URP IFO Segreteria direzione strategica PTA 55
. L . . . L . - . . . L Gestione dei rapporti istituzionali, convenzioni, atti e
Area di STAFF della direzione SSD Affari generali, legali, comunicazione URP Area di STAFF della direzione SSD Affari generali, legali, comunicazione URP IFO tocoll PTA 50
protocollo
Area di STAFF della direzione SSD Affari generali, legali, comunicazione URP Area di STAFF della direzione SSD Affari generali, legali, comunicazione URP IFO Supporto giuridico e legale PTA 40
o L - Direzione medica di presidio, igiene, epidemiologia e o L - Direzione medica di presidio, igiene, epidemiologia e Gestione amministrativa procedure Direzione medica di
Area funzioni direzione sanitaria di presidio SC i L i Area funzioni direzione sanitaria di presidio SC . L . IFO e PTA 30
infezioni ospedaliere infezioni ospedaliere presidio
Area funzioni direzione sanitaria di presidio SC Farmacia ospedaliera Area funzioni direzione sanitaria di presidio SC Farmacia ospedaliera IFO Gestione procedure amministrativo-contabili PTA 30
. o Formazione, ricerca, programmi assistenziali e . L Formazione, ricerca, programmi assistenziali e X . . -
Area di STAFF della direzione SC ) ) U Area di STAFF della direzione SC R . o IFO Gestione procedure amministrativo-contabili PTA 25
sperimentazione clinica sperimentazione clinica
Dipartimento tecnico-amministrativo SC Gestione amministrativa di presidio Dipartimento tecnico-amministrativo SC Gestione amministrativa di presidio IFO Amministrazione di presidio e gestione economale PTA 40
Dipartimento tecnico-amministrativo SC Gestione amministrativa di presidio Dipartimento tecnico-amministrativo SC Gestione amministrativa di presidio IFO Gestione liquidazione fatture PTA 50
Dipartimento tecnico-amministrativo SC Gestione economica e finanziaria Dipartimento tecnico-amministrativo SC Gestione economica e finanziaria IFO Ciclo Attivo PTA 35
Dipartimento tecnico-amministrativo SC Gestione economica e finanziaria Dipartimento tecnico-amministrativo SC Gestione economica e finanziaria IFO Bilancio, fiscalita e ciclo passivo PTA 55
Dipartimento tecnico-amministrativo SC Progettazione ed innovazione tecnologica Dipartimento tecnico-amministrativo SC Progettazione ed innovazione tecnologica IFO Gestione processi ICT PTA 25
Dipartimento tecnico-amministrativo SC Progettazione ed innovazione tecnologica Dipartimento tecnico-amministrativo SC Progettazione ed innovazione tecnologica IFO Gestione processi Ingegneria clinica PTA 25
Dipartimento tecnico-amministrativo SC Lavori, manutenzioni, logistica e patrimonio Dipartimento tecnico-amministrativo SC Lavori, manutenzioni, logistica e patrimonio IFO Gestione Patrimonio PTA 35
Dipartimento tecnico-amministrativo SC Lavori, manutenzioni, logistica e patrimonio Dipartimento tecnico-amministrativo SC Lavori, manutenzioni, logistica e patrimonio IFO Gestione amministrativa e tecnica lavori e manutenzioni PTA 50
Area funzioni direzione sanitaria di presidio SSD Preospedalizzazione, accoglienza CUP Area funzioni direzione sanitaria di presidio SSD Preospedalizzazione, accoglienza CUP IFO Gestione accoglienza, casse ticket e sportelli polifunzionali PTA 45
. . . . X . X . X i . . . . . . . . Gestione tecnica e amministrativa processi inerenti la
Dipartimento tecnico-amministrativo SC Progettazione ed innovazione tecnologica Dipartimento tecnico-amministrativo SC Progettazione ed innovazione tecnologica IFO progettazione PTA 45
Area di STAFF della direzione SC Programmazione, controllo di gestione e flussi informativ|Area di STAFF della direzione SC Programmazione, controllo di gestione e flussi informativ IFO Gestione programmazione e controllo di gestione PTA 50
Dipartimento tecnico-amministrativo SC Risorse umane e relazioni sindacali Dipartimento tecnico-amministrativo SC Risorse umane e relazioni sindacali IFO Gestione rilevazione presenze PTA 40
. . . . . . L . . . . L . . L . Gestione trattamento economico, previdenziale e fiscale
Dipartimento tecnico-amministrativo SC Risorse umane e relazioni sindacali Dipartimento tecnico-amministrativo SC Risorse umane e relazioni sindacali IFO . R PTA 50
personale dipendente e non dipendente
Dipartimento tecnico-amministrativo SC Risorse umane e relazioni sindacali Dipartimento tecnico-amministrativo SC Risorse umane e relazioni sindacali IFO Gestione reclutamento e gestione giuridica personale PTA 55




INCARICHI DI FUNZIONE PROFESSIONALE (IFP) - AREA PTA

STRUTTURA GERARCHICA DI AFFERENZA

STRUTTURA FUNZIONALE DI AFFERENZA

TIPO DESCRIZIONE INCARICO PROFILO PESO
TIPOL TIPOL INCARICO (PUNTI)
DIPARTIMENTO DESCRIZIONE SC/SSD DIPARTIMENTO DESCRIZIONE SC/SSD
STRUTTURA STRUTTURA

. . . - . . . . . . X . . . . X i i . 5 Supporto processi al Dipartimento Tecnico amministrativo

Dipartimento tecnico-amministrativo DIP Dipartimento tecnico-amministrativo Dipartimento tecnico-amministrativo DIP Dipartimento tecnico-amministrativo IFP X R . PTA 35
ed agli organi collegiali

) X X . i X X § L . X . . X i . . L. Processo gestione amministrativo-contabile fatturazione
Dipartimento tecnico-amministrativo SC Gestione economica e finanziaria Dipartimento tecnico-amministrativo SC Gestione economica e finanziaria IFP attiva PTA 25
Dipartimento tecnico-amministrativo SC Gestione economica e finanziaria Dipartimento tecnico-amministrativo SC Gestione economica e finanziaria IFP Ciclo passivo PTA 30
Dipartimento tecnico-amministrativo SC Progettazione ed innovazione tecnologica Dipartimento tecnico-amministrativo SC Progettazione ed innovazione tecnologica IFP Data Protection officer (DPO) PTA 45
Area di STAFF della direzione SC Programmazione, controllo di gestione e flussi informativ|Area di STAFF della direzione SC Programmazione, controllo di gestione e flussi informat IFP Flussi informativi PTA 35

o o . Qualita', accredimento, clinical governance e risk o o . Quialita', accredimento, clinical governance e risk . . . i
Area funzioni direzione sanitaria di presidio SSD Area funzioni direzione sanitaria di presidio SSD IFP Gestione amministrativa processi PTA 20
management management

Dipartimento tecnico-amministrativo SC Risorse umane e relazioni sindacali Dipartimento tecnico-amministrativo SC Risorse umane e relazioni sindacali IFP Gestione trattamento economico e fiscale PTA 30

. . . . . . L . . . X . . . L . Gestione procedure reclutamento del personale
Dipartimento tecnico-amministrativo SC Risorse umane e relazioni sindacali Dipartimento tecnico-amministrativo SC Risorse umane e relazioni sindacali IFP dipendente PTA 45
Dipartimento tecnico-amministrativo SC Risorse umane e relazioni sindacali Dipartimento tecnico-amministrativo SC Risorse umane e relazioni sindacali IFP Gestione relazioni sindacali PTA 45

. . . . . . L . . . . . . . L . Reclutamento, gestione giuridica del personale
Dipartimento tecnico-amministrativo SC Risorse umane e relazioni sindacali Dipartimento tecnico-amministrativo SC Risorse umane e relazioni sindacali IFP universitario PTA 35
Dipartimento tecnico-amministrativo SC Risorse umane e relazioni sindacali Dipartimento tecnico-amministrativo SC Risorse umane e relazioni sindacali IFP Gestione giuridica personale dipendente PTA 45
Dipartimento tecnico-amministrativo SC Acquisizione beni, servizi e tecnologie Dipartimento tecnico-amministrativo SC Acquisizione beni, servizi e tecnologie IFP Programmazione, monitoraggio e controllo PTA 30




INCARICHI DI FUNZIONE PROFESSIONALE ASSISTENTI (IFPA) - AREA PTA

STRUTTURA GERARCHICA DI AFFERENZA

STRUTTURA FUNZIONALE DI AFFERENZA

TIPO
POL POL INCARICO DESCRIZIONE INCARICO PROFILO PESO
DIPARTIMENTO STRUTTURA DESCRIZIONE SC/SSD DIPARTIMENTO STRUTTURA DESCRIZIONE SC/SSD
Dipartimento tecnico-amministrativo SC Progettazione ed innovazione tecnologica Dipartimento tecnico-amministrativo SC Progettazione ed innovazione tecnologica IFPA Supporto alla gestione amministrativa PTA ELEVATO
Dipartimento tecnico-amministrativo SC Lavori, manutenzioni, logistica e patrimonio Dipartimento tecnico-amministrativo SC Lavori, manutenzioni, logistica e patrimonio IFPA Supporto alla gestione logistica PTA ELEVATO
Dipartimento tecnico-amministrativo SC Risorse umane e relazioni sindacali Dipartimento tecnico-amministrativo SC Risorse umane e relazioni sindacali IFPA Supporto rilevazione presenze PTA ELEVATO
Dipartimento tecnico-amministrativo SC Gestione economica e finanziaria Dipartimento tecnico-amministrativo SC Gestione economica e finanziaria IFPA Supporto contabilita e fiscalita personale dipendente e non PTA ELEVATO
Dipartimento tecnico-amministrativo SC Gestione economica e finanziaria Dipartimento tecnico-amministrativo SC Gestione economica e finanziaria IFPA Supporto fiscalita e tesoreria PTA ELEVATO
Dipartimento tecnico-amministrativo SC Gestione economica e finanziaria Dipartimento tecnico-amministrativo SC Gestione economica e finanziaria IFPA Supporto ciclo passivo PTA ELEVATO




