INFORMAZIONI PERSONALI

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

01/01/2023 alla data attuale

13/01/2014-31/12/2022

Dal 09/02/2018-31/12/2022

Dal 22/06/2017-22 giugno 2021

10/01/2000—29/11/2013

1998-1999

2015—alla data attuale

2017-alla data attuale

30/12/16

Curriculum vitae

Fabrizio Demaria

@ Via
B (+39)
% fabrizio.demaria@aouss.it

0
0
Sesso Maschile | Data di nascita [l  lll | Nazionalitz Italiana

Direttore di Struttura Semplice Dipartimentale di Psicologia Ospedaliera
Azienda Ospedaliero Universitaria, Sassari

Direttore di Struttura Complessa di Psicologia Ospedaliera e del Benessere

organizzativo, gia S.C. Psicologia Ospedaliera e delle Emergenze
Azienda Ospedaliero Universitaria, Sassari

Direttore della Struttura Semplice Dipartimentale Coordinamento Codice Rosa e
vittime di violenza

Azienda Ospedaliero Universitaria, Sassari

Presidente del Comitato Unico di Garanzia per le Pari Opportunita, la
valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni (CUG)
Azienda Ospedaliero Universitaria, Sassari

Ufficiale Psicologo del Corpo Sanitario dell'Esercito Italiano
Comando Brigata Meccanizzata "Sassari" - Ministero della Difesa, Sassari

Psychological Advisor

Missione ONU “Leonte 2” e “Leonte 3" in qualita di Psychological Support Officer — in Libano

Centro di Selezione e Reclutamento Nazionale Esercito - Ministero della Difesa, Foligno (PG)
Capo "Modulo Commissioni" - Reparto Selezione Attitudinale

Psicologo
Progetto LSU su minori svantaggiati - Reg. Sicilia prot. 8433- Parrocchia Madonna del Carmine, Avola

Didatta di Psicologia Ospedaliera e delle Emergenze
Istituto di Gestalt H.C.C. Italy, Milano. Totale h 30/anno

Didatta di Psicologia Ospedaliera e delle Emergenze
Istituto di Psicoterapia della Gestalt - Sinapsi, Cagliari. Totale h 30/anno
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Dal gennaio 2018 alla data attuale

08/11/2014

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

AA.2021/22

2016

2016

2015

2014-2015

2014-2015

20062010

19962000

05/07/1995

COMPETENZE PERSONALI

30/12/16

Docente di “Leadership e team Building” e di “Comunicazione sanitaria” al Master
Universitario Interdipartimentale di Il liv. in “Direzione di Strutture Sanitarie —
MaDiSS” Dipartimento di Scienze economiche ed aziendali — Dipartimento di Scienze biomediche —
Universita degli Studi, Sassari. Totale h 30/anno

Iscrizione Ordine Psicologi Regione Sardegna
n. 2669; gia Ordine degli Psicologi Regione Sicilia (n.1484) dal 11.03.1997

Corso di Alta Formazione manageriale per Dirigenti di Struttura

Complessa del Sistema Sanitario Nazionale
Dipartimento di Scienze economiche ed Aziendali e Medicina, Chirurgia e Farmacia
— Universita degli Studi di Sassari

Master Universitario Interdipartimentale di Il liv. in "Direzione di

Strutture Sanitarie - MaDiSS"
Dipartimento di Scienze economiche ed aziendali - Dipartimento di Scienze Biomediche - Universita
degli Studi, Sassari — 1500 h, 60 CFU

Corso di formazione "Il protocollo EMDR nella gestione delle

emergenze"
EMDR ltalia

EMDR | e Il livello
EMDR ltalia

Pratictioner

"Progetto Fleming" - Corso di Formazione manageriale per Dirigenti

di Strutture del Servizio Sanitario Regionale
POR FSE Sardegna 2007 - 2013, Sassari

Master di Il liv. in Psicologia dellEmergenza e Psicotraumatologia
Consorzio interuniversitario "Humanitas" - Universita LUMSA, Roma

Allievo Didatta
Istituto di Gestalt Therapy Kairds, Roma

Diploma di Specializzazione quadriennale in Psicoterapia della

Gestalt

Istituto di Gestalt H.C.C. con sede Ragusa e Siracusa, conseguito il 20 novembre 2002 con votazione
49/50.

Laurea in Psicologia
Universita degli Studi di Roma - "La Sapienza", Roma
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Lingua madre

Altre lingue

inglese

Competenze comunicative

Competenze organizzative e

30/12/16

gestionali

Competenze professionali

Competenza digitale

Curriculum vitae

italiano

COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale

B1 C1 A2 A2 B1

Livelli: A1 e A2: Utente base - B1 e B2: Utente autonomo - C1 e C2: Utente avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

Ottime competenza comunicative in qualita di Psicologo e Psicoterapeuta, nonché quelle acquisite
durante la mia esperienza di Ufficiale psicologo nel territorio nazionale ed estero.

Ottime competenze relazionali maturate, in particolare, durante il percorso formativo e lavorativo
pregresso (valutazione psicologica, selezione del personale, gestione delle situazioni critiche in
emergenza).

La capacita di relazione nelle professioni d'aiuto e di fondamentale importanza nei contesti socio-
lavorativi. Gli studi di psicologia e psicoterapia e I'approccio gestaltico hanno contribuito a consolidare
tali competenze, attraverso le quali I'empatia e le risorse comunicative risultano necessarie in un
ambito lavorativo e di studio particolarmente attento ai process group e formativi in ambito
emergenziale e di organizational crysis.

La cooperazione ed il lavoro in team, oltre ad essere un'esigenza lavorativa, rappresentano anche la
mia personale attitudine per I'efficacia nelle performances professionali.

Stile di leadership ampiamente riconosciuto nel team building.

Ruolo dirigenziale come Psicologo e Psicoterapeuta, particolarmente attivo nel supporto psicologico a
feriti e familiari di caduti in missioni di pace in ambito ONU (esperienza "Operazione Leonte 2 e 3" in
Libano); supporto psicologico in ambito ospedaliero a pazienti, care-giver e operatori; formazione
professionale in ambito psicologico agli operatori della salute; attivita di supervisione psicologica a
Dirigenti psicologi strutturati e specializzandi.

Ha sviluppato competenza ed esperienza in ambito ospedaliero, con un’ampia casistica sia in ambito
del Dipartimento di emergenza/urgenza (Rianimazione, Terapia Intensiva Neonatale, Pronto
Soccorso, Medicina d'Urgenza, Osservazione Breve intensiva, Centro Ustioni) sia negli altri
Dipartimenti afferenti al’AOU (Strutture di Chirurgia, Oncologia, Pediatria, Medicina, etc.), con
un’ampia casistica di casi seguiti, dal sostegno psicologico ai familiari nei casi di prelievo degli organi
ai pazienti con patologie croniche e invalidanti, al sostegno psicologico a pazienti e operatori nei
Reparti Covid-19.

Implementazione con oftimi risultati dell'attivita di formazione nelle cattedre di stress management,
valutazione psicologica del personale; somministrazione di test e questionari (MMPI-2, 16 PF-5,
Bender, WZT, grafici, etc.); analisi del clima organizzativo; conduzione di focus-groups; psicologia
delle emergenze; attivita di formazione sulla gestione emotiva e comunicazione di bad news (malattia
grave; morte); formazione sulla leadership in ambito lavorativo; gestione delle risorse nei confiitti
interpersonali.

AUTOVALUTAZIONE
Elaborazione . . . . .
N Creazione di : Risoluzione di
. delle‘ _ Comunicazione Contenuti Sicurezza problemi
informazioni
Utente autonomo  Utente avanzato

Competenze digitali - Scheda per 'autovalutazione

Buona padronanza degli strumenti Office e Mac.
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Patente di guida
ULTERIORI INFORMAZIONI

Appartenenza a gruppi /
associazioni

Pubblicazioni

Conferenze

Corsi

27-28.05.2022

04-06.03.2020

03-05.03.2020

10.01-17.01-24.01.2020

21.06.2019

04-17.06.2019

29.03.2019

25.10.2018

07.04.2018

Maggio-dicembre 2018

19.05.2017

21.04.2017

30/12/16

SIPSOT, Emergency

"La leadership nel contesto organizzativo - Una prospettiva di intervento nell'ottica della Psicoterapia
della Gestalt” (in: “Atti del convegno", FrancoAngeli, 2010)

“Modalita di intervento psicologico con pazienti Sars-Cov-2 in un Reparto COVID” (in: Ars
Pneumologica, 2/2021)

Numerose partecipazioni come responsabile scientifico, relatore e moderatore a convegni e seminari.

Responsabile scientifico e docente in numerosi Corsi di formazione sulla gestione emotiva e
psicologica nella comunicazione di bad news.; formazione sulla leadership nei contesti lavorativi.

RELATORE:

“Appuntamento col cuore. La cardiologia tra il medico di Medicina Generale, lo Specialista e
I'Ospedale. Le peculiarita dello scompenso cardiaco nella pratica quotidiana”.

“Le parole che non dimentico: comunicare la malattia grave”, ARNAS Brotzu Cagliari, 16 h, ECM
“La gestione emotiva e psicologica nella comunicazione di morte”, ARNAS Brotzu Cagliari, 16 h, ECM

“Psicologia del’'emergenza” — Ciclo di Seminari — Corso di Laurea in Sicurezza e Cooperazione
Internazionale, Universita degli Studi di Sassari, Tot. 6,5h.

“Focus sul carcinoma mammario”, Congresso Hotel G. Deledda, Sassari, Moderatore
“Psicologia in ambiente clinico”, Suola di Formazione Specifica in Medicina Generale, Sassari, 16h

“Il carcinoma della mammella nella giovane donna, troppo spesso una realta”, Aula Magna Universita
di Sassari, ECM — Moderatore

“Dalla donazione al trapianto”, Sassari, n.8 crediti ECM, 8h
“Giomata Nazionale FADOI-ANIMO del fine vita”, Direzione Generale ASSL Cagliari, Selargius (CA)

“Le parole che non dimentico: la comunicazione di malattia grave”, Azienda Ospedaliero Universitaria
di Sassari, 8h/6 ediz. 11 crediti ECM

“Aree di criticita nellanziano fragile”, AMGE, Camera di Commercio, Sassari

“Il dono per la vita”, Convegno Prometeo AITF Onlus, Liceo Azuni, Sassari, 2,5h
“Diagnosi, cura e riabilitazione della fibromialgia”, Hotel C.Felice, Sassari, n. 8 crediti ECM, 8h
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s

30/12/16

04.03.2017

Maggio-dicembre 2017

Maggio-dicembre 2017

14-15.10.2016

22-24.09.2016

06-12.04.2016

10.12.2015

29.05.2015

22-23.11.2021

29.01-05.02-10.02.2020

30.03.2020-17.06.2020

01.04.2019-12.06.2019

09.05.2018

20.21.01.2017

28-29.09-26-27.10.2021

24.01.2019-28.11.2019

23-24.11.2019

17-18.05.2018

Curriculum vitae

“Il politrauma: aspetti organizzativi e clinici’, Hotel Carlo Felice, Sassari

“Comunicazione degli eventi avversi — seconde vittime (La gestione emotiva e psicologica nella
comunicazione di morte), Azienda Ospedaliero Universitaria di Sassari, 8h/7 ediz., 11 crediti ECM

“Le parole che non dimentico: comunicare la malattia grave”, Azienda Ospedaliero Universitaria di
Sassari, 8h/7ediz. 11 crediti ECM

“Una (quinta) giomata con il malato anziano”, n.7 crediti ECM, 14 h
“Oltre ed altro nella cura dell'anziano”, AMGE, Roma

“La gestione emotiva nella comunicazione di morte (bad news), ECM Tot. 16 h c/o Azienda
Ospedaliero Universitaria di Sassari (2 ed.)

“Equipe multidisciplinare: metodi di lavoro in riabilitazione”, Ospedale Civile “SS.Annunziata”, n. 8
crediti ECM

“La responsabilita del Coordinatore Infermieristico nell'evoluzione del sistema sanitario in Sardegna” —
Coordinamento Nazionale Caposala — Coordinatori, Fordongianus (OR)

RESPONSABILE SCIENTIFICO:

“La comprensione dei fenomeni clinici del trauma complesso e della dissociazione”, con il prof. R.
Solomon, 18 crediti ECM

“Il Comitato Unico di Garanzia in funzione del benessere organizzativo’, Azienda Ospedaliero
Universitaria di Sassari, 10 crediti ECM

“Il trattamento psicologico e psichiatrico del paziente ospedaliero tra disturbo dell'adattamento e crisi
suicidaria”, Azienda Ospedaliero Universitaria di Sassari, Tot. 42 crediti ECM e 42 h, | e Il modulo

“ll trauma psicologico in ambito sanitario: un modello di intervento fenomenologico”, Azienda
Ospedaliero Universitaria di Sassari, tot. 47 crediti ECM e 40 h, | e Il modulo

“La supervisione come modello di crescita del terapeuta nel lavoro con il lutto nel contesto
ospedaliero”, Azienda Ospedaliero Universitaria di Sassari, Tot. 8h/n.8 crediti ECM

“Tumori al seno: i bisogni, i tempi, le risposte”, Camera di Commercio di Sassari, Tot. 7 crediti ECM e
12h

UDITORE (esclusivamente corsi con ECM):

“ll trattamento dei disturbi di personalita. Tra inquadramento psichiatrico e psicoterapia
fenomenologica”, con il Dott. Sergio La Rosa, Tot. 48 crediti ECM, | e Il modulo

“PSO Improve — Un percorso di qualita per il paziente con psoriasi’, Azienda Ospedaliero Universitaria
di Sassari, n. 6 crediti ECM, 6 h

“Il confine in evoluzione della psicoterapia”, Milano, n.29,4 crediti ECM, 18 h

“Corpo e mente nel dramma dell'abuso — La lettura del maltrattamento e dellabuso sessuale nei
bambini secondo il modello gestaltico”, Sassari, n. 21,3 crediti ECM, 16 h.

“La compassione nella relazione terapeutica — Psicoterapia della Gestalt in dialogo — Seminario
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02-03.02.2018

30.12.2017

03-04.02.2017

24.03.2017

07-08.10.2015

Trattamento dei dati personali

30/12/16

internazionale con Donna Orange”, Palermo, n. 12 crediti ECM, 12 h

“Il dolore tra Algos e pathos: gestione della cura nel malato oncologico — Carlo e Clara”, n. 4 crediti
ECM

“Terapia del trauma: corpo, neuroscienze e Gestalt — con Miriam Taylor, n. crediti ECM, 12 h

“Il carcinoma della mammella: dallo screening alla riabilitazione. Limportanza delle Associazioni di
volontariato”, n. 6 crediti ECM, 8h

“La coppia e la famiglia post-moderna tra sfide e compiti evolutivi’, Sassari, n. 13,6 ECM, 16 h

Il sottoscritto Fabn'zio Demaria, nato ad Avola (SR) il 13.05._1 968

DICHIARA

sotto la propria responsabilita e con finalita di autocertificazione, consapevole della responsabilita
penale e della decadenza dei benefici cui pud andare incontro in caso di dichiarazione mendace
(D.P.R. 445/2000, artt. 75 e 76), quanto sopra esposto.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196
"Codice in materia di protezione dei dati personali”.

W 1 14.02. 1013
Il dichiarante ’%M\
A

Il sottoscritto Fabrizio Demaria, candidato alla selezione, per titoli e colloquio, per lattribuzione dellincarico di direttore di
struttura complessa per 'Unita Operativa Complessa Servizio di Psicologia — disciplina di accesso Psicologia, con la
presente dichiara di aver preso conoscenza di tutte le clausole concorsuali ed esprime il proprio consenso al trattamento dei
dati, come indicato, consapevole che il mancato consenso determinera la non ammissione alla selezione per oggettiva
impossibilita a trattare i dati. Dichiara altresi di essere informato che i dati personali saranno trattati anche con strumenti
informatici esclusivamente nel'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa e allega copia del
documento di identita in corso di validita. Dichiara inoltre di essere informato che il presente curriculum sara pubblicato sul
sito intemet aziendale.

In fede

Luogo e data Fabrizio Demaria

P, 1602012
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