—.'{;) "~ AZIENDA OSPEDALIERO — UNIVERSITARIA DISASSARI

Ui Coppind, 26 -07100 SASSARI - CF, - P, VA 02263260904

Deliberazione n. fot der@® (2011

OGGETTO: Autorizzaziong concessa in favore det persenale dipendente dell"Azienda ad vsufruire
dei benefici legati al diritto 2llo studio di cui alltart. 22 CCNL 7.4.1999 Comparto-Sanifa ~ Anno
2001012010, '

Lanno duemilaundici, it giormo, ... del mese di YARZD ... in Sassari, nelia sede legal
delt’Azienda Ospéedaliern-Universitaria.

IL-COMMISSARIO
Dott. Gigvanni Cavalieri

La éresenle del%,b,e':razicfne'é' in pﬁbbiica'zione.aﬁl'Albo Pretans di quésta-Agenda Cspedali{éfo,;-- Uﬁi_v_er‘siiérig di.Sassari-dal 7 LAS s
12 durata di quindici giormni.
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VISTO

¥iSTO

VISTO

YISTO

VISTA

VISTA

TENUTO CONTO

YISTO

ATTESO

RICHIAMATL

il Décreto Lepislativo 30.12.1992, n. 502 “Riordirio- della d!i"sc“i'ﬁ]"'i'na_ in. matefia
sanitzria”;

il Decreto Legislativo . 517 del 21 dicénibrel 999;

il Protocalle dintésa sotwosérilto dalla Regiohe Sardcgna ¢ “dalle Unwcrsna di
Cagliari-e di-Sassari-in data L1 oltobre 2004;

I" Accordo Regione-Universita di Sass:ari;.-:sdttosicrit_;to in-data 12:07.2005;

{a.l. egue Regionale 8. 07 2006 n::10, “Turekd: de]la salute ¢ riordino:del servizie
sanifatio délia’Sardegna™

ta Deliberazicne della. Giuntla Regionale deila Sardegharm. 1 ?72'6&1"27"3@1—‘113’ 2007,
con.la quale & sfata costituita I° Azienda Ospedaliero — Universitaria di Sassari;

la Deliberazione n: 56/82 del 29-dicembre 2009 con 1! quale:dl Presidente della
Regione Aumnnma della Sardegna ha nominato; il D: Giovanni Cavalieri quale-

Commissaria dell’Azienda ‘Ospédaliero- — Universitaria di Sassarl, secondo. i

disposto.dall'art. |2, comyma 8, della L. R. n, 3 del 7.08.2009*Disposiziéni urgenti
nel setteri economjco e sociale™;

che il Doit. Giovanm Cavalicri ha assunto la funzione di Commissario.
dell’ Azxcuda Ospedalicio - Universititia di*Sassan. il gidmio. 20.12: 2009 datd di
stipulazigne del retativo contrattoy

Part. 22-CCNL 20.9.2001 Comparto Sanitd del SSN' che regolamenta-il “Dirfito
allo-Studia™ ed, in paiticolare, al-coitima 1 prevcde che*ar.dipendent son- rapporlo
di’ lavorg mdelr:r.nmam S0NO- goncessi appositi permessi retribuiti, nei]a misura
massima di 150 ore.individuali per ¢iascun annio € nel limite massimo, del 3% del.
perscaie in servizio a ‘teinpo indeterminatd ail"inizio di dghni anng; com
arratondamento-all unitd mperzerc :

che .il mumero dei dipendenti 2 tempo indeterminato operanti all*interno
dell"Azienda, i Servizio dl.1° geniaio 2010, tisul{a ‘essére pari'a 634 unifa e che
pertanto il- beneficio. in questione pud: ‘essere: riconosciuto & 19.02 unita. di
personale, arrotondate: per. difetio a ni. 19 nitd;,

icriteri di cui all‘an. 22, commi; 4, 5 e6-del CCNL 2079.2001 Comp'u‘lo Sanita

33N, in confonmith del quah & stata formnulatala g‘radualorla -allegala qudle parte:-

infegranic e sostanziale al presente prowcmmcnto (AIL. 1) di:seguito elencat:

a) d;pe.xdcnh che frcqwmmo L'ultimo anno. del corso di <tud| € se studenti

~ dniversitafi. o post-tiniversitari, abbidno. superafo gli esami previsti dai
progranimi relativi agli-anni- prccc_dcnt:,

b)Y dipendenti che frequenting per 14 primia volta gli7ami i corso pr‘é’cédenﬁ
IPultima € successivamente quelli che, nell’ording; frequennno sermpre perla
prum volia,. gli :anni-ancora. precedenn escluso il primo. {ferha restando.,. pet
gli-studenti uiversitar ¢ postuniversitari1a eondizione dicar alla eltera.a);

<) .dlp{:lldem‘ ammessi 2 frequentare Je attivitd didatiiche, che-non sitro¥ino _ne_llg
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DATO ATIO che ngll"ambitg di cidseuna faitispecie di cui Sop

eandizioni di eti-alie leitére a) & b);

4 la proceédenza & aecordisa,
neiliordine, ai dipendentizche- frequenfino corsi di studip:

1. deéllzscudlanigdia inferiore:

2. della scuola.media superidre:
3. unijversitar o posi Gniversitari:
ATTESO chie. quaIOra a seguitor dell’ apphcanone déi eriteri . sopra descnm, Sussisty ancora

parita di condmom sono ammessi al beneficio 1 dipehdenti ¢he:non abbiane’ mai
usufruito dei-permessi per To stesso corso e, in. caso di ulieriore . paritd,. sccondo
I"ordingdecrescante di ey

VISTA la’ Delibierazioie n. 548 det 22.12.2010°¢ il bando di seléZione i :
concessione -delle 150 ore di permesso. per 4l -diritto- allo. studio-con scadenza il
15.01.2011;

ACCERTATO che sona pé:’venme i 2] doiande:

a) n, ¥ domande dr dipendenti iseriiti. e-frequentanti il corse di ‘studi di:scuola
media sugeriore:

b) n.2-domande di-dipendenti iscritti g frequentanti Sorsi di laurea;:

o) 0. V4 donkinde-di dipendentiiscrittie frequenhntl corsi di Jaurea specmhsnca

d) n: ¥ domanda di dipendente iscritto e frequentarité corsi post-universitari;

¢) ..} domanda incompieta;

DATO ATTO che dal presente provvedimento non discendono orieri aggiuniivi-a carico di. quesia
Aziendd;
ACQUISTTO il'parere del Direttore Sanitario;
ACQUISITO :parere del Birettore Amtministrativo;
' DELIBERA

per T motivi gsposti in'premessa che quitsi richiamang. integralmienite:

4.

Respang

di-prendere atto. che sono pervenite n. 21 a'amande di. partécipazione alla selezione per I

‘coneessione al pewsonaie di 130 ore di permesso. per il diritte allo stivdic indeuna .con
Delibera n. 548 del 72,1 2. 2000 e wvenie scadenza in data 45,014,201 &

di forimulare li graduaioria fingle degli-avenii diritio al:benéficio di.ciii aif'art 22 CCNL
Compuario Samia 7.4.1999; indicaia nell aliegato 1, #l giidle formcz parte integiante: e
sostanziale-del presente proviedimento;

di concedere ai dipendenti’ classific catisi’ fing. al’ 19° posto in graduatoria il beneficio di

wsufruire di-povrtessi strdordindrl :embum per Paitiio sofare 2(3][ dieui all"art. 22 CENL
7.4.1999, pari a n. 130 ore pro-capite..

di procedere ailo scorrimento, della groduatoria_.in parola. in caso: di rignicia dei
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el

ey

beneficiari, ovvere di mancato. possesso,. suecessivamente accertalo, da parte degli: stessi,
dei reqinisiti prévish;

dr procedere ad ﬂ}j’éﬂimr@ i relativi controlli di-cui-alb'art. 76 del-DPR-445/3000 ﬁzspetro
alle dichiarazioni sostilutive presentate dai 19 dipendenii che Jruiranno. dei permessi in

guestione;

di richiedere, successivaniente, agli stéssi valida documeniazione inordine- alla freqyen*
ed al sostenimento degli esami.relativi all‘anno-in corso. :
di considerare come aspétfaiivg. per molivi; pc;sonah -
covipenisativi, gli everituali permissi utilizzati e ron a'ocumenmn o HIHOC&‘J “Hific icali in modo
idoneo;

di dare qgito. che dal presente provvedimento non discendono oneri ag.qmmm a carico.di
questa Azienda’

di. trasmeticre copia del presenic prowedimento alfe O0.8S. Comparto- Sanitd e -RSU-
Aziendale:

10. dirdemandare aghi iffici comperenti gli adempimenti derivaiiti dal presénie provvedinento,

1L, COMMISSARIO:
Dott. Giovanni Cavaliert,

Responsabile Struttara f‘rnpf_\ncn!g_: nei rispeitoal budget di'spesa anua assegnata Re::pnn\:alnle d:l B1lnncm i m'dn
Nowe Struttura SERVIZIG RISORSE UMANE
S"igl,z_ Respoasabile Dot Aniosio Toegnolli.

Esteusore

ia elatien

cepcnum fiddaziana.

Duitt. Arigeic Tognolii:

l; l;}}ire;ib:eﬁ_anilario {Duott. ,S:ief;a:r__m‘:-s. vaasib_aj)'

I Cirettose' Amministrative  {Daltt: Pietro Tamponi)

Redpousabile  Doti. Antomio Togheui
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