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Deliberazione del Commissario n.86 del  10/03 /2010 
 

 

 

 

 

Oggetto: NOMINA DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE E AMMISSIONE DEI 
CANDIDATI ALLA PUBBLICA SELEZIONE, PER TITOLI E COL LOQUIO, PER 
L'ATTRIBUZIONE DI N. 2 CONTRATTI DI COLLABORAZIONE DA ATTIVARSI 
PRESSO L'AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSITARIA DI SASSA RI NELL'AMBITO 
DEL PROGRAMMA “MASTER AND BACK – PERCORSI DI RIENTR O ANNO 2009 
DELLA REGIONE SARDEGNA”.  
 
 
 
L’anno duemiladieci il giorno dieci del mese di Marzo, in Sassari, nella sede legale dell’Azienda 
Ospedaliero - Universitaria 
 
 
 

 
IL COMMISSARIO 

(Dott. Giovanni Cavalieri) 
 
 
 
 
 
 

La presente deliberazione è in pubblicazione all’Albo Pretorio di questa Azienda Ospedaliero - Universitaria di Sassari dal 
12.03.2010 per la durata di quindici giorni 
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VISTO il Decreto Legislativo 30.12.1992, n. 502 “Riordino della disciplina in 
materia sanitaria”; 

 
 

VISTO il Decreto Legislativo n. 517 del 21 dicembre1999; 
 
VISTO il Protocollo d’Intesa sottoscritto dalla Regione Sardegna e dalle Università 

di Cagliari e di Sassari in data 11 ottobre 2004; 
 
VISTO l’Accordo Regione-Università di Sassari, sottoscritto in data 12.07.2005; 
 
VISTA la Legge Regionale 28. 07. 2006 n. 10, “Tutela della salute e riordino del 

servizio sanitario della Sardegna”; 
 
VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale della Sardegna n. 17/2 del 27 aprile 

2007, con la quale è stata costituita l’Azienda Ospedaliero – Universitaria di 
Sassari; 

 
VISTA la Deliberazione n. 56/82 del 29 dicembre 2009 con la quale il Presidente 

della Regione Autonoma della Sardegna ha nominato il Dr. Giovanni 
Cavalieri quale Commissario dell'Azienda Ospedaliero – Universitaria di 
Sassari, secondo il disposto dall'art. 12, comma 8, della L. R. n. 3 del 
7.08.2009 “Disposizioni urgenti nei settori economico e sociale”; 

 
TENUTO CONTO che il Dott. Giovanni Cavalieri ha assunto la funzione di Commissario 

dell’Azienda Ospedaliero - Universitaria di Sassari il giorno 30.12.2009, 
data di stipulazione del relativo contratto; 

 
VISTO il Decreto Legislativo 30.03.2001 n. 165 “Norme generali sull’ordinamento 

di lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”; 
 
VISTO il Decreto del Ministero del Lavoro e dela Previdenza Sociale 25.03.1998        

n. 142 “Regolamento recante norme di attuazione dei prinicipi e criteri di 
cui all'art. 18 della legge 24.06.1997 n. 196 sui tirocini formativi e di 
orientamento”; 

 
VISTE le deliberazioni della Giunta Regionale n. 27/13 del 21.06.2005, n. 59/34 del 

13.12.2005 e n. 3/16 del 24.01.2006 con le quali è stato approvato il 
Programma strategico di alta formazione ed inserimento lavorativo 
denominato “Master and Back”; 

 
VISTA la Delibera del Commissario n. 66 del 26.02.2010 con la quale viene 

emanato l’avviso di pubblica selezione, per titoli e colloquio, per 
l'attribuzione di n. 2 contratti di collaborazione da attivarsi presso l'Azienda 
Ospedaliero Universitaria di Sassari nell'ambito del programma “Master and 
Back – Percorsi di rientro anno 2009 della Regione Sardegna”;  

 
ESAMINATE le domande di partecipazione pervenute da n. 2 candidati; 
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VISTO l'avviso della pubblica selezione di cui trattasi, nel quale viene precisato che 
la domanda deve essere sottoscritta, pena l' esclusione dalla Selezione; 

 
RITENUTO di procedere all’ammissione di n. 2 candidati; 
 
DATO ATTO che si rende necessario nominare una commissione, per la valutazione dei 

candidati ammessi alla Selezione di cui sopra e per la formulazione della 
graduatoria, composta da tre Dirigenti Medici; 

 
 

D E L I B E R A  
 

Per i motivi espressi in premessa, che qui si richiamano integralmente: 
 
1) di ammettere alla pubblica Selezione, per  titoli e colloquio, per l'attribuzione di n. 2 
contratti di collaborazione da attivarsi presso l'Azienda Ospedaliero Universitaria di Sassari 
nell'ambito del programma “Master and Back – Percorsi di rientro anno 2009 della Regione 
Sardegna”, i seguenti candidati:  
  
N. Cognome Nome Luogo di nascita Data di nascita 

1 Demartis Silvia Alghero 15/06/1980 

2 Monti Maria  Alghero 06/12/1974 

 
2) di nominare la Commissione per la valutazione dei titoli e del colloquio dei candidati 
ammessi alla Selezione pubblica di cui trattasi. 

  
 La Commissione è così formata: 
 

- Presidente: Prof. Antonio Farris, Responsabile dell'Unità Operativa di           
Oncologia; 

- Componente: Prof. Massimo Tondi, Responsabile dell'Istituto di 
Neuropschiatria Infantile; 

- Componente: Dott.ssa Gigliola Serra Dirigente Medico c/o la Struttura di 
Neuropschiatria Infantile.          

 

 
            IL COMMISSARIO 

          (Dott. Giovanni Cavalieri) 
 
 

 
Responsabile Struttura Proponente nel rispetto del budget di spesa 
annua assegnata. 
 
Nome Struttura        ____________________________ 
 
Sigla Responsabile  ____________________________ 
 
Estensore                 ____________________________ 
 
 

 
Responsabile del Bilancio in ordine alla relativa copertura 
finanziaria. 
 
 
 

_______________________________________ 

 


