—:P AZIENDA OSPEDALIERO — UNIVERSITARIA DI SASSARI

A.D. MDLXII

Costituzione dell'elenco di professionisti qualific ati cui conferire incarichi
professionali — con onorari di importo fino a 100.0 00 Euro - per servizi attinenti
all'architettura ed all'ingegneria e gli altri serv izi tecnici (collaudi, attivita di supporto
al RUP, ecc.).

Il COMMISSARIO

RENDE NOTO

che questa Azienda con delibera del Commissari®8 del 24.12.2010 intende procedere alla
formazione dell’elenco dei professionistibéri professionisti singoli o associati nelle foe
previste dalla legge, Societa di Professionistici&a di Ingegneria, Raggruppamenti Temporanei
e Consorzi Stabili- ai sensi degli artt. 90 e 91 del D. Lgs. 1630&m.i. e degli artt. 62 e 188 del
D.P.R. 554/99 — appartenenti a qualsiasi paeseéUdahe Europea, in possesso dei titoli
professionali, riconosciuti nei paesi di apparte@embilitanti allo svolgimento dei servizi tecniti
progettazione, Direzione dei Lavori, Misura e Cbilith, Coordinamento della Sicurezza in fase di
progettazione e in fase di esecuzione, la redazibrstudi e pratiche energetiche (legge 10/91 e
s.m.i.), le attivita accessorie, i Collaudi Tecniganministrativi, strutturali e impiantistico
funzionali, la redazione di pratiche specialistic{perizie geotecniche, prevenzione incendi,
progettazione, dimensionamento e verifica degli ianfp elettrici e ad energia alternativa,
videosorveglianza ecc.), la redazione di pratichecmlistiche per gli enti di controllo (VVF,
ISPESL, ASL, ecc.), I'esecuzione di rilievi e pche catastali, ecc., I'esecuzione di indagini
geognostiche di perizie geologiche e idrogeologidee. le attivita di supporto al RUP, , ecc.,
come meglio dettagliato all’allegato 2 al preseangiso. Le prestazioni relative alle varie fasi di
progettazione, alla direzione dei lavori e le afirestazioni indicate sopra potranno essere rithies
anche singolarmente dall’amministrazione.

L'elenco sara utilizzato, secondo le modalita @mtevidal D. Lgs. 163/2006 e s.m.i.,, per
l'affidamento di incarichi fino a € 100.000,00 peservizi e le attivita indicate in sintesi al
precedente capoverso, da parte dell’Ufficio Tecnimdl’Azienda Ospedaliero Universitaria di
Sassari.

L’inserimento nel suddetto elenco e condizione ssaga per I'affidamento delle suddette tipologie
di incarichi.

L'importo massimo delle prestazioni, comprensivéledspese, che potranno essere affidate ai
professionisti inseriti nel suddetto elenco safariare a 100.000,00 Euro.

L'elenco, suddiviso per tipologie attivita e spétidasulla base di quanto riportato nefllegato



2, sara costituito dai soggetti, in possesso disitaizione ai rispettivi albi professionali e degli
ulteriori requisiti richiesti, che abbiano prodottionea domanda secondo le modalita di cui oltre.

Formazione, aggiornamento e limite temporale di vadita dell’elenco

Per quanto attiene alla prima formazione dell’eteria prima scadenza per la presentazione
delle domande é fissata per il giorno 27/12/2010

| successivi aggiornamenti degli elenchi avverraroom cadenza semestrale, prendendo in
considerazione le domande pervenute entro il 3@&ite entro il 31 Dicembre di ogni anno. Una
volta valutate le domande pervenute, l'elenco sae@latto/integrato mediante apposita
deliberazione, adottata entro due mesi dalle datdedte. L’inserimento del professionista
richiedente nell’elenco in epigrafe &€ subordinalitesito positivo dell’esame della completezza
della domanda prodotta.

L’elenco istituito avra validita fino al 31/12/2011 salvo proroghe che saranno definite con
apposita deliberazione.

L’elenco e i relativi aggiornamenti saranno pubddiicsul profilo del committente entro quindici
giorni dalla data di pubblicazione della determinag/delibera istituzione o di aggiornamento.

Il professionista potra fare istanza di rettificai dati o cancellazione dall’elenco, sempre con la
medesima cadenza indicata al precedente capoverso

Requisiti richiesti per I'inserimento nella lista

Possono chiedere liscrizione ad una o piu delkose dell’elenco in oggettoliberi professionisti
singoli o associati nelle forme previste dalla leg&ocieta di Professionisti, Societa di Ingegneria
Raggruppamenti Temporanei e Consorzi Stabdi sensi degli artt. 90 e 91 del D. Lgs. 163406
s.m.i. e degli artt. 62 e 188 del D.P.R. 554/9%¥ ipquali non ricorra, alla data di presentazione
della domanda, nessuna delle cause di esclusidieaia dall'art. 38 del D.Lgs 163/2008 e s.m.i.,
ed inoltre siano:

1) possesso della cittadinanza italiana, salve lepegazioni stabilite dalle leggi vigenti, o
cittadinanza di uno dei Paesi dell'Unione Europea;

2) godimento dei diritti civili e politici;

3) il non aver riportato condanne penali e non essE®tinatario di provvedimenti che
riguardano I'applicazione di misure di prevenziodedecisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

4) non essere a conoscenza di indagini penali pendgmtprio carico;

5) possesso di diploma di scuola superiore e/o lautdeaabilitazione all’esercizio della
professione, e degli attestati di formazione spadibve richiesti dalla normativa, es. D. Lgs
81/2008) ai sensi delle vigenti normative, nei@etper i quali si richiede l'inserimento
nell’elenco.

6) di non versare in situazioni di incompatibilita wb@ di conflitto di interessi con I'Azienda,;

7 di non essere stato destituito o dispensato daikigo presso una Pubblica Amministrazione
per persistente insufficiente rendimento, ovvermai essere stato dichiarato decaduto da



8)

9)

10)

un impiego pubblico e di non essere stato licenzmar aver conseguito I'impiego mediante
la produzione di documenti falsi e comunque conznieaudolenti;

riconoscere ed accettare che liscrizione nell’etedi cui alloggetto, non comporta alcun
diritto ad essere affidatari di incarichi da padtdl’Azienda Ospedaliero — Universitaria di

Sassari ne, tantomeno, il diritto ad ottenere ala@munerazione; pertanto I'inserimento in
detto elenco non avra alcun valore vincolante fafidamento degli incarichi, restando

'Azienda pienamente libera di affidare I'incariemche a professionisti non iscritti nello
stesso laddove le motivazioni sopra riportate coada alla scelta motivata di altro

professionista.

di accettare le condizioni previste dall’Avviso 8elezione in particolare che l'iscrizione
nell’elenco determinera I'osservanza degli obblighevisti nel medesimo avviso, e che la
determinazione dei compensi avvenga secondo qstatidito dalle vigenti normative;

di acconsentire al trattamento dei dati persomaligs 196/2003).

Obblighi del Professionista.

Il professionista, all'atto della presentaziondaldbmanda di iscrizione, assume |'obbligo di:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

7)

non proporre azioni legali sia in nome proprio péo conto altrui contro I’Azienda per tutta
la durata dell’eventuale rapporto gia instaurato leostessa; tale obbligo € anche esteso ai
tecnici e/o soci e/o dipendenti che facciano palitaina stessa societa o associazione
professionale del richiedente;

informare tempestivamente I'Azienda nel caso dmline meno dei requisiti/obblighi per
l'iscrizione nell’elenco;

non accettare nuovi incarichi e/o dimettersi daglarichi gia ricevuti dall’Azienda nel caso
del venire meno anche di uno solo dei requisitiligbbdi cui al presente Awviso;

assolvere con diligenza e puntualita I'incaricidato;

collaborare proficuamente con I’Azienda, anche igf@mimento alle eventuali richieste dalla
stessa avanzate;

di presentarenel caso venisse selezionato per concorrere per umlata prestazione
professionale richiesta dall’Azienda, offerta corribasso percentuale sullimporto a base
d’asta dell'incarico, determinato sulla base déeardesumibili dal Decreto del Ministero
della Giustizia 4 aprile 2001, e per quanto in ess0 previsto, dalla legge 2 marzo 1949 n.
143 es. m .

dare informativa scritta su tutte le iniziative ee dttivita dallo stesso intraprese in ordine
all'incarico ricevuto,

| requisiti e gli obblighi di cui al presente bandppresentano condizioni non solo di iscrizione ma
anche di permanenza nell’elenco. Il venire menaird di essi determina la cancellazione dalla

lista.

Domanda di ammissione



La domanda di ammissione all’elenco in epigrafdat& in carta semplice, deve essere indirizzata

a: Commissario dell’Azienda Ospedaliero — Universitadi Sassari — Via Michele Coppino n. 26

07100 Sassarie deve pervenire entro il 20° giorno successivdaddhata di pubblicazione

dell’Avviso di Selezione sul sito aziendale.

A tal fine fara fede il timbro e la data dell’Aziéa Ospedaliero — Universitaria.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine € pgato al primo giorno successivo non festivo.

Le domande di ammissione si considerano prodottenmpo utile anche se spedite a mezzo di

raccomandata con avviso di ricevimento entro ihiae indicato. Esclusivamente in tal caso fa fede

il timbro a data dell’Ufficio Postale accettante.

Il termine fissato per la presentazione delle dateaa dei documenti € perentorio. Il mancato

rispetto dei termini sopra descritti determinadiesione.

L'’Amministrazione declina fin d'ora ogni respondigbiper il mancato recapito di documenti

dipendente da eventuali disguidi postali, da inaesatdicazione del recapito da parte del

concorrente 0 da mancata o tardiva comunicazioheatabiamento di indirizzo indicato nella

domanda, nonché da altri fatti non imputabili gpeadlell’ Amministrazione.

Sulla busta dovra essere apposta la seguente rdicitbomanda di ammissione per la

formazione dell’elenco di professionisti qualificat cui incarichi professionali con onorari di

importo fino a 100.000,00 euro per servizi attinemtall’architettura ed all’ingegneria e altri

servizi tecnici”.

La domanda, redatta utilizzando il fac-simile afiegal presente avviso, dovra indicare, a pena di

esclusione, le sezioni dell’elenco alle quali sede di essere ammessi.

Nella domanda i candidati dovranno, a pena di eschione, dichiarare secondo le modalita

prescritte per 'autocertificazione ai sensi detl'd6 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445:

a) il cognome, nome, data, luogo di nascita e regiaen

b) il possesso della cittadinanza italiaf@vero cittadinanza di uno degli Stati membri
dell'Unione Europea ovvero cittadinanza di uno de&fati non comunitari e possesso di
permesso di soggiorno in regola con la normativgenie e in corso di validita, nonché,
fatta eccezione della titolarita della cittadinanitaliana, di tutti gli altri requisiti previsti
per i cittadini della Repubblica e di conoscenzaguhta della lingua italiana);

C) il titolo di studio e I'abilitazione professionaj@sseduta;
d) il godimento dei diritti civili e politici
e) il non aver riportato condanne penali e non esslstinatario di provvedimenti che

riguardano I'applicazione di misure di prevenziodedecisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

f) di non essere a conoscenza di indagini penatigggna proprio carico;

Q) l'assenza di situazioni di incompatibilita nonatiéconflitto di interessi con I’Azienda ai
sensi del codice deontologico vigente;

h) il possesso della particolare e comprovata espi@orrelata alle materie relative alle

sezioni dell’elenco in cui si chiede liscrizionecui dettagli devono essere riportati nel
curriculum vitae e professionale



)] il domicilio presso il quale dovra, ad ogni effetéssere fatta ogni necessaria comunicazione
inerente il presente avviso, il recapito telefonemb indirizzo e-mail, I'indirizzo di posta
elettronica certificata (PEC);

)] di non essere stato destituito o dispensato malkigo presso una Pubblica
Amministrazione per persistente insufficiente remelito, ovvero di non essere stato
dichiarato decaduto da un impiego pubblico e di mssere stato licenziato per aver
conseguito l'impiego mediante la produzione di doenti falsi e comunque con mezzi
fraudolenti;

m) di riconoscere ed accettare che l'iscrizione niglfieo in epigrafe, non comporta alcun
diritto ad essere affidatari di incarichi da paddl’Azienda Ospedaliero — Universitaria di
Sassari né, tantomeno, il diritto ad ottenere ala@munerazione; pertanto I'inserimento in
detto elenco non avra alcun valore vincolante jaffidamento degli incarichi professionali,
restando I'’Azienda pienamente libera di affidareanchi anche a professionisti non iscritti
nello stesso qualora esigenze ponderate e valo@zell'Azienda conducano alla scelta
motivata di altro professionista, sempre nei liraithel rispetto di quanto previsto dal D.Lgs
163/2008 e dal DPR 554/99 in merito.

n) di avere, o dichiarare di contrarre in caso didaifnento di incarico, polizza assicurativa per
la copertura della propria responsabilita professi® ai sensi e secondo le modalita e
caratteristiche previste dall’artt. 105, 106, 10108 del DPR 554/1999 e s.m.i..

0) di accettare le condizioni previste dall’Avviso Selezione in particolare che I'iscrizione
nell'’elenco in epigrafe determinera I'osservanzglidebblighi di cui al presente bando, e
che il pagamento dei compensi avvenga secondo @statiilito dalla vigente normativa

p) acconsentire al trattamento dei dati personali@® 196/2003).

N.B. Nel caso di Associazioni professionali la domda deve essere sottoscritta da ciascuno
degli Associati o consorziati e le dichiarazioni vano rese da ogni singolo associato 0
consorziato.

Alla domanda andra allegato, a pena di esclusione:

1. curriculum vitae e professionale in formato eumpatato, firmato e redatto ai sensi del D.P.R.
n. 445/2000 possibilmente sul modello allegato;

2. la fotocopia di valido documento di riconoscineent

Le domande incomplete, indebitamente sottoscrigiergenute oltre il termine previsto dal presente
awviso e prive dei requisiti per 'ammissione sa@escluse.

L’Amministrazione si riserva di verificare la veritta delle dichiarazioni e dei dati indicati nelle
domande e nei curricula, chiedendo, in qualsiasimamdo la produzione dei documenti
giustificativi.

Criteri di scelta del Professionista
| criteri di affidamento dell’incarico avverrannendo le procedure previste all’art. 91 del D. Lgs
163/2006 e s.m.i. e del TITOLO IV CAPO IV del DPB4399 e s.m.i., relativamente ad incarichi



fino alla soglia di € 100.000,00 scelta del Prafasista avverra all'interno dell’elenco, garantendo
il rispetto dei principi sanciti dall'art. 91 comn2adel D. Lgs 1633/2006 e s.m.i. con le procedure
dell'art. 57 comma 6 del medesimo D. Lgs.

Restando '’Amministrazione pienamente libera didaffe il mandato anche a professionisti non
iscritti nello stesso, qualora esigenze ponderatalatazione dell’Azienda conducano alla scelta
motivata di altro professionista.

Aggiornamento dell’elenco

L’elenco dei professionisti cosi formato sara gmiio ad aggiornamento periodico — almeno
annuale con linserimento delle nuove domande dmigsione fatte pervenire dai soggetti
interessati entro la data di scadenza indicataAwelso. Sara ovviamente cura del professionista,
gia inserito nell’elenco, provvedere ad eventuatmemviare un curriculum aggiornato alla
scadenza fissata nell'avviso di riapertura di reues dell'elenco; in difetto, in sede di revisione
degli elenchi, si continuera a valutarlo sulla baslkcurriculum gia acquisito agli atti.

Pubblicita

Del presente bando e del fac-simile di domanda daita pubblicita mediante la pubblicazione sul
sito Internet aziendalevivw.aousassari.ij, € mediante 'affissione all’Albo Pretorio aziexé.
L’avviso sara inoltre trasmesso ai Consigli degtdi@i tecnici e Collegi Professionali tecnici
(Geometri, Periti Industriali, Ingegneri, ArchiteGeologi, Agronomi, ecc.) della Sardegna.

Trattamento dei Dati

Ai sensi di quanto previsto dal D.Lgs. n. 196/208Bfa presente che il conferimento di dati
all’Azienda Ospedaliero — Universitaria di Sassarnecessario per I'assolvimento di compiti
previsti dalla legge e per I'affidamento dell’inicar.

| dati verranno trattati con e senza l'ausilio dézmi elettronici in modo da garantirne la sicurezza

la riservatezza,da parte del personale della meadegizienda per le sole finalita inerenti allo

svolgimento della procedura, nel rispetto dellgpdsizioni vigenti.

Relativamente ai suddetti dati, al concorrente, qumlita di soggetto interessato, vengono
riconosciuti i diritti di cui al citato D. Igs n.96/2003.

Modifica, sospensione e revoca dell’Avviso Pubblico

L’Azienda si riserva la facolta, per motivi legitti, di modificare, sospendere o revocare, in tatto
in parte, la presente selezione, nonché riaprifgrovogare i termini per la presentazione delle
domande.

Norme finali. Per quanto non espressamente previsto dal peeagwiso Pubblico si rinvia alle
disposizioni vigenti in materia.

Per informazioni gli aspiranti potranno rivolgeralla Segreteria dell'Ufficio Tecnico - tel.
079 229185, fax n. 079 229157. Responsabile detegimento relativo al presente atto é |l



dirigente del Servizio Tecnico, Ing. Roberto Manca.
In caso di controversie e esclusa la competenztxadeb Il foro competente e quello di Sassari.

Si rende noto inoltre, trattandosi di affidamenti in carenza di procedura ad evidenza pubblica
che:

a) L’AOU di Sassari non € in alcun modo vincolata a pocedere agli affidamenti, che sono
solo programmati ma non definiti, fermo restando cle, qualora proceda agli
affidamenti medesimi, &€ obbligata a prendere in caiderazione le manifestazioni di
interesse all'assunzione dell'incarico presentateni seguito alla pubblicazione del

presente awviso;

b) con il presente avviso non €& posta in essere alcurm@ocedura concorsuale o
paraconcorsuale, procedura aperta o ristretta, diadgo competitivo o procedura
negozialé” che non sono previste graduatorie, attribuzione dipunteggi o altre
classificazioni di merito, nemmeno con riferimentaall’ampiezza, frequenza e numero
degli incarichi gia svolti (circostanze che non cdisuiscono titolo di preferenza) o
all'esperienza maturata;

c) il curriculum professionale, cosi come gli altri eémenti integranti la domanda, ha il
solo scopo di manifestare la disponibilita allasswione dell'incarico, le condizioni
richieste e la conoscibilita dei soggetti componantl mercato dei servizi attinenti
all’architettura ed all'ingegno;

d) il trattamento dei dati personali dei soggetti insgti nell’elenco avverra nel rispetto di
guanto previsto dalla normativa vigente in materiadi privacy.

e)Resta ferma la possibilita di richiedere, da partedei soggetti iscritti, cancellazioni,
integrazioni o rettifiche delle iscrizioni gia effétuate nei termini precedentemente
indicati.

I Commissario
(Dott. Giovanni Cavalieri)



