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Deliberazione n. 575 del 30/ 12 /2010

OGGETTO: GRADUAZIONE DEGLI INCARICHI - AREA DIRIGEN ZA MEDICA.
PROVVEDIMENTO DI RICOGNIZIONE E CLASSIFICAZIONE DEG LI INCARICHI
DIRIGENZIALI.

L’anno duemiladieci, il giorno trenta del mese dic&nbre, in Sassari, nella sede legale
dell’Azienda Ospedaliero - Universitaria

IL COMMISSARIO
f.to Dott. Giovanni Cavalieri

GESTIONE GIURIDICA E RELAZIONI SINDACALI

Responsabile: Estensore:




VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

DATO ATTO

ATTESO

RICHIAMATA

DATO ATTO

VISTA

PRESO ATTO

Responsabile: Estensore:

il Decreto Legislativo n. 502 del 30 dicembre 19%Riordino della
disciplina in materia sanitaria”;

il Decreto Legislativo n. 517 del 21 dicembre 1999

il Protocollo d’Intesa sottoscritto dalla RegioBardegna e dalle Universita
di Cagliari e di Sassari in data 11 ottobre 2004;

I’Accordo Regione-Universita di Sassari, sottaserin data 12 luglio 2005;

la Legge Regionale n. 10 del 28 luglio 2006 “Tatdella salute e riordino
del Servizio Sanitario della Sardegna”;

la Deliberazione della Giunta Regionale della 8gné n. 17/2 del 27 aprile
2007, con la quale é stata costituita I'’Azienda édisiero — Universitaria di
Sassari;

la Deliberazione n. 56/82 del 29 dicembre 2009 itauale il Presidente
della Regione Autonoma della Sardegna ha nominafooit. Giovanni
Cavalieri quale Commissario dell’Azienda Ospedalier Universitaria di
Sassari, secondo il disposto dell'art. 12, commaldla L.R. n. 3 del
7.8.2009 “Disposizioni urgenti nei settori econoon&sociale”;

che il Dott. Giovanni Cavalieri ha assunto la fiene di Commissario
dell’Azienda Ospedaliero - Universitaria di Sasshgiorno 30 dicembre
2009, data di stipula del relativo contratto;

che, ai sensi e per gli effetti della succiatdR N. 17/2/07, sono confluite
nell' Azienda le strutture universitarie dell'exlipiinico Universitario e le

Cliniche Universitarie convenzionate con la ASL In.di Sassari con il
personale ad esse afferente;

la deliberazione n. 549 del 22.12.2010, con la qualed sproceduto
all'approvazione ed adozione del regolamento azlkenger la “Graduazione
e laffidamento delle funzioni dirigenziali” dell’ea della Dirigenza
Medica,

che il sistema aziendale di graduazione delleiam dirigenziali adottato e

basata su fattori declinati in modo da rappresentleguatamente le
effettive differenze tra le funzioni assegnateglexonati, tra quelli proposti
dal CCNL vigente nel tempo, in funzione della speita ed unicita della

realta aziendale;

la deliberazione n. 570 del 29.12.2010, con la quat® Stati rideterminati i
fondi contrattuali dell’Area della Dirigenza Medigzer il finanziamento
della retribuzione di posizione;

che, in coerenza con quanto stabilito dal regolamet cui sopra si é
proceduto alla individuazione e quantificazionelalelarie tipologie di

incarichi presenti all’interno dell'attuale assetboganizzativo aziendale,
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ripartiti per struttura, tenendo conto anche dellz7 CCNL 8 giugno 2000 e
ss.mm.e.ii. Area Dirigenza Medica;

- che, con successivo e separato provvedimentseguente alle procedure
di pesatura degli incarichi, realizzate con il smilgimento dei Responsabili
di Struttura, si procedera ad affidare gli incarieh singoli professionisti
mediante stipula di apposito contratto individuale;

RITENUTO pertanto, di approvare lo schema, allegato al ptesprovvedimento per
farne parte integrante e sostanziale (all. 1), d#ianea I'articolazione degli
incarichi dirigenziali presenti in Azienda, tenutonto dell’attuale assetto
organizzativo;

PRESO ATTO del parere favorevole espresso dal Direttore Amstriaiivo,

DELIBERA

per i motivi esposti in premessa, che qui si richiamano integral mente:

1) di approvare lo schema, allegato al presente pbmento per farne parte integrante e
sostanziale (all. 1), che delinea l'articolazioregld incarichi dirigenziali presenti in Azienda,
tenuto conto dell’attuale assetto organizzatieantti per struttura;

2) di demandare a successivo e separato provvedimemigeguente alle procedure di pesatura
degli incarichi, realizzate anche con il coinvolgimio dei Responsabili di Struttura, il calcolo
del valore punto di ogni incarico dirigenziale;

3) di dare atto che I'affidamento degli incarichi denziali avverra mediante stipula di apposito
contratto individuale;

4) di notificare copia del presente atto deliberaile OOSS di categoria.

IL COMMISSARIO

f.to (Dott. Giovanni Cavalieri)
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Responsabile: Estensore:




Responsabile Struttura Proponente nel rispettodgét di spesa annua assegnata : Dott. Pietr
Tamponi

Nome Struttura proponente: GESTIONE GIURIDICA ELRZIONI SINDACALI

Sigla Responsabile

Estensore

Il Direttore Amministrativo f.to (Dott. Pietro Taropi)

Responsabile del Bilancio in ordine alla relativa

copertura finanziaria

f.to Dott. Antonio Tognotti

quindici giorni.

La presente deliberazione & in pubblicazione alitAPretorio di questa Azienda Ospedaliero - Unitamia di Sassari dal 30.12.2010 per la durat

A di

GESTIONE GIURIDICA E RELAZIONI SINDACALI

Responsabile: Estensore:




