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Via M.Coppino, 26 - 07100 SASSARI - C.F. - P. IVA 02268260904

Deliberazione n. 583 del 30/ 12 /2010

OGGETTO: RIORGANIZZAZIONE DEL SERVIZIO INFERMIERIST ICO. PROVVEDIMENTI
CONSEGUENTI.

L’anno duemiladieci, il giorno trenta del mese dic&nbre, in Sassari, nella sede legale
dell’Azienda Ospedaliero - Universitaria

IL COMMISSARIO
f.to Dott. Giovanni Cavalieri
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VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

DATO ATTO

ATTESO

PREMESSO CHE

VISTA

il Decreto Legislativo n. 502 del 30 dicembre 19%Riordino della
disciplina in materia sanitaria”;

il Decreto Legislativo n. 517 del 21 dicembre 1999

il Protocollo d’Intesa sottoscritto dalla RegioBardegna e dalle Universita
di Cagliari e di Sassari in data 11 ottobre 2004;

I’Accordo Regione-Universita di Sassari, sottaserin data 12 luglio 2005;

la Legge Regionale n. 10 del 28 luglio 2006 “Tatdella salute e riordino
del Servizio Sanitario della Sardegna”;

la Deliberazione della Giunta Regionale della 8gné n. 17/2 del 27 aprile
2007, con la quale é stata costituita ’Aziendaédigiero — Universitaria di
Sassari;

la Deliberazione n. 56/82 del 29 dicembre 2009 itauale il Presidente
della Regione Autonoma della Sardegna ha nominafooit. Giovanni
Cavalieri quale Commissario dell’Azienda Ospedalier Universitaria di
Sassari, secondo il disposto dell'art. 12, commaldla L.R. n. 3 del
7.8.2009 “Disposizioni urgenti nei settori econoon&sociale”;

che il Dott. Giovanni Cavalieri ha assunto la fiene di Commissario
dell’Azienda Ospedaliero - Universitaria di Sasshgiorno 30 dicembre
2009, data di stipula del relativo contratto;

che, ai sensi e per gli effetti della succitataR N. 17/2/07, nella AOU di
Sassari sono confluite le strutture assistenzialdiesupporto dell'ex
Policlinico Universitario e le Cliniche Universitarconvenzionate con la
ASL n.1 di Sassari, unitamente al personale adaff=sente;

- la deliberazione della Giunta Regionale n. 31d&627.05.2008 prevede
l'istituzione, nelle Aziende Sanitarie della Samdag del Servizio delle
Professioni Sanitarie, da affidarsi ad un operaitoossesso della qualifica
unica di dirigente delle professioni sanitarie infeeristiche, tecniche, della
riabilitazione, della prevenzione e della professimstetrica, selezionato
secondo le modalita previste nel DPCM del 25.018200

- la citata deliberazione prevede, altresi, chep fall'attivazione della
predetta unita operativa, il Servizio Infermiexstirectius “di Assistenza
Infermieristica ed Ostetrica”, continui ad operagdl’ambito della sfera di
propria competenza;

la deliberazione n. 12 del 22.08.2007 con la qualstato estesqyro
tempore, I'incarico di Posizione Organizzativa “Responsalild Servizio
Infermieristico”, gia conferito nellambito dell’eRoliclinico Universitario,
alla neo nata Azienda Ospedaliero-UniversitariaSdissari, nelle more
dell'adozione dell’Atto Aziendale e della definine dell’organizzazione
dei servizi aziendali;
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ATTESO

CONSIDERATO

RITENUTO

PRESO ATTO

che con deliberazione n. 325 del 20/07/2010 éo sbaindito pubblico
concorso per n. 1 posto di dirigente delle protessisanitarie
infermieristiche, tecniche, della riabilitazioneglld prevenzione e della
professione ostetrica;

- che 'Azienda opera senza Atto Aziendale e ¢ime, alla definizione del
nuovo assetto istituzionale ed organizzativo deflesna sanitario regionale
di cui alla Legge Regionale n. 3/2009, non si pdevdi poter procedere
all'approvazione ed adozione dell’Atto medesimo;

- che, fino allAtto Aziendale, che definira le dita di attivazione del
modello dipartimentale nell’area assistenziale ppootuno optare per una
modalita di gestione delle professioni sanitarie due livelli, uno
direzionale - Servizio Infermieristico — e uno ag@ro - i coordinamenti
sanitari nelle strutture di produzione, in quanio funzionale ed allineata
alla attuale organizzazione aziendale in cui lammatruttura di riferimento
e attualmente rappresentata dalla Unita Operatbraplessa;

- che tale modello gestionale consente di preserlafunzione diretta di
gestione, controllo ed indirizzo — propria del SaosInfermieristico — e di
promuovere e rafforzare, nel contesto aziendalerudlo operativo-
gestionale dei coordinatori sanitari delle strugtdr produzione;

- coerentemente con il disposto regionale e cttulale assetto aziendale, di
ridefinire il ruolo del Servizio Infermieristico ale struttura in staff alla
Direzione Strategica Aziendale, e sotto la direttapervisione e |l
coordinamento della Direzione Sanitaria, cui corapgatresponsabilita e la
direzione dei servizi sanitari ai fini organizzatd igienico-sanitari;

- di semplificare il modello organizzativo del r@eio Infermieristico
confermando la Posizione Organizzativa, gia edistemel ruolo di
Responsabile del Servizpro tempore;

- che, nel nuovo assetto organizzativo del Sesvilnifermieristico, al
Responsabile verra assicurato un supporto professiced amministrativo
con risorse gia presenti in Azienda;

- contestualmente, di revocare la linea intermedtfieerposta tra la linea
direzionale e quella operativa, rappresentata daghrichi di posizione

organizzativa per [I'’Area Chirurgica e per [I'Area tdmistica —

Programmazione e Gestione Risorse Umane, gia imedrchel Servizio

Infermieristico, in quanto funzionalmente non risgente all’attuale assetto
organizzativo aziendale come sopra delineato;

- di rinviare l'istituzione della linea intermeddgell’Area delle Professioni
Sanitarie, costituita dalle Posizioni Organizzatiela fase di attuazione
dell’Atto Aziendale e di adozione di un modello anijgzativo dell’Area
Sanitaria di tipo dipartimentale;

del parere favorevole espresso dal Direttore Anstriaiivo,
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1)

2)

3)

4)

5)

6)

7

DELIBERA

per i motivi esposti in premessa, che qui si richiamano integral mente:

di individuare il Servizio Infermieristico qualersttura in staff alla Direzione Strategica
Aziendale, e sotto la diretta supervisione e ilrdommento della Direzione Sanitaria, cui
compete la responsabilita e la direzione dei sesanitari ai fini organizzativi ed igienico-
sanitari;

di dare atto che, fino all'istituzione del Servizielle Professioni Sanitarie ai sensi della
deliberazione RAS n. 31/16 del 27.05.2008, il Ssovinfermieristico continuera ad operare
nell’ambito della sfera di propria competenza,;

di adottare una modalita di gestione delle protesssanitarie su due livelli, uno direzionale -
Servizio Infermieristico — e uno operativo - i cdmramenti sanitari nelle strutture di

produzione, in quanto piu funzionale ed allinedta attuale organizzazione aziendale, nelle
more dell’approvazione ed adozione dell’Atto Aziale]

di confermare la Posizione Organizzativa, gia esist, nel ruolo di Responsabpeo tempore
del Servizio Infermieristico;

di dare atto che, nel nuovo assetto organizzateloServizio Infermieristico, al Responsabile
verra assicurato un supporto professionale ed arsimativo con risorse gia presenti in
Azienda;

di revocare, a far data dall’adozione del present@vedimento, la linea intermedia, interposta
tra la linea direzionale e quella operativa, rappn¢ata dagli incarichi di posizione
organizzativa per I'Area Chirurgica e per I'Areatdmistica — Programmazione e Gestione
Risorse Umane, gia incardinati nel Servizio Infamstico, in quanto funzionalmente non
rispondente all’attuale assetto organizzativo alagncome sopra delineato;

di trasmettere copia del presente provvedimensoggetti interessati.

IL COMMISSARIO

(Dott. Giovanni Cavalieri)
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Struttura proponente: DIREZIONE AZIENDALE Responsabile del Bilancio in ordine alla relativa
copertura finanziaria

f.to Dott. Antonio Tognotti

Il Direttore Amministrativo f.to (Dott. Pietro Taropi)

La presente deliberazione € in pubblicazione atitAPretorio di questa Azienda Ospedaliero - Unitemia di Sassari dal 30.12.2010 per la durata di

quindici giorni.
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