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Deliberazione del Commissario n. 146 del 30 / 03 / 2011 
 

 

 

 

 

OGGETTO: Trattenimento in servizio fino al compimento del 65° anno d’età - Dipendente, Sig.ra 
P.P., Infermiere Generico.  
 
 
 
 
L’anno duemilaundici, il giorno trenta del mese di marzo, in Sassari, nella sede legale dell’Azienda 
Ospedaliero - Universitaria 
 
 
 
 

 
IL COMMISSARIO 

f.to Dott. Giovanni CAVALIERI 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
La presente deliberazione è in pubblicazione all’Albo Pretorio di questa Azienda Ospedaliero - Universitaria di Sassari dal 30.03.2011  per la durata di 

quindici giorni. 
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VISTO il Decreto Legislativo n. 502 del 30 dicembre 1992 “Riordino della 
disciplina in materia sanitaria”; 

 
VISTO il Decreto Legislativo n. 517 del 21 dicembre 1999; 
 
VISTO il Protocollo d’Intesa sottoscritto dalla Regione Sardegna e dalle Università 

di Cagliari e di Sassari in data 11 ottobre 2004; 
 
VISTO l’Accordo Regione-Università di Sassari, sottoscritto in data 12 luglio 2005; 
 
VISTA  la Legge Regionale n. 10 del 28 luglio 2006 “Tutela della salute e riordino 

del Servizio Sanitario della Sardegna”; 
 
VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale della Sardegna n. 17/2 del 27 aprile 

2007, con la quale è stata costituita l’Azienda Ospedaliero – Universitaria di 
Sassari; 

 
VISTA la Deliberazione n. 56/82 del 29 dicembre 2009 con il quale il Presidente 

della Regione Autonoma della Sardegna ha nominato il Dott. Giovanni 
Cavalieri quale Commissario dell’Azienda Ospedaliero – Universitaria di 
Sassari, secondo il disposto dell’art. 12, comma 8, della L.R. n. 3 del 
7.8.2009 “Disposizioni urgenti nei settori economico e sociale”; 

 
TENUTO CONTO che il Dott. Giovanni Cavalieri ha assunto la funzione di Commissario 

dell’Azienda Ospedaliero - Universitaria di Sassari il giorno 30 dicembre 
2009, data di stipula del relativo contratto; 

 
VISTA  la nota, prot. in atti n. 513 del 12.01.2010, con la quale la suddetta 

dipendente chiede di poter continuare a prestare servizio fino al compimento 
del 65° anno d’età;  

 
RILEVATO  che in data 18.03.2015 la Sig.ra P.P. compirà il 65° anno d’età; 
 
VISTO l’art. 4 della legge 9 dicembre 1977, n. 903 che recita: “Le lavoratrici, anche 

se in possesso dei requisiti per aver diritto alla pensione di vecchiaia, 
possono optare di continuare a prestare la loro opera fino agli stessi limiti di 
età prevista per gli uomini da disposizioni legislative, regolamentari e 
contrattuali”; 

 
VISTO il decreto legislativo 11.04.2006, n. 198 “Codice delle pari opportunità tra 

uomo e donna, a norma dell’art. 6 della legge 28 novembre 2005, n. 246” 
come modificato dal decreto legislativo 25.01.2010, n. 5 che all’art. 30 
recita: “Le lavoratrici in possesso dei requisiti per aver diritto alla pensione 
di vecchiaia hanno diritto di proseguire il rapporto di lavoro fino agli stessi 
limiti d’età previsti per gli uomini da disposizioni legislative, regolamentari 
e contrattuali”; 

 
RITENUTO  di dover accogliere la richiesta suddetta, in quanto ne sussistono le 

condizioni; 
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ACQUISITO il parere del Direttore Sanitario; 
 
ACQUISITO  il parere del Direttore Amministrativo; 
 
 

D E L I B E R A 
 

per i motivi esposti in premessa che qui si richiamano integralmente: 

 

1) di trattenere in servizio, fino al compimento del 65° anno di età, ai sensi dell’art. 30 del Decreto 
Legislativo n. 198 dell’ 11.04.2006 “Codice delle pari opportunità tra uomo e donna, a norma 
dell’art. 6 della legge 28 novembre 2005, n. 246”, quindi fino alla data del 18 marzo 2015, la 
Sig.ra Palmas Paolina, nata a Sennori il 18 marzo 1950 , dipendente di questa Azienda 
Ospedaliero Universitaria con la qualifica di Infermiere Generico, in servizio presso l’U.O. di 
Pediatria Infettivi; 

 
2) di demandare ai servizi competenti gli adempimenti derivanti dall’esecuzione del presente atto 

deliberativo. 
 

IL COMMISSARIO 

f.to (Dott. Giovanni CAVALIERI) 

 

 
 
Responsabile Struttura Proponente nel rispetto al budget di spesa annua assegnata                     
 
Nome Struttura          SERVIZIO RISORSE UMANE 
 
Sigla Responsabile    ______________________ 
 
Estensore                    _____________________ 

 
Responsabile del Bilancio in ordine alla relativa 
copertura finanziaria 
 

f.to Dott. Antonio Tognotti 
 

_________________________ 

 
 
 
Il Direttore Sanitario f.to (Dott. Stefano S. Rovasio)________________________________________________ 
 
Il Direttore Amministrativo f.to  (Dott. Pietro Tamponi)______________________________________________ 


