CONVENZIONE DI TIROCINIO DI FORMAZIONE ED ORIENTAMENTO

TRA

'Universita Cattolica del Sacro Cuore, codiceafse. 02133120150, con sede legale in

Milano, L.go Gemelii 1, d'ora in poi denominata flémsita Cattolica”, rappresentata

da

Mario Cesare GATTI, direttore della sede di Milaiato a Milano il 29/5/1961

E

LAZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA DI SASSAR, code fiscale n.

02268260904, con sede legale in Sassari SS, i@liCoppino, 26, rappresentata

da

Alessandro Carlo CATTANI, Direttore Generale, asBassari il 26/07/1959

Praneso

che al fine di agevolare le scelte professionaliante la conoscenza diretta del mondo del

lavoro e realizzare momenti di altemanza tracstadiavoro nellambito dei processi

formativi, i soggetti richiamati all'art. 18, comridettera a) della legge 24 giugno 1997 n.

possono promuovere tirocini di formazione ed ameatito in impresa a beneficio di colaro

che abbiano gia assolto 'obbligo scolastico ai detie legge 31 dicembre 1962 n.1859.

S convienequantosgue

Art.1

Al sensi dellart.18 della legge 24/6/1997, n1B&ZIENDA OSPEDALIERO-

UNIVERSITARIA DI SASSARI da la propria disponildlitad accogliere presso le sue

strutture alcuni soggetti in tirocinio di formazoed orientamento, previa definizione

del

Progetto Formativo, su proposta dellUniversitaoliat, ai sensi dellart. 5 del decreto

attuativo dell'art. 18 della L. 196/1997.

Art.2

Il tirocinio formativo e di orientamento, ai setief'art. 18, c. 1 lett. d) della legge 196/1997,

non costituisce rapporto di lavoro.




1. LAZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA DI SASSARI  gandfisce

allUniversita Cattolica il rispetto del limite nemico previsto dallart. 1, comma 3 del

Decreto del Ministero del Lavoro n. 142/1998.

2. Durante lo svolgimento del tirocinio I'attivita fdmazione ed orientamento e seguita e

verificata da un tutore designato dallUniversiidlica in veste di responsabile didattico-

organizzativo, e da un responsable aziendale,caindi dallAZIENDA

OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA DI SASSARI.

3. Per ciascun tirocinante inserito nellAZIENDA OSREIFRO-UNNERSITARIA

DI SASSARI in base alla presente Convenzione pigalisposto un progetto formativo

e di orientamento contenente:

* ilnominativo del trocinante;

 inominativi del tutore e del responsabile aziendal

* oObiettivi e modalita di svolgimento del tirociniopn lindicazione dei tempi d

presenze in azienda;

* le strutture aziendali (stabilimenti, sedi, repaifiti) presso cui si svolge il tirocinio;

« gl estremi identificativi delle assicurazioni Inaiper la responsabilita civile.

Art.3

Durante lo svolgimento del tirocinio formativo exintamento il irocinante e tenuto a:

* svolgere le attivita previste dal progetto formaativii orientamento;

* rispettare le norme in materia di igiene, sicurezziute sui luoghi di lavoro;

* mantenere la necessaria riservatezza per quan®aitiati, informazioni 0 conoscenze

in merito a processi produttivi e prodotti, actijdisrante lo svolgimento del tirocinio.

Art.4

1. L'Universita Cattolica assicura i tirocinanti conggii infortuni sul lavoro presso [nail

nonché per la responsabilita civile presso congagaicurative operanti nel settore| In




caso di incidente durante lo svolgimento del timd’AZIENDA OSPEDALIERO-

UNIVERSITARIA DI SASSARI si impegna a segnalarediato, entro i tempi previsti

dalla normativa vigente, aglli istituti assicuratiVallUniversita Cattolica.

2. LAZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA DI SASSARI si finpegna a

comunicare tempestivamente allUniversita Cattdiiodicazione della regione 0

provincia delegata, delle strutture provincialiMelistero del lavoro e della previdenza

sociale competenti per temitorio in materia dezgme nonché delle rappresentanze

sindacali aziendali owero, in mancanza, deglin@iga locali delle confederazioni

sindacali maggiormente rappresentative sul piazionaie a cui I'Universita stessa

prowede a trasmettere copia della Convenzioneciasdun progetto formativo e di

orientamento.

Art.5

La presente convenzione decorre dal 01/07/2014. dogata di un anno ed é tacitamente

rinnovabile di anno in anno se non disdetta almemoese prima della scadenza secondo le

forme dilegge.

Art.6

Per tutto quanto non previsto dalla preseoteenzione, le parti fanno riferimento alla

legislazione vigente in materia.

Letto, confermato e sottoscritto.

UNIVERSITA' CATTOLICA DEL SACRO CUORE

DIRETTORE DI SEDE

Dott. Mario Cesare Gatti

Milano,




AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA DI SASSARI

Dott. Alessandro Carlo Cattani

DIRETTORE GENERALE

Sassarn,




