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Via Coppino, 26 - 07100 SASSARI - C.F. - P. IVA 02268260904

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N. 532 DEL 2 1/10/2011

OGGETTO: Liquidazione saldo 30% premio produttivita personale non dirigente Compato
Sanita, in servizio presso AOU di Sassari — Anno 20

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO RISORSE UMANE

VISTO il Decreto Legislativo 30.12.1992, n. 502 “Riordigella disciplina in materia
sanitaria”;

VISTO il Decreto Legislativo n. 517 del 21 dicembre 1999;

VISTA la Deliberazione n. 517 del 29.12.2010, con lal@sano stati deliberati i fondi

contrattuali, come quantificati e certificati daBacieta ISSOS S.r.l.;

VISTO I’Accordo Integrativo Aziendale siglato in data #taggio 2011 con le OO.SS.
Comparto Sanita, relativo alla liquidazione delnpi produttivita 2010 secondo le
quote corrispondenti al pari profilo professiondkd comparto Sanita e risultanti
dalla ripartizione del fondo produlttivita ricalctda

DATO ATTO che il sopra citato accordo stabilisce che il nev@e 30% delle risorse del fondo

produttivita viene liquidato sulla base delle cotepee e comportamento generali,
dei dipendenti, riferite allanno 2010, attravetaccompilazione di una scheda di

valutazione, da parte dell’'organo gerarchico supere per presa visione firmata

del Responsabile della Struttura di appartenenkaigendente. Saranno valutate

sino ad un massimo di punti 70, cosi come spetdfinalla scheda stessa. Le quote
spettanti saranno ripartite cosi come di seguitzigigato:

- > 41 punti 100% quota spettante;

ACQUISITE agli atti le schede di valutazione individuali de¢rsonale non dirigente del
Comparto Sanita dipendente della AOU Sassarijtafali’anno 2010;

VERIFICATO che le schede sopra citate risultano avere puiateggll in favore di tutto il
personale interessato;

VISTA la Deliberazione n. 373 del 14.07.2011 avente coggetto “Liquidazione acconto
70% salvo conguaglio premio produttivita personalen dirigente — Anno
2010"con la quale questa Azienda a liquidato I'axtoalel 70% nel mese di luglio;

RITENUTO pertanto di liquidare,al suddetto personale Conop&dnita, in qualita di saldo del
premio produttivita pari al 30%, le somme spettaatiine da prospetto allegato
guale parte integrante del presente provvedimesito X), a valere sul conto n.
02050401018 PBebiti per partite passive da liquidareuna spesa di € 246.773,63
nell’esercizio finanziario 2010;



PROPONE

Per i motivi espressi in premessa,che qui si ricldaao integralmente:

1) diliquidare, in favore del personale del compasamita dipendente di questa Azienda, in qualita di
saldo del premio produttivita pari al 30%, le somsgettanti come da prospetto allegato quale
parte integrante del presente provvedimento (gll.alvalere sul conto n. 0202010101 — Fondo per
oneri da liquidare al personale — una spesa di46.273,63 nell'esercizio finanziario 2010;

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
f.to (DOTT. SALVATORE COSSU)

Servizio Risorse Umane



IL DIRETTORE GENERALE

L'anno duemilaundici, il giorno ventuno del meseottobre, in Sassari, nella sede legale dell’Azgéend
Ospedaliero-Universitaria.

VISTO il Decreto Legislativo 30.12.1992, n. 502 “Riordigella disciplina in materia
sanitaria”;

VISTO il Decreto Legislativo n. 517 del 21 dicembre 1999;

VISTO il Protocollo d’Intesa sottoscritto dalla Regionardegna e dalle Universita di

Cagliari e di Sassari in data 11 ottobre 2004;

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale della Sgmden. 17/2 del 27 aprile 2007,
con la quale é stata costituita I'’Azienda OspedalieUniversitaria di Sassari;

VISTO il Decreto n. 43 del 07 aprile 2011, con il qualePresidente della Regione
Sardegna nomina il Dott. Alessandro Carlo Catt@irettore Generale della
Azienda Ospedaliero-Universitaria di Sassari;

TENUTO CONTO che il Dott. Alessandro Carlo Cattani ha assuntfuteioni di Direttore Generale
dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria di Sasstmiorno 07 aprile 2011, data di
stipulazione del relativo contratto;

PRESO ATTO della proposta di deliberazione avente per oggéttequidazione saldo 30%
premio produttivita personale non dirigente Compabanita, in servizio
presso AOU di Sassafi Anno 20107

PRESO ATTO che il Dirigente proponente il presente provveditoesottoscrivendolo, attesta che
lo stesso, a seguito dell'istruttoria effettuataellan forma e nella sostanza e
totalmente legittimo per il servizio pubblico, ansi dell'art. 1 della Legge n.
20/1994 e successive modifiche, nonché alla streguariteri di economicita e di
efficacia di cui all’art. 1, comma 1, della Legge241/90, come modificato dalla
Legge 15/2005;

ACQUISITO il parere del Direttore Sanitario;
ACQUISITO il parere del Direttore Amministrativo;
DELIBERA

Per i motivi espressi in premessa, che qui si @ofano integralmente

Di adottare la proposta di deliberazione di cyirace conseguentemente:

1) di liquidare, in favore del personale del compaaaita, in qualita di saldo del premio produttivita
pari al 30%, le somme spettanti come da prospéltgeato quale parte integrante del presente
provvedimento (all.1), a valere sul contd202010101 — Fondo per oneri da liquidare al peeden



— una spesa di #6.773,63 rieesercizio finanziario 2010;

2) diincaricare i servizi competenti dell'esecuziaie presente provvedimento.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
f.to (Dott. Lorenzo Moretti) f.to (Prof. Francesco Tanda)

IL DIRETTORE GENERALE
f.to (Dott. Alessandro Carlo Cattani)

Il Responsabile del Bilancio in ordine alla relatisopertura finanziaria

f.to Dott. Antonio Tognotti




Si certifica che la presente deliberazione e pahbtdiall’Albo Pretorio del’AOU di Sassari dal 20/2011

¢ & esecutiva dal giorno della pubblicazione assdella Legge Regionale 28.07.2006 n. 10

¢ con lettera in data / / , protocollo n. , & stata inviata all’Assessorato Regiof
dell'lgiene, Sanita e Assistenza Sociale per iltadio di cui all’'art. 29 della Legge Regionale @8.2006 n.
10.

Sassari, / / fltdResponsabile del Servizio Affari Giuridici e itsizionali

nale

COMPILARSI A CURA DEL SERVIZIO / STRUTTURA PROPONENE/ESTENSORE

(luogo e data) : / /

La presente deliberazione :

¢ €& soggetta al controllo ai sensi dell’art. 29 caririettere a), b), ¢), della Legge Regionale 22@I6 n.
10

¢ deve essere comunicata al competente Assessagtonle ai sensi dell’art. 29 comma 2 della Legg
Regionale 28.07.2006 n. 10

Il Responsabile del Servizio Risorse Umane: Dalv&ore Cossu

(firma)

La presente deliberazione:

¢ e divenuta esecutiva ai sensi dellart. 29 délsgge Regionale 28.07.2006 n. 10, in virtu dé
determinazione del Direttore del Servizio dell’Assessorato Regior
dell'lgiene, Sanita e Assistenza Sociale n. del / /

0é stata annullata, ai sensi dell'art. 29 della leeBggionale 28.07.2006 n. 10 in virtu della detaemllone
del Direttore del Servizio dell’Assessorato Regionale dell'lgiene, $a
e Assistenza Sociale n. del /1l

0é divenuta esecutiva per decorrenza dei terminil pemtrollo, ai sensi dell'art. 29 della LeggedRenale
28.07.2006 n. 10.

Sassari, / / Il Responsabile del Servizio

blla
nale

Per copia conforme all’originale esistente agli@l’AOU di Sassari per uso
Sassari / /

Il Responsabile del Sewviaifari Giuridici e Istituzional




