DELEGA DELLE FUNZIONI DI SICUREZZA

Il sottoscritto Dott. Alessandro Carlo Cattani nat@ Sassari il 26.07.1959
C.F.:CTTLSN59L2614520 in qualita di Direttore Gealer dell’Azienda Ospedaliero Universitaria
di Sassari, con sede legale in Sassari Via Copgiad;.F. e P.1.V.A 02268260904, nominato con
Decreto della Regione Sardegna n. 43 del 07.04;2011

PREMESSO CHE

e Jlattivita Aziendale, erogata nell'ambito delle uUdure ospedaliere, con I'utilizzo di
tecnologie, impianti, apparecchiature e struttotee che attivita assistenziali e di ricerca
svolte nei locali aziendali, richiede competenzadeguata capacita professionale anche ai
fini di prevenzione e protezione della salute eirgzza dei lavoratori, cosi come previsto
dal D.Lgs. n. 81/2008, nel rispetto del documentovautazione, del rischio adottato
dall’Azienda, ai sensi dell’art. 28 del medesimareé¢o legislativo;

e il Datore di lavoro, cosi come individuato dall'a2t punto b) del D.L.gs. n.81/2008, non
puo essere presente in modo continuativo nellersivarticolazioni aziendali e nelle
numerose sedi e luoghi di lavoro;

e occorre individuare il dirigente con autonomia gesile al quale conferire la delega del
Datore di lavoro ai sensi dell'art. 16 del D.Lgs8%/2008, emanato in attuazione dell'art. 1
della Legge del 3 agosto 2007 n. 123 in materitutédila della salute e della sicurezza nei
luoghi di lavoro (Provveditorato Economato e Patnino);

DATO ATTO CHE

e Dott. Antonio Solinas nato a Sassari il 25/12/199Responsabile del Servizio
Provveditorato Economato e Patrimonio dell’Azie@dgpedaliero Universitaria di Sassari, €
in possesso della professionalitd necessaria e delloscenze sulle tematiche di lavoro in
merito alla tutela della salute e sicurezza deghi di lavoro, nell'lambito di competenza
del Servizio diretto;

e ¢ stata verificata ed appurata, sulla base deticulum professionale e culturale del Dott.
Antonio Solinas l'esperienza necessaria richiestha dspecifica natura delle funzioni
delegate;



e lo svolgimento delle funzioni delegate del Datord.avoro, ai sensi dell'art. 16 del D.Lgs.
n. 81/2008, con esclusione delle competenze noegdeili di cui all'art 17 del D.lgs n.
81/2008, devono essere esercitate con attribuzibrpoteri di organizzazione, gestione,
controllo ed autonomia di spesa e di disponibfit@anziaria necessaria per lo svolgimento
delle funzioni oltre che di adeguata pubblicitd'oelarico conferito;

Con il presente atto il sottoscritto Dott. Alessan€arlo Cattani, nato a Sassari il 26.07.1959,
Direttore Generale dell’Azienda Ospedaliero Ursitaria di Sassari, nonché Datore di Lavoro ai
sensi dall'art. 2, lett. b, del D.Lgs n. 81/2008

DELEGA
Al Dott. Antonio Solinas nato a Sassari il 25.1%99 residente in ,
Via , . - C.F. , le funzioni di

datore di Lavoro, al fine di assicurare ed effe#uan piena autonomia gestionale e di spesa
nell'ambito del Servizio Provveditorato EconomatBatrimonio, gli adempimenti come di seguito
specificati e previsti dall'art. 2087 c.c., dal BsL. n. 81/2008 e s.m.i. e dalle vigenti norme dgé&e

in materia di sicurezza e di gestione della preimgr@nei luoghi di lavoro.

In particolare, il delegato Dott. Antonio Solinasv/da segnatamente svolgere le seguenti funzioni:

1) Provvedere all'eliminazione dei rischi evidenziagi D.V.R. aziendali nella specifica
materia di competenza, compatibilmente con la digplita economica e secondo le priorita
d’intervento cosi come indicato nei DVR, provvedal&eliminazione dei rischi attraverso
lacquisto di macchine, attrezzature, (eventual@mernDPl (Dispositivi di Protezione
Individuale) e DPC (Dispositivi di Protezione Caliea) conformi ai requisiti di sicurezza
della vigente normativa di legge e secondo le emdmni degli uffici competenti

2) Provvedere affinche:
siano disponibili per ogni lavoratore i dispositdriprotezione individuale intervenendo con
fondi propri qualora tali D.P.I. e D.P.C. non siatra quelli forniti dalla farmacia
ospedaliera;
siano disponibili per ogni lavoratore armadietticama del D.Lgs. n. 81/2008 e s.m.i.;
siano disponibili per ogni Struttura, ove prevista documento di valutazione del rischio
(DVR), attrezzature e ausili per la movimentaziates pazienti (letti, barelle, solleva
pazienti, teli ad alto scorrimento etc.) e diclri(vari tipi di carrelli);
ogni acquisto, relativo ad arredi sanitari e pdiciaf (scrivanie, tende, etc.) risponda ai
requisiti normativi relativamente alla sicurezza ld&oratori avvalendosi della consulenza
del Servizio Prevenzione e Protezione;

vengano acquisite le cappe chimiche a norma;



ogni sostanza (detergenti, reagenti etc.), acdaisatraverso il Servizio Provveditorato
Economato e Patrimonio, sia dotata della relatofeeda di sicurezza (SdS) e quest'ultima
consegnata ai Responsabili delle U.O. e SPPA;

3) Definire un elenco di priorita gestionali ed orgamtive per migliorare il grado di
sicurezza;

4) Curare l'applicazione dell’art. 26 del DLgs 81/08ocumento Unico di Valutazione dei
Rischi Interferenziali DUVRI) per gli adempimentielativi ai servizi in appalto

congiuntamente con il SPPA.

La delega conferita con il presente atto, vienabaita per la durata massima di 12 mesi, con
decorrenza dalla sottoscrizione ed e prorogabileipa durata non superiore a quella prevista per il
mandato del Direttore Generale, e la stessa pséeresevocata in qualsiasi momento, ad
insindacabile giudizio del Direttore Generale.

Il Dott. Antonio Solinas Responsabile del Provverdito Economato e Patrimonio, delegato delle
funzione di Datore di Lavoro in forza del preseatéo scritto, € tenuto a svolgere l'incarico
conferitogli usando ogni diligenza professionaleopdrando nell'interesse superiore dell’Azienda.

Il delegato Dott. Antonio Solinas, dovra segnatamemovvedere, nei tempi e secondo le modalita
aziendali, all'acquisizione di tutti i materialittieezzature e dispositivi relativi alla sicurez#avati

e segnalati dal Servizio di Prevenzione e Protezfariendale.

Per l'adempimento di tutti gli obblighi previstilldavigente normativa, il delegato Dott. Antonio
Solinas sara dotato di ampia autonomia di inizéated organizzazione nell'ambito dei poteri
conferiti;

Sono esclusi dalla delega i compiti previsti dell'd7 del D.Lgs. n. 81/2008, dei quali risponde
esclusivamente il soggetto delegante, Dott. Aledsakarlo Cattani nato a Sassari il 26.07.1959,
Direttore Generale dell’Azienda Ospedaliero Univars di Sassari.

Il delegatoDott. Antonio Solinas dovra segnalare al delegagt@ situazione che incida in maniera

apprezzabile sulle condizioni e sui termini di @irthento della presente delega.

In ogni caso il delegato dovra riferire per iscritaimeno semestralmente, circa l'assolvimente dell

funzioni, e di eventuali impedimenti.

Per l'esercizio delle funzioni di delegato di Datdr Lavoro, ai sensi dell'art. 16 comma 1 lettBra
del D. L.gs n. 81/2008, al Dott. Antonio Solinasene attribuito un fondo di dotazione, su base

annua, pari ad € 50.000 (euro cinquantamila) utlile attraverso l'adozione di apposita



determinazione dirigenziale, senza necessita dveptera autorizzazione, nel rispetto delle
procedure di spesa o di rendicontazione.

Nel caso in cui il fondo di dotazione, di cui alnpo precedente, non fosse sufficiente, il Dott.
Antonio Solinas potra comungue richiedere il regnd del fondo per effettuare ulteriori e necessari
acquisti.

Di riconoscere al Dott. Antonio Solinas per ildliio di responsabilita attribuito in virtu della

delega di Datore di lavoro conferita con il preseatto, un compenso pari ad € 5.000 (euro
cinquemila/00) annui quale retribuzione di posieorariabile ed € 5.000 (euro cinquemila/00)

annui quale retribuzione di risultato.

Data

Firma del delegante

Dott. Akasdro Carlo Cattani

Per accettazione
Firma del delegato

Dott. Antonio Solinas



