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 AZIENDA OSPEDALIERO 

– UNIVERSITARIA DI 

SASSARI 

 

 

 CONVENZIONE DI TIROCINIO DI FORMAZIONE ED ORIENTAM ENTO 

 

 tra 

 Il Consorzio Interuniversitario FORTUNE , con sede legale in  Roma,   Via della Conciliazione 22, 

- 20124 codice fiscale 92041960409 e partita IVA 02650230408 nella persona del Presidente  

Dott.ssa Carmela di Agresti  da una parte 

e 

l’Azienda Ospedaliero – Universitaria con sede legale in Sassari, via Michele Coppino n°26, codice  

fiscale e partita IVA 02268260904, nella persona del suo legale rappresentante pro tempore, Dott. 

Alessandro Carlo Cattani, Direttore Generale (d’ora innanzi denominata semplicemente Azienda) 

 

premesso 

 

che al fine di agevolare le scelte professionali mediante la conoscenza diretta nel mondo del lavoro 

e di realizzare momenti di alternanza tra studio e lavoro nell’ambito dei processi formativi , i 

soggetti richiamati dall’art.18, comma primo, lettera a) della legge 24.06.1997 n°196 possono 

promuovere tirocini di formazione ed orientamento di impresa a beneficio di coloro che abbia 

assolto l’obbligo scolastico ai sensi della legge 31.12.1859. 
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SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE 

 

ARTICOLO  1   

 

 Ai sensi dell’art.18 della legge 24.06.1997 n°196, l’Azienda Ospedaliero Universitaria di Sassari 

dà la propria disponibilità ad accogliere presso le sue strutture alcuni soggetti in tirocinio di 

formazione, previa definizione del progetto formativo, su proposta del Consorzio Interuniversitario 

FORTUNE ai sensi dell’Art.5 del decreto attutivo dell’art. 18 della L.196/1997; 

 

ARTICOLO 2 

 

Il Tirocinio Formativo e di orientamento, ai sensi dell’art.18,c1 lett. d) della legge 196/1997, non 

costituisce rapporto di lavoro. 

1. L’Azienda Ospedaliero Universitaria di Sassari garantisce   il rispetto del limite numerico 

previsto dall’art.1, comma 3 del Decreto del Ministero del Lavoro n°142/1998; 

 

2. Durante lo svolgimento del tirocinio l’attività di formazione ed orientamento è seguita e 

verificata da un tutore designato dal Consorzio Interuniversitario FORTUNE    in veste di 

responsabile didattico organizzativo, e da un responsabile aziendale, indicato dall’Azienda 

Ospedaliero Universitaria di Sassari. 

 

3. Per ciascun tirocinante inserito nell’Azienda Ospedaliero Universitaria di Sassari in base alla 

presente convenzione viene predisposto un progetto formativo e di orientamento contenente: 

- in nominativo del Tirocinante; 

-i nominativi del tutore e del responsabile aziendale; 
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-obiettivi e modalità di svolgimento del Tirocinio, con indicazione dei tempi di presenze in azienda; 

-le strutture aziendali (stabilimenti, sedi, reparti,uffici) presso cui si svolge il tirocinio; 

-gli estremi identificativi delle assicurazioni INAIL e per la responsabilità civile.  

 

ARTICOLO 3  

 Durante lo svolgimento del Tirocinio formativo e di orientamento il tirocinante è tenuto a: 

-svolgere le attività previste dal progetto formativo e di orientamento; 

-rispettare le norme in materia di Igiene, Sicurezza e Salute sui luoghi di lavoro; 

-mantenere la necessaria riservatezza per quanto attiene a dati informazioni o conoscenze in merito 

a processi produttivi e prodotti acquisiti durante lo svolgimento del tirocinio. 

 

ARTICOLO 4  

Il Consorzio Interuniversitario FORTUNE assicura i tirocinanti contro gli infortuni sul lavoro 

presso l’INAIL nonché per la responsabilità civile presso compagnie assicurative operanti nel 

settore. In caso di incidente durante lo svolgimento del tirocinio, l’ Azienda Ospedaliero 

Universitaria di Sassari si impegna a segnalare l’evento, entro i tempi previsti dalla normativa 

vigente, agli Istituti Assicurativi ed  al Consorzio Interuniversitario FORTUNE. 

 

ARTICOLO 5   

La presente convenzione decorre dalla data di sottoscrizione, ha la durata di un anno, e potrà essere 

rinnovato. 
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ARTICOLO 6  

Il presente atto viene redatto in duplice originale bollato a carico del contraente privato, ai sensi e 

per gli effetti dell’art.8 del DPR 642/1972 e verrà registrato solo in caso d’uso a cura della parte 

interessata, ai sensi dell’art.5 DPR 26.4.1986 n°3. 

ARTICOLO 7  

Per tutto quanto non previsto dalla presente convenzione, le parti fanno riferimento alla legislazione 

vigente in materia.  

Letto, confermato e sottoscritto. 

Il Consorzio Interuniversitario FORTUNE 

Il Presidente  

Dott.ssa Carmela di Agresti  

__________________________________ 

Roma,  

 

Azienda Ospedaliero Universitaria 

Il Direttore Generale 

Dott. Alessandro Carlo Cattani 

__________________________________ 

Sassari, 


