AOQOU Sassari Comparto Sanita

M.UQ?S‘&O /-

Fondo per il finanziamento delle fasce retributive, delle posizioni organizzative, della parte comune ex indennita di qualificazione professionale e

1.3 . iy i ‘gt
dell'indennita professionale specifica

1.3.7 ANNO 2013 €uro
1.3.7.1 |Fondo consolidato al 31,/12/2012 2.833.765,15
1.3.7.2 Incremento a seguito di aumento della dotazione organica ris-p.eﬂc:\:;uellu presa a base di calcolo - n. 23 dipendenﬁ - profilo 21.387 25
" " |collaboratore amministrativo categoria D fascia 0 - BASE ANNUA e A,
1373 Incremento a seguito di aumento della detazione organica rispetto a quella presa a base di caleolo - n. 48 dipendenti - profili 2231714
" |collaboratore amministrative categoria D fascia O collaboratore professionale sanitario categoria D fascia O e assistente e
1.3.7.4 |Trasferimento pari a 65 ore di lavoro straordinario per n. 1 posizioni organizzative 121,37
1.3.7.5 |Totale fondo 2.878.590,91
1.3.7.6 |Decremento a seguito di diminuzione organico rispetto a quello dell'anno precedente - base annua 2012 0,00
1.3.7.7 |Decremento a seguito di diminuzione organico rispetto a quello dell'anno precedente - pro rata 0,00
1.3.7.8 |Totale fondo al 31/12/2013 2.878.590,91
1.3.8 ANNO 2014 €uro
1.3.8.1 |Fondo consolidato al 31/12/2013 2.877.469,54
1.3.8.2 Incremento a segt;\:to_d:‘ aumento della dotazione organica rispetto a quella presc:iérhit;se di calcolo - n. 48 dipendenti - profili 52 3-]. 714
" |collaboratore amministrative categoria D fascia 0 collaboratore prefessionale sanitario categoria D fascia 0 e assistente i !
1.3.8.3 |Incremento a seguite di aumento della dotazione organica rispetto a quella presa a base di calcolo 0,00
1.3.8.4 |Trasferimento pari a 65 ore di lavoro straordinario per n. 1 posizioni organizzative 1.121,37
1.3.8.5 |Totale fondo 2.900.908,05
1.3.8.6 |Decremento a seguite di diminuzione organico rispetto o quello dell'anno precedente - base annua 2013 0,00
1.3.8.7 |Decremento a seguito di diminuzione organico rispetto a quello dell'anno precedente - pro rata - per 11 dipendenti -46.678,40
1.3.8.8 |Totfale fondo al 31/12/2014 2.854.229,65
1.3.9 ANNO 2015 €uro
1.3.9.1 |Fondo consolidato al 31/12/2014 2.854.229,65
1.3.9.2 [Incremento fondo risparmio R.L.A. dipendenti cessati dal servizio nel 2014 - ratei mancanti 3.590,26
1.3.9.3 |Incremento fondo risparmio R.I.A. dipendenti cessati dal servizio nel 2015 - prorata - da verificare a consuntivo
1.3.9.4 |Incremento a seguito di aumento organico rispetto a quello preso a base di calcolo - da verificare a consuntivo
1.3.9.5 |Trasferimento pari a 65 ore di lavoro straordinario per n. 1 posizioni organizzative - da verificare a consuntive 1.121,37

1.3.9.6

Totale fondo

2.858.941,28




AQU

Sassari Comparto Sanita

1.2 Fondo della produttivita colleftiva per il miglioramento dei servizi e per il premio della qualita delle prestazioni individuali

1.2.7 ANNO 2013

1.2.7.1 |Fondo consolidato al 31/12/2012 677.323,98
1.2.7.2 |Incremento fondo a seguito di aumento della dotazione organica n;lc_20'|2 - n. 23 dipendenti - base annua 20.728,56
1.2.7.3 |Incremento fondo a seguito di aumento della dotazione organica - n. 48 dipendenti (56 cssumi;; cessati) - pro rata 23.596,14
1.2.7.4 |Totale 2013 721.648,67
1.2.7.5 |Decremento a seguito di diminuzione organico rispetto a quello dell'anno precedente - base annua 2012 0,00
1.2.7.6 |Decremento a seguito di diminuzi;nei;;;u;ico rispetto a quello dell'anno precedente - pro rata Mt aa —;
1.2.7.7 |Totale fondo al 31/12/2013 721.648,67|

1.2.8 ANNO 2014
1.2.8.1 |Fondo consolidato al 31/12/2013 721.648,67
1.2.8.2 |Incremento fondo a seguito di;t;men*ro della dotazione organica anno 2012 - n. 48 dipendenti - base annua 23.596,14
1.2.8.3 Incremenfoifnncii; ;;;g;;o di uur;;;rc:;!ellu dotazione organica : 0,00
1.2.8.4 |Totale 2014 745.244,82
1.2.8.5 |Decremento a seguito di diminuzione organico rispetto a quello dell'anno precedente - base annua 2013 0,00
1.2.8.6 Decre_r;lento a seguito di diminuzione organico rispetto a quello dell'anno prece;!;lre - pro rata - 11 dipendenti 7-710.814,90
1.2.8.7 |Totale fondo al 31/12/2014 734.429,92
1.2.9 ANNO 2015
1.2.9.1 |Fondo consolidato al 31/12/2014 734.429,92
1.2.9.2 |Incremento fondo a seguito di aumento de_tl-; -dotuzione organica - da verificare a consuntivo 7 i
1.2.9.3 |Totale 2015 734.429,92




AQOU Sassari Comparto Sanita

1.1 Fondo per il compenso del lavoro straordinario e per le particolari condizioni di lavoro

1.1.7 ANNO 2013 €ure
1.1.7.1 |Fondo consolidato al 31/12/2012 1.386.834,38
1.1.7.2 |Incremento fondo a seguito di aumento della u’:r::zione. org;r;:;;l:;;;ipendemi - base annua 42.442,13
1.1.7.3|Incremento fDI:I-dO a seguito di aumento della dotazione orgar;cu - n. 48 dipendenti (56 assunti e B cessati) - pro rata 48313,;
1.1.7.4 Tirusfer\'mentoipurl a 65 ore di lavoro straordinario per n. 1 posizioni o;c;;izzaﬂve s ‘:]7;;7
1.1.7.5 |Totale fondo al 31/12/2013 1.476.468,71
1.1.7.6 | Decremento a seguite di diminuzione organico rispetto a quello dell'anno precedente - base annua 2012 0,00
1.1.7.7 |Decremento a seguito di diminuzione organico rispetio a que-;Jc;;H'anno precedente - pro ra-t;- o 7 ”0,700
1.1.7.8 |[Fondo utilizzabile 1.476.468,71
1.1.8 ANNO 2014 €uro
1.1.8.1 |Fondo conselidato al 31/12/2013 1.477.590,08
1.1.8.2 |Incremento fondo a seguito di aumento della dotazione orgonica.a;;'lo 2012 - n. 48 dipendenti - base unn_uc;_ 48.313,57
1.1.8.3 |Incremento f;r;udio a seguito di aumento della dotaziene erganica B R e | 0,00
1.1.8.4 |Trasferimento pari a 65 ore di I;-.woro stru;;;i;nnrio pern, 1 posizioni organizza-tive -1.121,37

1.1.8.5|Totale fondo al 31/12/2014

1.524.782,28

1.1.8.6

Decremento a seguite di diminuzione organico rispetto a quello dell'anno precedente - base annua 2013

1.1.8.7

Decremento a seguito di diminuzione organico rispette @ quello dell'anno precedente - pro rata - per 11 dipendenti

0,00

-22.127,45

1.1.8.8 |[Fondo utilizzabile

1.502.654,84

1.1.9 ANNO 2015 €uro
1.1.9.1 |Fondo consolidato al 31/12/2014 1.502.654,84
1.1.9.2 |Incremento fonde a seguito dl_ (;;;en-l-o_c.!elnlo do-l-;;ione organica - da verificare a consuntive I .
1.1.9.3 l:r;lsferimento pari a 65 ore di lavoro straordinario per n. 1 posizioni organizzative 7 -1.a21,37

1.501.533,46

1.1.9.4 |Totale fondo al 31/12/2015




