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DELIBERAZIONE N. <+ DEL /qu\ 06\ Tol 3

Oggetto: “Assunzione a tempo indeterminato, in prova, di n. 1 Dirigente Medico specialista in
Gastroenterologia ed Endoscopia digestiva.”

Struttura Proponente Conto di Costo

Servizio Risorse Umane A509010201/206/207

Direttore f.f. della Struttura Proponente Responsabile f.f. del Procedimento
Dott. ssa Chiara Seazzu Dott. ssa Chiara Seazzu

Estensore: Dott.ssa Maria Lina Virdis

Il Responsabile della Struttura propone 1’adozione del presente provvedimento, attestandone conformita alla norma, la corrispondenza

del formato cartaceo al file inserito sul SISAR atti nonché I"utilita e I’opportunita per gli obiettivi aziendali e per I'interesse pubblico.
Il Responsabile f.f. della Struttura: Dott. ssa Chiara Seazzu Firma A? e 4{,’:;-/\-'-”

Il Responsabile della Struttura ¢ il Responsabile del procedimento, con la sottoscrizione del presente atto, attestano che I'atto &
legittimo nella forma e nella sostanza. Dichiara inoltre, di aver predisposto la dichiarazione di acquisto inderogabile, agli atti del
Servizio.

1l presente provvedimento contiene dati sensibili Sio No X
11 Responsabile f.f. del procedimento: Dott. ssa Chiara Seazzu Data A2 .06 20 (¥
Firma ,P A

1l Responsabile f.f. delld Struttura: Dott. ssa Chiara Seazzu Data_ A2 OG- COIF
Firma_ {43 enp 4

Il Responsabile addetto al controllo di budget con la sottoscrizione del presente atto attesta che lo stesso
E o0 NON E (le motivazioni sono allegate alla presente)

coerente con le roiezipni economiche comunicate alla Direzjone Strategica.
Spesa Previstaw CE.n._ADpolo Lot/ étfder

Il Responsgbile del Controllo di Gestione: Dott.ssa Sara Sagna
Data !& / ib [k Firma

1l Responsabile del Bilancio con la sottoscrizione delpresente atto attesta la copertura economico/finanziaria della spesa di cui al

presente provvedimento.

Il Respons}ule | Bilancio:  Dott.ssa R%rizé u

Data brL Firma f -+

Il Responsabile del Bilancio attesta altresi’che la spesa non contrasta gli obiettivi Regionali di contenimento della spesa sanitaria e di
rientro dal disavanzo (nota RAS Prot. 4801 del 29.12.2016).

Il Responsabile del Bilancio:  Dott.ssa Rosa Maria Bellu
Data Firma

Parere del Direttore Amministrativo: Dott. Lorenzo Pe
02.11.2016)

Favorevolc% ) L / é / }\lcgn Favorevole o (con motivazi
v

Data Firma /

Parere del Direttore Sanitario: Dott. Nicolo Oﬁrﬁ (Delibera del Direttore Generale. n. 393 del 14.11.2016)

Favorevole Non Favorevole o0 (con motiyazion ﬂegate al prgsente atto)
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La presente Deliberazione si compone di n.-5 - pagine, di dui n.- __-pgine di allegati, che ne formano parte integrante e sostanziale
]



IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO RISORSE UMANE F.F.
(Dott.ssa Chiara Seazzu)

VISTO il Decreto Legislativo del 30.12.1992, n. 502 “Riordino della disciplina in materia
sanitaria™;

VISTO il Decreto Legislativo del 21.12.1999 n. 517 ”Disciplina dei rapporti fra Servizio
Sanitario Nazionale ed Universita, a norma dell'art.6 della L. n. 419 del
30.11.1998”;

VISTO il Protocollo d’Intesa sottoscritto in data 11.10.2004 dalla Regione Sardegna e dalle

Universita degli Studi di Sassari e Cagliari;

VISTO il D.P.R del 9.05.1994 n. 487 “Regolamento recante norme sull'accesso agli
impieghi pubblici nelle pubbliche amministrazioni e le modalita di svolgimento dei
concorsi, di concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi™;

VISTO il D.P.R. del 10.12.1997 n. 483 “Regolamento recante la disciplina concorsuale per
il personale dirigenziale del Servizio Sanitario Nazionale™;

VISTO il Decreto Legislativo del 30.03.2001 n. 165 “Norme generali sull’ordinamento di
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche™;

VISTO I’art. 36 del D.Lgs. 165/2001, cosi come modificato dall’art. 49 del Decreto Legge
112/2008 convertito in Legge 133/2008, il quale dispone che “per le esigenze
connesse con il proprio fabbisogno ordinario le pubbliche amministrazioni

assumono esclusivamente con contratti di lavoro subordinato a tempo
indeterminato™;

VISTI i CC.CC.NN.LL. dell’Area della Dirigenza Medica del Servizio Sanitario
Nazionale vigenti;

VISTO ’art. 13 del C.C.N.L. dell’Area del la Dirigenza Medica e Veterinaria;

VISTA la nota prot. n. 11286 del 15.05.2017 con la quale il Responsabile dell' U.O.C. di

Gastroenterologia P.O. SS Annunziata, Dott. Luigi Cugia chiede, 1’ assunzione a
tempo indeterminato di una risorsa, a tutt’oggi in servizio a tempo determinato,
che ha maturato pluriennale esperienza professionale attestandone 1’ indifferibilita
la necessita e urgenza in quanto indispensabile per garantire I’erogazione dei livelli
essenziali di assistenza ai pazienti;

CONSIDERATO che ¢ indispensabile garantire la continuita dell’attivita nell’ambito del settore di
appartenenza nonché garantire al medesimo servizio la presenza di personale
formato ed esperto;

TENUTO CONTO della nota prot. 9867 del 07.04.2017 Modifiche della DGR. N. 43/9 del 01.09.2015
“Concernente il blocco del turnover” Indicazioni su richieste autorizzazioni
inevase- della Direzione Generale dell’Assessorato, assunta agli atti con
prot.2017/8877 pari data;

PRESO ATTO che con nota prot. 2017/1613 del 13.04.2017 la Direzione aziendale comunica che
la Dott.ssa Chiara Seazzu, Responsabile del Servizio Affari Generali, Legali,
Comunicazione ¢ Formazione, sostituira il Dott. Salvatore Cossu, Dirigente del
Servizio Risorse Umane, per il periodo di assenza e fino al 30.06.2017;



DATO ATTO

DATO ATTO

PRESO ATTO

ACQUISITA

DATO ATTO

ACQUISITA

TENUTO CONTO

RITENUTO

RILEVATO

che questa Azienda, non disponendo di una propria graduatoria, con nota prot. n.
11768 del 22.05.2017 ha inoltrato formale richiesta all’Azienda Ospedaliero
Universitaria di Cagliari di utilizzo della graduatoria del Pubblico concorso per
titoli ed esami per Dirigente Medico di Gastroenterologia ed Endoscopia digestiva
ratificata con Delibera n. 1015 del 15.10.2015 per assunzione a tempo
indeterminato di n. 1 risorsa;

che con nota prot. n.12907 del 20.05.2015 il competente Assessorato ha emanato le
“Indicazioni operative agli Enti ed Aziende del SSR in materia di contenimento
della spesa relativa al personale, piano del superamento del precariato, proroga
graduatorie concorsuali e attivazione procedure di mobilita ex art. 30 D.lgs .
165/2001” di cui alla Delibera di Giunta Regionale 23/7 del 12.05.2015 che
prevede la possibilitd e Iopportunita di scorrere vigenti graduatorie concorsuali
finalizzate alla assunzione di candidati idonei;

che con nota Prot. n. 2183 del 23.05.2017 la direzione aziendale chiede, alla
Dott.ssa Chiara Seazzu nella sua qualitd di Responsabile f.f. del Servizio Risorse
Umane, di procedere in ordine all’assunzione a tempo indeterminato di n. 1
Dirigente Medico attingendo alla graduatoria concorsuale sopra citata;

agli atti con prot. 12938 del 07.06.2017 la nota con la quale I’ Azienda Ospedaliero
Universitaria di Cagliari ha reso disponibile la graduatoria richiesta, specificando
che la stessa ¢ stata utilizzata per chiamate a tempo indeterminato dei candidati
collocati ai primi due posti rimettendo in allegato il database degli idonei;

che, con nota prot. n. 13087 del 09.06.2017, il Dott. Spada Simone nato
Carbonia il 05.04.1971 collocato al 3° posto della graduatoria di merito del
Pubblico Concorso di cui trattasi ha dichiarato di non accettare I’incarico a tempo
indeterminato presso questa Azienda;

la formale disponibilitd, con nota in atti prot. 13002 del 08.06.2017, ad accettare
I’incarico a tempo indeterminato, in prova, presso I’U.O.C Gastroenterologia
aziendale della Dott.ssa Pinna Rita nata a Sassari il 13.09.1982, candidata
classificatasi, in posizionc utile alla chiamata, al 4° posto della graduatoria di cui
trattasi;

delle “Linee di indirizzo regionali in materia di determinazione delle dotazioni
organiche delle Aziende del Servizio Sanitario Regionale™ di cui alla D.G.R. n.1/12
del 12.01.2016 per la definizione degli standard minimi di personale da assegnare
ad ogni Struttura in materia di accreditamento delle strutture pubbliche, private e
socio sanitarie operanti nella Regione Sardegna;

opportuno procedere, a seguito della verifica del possesso dei requisiti previsti per
I’assunzione a tempo indeterminato, di n. 1 Dirigente Medico Specialista in
Gastroenterologia ¢ Endoscopia digestiva, della dott.ssa Pinna Rita candidata in
posizione utile alla chiamata trattandosi di una risorsa gia formata e idonea a
garantire la continuita delle prestazioni specialistiche erogate dalla Struttura di
appartenenza e far fronte alle inderogabili esigenze di tutela dei pazienti, senza
determinare aggravio di costi, peraltro gia previsti fino al 18.09.2017, con Delibera
n.313 del 31.08.2016;

che, ai sensi della normativa sanitaria vigente, i livelli essenziali di assistenza
sanitaria costituiscono gli obiettivi minimi di tutela della salute che devono
garantirsi ai pazienti, assicurando la presenza in servizio di personale con
esperienza e competenze specifiche;



DATO ATTO che la predetta assunzione non comporta costi aggiuntivi sulla spesa per il

personale, in quanto trattasi di copertura di un posto vacante con una risorsa in
servizio, a tempo determinato, presso I'U.O.C. Gastroenterologia ¢ Endoscopia
digestiva aziendale;

DATO ATTO che il presente provvedimento determina una spesa totale annua presumibile di €.

1

2)

3)

4)

5)

di € 74.274,23 non aggiuntiva rispetto al consuntivo 2016 di cui € 37.137,11
nell’esercizio 2017;

PROPONE
Per quanto esplicitato in premessa

di assumere in servizio a tempo indeterminato, in prova, presso I’'U.O.C. di Gastroenterologia e
Endoscopia digestiva la Dott.ssa Pinna Rita nata a Sassari il 13.09.1982 collocata in posizione utile
alla chiamata, 4° posto della graduatoria del Pubblico Concorso, per titoli ed esami, per Dirigente
Medico di Gastroenterologia ed Endoscopia digestiva, ratificata dall’Azienda Ospedaliero
Universitaria di Cagliari con Delibera n. 1015 del 15.10.2015, che ha accettato I’incarico con
decorrenza dalla data di sottoscrizione del contratto;

di stipulare con la predetta risorsa, previo accertamento dei requisiti per 1’accesso al pubblico
impiego, contratto individuale di lavoro a tempo indeterminato, in prova, ai sensi dell’art.13 del
C.C.N.L. dell’8.6.2000 della Dirigenza Medica e Veterinaria del SSN attribuendo il trattamento
economico previsto dal C.C.N.L di riferimento;

di dare atto che trattasi di assunzione a copertura di posto vacante, rivestito nel medesimo profilo con
una risorsa in servizio con contratto a tempo determinato, presso I’U.O.C. di Gastroenterologia e
Endoscopia digestiva, senza ulteriori costi aggiuntivi;

di dare atto che il presente provvedimento determina sul “Conto di Costo del Personale Dirigente
Medico del ruolo Sanitario” n. A5S09010201” poiché il trattamento economico di riferimento & quello
stabilito dal C.C.N.L. della Dirigenza Medica e Veterinaria del Personale del SSN una spesa totale
presumibile di € 74.274,23 non aggiuntiva rispetto al consuntivo 2016 di cui € 37.137,11
nell’esercizio 2017 cosi ripartiti
- € 27.268,60 sul conto di costo n. A509010201 “Competenze fisse del Personale Ruolo
Sanitario - Dirigenza medica e vet Tempo indeterminato”,
- €7.550,68 sul conto di costo n. A509010206 “Oneri sociali del Personale Ruolo Sanitario -
Dirigenza medica e vel. tempo indeterminato”,
- € 2317,12 sul conto di costo n. A509010207 quale imposta “Irap del Personale Ruolo
Sanitario - Dirigenza medica e vet. tempo indeterminato”,

di dare atto che I’acquisizione in oggetto non determina spesa aggiuntiva rispetto al consuntivo 2016.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO RISORSE UMANE F.F.

(DOtEsﬁi. Chiar¢§eazzu)



IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Antonio D’Urso
Nominato con Decreto del Presidente della Regione Sardegna n. 57 del 03.10.2016

L'anno duemiladiciasette, il giorno C\OMJN‘*GJ del mese di C%N‘Afuu: , in Sassari, nella sede
legale dell’ Azienda Ospedaliero-Universitaria. :

PRESO ATTO della proposta di Deliberazione avente per oggetto: “Assunzione a tempo
indeterminato, in prova, di n. 1 Dirigente Medico Specialista in Gastroenterologia e
Endoscopia digestiva™;

DATO ATTO che il Direttore Amministrativo e il Direttore Sanitario hanno espresso parere
favorevole;
DELIBERA

Per i motivi espressi in premessa, che qui si richiamano integralmente, di adottare la proposta di
Deliberazione di cui sopra e conseguentemente:

1) di assumere in servizio a tempo indeterminato, in prova, presso I'U.O.C. di Gastroenterologia e
Endoscopia digestiva la Dott.ssa Pinna Rita nata a Sassari il 13.09.1982 collocata in posizione utile alla
chiamata, 4° posto della graduatoria del Pubblico Concorso, per titoli ed esami, per Dirigente Medico di
Gastroenterologia ed Endoscopia digestiva, ratificata dall’Azienda Ospedaliero Universitaria di Cagliari
con Delibera n. 1015 del 15.10.2015, che ha accettato I’incarico con decorrenza dalla data di
sottoscrizione del contratto;

2) di stipulare con la predetta risorsa, previo accertamento dei requisiti per I’accesso al pubblico impiego,
contratto individuale di lavoro a tempo indeterminato, in prova, ai sensi dell’art.13 del C.C.N.L.
dell’8.6.2000 della Dirigenza Medica e Veterinaria del SSN attribuendo il trattamento economico previsto
dal C.C.N.L di riferimento;

3) di dare atto che trattasi di assunzione a copertura di posto vacante, rivestito nel medesimo profilo con una
risorsa in servizio con contratto a tempo determinato, presso 1’U.O.C. di Gastroenterologia ¢ Endoscopia
digestiva, senza ulteriori costi aggiuntivi;

4) di dare atto che il presente provvedimento determina sul “Conto di Costo del Personale Dirigente Medico
del ruolo Sanitario” n. A509010201 poiché il trattamento economico di riferimento & quello stabilito dal
C.C.N.L. della Dirigenza Medica e Veterinaria del Personale del SSN una spesa totale presumibile di €
74.274,23 non aggiuntiva rispetto al consuntivo 2016 di cui € 37.137,11 nell’esercizio 2017 cosi ripartiti

- € 27.268,60 sul conto di costo n. A509010201 “Competenze fisse del Personale Ruolo
Sanitario - Dirigenza medica e vet. Tempo indeterminato”,

- € 7.550,68 sul conto di costo n. A509010206 “Oneri sociali del Personale Ruolo Sanitario
- Dirigenza medica e vet. tempo indeterminato”,

- € 2.317,12 sul conto di costo n. A509010207 quale imposta “Irap del Personale Ruolo
Sanitario - Dirigenza medica e vet. tempo indeterminato”,

5) di dare atto che I’acquisizione in oggetto non determina spesa aggiuntiva rispetto al consuntivo 2016;
6) di incaricare i Servizi competenti dell’esecuzione del provvedimento.

IL DIRETTORE GENERALE
(D ntonio D’ )
AR 'ﬁ?ﬁ,\)mb 101}

La presente Deliberazione é in pubblicazione all’Albo Pretorio elettronico del sito dell 'Azienda Ospedaliero Universitaria di Sassari
dal AS\0G\Co\F per la durata di quindici giorni
Il Responsabile del Servizio Affari Generali, Legali,Comunicazione e Formazione
579 (Dott.ssa Chiara Seazzu)




