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DELIBERAZIONE N. 2 ¥9 DEL <X (o} | 2o

| Oggetto: Assunzione a tempo determinato di n°8 Coll.ri Prof.li Sanitari- Infermieri- Cat.D

Struttura Proponente Conto di Costo

RISORSE UMANE A509010701/ 706/ 707
Direttore F.F. della Struttura Proponente Responsabile del Procedimento
DOTT.SSA CHIARA SEAZZU DOTT. SSA CHIARA SEAZZU

Estensore:Dott.ssa Piliarvu M.Caterina

Il Responsabile della Struttura propone [’adozione del presente provvedimento, attestandone conformita alla norma, la
corrispondenza del formato cartaceo al file inserito sul SISAR atti nonché I'utilita e I’opportunita per gli obiettivi aziendali

e per I'interesse pubblico.
Il Responsabile della Struttura F.F.: Dott. .ssa Chiara Seazzu Firma C)Zuu(ue/éx/
' 1

Il Responsabile della Struttura e il Responsabile del procedimento, con la sottoscrizione del presente atto, attestano che
I'atto & legittimo nella forma e nella sostanza. Dichiara inoltre, di aver predisposto la dichiarazione di acquisto
inderogabile, agli atti del Servizio.

Il presente provvedimento contiene dati sensibili Sio No I
Il Responsabile del procedimento: Dott.ssa Chiara Seazzu _
Data ©5- 03-Ww & Firma wmﬁ

Il Responsabile della Struttura f.f.: Dott. ssa Chiara Seazzu
Data oS- OF-20\7 Firma

1l gesponsablle addetto al controllo di budget con la sottoscrizione del presente atto attesta che lo stesso
o0 NON E (le motivazioni sono allegate alla presente)
coerente con le proiezioni economiche comunicate alla Direzione trate

Spesa prevista i34, /2N C.E.n. AS&’/«:M

Il Responsabile del Controllo di Gestione: Dott.ssa Sara
Data /ﬂ Firma

?3\

I1 Responsabile del Bilancio con la sottoscrizione def presente atto attesta la copertura economico/finanziaria della spesa di

cui al presente provvedimento.

Il Responsapile del Bilancio: Dott.ssa Rosa %‘Eﬂ_u/
Data L.y Firma =

Il Responsabile del Bilancio attesta altresi che la speSa non contrasta gli obiettivi Regionali di contenimento della spesa
sanitaria e di rientro dal disavanzo (nota RAS Prot. 4801 del 29.12.2016).
Il Responsabile del Bilancio: Dott.ssa Rosa Maria Bellu /

Data Firma
// z

Parere deﬁz e A inistrativo: Dott. Lorenzo Pe i libera del Difettore Generale. n. 378 del 02.11.2016)
Favorevole avorevole O (con motiv lggate al presgfite atto)
Data 7 'F Firma vmp
Parere del Dlrettore Samtano. Dott. Nicold Qrru (Delibera del Direttore Generale. n. 393 del 14.11.2016)

aZ)\ llegate al presente atto)

e

Favorevole Non Favorevole o (con motj ﬁ

Data | lof)l- Firma -

La presente Nelibehazione si compone di n. 4-pagine, di ¢ui n.- ?Baiﬁ% di allegati, che ne formano parte integrante e sostanziale
/



VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTI

PRESO ATTO

VISTA

RICHIAMATA

VISTA

ATTESO

RITENUTO

DATO ATTO

IL. RESPONSABILE DEL SERVIZIO F.F.
(Dott.ssa Chiara Seazzu)

il Decreto Legislativo n. 502 del 30.12.1992: “Riordino della disciplina in materia
sanitaria’;

il Decreto Legislativo n. 517 del 21.12.1999: “Disciplina dei rapporti fra Servizio
Sanitario Nazionale ed Universita, a norma dell’art. 6 della legge 30 novembre 1998, n.
4197,

il Protocollo d’Intesa sottoscritto in data 11.10.2004 dalla Regione Sardegna e dalle
Universita degli Studi di Cagliari e di Sassari;

il Decreto Legislativo 15 giugno 2015 n. 81:“ Disciplina organica dei contratti di
lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma
7, della legge 10 dicembre 2014, n. 18”;

il D.P.R. del 27.03.2001 n. 220: “Regolamento recante la disciplina concorsuale per il
personale non dirigenziale del Servizio Sanitario Nazionale”;

1 CC.CCNN.LL. per il personale del Comparto Sanita del Servizio Sanitario
Nazionale;

che con nota prot. 2017/2805 la Direzione Aziendale comunica che la Dott.ssa
Chiara Seazzu, Responsabile del Servizio Affari generali, legali, comunicazione e
formazione, proseguira nell'incarico di Dirigente f.f. del Servizio Risorse Umane, sino
al completamento della procedura interna di “ Manifestagione di interesse a ricoprire
Vincarico di Direttore di S.C. del Servizio Risorse Umane”;

la nota in atti prot. NP/2017/1461, con la quale la Responsabile del Servizio delle
Professioni Sanitarie chiede al Servizio Risorse Umane di procedere in ordine alla
sostituzione di varie unita di personale assente per dimissione e/o pensionamento
negli anni 2016-2017;

la nota mail del Direttore Generale del 10 aprile 2017 con la quale si da'disposizione al
Servizio Risorse Umane di procedere in ordine alle sostituzioni dei CPSI come
richiesti nella nota sopracitata previa verifica della fattibilita economico e giuridica;

la Delibera Regionale n® 11/16 del 28/02/2017 avente ad oggetto:” Deliberazione della
Giunta regionale n°43/9 del 01.09.2015 concernente ** disposizioni alle Aziende sanitarie in
materia di contenimento della spesa per il personale. Blocco del turnover”. Rettifica parziale’
Modifiche ed aggiornaments”. h

che il personale ¢ indispensabile per garantire i livelli minimi di sicurezza del paziente,
i livelli minimi assistenziali, assicurare i turni h 24, il rispetto della normativa vigente in
materia di autorizzazione e accreditamento regionale e che il Direttore del Servizio
delle Professioni Sanitarie ha attestato che I'assunzione di che trattasi ¢ inderogabile ed
assolutamente non posticipabile in quanto necessaria per evitare linterruzione di
pubblico servizio o I'insorgere di situazioni di gravissimo pregiudizio per il normale
svolgimento delle attivita assistenziali;

per quanto sopra di dover procedere nell’assunzione di che trattasi;

che questa azienda non ¢ in possesso di valide graduatorie né concorsuali né di
selezione e che pertanto risulta necessatio procedere nello scorrimento della
graduatoria concorsuale di Coll.ri Profli Sanitari -Infermieri ratificata con delibera
n°1144 del 10/08/2016 della ASSL di Nuoro, utilizzata sino ad ora;
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IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Antonio D’Urso
Nominato con Decreto del Presidente della Regione Sardegna n. 57 del 03.10.2016

L'anno duemiladiciasette, il giorno ST delmesedi LU GL ]r (@) , in Sassari, nella sede legale

dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria.

PRESO ATTO della proposta di Deliberazione avente per oggetto: “Assunzione a tempo determinato di
n°8 Coll.ri Prof.li Sanitari- Infermieri - Cat.D”

DATO ATTO che il Direttore Amministrativo e il Direttore Sanitario hanno espresso parere
favorevole;

DELIBERA
Per i motivi espressi in premessa, che qui si richiamano integralmente
Di adottare la proposta di deliberazione di cui sopra e conseguentemente:

a) di assumere con contratto a lempo determinato, dalla graduatoria concorsuale di Collri Profli Sanitari -Infermieri
ratificata con delibera n°1144 del 10/08/2016 della ASSL di Nuoro i seguenti candidati:
la Dott.sia Are Pasqualina nata a Sassari il 17/10/1975, la Dott.ssa Barrocu Vittoria nata a Sassari il
11/02/1984, la Dott.sia Contini Giulia nata ad Oristano il 31/03/1991, la Dott.ssa Dessena Maria Francesca
nata a Nuoro i1/ 11/05/ 1986, la Dott.ssa Mola Amalia nata a Piedimonte Matese il 09/01/ 1991, la Dott.ssa Uras
Pietrangela nata Ollastra Simaxis il 18/04/1969, la Dott.ssa Budroni Giovanna nata a Sassari il 08/09/1989 ¢ la
Dott.ssa Piredda Silvia nata a Sassari il 07/07/ 1982, in posizione rispettivamente n°260, 264, 266, 269, 281, 282,
284 ¢ 285 della graduatoria di che trattasi, hanno dato propria disponibilita per un incarico di un anno presso questa
Azienda dalla data di sottoscrizione del contratto,

b) di dare atto che il presente provvedimento non determina aggravio di spesa rispetto al consuntivo 2016, in guanto trattasi
di sostituzioni per cessagioni o pensionamenti di personale ( .G., LM.G., M.R., M.G., P.C, 5.C, AA. ¢
MMM );

¢)  di dare altresi atto che il presente provvedimento determina una spesa presumibile, non aggiuntiva rispetto all'anno 2016,
sull’esercizio finanziario 2017 di € 116 934, 23 cosi ripartiti:
- €84 857, 93 sul conto di costo A509010701 “Competenze fisse del personale del ruolo sanitario —comparto - tempo
determinato”;
- €24 863, 37 sul conto di costo A509010706 * Onert sociali del personale del ruolo sanitario —comparto- tempo
determinato”;
-€7 212,93 sul conto di costo A509010707 “Irap del personale del ruolo sanitario —comparto- tempo determinato’;
e sull'esercizio finanzgario 2018 una spesa presumibile di € 163 707, 93 cosi ripartiti:
-€ 118 801, 11 sul conto di costo A509010701 “Competenze fisse del personale del ruolo sanitario —comparto - tempo
determinato™:
- €34 808, 71 sul conto di costo A509010706 *“ Onert sociali del personale del ruolo sanitario —comparto- tempo
determinato”;
-€ 10098, 11 sul conto di costo A509010707 “ Irap del personale del ruolo sanitario —comparto- tempo determinato’.

d)  Di incaricare i servizi competenti dell'esecuzione del presente pro Ldimento.
E, > 0oy

IL DI RE GE
(Dott. Antonio D’Urso)

La presente Deliberazione é in pubblicazione all’Albo Pretorio elettronico del sito dell’Azienda Ospedaliero Universitaria di Sassari
dal oX |24 ! Lol perla durata di quindici giorni

Il Responsabile del Servizio Affari Generali, Legali, Comunicazione e Formazione

Fla(Dott.ssa Chiara Seazzu)




