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Oggetto: Assunzione a tempo determinato di n. 3 Collaboratori Prof.li Sanitari - Fisioterapisti - Cat. D

Struttura Proponente Conto di Costo
RISORSE UMANE A509010701/706/707
Direttore della Struttura Proponente Responsabile del Procedimento

Dott.ssa Chiara Seazzu sostituita dal Direttore del | DOTT. SSA CHIARA SEAZZU
Servizio Affari Generali, Convenzioni e Rapporti
con I’Universita Dott. Antonio Solinas giusta nota
mail del 06 luglio 2018

Estensore: Dott.ssa Antonella Demuro

11 Responsabile della Struttura propone I’adozione del presente provvedimento, attestandone conformita alla norma, la
corrispondenza del formato cartaceo al file inserito sul SISAR atti nonché ["utilita e I’opportunita per gli obiettivi aziendali
e per I'interesse pubblico.

Il Responsabile della Struttura Dott.ssa Chiaya Seazzu sostituita dal Direttore del Servizio Affari Generali,
Convenzioni e Rapporti con I'Universita Dott. Antonio Solinas giusta nota mail del 06 luglio 2018

Firma

11 Respongabile della Struttura e il Responsabile del procedimento, con la sottoscrizione del presente atto, attestano che l'atto ¢
legittimo’nella forma e nella sostanza. Dichiara inoltre, di aver predisposto la dichiarazione di acquisto inderogabile, agli atti del
Servizio.

Il presente provvedimento contiene dati sensibili Sio NO/Q

Il Responsabile del procedimento: Dott.ssa (J&szzu

Data ©§ o8 | Firma

Il Responsabile della Struttura: Dott.ssa Chjara,Sea
Data_of -09. (3 Firma RAE

I1 Responsabile addetto al controllo di budget con la sottoscrizione del presente atto attesta che lo stesso
oE o NON E (le motivazioni sono allegate alla presente)
coerente con le proiezioni economiche comunicate alla DireziTne Strategica.

Spesa prevista __ 243,98 C.E.n. AfoQo d0%0d [$os( ¥

Il Respo saTile del Controllo di Gestione: Dott.ssa W o T
Data (ﬁ:.To% SHR Firma
! L J
I1 Responsabile del Bilancio con la sottoscrizione del presente atto attesta la copertura economico/finanziaria della spesa di
cui al presente provvedimento.
Il Responsabile del Bilancio: Dott.ssa Rosa Maria Bellu

Data Firma

Il Responsabile del Bilancio attesta altresi che la spesa non contrasta gli obiettivi Regionali di contenimento della spesa
sanitaria e di rientro dal disavanzo (nota RAS Prot. 4801 del 29.12.2016).

Il Responsabile del Bilancio: Dott.ssa Rosa Maria Bellu

Data Firma

Parere del Direttore Amministrativo: Dott. LoreWscini (Delibera del Direttore Generale. n. 378 del 02.11.2016)
Favorevoleg Non Favorevole o0 (con mdtiv ioni%:%jtial presente atto) G’)EL o4 dR ?.?-—}06 /43)
Data gR- o0&, | ¥ Firma }-M&AA« 1

‘,I\

/
Parere del Direttore Sanitario: Dott. Nicoldo Orru (Deliberg del Direttore Generale. n. 393 del 14.11.2016)
Favorevole;f Non Favorevole g (con motivazionifallegate al presente atto)
Data ﬂ‘f O (,P DIY Firma /\

La presentd Delib¥rfzione si'compone di n. 4 pagine, di cu\ph?___-pagine di allegati, che ne formano parte integrante e sostanziale
7




IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO RISORSE UMANE
(Dott.ssa Chiara Seazzu) .
sostituita dal Direttore del Servizio Affari Generali, Convenzioni e Rapporti con I"Universita Dott. Antonio Solinas
giusta nota mail del 06 luglio 2018

VISTO il Decreto Legislative n. 502 del 30.12,1992: “Riordino della disciplina in materia
sanitaria™;
VISTO il Decreto Legislativon. 517 del 21.12.1999: “Disciplina dei rappbrti fra Servizio Sanitario

Nazionale ed Universita, a norma dell’art. 6 della legge 30 novembre 1998, n. 419%;

VISTO il Protocollo d’Intesa sottoscritto in data 11.08.2017 dalla Regione Sardegna e dalle
Universita degli Studi di Cagliari e di Sassari;

VISTO il Decreto Legislativa 15 gingno 2015 n. 81 “Disciplina organica dei contratti di lavoro e
revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge
10 dicembre 2014, n. 187;

VISTO il D.P.R. del 27.03.2001 n. 220: “Regolamento recante la disciplina concorsuale per il
personale non dirigenziale del Servizio Sanitario Nazionale™;

VISTI i CC.CC.NN.LL. per il personale del Comparto Sanita del Servizio Sanitario Nazionale;

VISTE la nota prot. NP/2018/1944 del 02/05/2018, con la quale il Direttore del Servizio delle

Professioni Sanitarie Dott.ssa Pina Brocchi, chiede la sostituziene di n. 3 Collaboratori
Professionali Sanitari — Fisioterapisti - Cat. D cessati dal servizio per pensionamento e non
sostituiti (5.G.M.), (8.B.) e (C.C) fino al 30/06/2019 da assegnare alla SC Recupero e
Riabilitazione Funzionale;

v

dell’ Azienda Ospedaliero Universitaria di Sassari”;

ATTESO che il personale & indispensabile per garantire i livelli minimi di sicurezza del paziente, i
livelli minimi assistenziali, assicurare i turni h 24, il rispetto della normativa vigente in
maleria di autorizzazione e accreditamento regionale;

DATO ATTO della Delibera n. 560 del 06/07/2018 “Adozione della Dotazione organica provvisoria

DATO ATTO che questa Azienda & in possesso di valida graduatoria di Selezione per Collaboratore
Professionale Sanitario - Fisioterapista - Cat. D da utilizzare per la stipula di contratti di
lavaro subordinatd, a“tempo determmato Tatificata con Delibera del Direttore Generale n.
593 del 20/07/2018;

DATO ATTO che si & proceduto a convocare formalmente i candidati dalla graduatoria di che trattasi, per
il conferimento di n. 3 incarichi a tempo determinato, acquisendo la disponibilita dei sotto
elencati candidati:

Posiz, | Cognome Nome Luogo di nascita Data di

Grad. nascita

1 ARCA ANNALA LAURA VILLANOVA MONTELEONE 11/08/1971
2 SERRA ANNA | CAGLIARI 27/05/1962
) GRANDOLFC | ELEONORA SASSARI 30/12/1966
4 DEMELA ELEONORA OZIERI 28/08/1972
5 FIORI THAMARA SASASRI 24/04/1970

CONSIDERATO che i candidati collocati in posizione n. 1 e n. 3 sono gia dipendenti dell’ Azienda con

| contratto a tempo determinato su posto vacante, e pertanto sara stipulato un nuovo contatto
sulla base della nuova graduatoria Aziendale stessa scadenza al 30/06/2019 e medesima
designazione;

DATO ATTO altresi che la stipula dei contratti, sopra indicati, prevede un impatto economico gia
determinato nella delibera n. 529 del 27/06/2018 “Proroga contratti a tempo determinato di
n. 220 unitd di personale ruolo Sanitario e Tecnico del Comparto in servizio presso
1’UU.00O Aziendali™;



b)

d)

ACQUISITA agli atti la nota prot. NP/2018/3618 del 06/08/2018 con la quale il Direttore del Servizio

delle Professioni Sanitarie Dott.ssa Pina Brocchi ha attestato che le assunzioni di che trattasi
sono inderogabili ed assolutamente non posticipabili in quanto necessarie per evitare
I’interruzione di pubblico servizio o I'insorgere di situazioni di gravissimo pregiudizio per
il normale svolgimento delle attivita assistenziali;

RITENUTO opportuno, al fine di far fronte alle improrogabili ed urgenti esigenze assistenziali,

assicurare la normale articolazione dei turni di servizio, procedere all’assunzione a tempo
determinato di n. 3 candidati, che hanno dato disponibilita all’incarico con decorrenza dalla
data di stipula del contratto di lavoro e fino al 30/06/2019;

PRESO ATTO di quanto comunicato alla RAS in tema di coperture finanziarie con prot. PG/2018/8734

del 19.04.2018;

DATO ATTO che per le assunzioni di n. 3 Collaboratori Professionali Sanitari - Fisioterapisti - Cat. D

detto provvedimento determina una spesa totale presunta di € 91.314,97 di cui € 39.134,98
sull’esercizio finanziario del 2018 e di € 52.179,99 sull’esercizio finanziario 2019;

PROPONE
Per i motivi espressi in premessa che qui si richiamano integralmente

di assumere dalla graduatoria di Selezione Aziendale per Collaboratore Professionale Sanitario — Fisioterapista
— Cat. - D ratificata con Delibera del Direttore Generale n. 593 del 20/07/2018, n. 3 unita collocate in posizione
utile alla chiamata che hanno formalmente dato la propria disponibilita per incarico a tempo determinato con
decorrenza dalla data di stipula del contratto di lavoro e fino al 30/06/2019 come segue:

Posizione in | Cognome Nome Luogo di nascita Data di

graduatoria nascita

1 ARCA ANNALA LAURA VILLANOVA MONTELEONE 11/08/1971
2 SERRA ANNA CAGLIARI 27/05/1962
3 GRANDOLFO ELEONORA SASSARI 30/12/1966
4 DEMELA ELEONORA OZIERI 28/08/1972
5 FIORI THAMARA SASASRI 24/04/1970

di dare atto che i candidati collocati in posizione n. | e n. 3 sono gia dipendenti dell’Azienda con contratto a
tempo determinato su posto vacante, e pertanto sara stipulato un nuovo contatto sulla base della nuova
graduatoria Aziendale stessa scadenza al 30/06/2019 e medesima designazione;

di dare atto altresi che la stipula dei contratti, sopra indicati, prevede un impatto economico gia determinato
nella delibera n. 529 del 27/06/2018 “Proroga contratti a tempo determinato di n. 220 unita di personale ruolo
Sanitario e Tecnico del Comparto in servizio presso I'UU.O0O Aziendali”;

di dare atto che per le assunzioni di n. 3 Collaboratori Professionali Sanitari - Fisioterapisti - Cat. D detto
provvedimento determina una spesa totale presunta di € 91.314,97 di cui € 39.134,98 sull’esercizio finanziario
2018 cosi ripartiti:

- € 28.399.84 sul conto di costo A509010701 “Competenze fisse del personale del ruolo sanitario —comparto -
tempo determinato™;

- € 8.321,15 sul conto di costo A509010706 “Oneri sociali del personale del ruolo sanitario —comparto- tempo
determinato”;

- € 2.413,99 sul conto di costo A509010707 “Irap del personale del ruolo sanitario —comparto- tempo
determinato™;

e sull” esercizio finanziario 2019 di € 52.179,99 cosi ripartiti:

- € 37.866, 47 sul conto di costo A509010701 “Competenze fisse del personale del ruolo sanitario —comparto
- tempo determinato™;

- € 11.094,87 sul conto di costo A509010706 “Oneri sociali del personale del ruolo sanitario —comparto- tempo
determinato”;

- € 3.218,65 sul conto di costo A509010707 “Irap del personale del ruolo sanitario —comparto- tempo
determinato™;

IL RESPONSABILE DELSERVIZIO RISORSE UMANE

(Dott.ssa Chiara Seazzu)
sostituita dal Direttore del Servizio Affari Generali, Convenzioni e Rapporti con I’Universita

Dott. Antonio Solinas giusta nota mfai] del 06 luglio 2018
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PRESO ATTO

DATO ATTO

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Antonio D’Urso
Nominato con Decreto del Presidente della Regione Sardegna n. 57 del 03.10.2016

della proposta di Deliberazione avente per oggetto: Assunzione a tempo determinato di
n. 3 Collaboratori Prof.1i Sanitari- Fisioterapisti - Cat. D;

che il Direttore Amministrativo e il Direttore Sanitario hanno espresso parere favorevole;

DELIBERA
Per i motivi espressi in premessa, che qui si richiamano integralmente
Di adottare la proposta di deliberazione di cui sopra e conseguentemente:

di assumere dalla graduatoria di Selezione Aziendale per Collaboratore Professionale Sanitario — Fisioterapista
— Cat. - D ratificata con Delibera del Direttore Generale n. 593 del 20/07/2018, n. 3 unita collocate in posizione
utile alla chiamata che hanno formalmente dato la propria disponibilita per incarico a tempo determinato con
decorrenza dalla data di stipula del contratto di lavoro e fino al 30/06/2019 come segue:

Posizione in Cognome Nome Luogo di nascita Data di

graduatoria nascita

1 ARCA ANNALA LAURA VILLANOVA MONTELEONE 11/08/1971
2 SERRA ANNA CAGLIARI 27/05/1962
3 GRANDOLFO ELEONORA SASSARI 30/12/1966
4 DEMELA ELEONORA OZIERI 28/08/1972
5 FIORI THAMARA SASASRI 24/04/1970

b) di dare atto che i candidati collocati in posizione n. 1 e n. 3 sono gia dipendenti dell’ Azienda con contratto a
tempo determinato su posto vacante, e pertanto sara stipulato un nuovo contatto sulla base della nuova
graduatoria Aziendale stessa scadenza al 30/06/2019 e medesima designazione;

¢) di dare atto altresi che la stipula dei contratti, sopra indicati, prevede un impatto economico gia determinato
nella delibera n. 529 del 27/06/2018 “Proroga contratti a tempo determinato di n. 220 unita di personale ruolo
Sanitario e Tecnico del Comparto in servizio presso I'UU.OO Aziendali™;

d) di dare atto che per le assunzioni di n. 3 Collaboratori Professionali Sanitari - Fisioterapisti - Cat. D detto
provvedimento determina una spesa totale presunta di € 91.314,97 di cui € 39.134,98 sull’esercizio finanziario
2018 cosi ripartiti:

- € 28.399,84 sul conto di costo A509010701 “Competenze fisse del personale del ruolo sanitario —comparto -
tempo determinato™;

- € 8.321,15 sul conto di costo A509010706 “Oneri sociali del personale del ruolo sanitario —comparto- tempo
determinato”;

- € 2.413,99 sul conto di costo A509010707 “Irap del personale del ruolo sanitario —comparto- tempo
determinato™;

e sull” esercizio finanziario 2019 di € 52.179,99 cosi ripartiti:

- € 37.866, 47 sul conto di costo A509010701 “Competenze fisse del personale del ruolo sanitario —comparto
- tempo determinato”;

-€ 11.094,87 sul conto di costo A509010706 “Oneri sociali del personale del ruolo sanitario —comparto- tempo
determinato™; ’

- € 3.218,65 sul conto di costo A509010707 “lrap del personale del ruolo sanitario —comparto- tempo
determinato™;

¢) diincaricare i servizi competenti dell’esecuzione del presente provvedimento.

IL DIRETTORE GENERALE
(DQ Antonio W
o8 (UDTB

o8

La presente Deliberazione ¢ i%SEubblicazione all’Albo Pretorio elettronico del sito dell’Azienda Ospedaliero

Universitaria di Sassari dal 98 {

. per la durata di quindici giorni
11 Responsabile del Servizio Affari Generali, Corlvenzioni e Rapporti con 1'Universita.
(Dott. Antonio as)

A]
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