:I' REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

AZIENDA OSPEDALIERO — UNIVERSITARIA DI SASSARI A

Viale San Pietro, 10- Palazzo Bompiani - 07100 SASSARI - C.F. - P. IVA 02268260904
DELIBERAZIONE N. 780 DEL 3?/0?/290 l‘?

Oggetto: Proroga contratto a tempo determinato di Direzione della S.C. Acquisizione Beni e Servizi, ai sensi
dellart. 15 septies, comma 2, del D.Lgs. n. 502/1992; Dirigente Amministrativo Dott.ssa Teresa Ivana Falco.

Struttura Proponente Conto di Costo

Servizio Risorse Umane A509040101-A509040102-A509040106-A509040107
Direttore della Struttura Proponente Responsabile del Procedimento

Dott.ssa Chiara Seazzu Dott.ssa Chiara Seazzu

Estensore: AManca

Il Responsabile della Struttura propone I'adozione del presente provvedimento, attestandone conformita alla norma, la
corrispondenza del formato cartaceo al file inserito sul SISAR atti nonché I'utilita e Popportunita per gli obiettivi aziendali e per
I'interesse pubblico.

Il Responsabile della Struttura: Dott.ssa Chiara Seazzu Firma M X,uuw

Il Responsabile della Struttura e il Responsabile del procedimento, con la sottoscrizione del presente atto, attestano che I'atto &
legittimo nella forma e nella sostanza. Dichiara inoltre, di aver predisposto la dichiarazione di acquisto inderogabile, agli atti del
Servizio.

Il presente provvedimento contiene dati sensibili Sio No W

Il Responsabile della Struttura: Dott.ssa Chiara Seazzu
HLlioe o

Data Firma

I1 Responsabile della Struttura: Dott,ssa Chiara Seazzu
Data Firma /@J.L‘%

I1 Dirigente addetto al controllo di sistema autorizzativo budgetario con la sottoscrizione del presente atto attesta che lo
stesso )

&ED0 NON E (le motivazioni sono allegate alla presente)

coerente con le proiezioni economiche comunicate alla Direzione Strategica.

Spesa prevista C.E.n.

Il Dirigente Dott.ssa Sara Rita Sanna/ 4 /
Data_2y[o3 (Zﬂf Firma il ,é S
g 5 ¢
Il Responsabile del Bilancio con 14 sottoscrizione del presente atto attesta la copertura economico/finanziaria della spesa di

cui al presente provvedimento, prevista nel Bilancio di Previsione di cui alla D.D.G. 735/2019.
I1 Direttore della SC Bilancio e Contabilita: Dott.ssa Rosa Maria Bellu

Damj&ﬂj{&){@\ Firma %’\
\ L=

Parere del Direttore Amministrativo f.f.:\Dott. Chiara Seazzu (Delibera del Direttore Generale. n. 415 del 22.12.2016)
Favorevole X Non Favorevole O (con motivazioni allegatg al presente atto)

Data_21 !‘5! LAY Firma___%ag L S

" /)
Parere del Direttore Sanitario f.f.: Pott. Bruno Contu iberd flel Direttore Generale, n. 415 del 22.12.2016)
FFavorevo n Favofgvole O (con motivagighi presente atto)

La presente Deliberagione st compone di n. 7 pagine, di cui n.-0- pagine di allegati, che ne formano parte integrante e sostansiale




IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO RISORSE UMANE
Dott.ssa Chiara Seazzu

kY
N

VISTO il Decreto Legislativo n. 502 del 30.12.1992: “Riordino della disciplina in materia
sanitaria” e s.m.i.;
VISTO il Decreto Legislativo n. 517 del 21.12.1999: “Disciplina dei rapporti fra Servizio
| Sanitario Nazionale ed Universita, a norma dell’art. 6 della legge 30 novembre 1998, n.
| 4197
VISTA la Delibera della Giunta Regionale della Sardegna n. 67/20 del 29.12.2015:

“Incorporazdone presidio ospedaliero. Recepimento documento congiunto di scorporo e incorporagione
del P.O. Santissima Annunjata dalla ASL n. 1 di Sassari all!A.0.U. di Sassari ¢ indirizzi
operativi. Legge regionale 17 novembre 2014, n. 23 “Norme urgentt per la riforma del sistema
fanitario regionale”;

VISTA la Legge Regionale. n. 17 del 27.07.2016: “Ititusione dell Azienda per la tutela della salute
(ATS) e disposizioni di adegnamento dell assetto istitugionale ¢ organizzative del servigio sanitario
regionale, Modifiche alla logge regionale 28 luglio 2006, n. 10 (Tutela della salute e riordino del
servigio sanitario della Sardegna. Abrogagione della legge regionale 26 gennaio 1995, n. 5) ¢ alla
legge regionale 17 novembre 2014, n. 23 (Norme urgenti per la riforma del sistema sanitario
regionale)”, con particolare riferimento all’art. 2 (Fungioni ed organigzasione delllATS ed
integrazioni ¢ modifiche allart. 9 della I.R. n. 10/2006), comma 1, lett. ¢} “accentramento,
per quanto di competenza di tutte le Aziende Sanitarie della Sardegna, dei processi di
aggregazione della domanda di beni e servizi e di approvvigionamento degli stessi”;

VISTO il Protocollo d’Intesa sottoscritto in data 11.08.2017 dalla Regione Sardegna e dalle
| Universita degli Studi di Cagliar e di Sassari;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 556 del 10.10.2017: “Adssione Atto Aziendale
dell’Azienda Ospedaliero Universitaria di Sassari aggiornato ai sensi della DGR RAS n. 42/ 3 del
11.09.2017%

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 660 del 23.11.2017: “Approvagione
Regolamento Aggendale attuativo deli'Atto Asgendale di cui alla Deltbera del Direttore Generale n.
556 del 10.10.2017;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n.- 182 del 06.03.2019: “Presa datto
‘ individuagione delle attivitd dei  Direttori delle Strutture afferenti allo Staff, all’Area
| Amministrativa Tecnica ¢ alla Linea Intermedia. Modifica ed Integrazione Deliberagione n. 426
| del 05.06.2018.”;

PREMESSO che con nota PG/2019/7725 del 15 marzo 2019 il Dott. Antonio D’Urso ha

rassegnato le proprie dimissioni, a far data dal 21.03.2019, dall’incarico di Direttore

Generale dell’Azienda Ospedaliero Universitaria di Sassari al Presidente della Regione

‘ Sardegna il quale ha espresso il nullz osta alla risoluzione del contratto in essere con
nota Prot. n. 1845 del 15 marzo 2019; '

VISTA la nota PG/2019/7553 del 14 marzo 2019 con la quale il Dott. Antonio D’Urso ha
comunicato alla RAS che, cosi come disposto dall’art. 3, comma §, del D. Lgs. n.
502/1992 e all’art 13 delPAtto Aziendale, le funzioni di Direttore Generale in caso di
assenza o impedimento sono garantite dal Direttore presente piti anziano di eta e
quindi dal Dott. Nicolo Orni, nominato Direttore Sanitario di questa Azienda con
Delibera n. 393 del 14/11/2016;

VISTA la nota Prot. n. 6950 del 21 marzo 2019 con la quale la RAS prende atto di quanto
comunicato con nota PG n. 7553 del 14 marzo 2019;




VISTA

VISTA

DATO ATTO

VISTA

DATO ATTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

RICHIAMATA

CONSIDERATO

VISTA

la nota Prot. n. 14797 del 04.06.2019 con la quale PAssessore dell’Igiene e Sanita e
dell’Assistenza Sociale dispone che le funzioni di Direttore Generale, svolte dal Dott.
Nicold Orrii in seguito alla vacanza del medesimo ufficio, ai sensi dell’art. 3 comma 6
del D.Lgs. n. 502/1992 e dell'atto aziendale, devono essere esercitate fino all’adozione
di specifici atti da parte della Giunta Regionale;

la Delibera n.463 del 10.06.2019 “Prosecuzione dell’incarico di Direttore Generale f.£.
ai sensi della nota dell’Assessorato dell’Igiene e Sanita e dell’Assistenza Sociale della
Regione Autonoma della Sardegna (in atti Prot. 2019/14797);

che con nota mail del 3.07.2019 viene altresi comunicato che a far data dall’11.07.2019
e fino alla permanenza in servizio del Direttore Generale f.f. le funzioni del Direttore
Amministrativo verranno svolte ai sensi della Delibera n. 415 del 22.12,2016;

la Delibera n. 543 del 04.07.2019 “Presa d’atto delle dimissioni del Direttore
Amministrative” della AQU di Sassari a decorrere dal 11.07.2019;

della DGR n. 27/23 del 23.07.2019 “Modifica della DGR 7/54 del 12.02.2019 di
attribuzione provvisoria alle aziende sanitarie regionali delle risorse destinate al
finanziamento indistinto della spesa sanitaria di parte corrente per 'esercizio 2019 e
dei bilanci preventivi economic annuali delle Aziende del Servizio Sanitario Regionale
approvati con la DGR n .64/18 del 28.12.2018;

la Delibera n. 610 del 25.07.2019 “Presa d’atto della Deliberazione di GR n.27/23” del
23.07.2019 sopra citata;

il Regolamento aziendale che disciplina il conferimento degli incarichi dirigenziali a
tempo determinato ex art. 15 sgptier del D.Lgs. n. 502/1992, approvato con Delibera n.
503 del 02.09.2008;

il CCNL 17.10.2008 dell’Area della Dirigenza SPTA del SSN;

il comma 2 dell’art. 15 sepries del D.Lgs. n. 502/1992 “Le Aziende Unita Sanitarie e le
Aziende Ospedaliere possono stipulare, oltre a quelli previsti nel comma precedente,
contratti a tempo determinato, in numero non superiore rispettivamente al cinque per
cento della dotazione organica della dirigenza sanitaria, ad esclusione della dirigenza
medica, nonché al cinque per cento della dotazione organica della dirigenza
professionale, tecnica e amministrativa....ad esperti di provata competenza che non
godano del trattamento di quiescenza e che siano in possesso del diploma di laurea e
di specifici requisii coerenti con le esigenze che determinano il conferimento
dell’incarico™;

la Delibera n. 484 del 23.08.2017 con la quale & stato disposto il conferimento
dell'incarico a tempo determinato, ex art. 15 septies, comma 2, del D.Lgs. n. 502/1992,
per la Direzione della 8.C. Provveditorato, Economato e Pattimonio, rinominata S.C.
Acquisizione Beni e Servizi, fino alla data del 30.09.2019;

che la bozza di tiforma del SSR ricalea il contenuto dell’art. 2, comma 1, lett. c) della
citata L.R. n. 17/2016;

la comunicazione, acquista agli atti del Servizio Risorse Umane, con la quale la
Direzione strategica aziendale dispone di prorogare il contratto per lincarico di
Direzione della 5.C. Acquisizione Beni e Servizi, ai senst dell’art. 15 sepses, comma 2,
del D.Lgs. n. 502/1992, al Dirigente Amministrativo Dott.ssa Teresa Ivana [Falco, per
il periodo di un anno e nel rispetto delle disposizioni regionali attuative della riforma
del SSR.

Allo stato attuale risultano infatti aperte numerose procedure strategicamente rilevanti



DATO ATTO

ACCERTATO

VISTA

VISTA

ACQUISITA

RITENUTO

DATO ATTO

per PAOU ed in particolare:

- almeno nove procedure aperte comunitarie, in fase di indizione;

- almeno quattordici procedure comunitarie in fase di espletamento/aggiudicazione;

- due gate comunitarie, in unione di acquisto, assegnate al’PAOU di Sassari come
Azienda capofila in ambito regionale (nello specifico fornitura CND U — dispositivi
medici uro-ginecologici e protesi mammarie);

che, ai fini del compiuto svolgimento e della definizione di tali procedure si rende
necessario continuare ad avvalersi dell’apporto professionale della Dott.ssa Falco, in
qualita di Direttore della SC Acquisizione Beni e Servizi, attesa la specifica
professionalita della medesima e la sua approfondita conoscenza delle menzionate
procedure in essere che potranno pettanto essere ultimate sotto la direzione della
Dott.ssa Falco senza pregiudizio delle ordinarie attivitd della struttura complessa in
questione;

il rispetto della percentuale prevista dall’art. 15 septies citato, definito nel 5% della
dotazione organica della dirigenza SPTA, trattandosi dell’unica professionista dellatea
SPTA presente nell’Azienda Ospedaliero-Universitaria di Sassari con tale tipologia
contrattuale;

la Delibera n.731 del 09.09.2019 “Rimodulazione del Piano del Fabbisogno Triennale
del Personale (PTFP) 2019/2021 dell’Azienda Ospedaliero Universitaria di Sassari”;

la Deliberta n. 735 del 10.09.2019 “Bilancio Preventive Economico anni
2019/2020/2021 - presa d’atto Delibera RAS del 23 luglio 2019, n. 27/23.%

agli atti la dichiarazione di acquisizione inderogabile, sottoscritta dal Direttore
Amministrativo f.f.;

opportuno procedere alla proroga del contratto, ex art. 15 sepries, comma 2, del D.Lgs.
n.502/1992, stipulato con la Dott.ssa Teresa Ivana Falco, fino alla data del 30.09.2020,
nel rispetto delle disposizioni regionali attuative della riforma del SSR, in quanto
inderogabile e assolutamente non posticipabile per la garanzia dei livelli essenziali di
supporto all’assistenza ed al fine di evitare Pinterruzione di pubblico servizio o
linsorgere di situazioni di pregiudizio per il normale svolgimento delle attivith
aziendali;

che la proroga del contratto di cui trattasi & coerente con quanto previsto nel Piano
Triennale del Fabbisogno del Petsonale approvato con Delibera n. 731 del 09.09.2019;

PROPONE

Per i motivi espressi in premessa, che qui si richiamano integralmente:

1) di prorogare il contratto di Direttore della S.C. Acquisizione Beni e Setvizi, stipulato ai sensi dell’art. 15
septies, comma 2, del D.Lgs. n. 502/1992, al Dirigente Amministrativo Dott.ssa Teresa Ivana Falco, fino
al 30.09.2020, nel rispetto delle disposizioni regionali attuative della riforma del SSR;

2) di stipulare conseguentemente, con la Dott.ssa Teresa Ivana Falco, contratto individuale di lavoro a

tempo determinato secondo i parametri contrattuali di riferimento e di attribuire il trattamento

economico previsto dal CCNL di riferimento;

3) di far gravare la spesa come di seguito specificato:



Anno 2019:

sul Conto di Costo n. A509040101 Competenze fisse del personale ruolo amministrativo - dir. SPTA tempo
determinato € 14.531,56;

sul Conto di Costo n. A509040102 Retr. Posizione personale ruolo amministrativo - dir. SPT.A tempo determinato
€ 6.567,21;

sul Conto di Costo n. A509040106 Oneri Sociali del personale ruolo amministrativo - Dirigenga SPT A tempo
determinato € 6.181,94;

sul Conto di Costo n. A509040107 IRAP del personale ruolo amministrative - Dirigenza SPTA tempo
determinato € 1.793,395;

Anno 2020:

sul Conto di Costo n. A509040101 Competenze fisse del personale ruolo amministrative - dir. SPT.A € 40.241,25;
sul Conto di Costo n. A509040102 Retr. Posizione personale ruolo amministrativo - dir. SPTA tempo determinato
€ 18.186,12;

sul Conto di Costo n. A509040106 Oneri Sociali del personale ruolo amministrativo - Dirigenza SPTA tempo
determinato € 17.119,22;

sul Conto di Costo n. A509040107 IRAP de/ personale ruolo amministrativo - Dirigenza SPT.A tempo
determinato € 6.621,77,

RISORSE UMANE
ZU

IL RESPONSABILE DEL $ERVIZI(
Dott.ssa Ghiara %
A

\




IL DIRETTORE GENERALE f.f.
Dott. Nicolo Orm

Ai sensi dell’art. 3, comma 6 del D.Lgs. 502/1992 e delPart. 13 del’Atto Aziendale della AQU di Sassari

PRESO ATTO della proposta di Deliberazione avente per oggetto: “Proroga del contratto a tempo
determinato di Direzione della S.C. Acquisizione Beni e Servizi, ai sensi dell’art. 15
septiesr, comma 2, del D.Lgs. n. 502/1992; Dirigente Amministrativo Dott.ssa Teresa
Ivana Falco.”;

DATO ATTO che il Direttore Amministrativo £.f. e il Direttore Sanitario £.f. hanno espresso parere
favorevole;

DELIBERA

DPer i motivi espressi in premessa, che qui si richiamano integralmente

Di adottare la proposta di deliberazione di cui sopra e conseguentemente

a) di prorogare il contratto di Direttore della S.C. Acquisizione Beni e Setvizi, stipulato ai sensi
dell’art. 15 septres, comma 2, del D.Lgs. n. 502/1992, al Dirigente Amministrativo Dott.ssa Teresa
Ivana Falco, fino al 30.09.2020, nel rispetto delle disposizioni regionali attuative della riforma del
SSR;

b) di stipulare conseguentemente, con la Dott.ssa Teresa Ivana Falco, contratto individuale di lavoro a
tempo determinato secondo i parametri contrattuali di riferimento e di attribuire il trattamento
economico previsto dal CCNL di riferimento;

¢} di far gravare la spesa come di seguito specificato:

Anno 2019:
- sul Conto di Costo n. A509040101 Competenze fisse del personale rmolo amministrativo - dir. SPTA fempo
determinato € 14.531,56;
- sul Conto di Costo n. A509040102 Retr: Posizione personale ruolo amministrativo - dir. SPTA tempo determinato
€ 6.567,21;
- sul Conto di Costo n. AS09040106 Oweri Sociali del personale ruolo amministrative - Dirigensa SPTA tempo
determinato € 6.181,94;
- sul Conto di Costo n. A509040107 IRAP del personale ruolo amministrative - Dirigenza SPTA tempo
determinate € 1.793,395;

Anno 2020:

- sul Conto di Costo n. A509040101 Competense fisse del personale ruolo amminisirativo - dir. SPT.A € 40.241,25;

- sul Conto di Costo n. A509040102 Retr. Posizione personale riolo amministrativo - dir. SPT.A tempo determinato
€ 18.186,12;

- sul Conto di Costo n. A509040106 Oneri Secialt del personale ruoly amministrative - Dirigenga SPTA fempo
determinato € 17.119,22;

- sul Conto di Costo n. A509040107 IRAP de/ personale ruolo amministrative - Dirigenga SPTA tempo



determinato € 6.621,77,;

d) diincaricare gli uffici competenti dell’esecuzione del presente atto deliberativo.

IL DIRETT RE GENERALE f.f. J

Do /et P 21 09/:1)19

La presente Deliberazione é in pubblicasione all'Albo Pretorio elettronico del sito dell’Asgenda Ospedaliero Universitaria di Sassari dal
- 1‘0'31 12‘0 i per la durata di guindici giornt

11 Responsabile del Servizio Affari Generali Convenzioni e rapporti con I'Universita

(Dott. _\Mas)




