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VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

RICHIAMATE

IL DIRETTORE S.C. RISORSE UMANE
(Dott.ssa Chiara Seazzu)

il Decreto Legislativo n. 502 del 30.12.1992: “Riordino della disciplina in materia sanitaria” e ss.
mm.ii;

il Decreto Legislativo n. 517 del 21.12.1999: “Disciplina dei rapporti fra Servizio Sanitario
Nazionale ed Universita, a norma dell’art. 6 della legge 30 novembre 1998, n. 419”;

la legge regionale del 27 luglio 2016, n. 17 “Istituzione dell’Azienda per la tutela della salute (ATS)
e disposizioni di adeguamento dell’assetto istituzionale e organizzativo del servizio sanitario
regionale. Modifiche alla legge regionale 28 luglio 20006, n. 10 (Tutela della salute e riordino del
servizio sanitario della Sardegna). Abrogazione della legge regionale 26 gennaio 1995, n. 5) e alla
legge regionale 17 novembre 2014, n. 23 (Norme urgenti per la riforma del sistema sanitario
regionale)”;

il Protocollo d’Intesa sottoscritto in data 11.08.2017 dalla Regione Sardegna e dalle Universita
degli Studi di Cagliari e di Sassari;

la Deliberazione della Giunta della Regione Autonoma della Sardegna n. 16/4 del 26.03.2020
“Azienda Ospedaliera Universitaria di Sassari. Nomina Commissario Straordinario” con la quale
viene nominato, quale Commissario straordinario del’AOU di Sassari, il Dott. Giovanni Maria
Soro;

la Deliberazione del Commissario Straordinario della AOU di Sassari n. 01 del 31.03.2020
“Insediamento del Commissario Straordinario dell’Azienda Ospedaliero Universitaria di Sassari,
Dott. Giovanni Maria Soro”;

la Delibera del Commissario Straordinario n. 09 del 10.04.2020 con la quale viene nominato il
Direttore Sanitario f.f.;

la Delibera del Commissatio Straordinario n. 10 del 10.04.2020 con la quale viene nominato il
Direttore Amministrativo;

il Decreto Legislativo del 30.03.2001 n. 165 “Norme generali sull’ordinamento di lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche”

il Decreto Legislativo del 27.10.2009 n. 150: “Attuazione della Legge 15/2009 in materia di
ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle
Pubbliche Amministrazioni”;

IArt. 39 ¢.7 del C.C.N.L. dell’Area del Comparto Sanita del 07.04.1999;
I’Art. 30 del C.C.N.L. dell’Area del Comparto Sanita del 19.04.2004;
I’Art. 8 del C.C.N.L. dell’Area del Comparto Sanita del 31.07.2009;

le Delibere con le quali si ¢ proceduto alla liquidazione degli acconti per gli anni 2007 (secondo

semestre), 2008, 2009, 2010, 2011, 2012, 2013 ¢ 2014:

- 1n°94 del 11/03/2008: “Liquidazione premio produttivita ex art.30 CCNL 19.04.04
Comparto Sanita — II° semestre 20077

- la nota protocollo n.3856 del 12.03.2009 avente oggetto: “Produttivita Comparto  anno
2008 con la quale la ASL. comunica la liquidazione della produttivita 2008 al personale
del comparto afferente alla Azienda Ospedaliero Universitaria;

- n°342del 29/07/2010: “Liquidazione premio produttivita personale non dirigente — Anno
20097

- n°373 del 14/07/2011: “Liquidazione acconto 70% salvo conguaglio premio produttivita
personale dirigente — Anno 20107
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CONSIDERATO

PREMESSO

VISTA

PREMESSO

VISTA

CONSIDERATO

VISTO

VISTO

- n°532 del 21/10/2011: “Liquidazione saldo 30% premio produttivita personale non
dirigente Comparto Sanita, in servizio presso AOU di Sassari — Anno 20107;

- n°442 del 19/07/2012: “Liquidazione acconto 70% salvo conguaglio premio produttivita
personale non dirigente — anno 20117

- n°516 del 10/08/2012: “Liquidazione saldo 30% premio produttivita, in servizio presso
AOQOU di Sassari — Anno 20107;

- n°724 del 12/11/2012: “Liquidazione saldo 30% ptremio produttivita, personale non
dirigente in servizio presso AOU di Sassari — Anno 20117

- 1n°109 del 15/02/2013: “Liquidazione saldo 30% premio produttivita, del personale in
servizio presso AOU di Sassari — Anno 20107

- n°108 del 15/02/2013: “Liquidazione premio produttivita personale non dirigente, in
servizio presso AOU di Sassari — Anno 20117

- n°480 del 25/06/2013: “Liquidazione acconto salvo conguaglio premio produttivita
personale non dirigente, in servizio presso AOU di Sassari — Anno 20127;

- n°800 del 13/11/2013: “Liquidazione acconto, salvo conguaglio, premio produttivita al
personale non dirigente, in servizio presso AOU di Sassari — Anno 2013”;

- n°155 del 19/02/2014: “Liquidazione acconto, salvo conguaglio, premio produttivita in
favore del personale non dirigente in servizio presso ’Azienda ospedaliero — Universitaria
di Sassari — Anni 2012 e 2013”;

- n° 547 del 22/07/2014: “Liquidazione, salvo conguaglio, del premio produttivita al
personale del Comparto del SSN in servizio presso I’Azienda Ospedaliero-Universitaria di
Sassari — Anni 2012 e 2013”;

- n®°852del 11/11/2014: “Parziale rettifica della Delibera n.547 del 22/07/2014”;

- n°445 del 16/11/2015: “Liquidazione acconto, salvo conguaglio, premio produttivita al
personale del Comparto Sanita, in servizio presso AOU di Sassari — Anno 20147

che ¢ necessario accantonare, dal “Fondo della Produttivita Collettiva per il miglioramento dei
servizi e per il premio della qualita delle prestazioni individuali — Area Comparto Sanita”,
I'importo utile per la corresponsione del compenso spettante al Responsabile prevenzione della
corruzione e della trasparenza;

che con Delibera n°754 del 28.12.2017, modificata e integrata dalla Delibera n°56 del
01.02.2018, sono stati rimodulati, integrati e determinati i fondi contrattuali dell’Area del
personale del Comparto Sanita, relativi agli anni 2007 (secondo semestre), 2008, 2009, 2010,
2011, 2012, 2013, 2014 e 2015;

la Delibera n°332 del 08.05.2018 avente ad oggetto: Presa d’atto del Verbale n°3 del 09.02.2018
del Collegio Sindacale della AOU di Sassari: “Certificazione costituzione fondi per la
contrattazione decentrata del Comparto Sanita, anni dal 2007 al 2015;

che con Delibera n°689 del 05.09.2018, sono stati rimodulati, integrati e determinati i fondi
contrattuali dell’Area del personale del Comparto Sanita, relativi agli anni 2016 e 2017;

la Delibera n°189 del 06.03.2019 avente ad oggetto: Presa d’atto del Verbale n°21 del
10.09.2018 del Collegio Sindacale della AOU di Sassari: “Certificazione costituzione fondi per
la contrattazione decentrata del Comparto Sanita, anni dal 2016 e 2017;

che, a seguito della rideterminazione dei fondi contrattuali di cui alla citata delibera n®56 del
01.02.2018 si rende necessatio procedere alla liquidazione dei maggiori importi registrati;

’accordo siglato con le OO. SS. in data 06.06.2018 con il quale le parti hanno definito i criteri
per la liquidazione del premio produttivita, per gli anni 2007 (secondo semestre), 2008, 2009,
2010, successivamente effettuata nel mese di giugno 2018 e che si allega alla presente per farne
parte integrante e sostanziale (all.1);

’accordo siglato con le OO. SS. in data 03.05.2018 con il quale le parti hanno definito i criteri
per la liquidazione del premio produttivita per gli anni 2011 e 2012, successivamente effettuata
nel mese di maggio 2018 e che si allega alla presente per farne parte integrante e sostanziale

(all.2);



VISTO

VISTO

VISTO

DATO ATTO

RILEVATO

RILEVATO

PRESO ATTO

’accordo siglato con le OO. SS. in data 16.04.2018 con il quale le parti hanno definito i criteri
per la liquidazione del premio produttivita per gli anni 2013, 2014 e 2015, successivamente
effettuata nel mese di aprile 2018 e che si allega alla presente per farne parte integrante e
sostanziale (all.3);

’accordo siglato con le OO. SS. in data 19.12.2018 con il quale le parti hanno definito i criteri
per la liquidazione del premio produttivita per 'anno 2016 successivamente effettuata nei mesi
di marzo e aprile 2019 e che si allega alla presente per farne parte integrante e sostanziale (all.4);

’accordo siglato con le OO. SS. in data 28.02.2019 con il quale le parti hanno definito i criteri
per la liquidazione del premio produttivita per I'anno 2017 successivamente effettuata nei mesi
di maggio e giugno 2019 e che si allega alla presente per farne parte integrante e sostanziale
(all.5);

che, il Collegio Sindacale, con i Verbali n°12 del 19.04.2018, n°13 del 16.05.2018, n°17 del
19.06.2018 e n. 9 del 22.03.2019 e n. 12 del 10.05.2019, ha espresso parere favorevole in ordine
alla certificazione di compatibilita economico-finanziaria di cui all’art. 40 bis del Decreto
Legislativo n.165 del 30.03.2001, relativa all'ipotesi di contrattazione integrativa della
produttivita Comparto Sanita per gli anni 2007 (secondo semestre), 2008, 2009, 2010, 2011,
2012, 2013, 2014, 2015, 2016 e 2017;

che I'importo residuo riferito al premio produttivita in favore del personale del Comparto
Sanita ammonta per ciascun anno di competenza come di seguito specificato:

ANNO DI FONDO FONDO FONDO

RIFERIMENTO RICALCOLATO UTILIZZATO RESIDUO
2007 (secondo € 780.571,03 € 317.065,00 € 463.506,03

semestre)

2008 € 1.157.479,46 € 936.349,00 € 221.130,46
2009 € 1.180.859,59 € 967.349,00 € 213.513,59
2010 € 1.059.553,07 € 903.982,00 € 155.571,07
2011 € 1.731.064,59 € 925.423,00 € 805.641,59
2012 € 1.656.502,09 € 778.605,00 € 877.897,0
2013 € 5.974.820,92 € 4.973.635,00 € 1.001.185,92
2014 € 6.236.933 42 € 4.833.031.00 € 1.403.902,42
2015 € 1.535.859,96 € 0,00 € 1.535.859,96

che l'importo riferito al premio produttivita in favore del personale del Comparto Sanita
ammonta per ciascun anno di competenza come di seguito specificato:

ANNO DI
RIFERIMENTO TOTALE FONDO
2016 2.509.004,31
2017 2.789.625,06

che nella mensilita di aprile 2018 si ¢ provveduto a liquidare al personale dipendente dell’Area
del Comparto Sanita la somma di € 946.219,86 relativa al residuo produttivita per 'anno 2013,
la somma di € 1.357.602,50 relativa al residuo produttivita per 'anno 2014 e la somma di €
1.470.257,33 relativa al residuo produttivita per 'anno 2015, come sotto riportato:



Debiti Vs . Debit Vs
Debiti Vs personale personale
personale . . .
. . dipendente fondi dipendente
dipendente fondi S .
. . contrattuali anni fondi .
contrattuali anni cecedenti - crateuali Esercizio
ANNO precedent - preceden contratuatl Totale L
Comparto Ruolo anni precedenti Finanziario
Comparto Ruolo .
o Tecnico - Comparto
Sanitario Ruolo Amm.vo
A205100111 A205100127 ’
A205100135
2013 € 712.709,22 €123.526,99 €109.983,65 € 946.219,86 2013
2014 € 1.025.901,65 €179.320,96 €152.379,89 € 1.357.602,50 2014
2015 €1.118.774,82 € 190.046,79 €161.435,72 1.470.257,33 2015
PRESO ATTO che nella mensilita di maggio 2018 si ¢ provveduto a liquidare al personale dipendente dell’Area
del Comparto Sanita la somma di € 1.157.013,94 relativa al residuo produttivita per 'anno 2011
e la somma di € 836.220,19 relativa al residuo produttivita per I'anno 2012, come sotto
riportato:
Debiti Vs Debiti Vs Debiti Vs
personale personale personale
dipendente fondi dipendente fondi dipendente fondi
contrattuali anni contrattuali anni contrattuali anni Esercizio
ANNO precedenti - precedenti - precedenti - Totale . .
Finanziario
Comparto Ruolo Comparto Ruolo Comparto Ruolo
Sanitario Tecnico Amm.vo
A205100111 A205100127 A205100135
2011 €959.932,33 € 145.671,03 €51.410,58 €1.157.013,94 2011
2012 € 60606.048,95 €103.908,96 € 060.262,28 € 836.220,19 2012
PRESO ATTO che nella mensilita di giugno 2018 si ¢ provveduto a liquidare al personale dipendente dell’Area
del Comparto Sanita la somma di € 424.293,37 relativa al residuo produttivita per 'anno 2007
(secondo semestre), la somma di € 181.771,77 relativa al residuo produttivita per 'anno 2008,
la somma di € 209.364,69 relativa al residuo produttivita per 'anno 2009 e la somma di €
153.416,50 relativa al residuo produttivita per ’'anno 2010, come sotto riportato:
Debiti Vs Debiti Vs Debiti Vs
personale personale personale
dipendente fondi dipendente fondi dipendente fondi
contrattuali anni contrattuali anni contrattuali anni Esercizio
ANNO precedenti - precedenti - precedenti - Totale . L
Finanziario
Comparto Ruolo Comparto Ruolo Comparto Ruolo
Sanitario Tecnico Amm.vo
A205100111 A205100127 A205100135
2007 € 3064.617,43 €57.187,92 €2.488,02 € 424.293,37 2007
sec.sem. sec.sem.
2008 € 165.146,06 € 15.964,41 € 661,30 €181.771,77 2008




2009 €181.738,50 €25.252,80 €2.373,39 €209.364,69 2009
2010 €132.323,49 €20.481,77 €611,24 €153.416,50 2010
PRESO ATTO che nelle mensilita di marzo e aprile 2019 si ¢ provveduto a liquidare al personale dipendente
dell’Area del Comparto Sanita la somma di 2.417.380,14 relativa al premio di produttivita per
I'anno 2016, come sotto riportato:
Debiti Vs Debiti Vs Debiti Vs
personale personale personale
dipendente fondi dipendente fondi dipendente fondi
contrattuali anni contrattuali anni contrattuali anni Esercizio
ANNO precedenti - precedenti - precedenti - Totale Finanziario
Comparto Ruolo Comparto Ruolo Comparto Ruolo
Sanitario Tecnico Amm.vo
A205100111 A205100127 A205100135
2016 € 1.859.246,03 € 376.4906,75 €181.637,46 €2.417.380,14 2016
PRESO ATTO che nelle mensilita di maggio e giugno 2019 si ¢ provveduto a liquidare al personale dipendente
dell’Area del Comparto Sanita la somma di € 2.719.082,15 relativa al premio produttivita per
Panno 2017, come sotto riportato:
Debiti Vs Debiti Vs Debiti Vs
personale personale personale
dipendente fondi dipendente fondi dipendente fondi
contrattuali anni contrattuali anni contrattuali anni Esercizio
ANNO precedenti - precedenti - precedenti - Totale Finanziario
Comparto Ruolo Comparto Ruolo Comparto Ruolo
Sanitatio Tecnico Amm.vo
A205100111 A205100127 A205100135
2017 €2.078.534,74 € 415.853,93 €224.693,48 2.719.082,15 2017
CONSIDERATO che all’esito delle liquidazioni su esposte risultano, alla data del 01.02.2020, ulteriori residui che,
con successivo atto, si procedera a liquidare:
PRODUTTIVITA’
ANNO DI FONDO FONDO FONDO RESIDUI AL
RIFERIMENTO | RICALCOLATO | UTILIZZATO RESIDUO LIQUIDATA 01.02.2020
2018
2007 (secondo €780.571,03 € 317.065,00 € 463.506,03 € 424.293,37 € 39.212,66
semestre)
2008 €1.154.479,46 €9306.349,00 € 221.130,46 €181.771,77 € 39.358,66
2009 €1.180.859,59 €967.349,00 € 213.513,59 € 209.364,69 €4.148,85
2010 € 1.059.553,07 €903.982,00 €155.571,07 €153.416,50 €22.267,29
2011 €1.731.064,59 €925.423,00 € 805.641,59 €1.157.013,94 -€351.372,35
2012 €1.656.502,09 € 778.605,00 € 877.897,09 € 836.220,19 € 41.676,94
2013 €5.974.820,92 € 4.973.635,00 €1.001.185,92 € 946.219,86 € 54.966,07




2014

€ 6.236.933,42

€ 4.833.031,00 € 1.403.902,42 € 1.357.602,50 € 46.299,95

2015

€ 1.535.859,96

€ 0,00 € 1.535.859,96 € 1.470.257,33 € 65.602,63

CONSIDERATO

CONSIDERATO

CONSIDERATO

ATTESO CHE

che all’esito delle liquidazioni su esposte risultano, alla data del 01.02.2020, ulteriori residui che,

con successivo atto, si procedera a liquidare:

ANNO DI
RIFERIMENTO

TOTALE FONDO

PRODUTTIVITA’
LIQUIDATA
2019

RESIDUI AL
01.02.2020

2016

€ 2.509.004,31

€ 2.417.380,14

€91.624,17

2017

€ 2.789.625,06

€ 2.719.082,15

€70.542,91

che nella mensilita di Febbraio 2020 ¢ stato liquidato al Responsabile Prevenzione della
Cortruzione e della Trasparenza I'importo di € 2.958,22 per 'anno 2015, I'importo di € 6.000,00
per 'anno 2016 e 'importo di € 969,75 per 'anno 2017 come da delibera n. 219 del 04.06.2015;

che all’esito delle liquidazioni su esposte risultano, alla data del 01.03.2020, ulteriori residui che,

con successivo atto, si procedera a liquidare:

ANNO DI FONDO RESIDUI AL
RIFERIMENTO TOTALE FONDO LIQUIDATO 01.03.2020
2019
2015 € 1.535.859,96 €1.473215,55 € 062.644,41
2016 € 2.509.004,31 € 2.423.380,14 € 85.624,17
2017 € 2.789.625,06 € 2.720.051,90 € 69.573,16

successivamente alle liquidazioni al personale avente diritto delle quote di produttivita riferite
agli anni 2007 (secondo semestre), 2008, 2009, 2010, 2011, 2012, 2013, 2014, 2015, 2016 ¢
2017, nel caso in cui permangano residui, si procedera alla ridistribuzione degli stessi, salvo
conguaglio di eventuali importi negativi e all’esito delle ulteriori liquidazioni riferite ad
indennita ad oggi in discussione con le OO.SS e competenze ulteriori spettanti ai Responsabili
Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza;

PROPONE

Per 1 motivi espressi in premessa, che qui si richiamano integralmente:

1) Di prendere atto che nelle mensilita di aprile, maggio e giugno 2018, si ¢ proceduto a liquidare gli importi riferiti
alla produttivita degli anni 2007 (secondo semestre), 2008, 2009, 2010, 2011, 2012, 2013, 2014 ¢ 2015 cosi come
indicato alla voce “Produttivita Liquidata 2018” e che nelle mensilita di matzo, aprile, maggio e giugno 2019 si
¢ proceduto a liquidare gli importi riferiti alla produttivita degli anni 2016 e 2017, cosi come indicato alla voce
“Produttivita Liquidata ” e nei prospetti che si allegano alla presente per farne parte integrante e sostanziale (all.o,
all.7,all.8, all.9, all.10, all.11, all.12, all.13, all.14, all.15, all.16);

ANNO

Debiti Vs
personale

Debiti Vs
personale

Debiti Vs
personale

Esercizio
Totale . .
Finanziario




dipendente fondi dipendente fondi dipendente fondi
contrattuali anni contrattuali anni contrattuali anni
precedenti - precedenti - precedenti -
Comparto Ruolo Comparto Ruolo Comparto Ruolo
Sanitario Tecnico Amm.vo
A205100111 A205100127 A205100135
2007 € 364.617,43 € 57.187,92 € 2.488,02 € 424.293 37 2007
sec.sem. sec.sem.
2008 € 165.146,06 € 15.964,41 € 661,30 € 181.771,77 2008
2009 € 181.738,50 € 25.252,80 €2.373,39 € 209.364,69 2009
2010 € 132.323,49 € 20.481,77 €0611,24 € 153.416,50 2010
2011 € 959.932,33 € 145.671,03 €51.410,58 €1.157.013,94 2011
2012 € 666.048,95 € 103.908,96 € 66.262,28 € 836.220,19 2012
2013 € 712.709,22 € 123.526,99 € 109.983,65 € 946.219,86 2013
2014 € 1.025.901,65 €179.320,96 € 152.379,89 € 1.357.602,50 2014
2015 € 1.118.774,82 € 190.046,79 € 161.435,72 € 1.470.257,33 2015
2016 € 1.859.246,03 € 376.496,65 € 181.637,46 € 2.417.380,14 2016
2017 € 2.078.534,74 € 415.85393 € 224.693,48 € 2.719.082,15 2017

2) Di prendere atto che all’esito delle liquidazioni su esposte risultano, alla data del 01.02.2020, ulteriori residui che,
con successivo atto, si procedera a liquidare:

PRODUTTIVITA’
ANNO DI FONDO FONDO FONDO RESIDUI AL
RIFERIMENTO RICALCOLATO UTILIZZATO RESIDUO LIQIZJélDSATA 01.02.2020
2007 (secondo €780.571,03 € 317.065,00 € 463.506,03 € 424.293 37 €39.212,66
semestre)
2008 €1.154.479,46 €936.349,00 €221.130,46 €181.771,77 € 39.358,66
2009 €1.180.859,59 € 967.349,00 €213.513,59 € 209.364,69 €4.148,85
2010 €1.059.553,07 €903.982,00 €155.571,07 €153.416,50 €22.267,29
2011 €1.731.064,59 €925.423,00 € 805.641,59 €1.157.013,94 -€351.372,35
2012 €1.656.502,09 € 778.605,00 € 877.897,09 € 836.220,19 € 41.676,94
2013 €5.974.820,92 € 4.973.635,00 €1.001.185,92 €946.219,86 € 54.966,07
2014 €6.236.933 42 € 4.833.031,00 €1.403.902,42 € 1.357.602,50 € 46.299,95
2015 €1.535.859,96 €0,00 €1.535.859,96 € 1.470.257,33 € 65.602,63

3) Di prendere atto che all’esito delle liquidazioni su esposte risultano, alla data del 01.02.2020, ulteriori residui che,
con successivo atto, si procedera a liquidare:
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4

0)

PRODUTTIVITA’

ANNO DI RESIDUI AL
RIFERIMENTO TOTALE FONDO LIQUIDATA 01.02.2020
2019
2016 € 2.509.004,31 € 2.417.380,14 €91.624,17
2017 € 2.789.625,06 € 2.719.082,15 €70.542,91

Di prendere atto che nella mensilita di Febbraio 2020 ¢ stato liquidato al Responsabile Prevenzione della
Corruzione e della Trasparenza 'importo di € 2.958,22 per 'anno 2015, I'importo di € 6.000,00 per 'anno 2016
e 'importo di € 969,75 per 'anno 2017 come da delibera n. 219 del 04.06.2015;

Di prendere atto che all’esito delle liquidazioni su esposte risultano, alla data del 01.03.2020, ulteriori residui che,
con successivo atto, si procedera a liquidare:

ANNO DI FONDO RESIDUI AL
RIFERIMENTO TOTALE FONDO LIQUIDATO 01.03.2020
2019
2015 € 1.535.859,96 €1.473215,55 €62.644,41
2016 € 2.509.004,31 €2.423.380,14 € 85.624,17
2017 € 2.789.625,06 € 2.720.051,90 € 69.573,16

Di prendere atto che successivamente alle liquidazioni al personale avente diritto delle quote di produttivita
riferite agli anni 2007 (secondo semestre), 2008, 2009, 2010, 2011, 2012, 2013, 2014, 2015, 2016 e 2017, nel caso
in cui permangano residui, si procedera alla ridistribuzione degli stessi, salvo conguaglio, di eventuali importi
negativi e all’esito delle ulteriori liquidazioni riferite ad indennita ad oggi in discussione con le OO.SS e
competenze ulteriori spettanti ai Responsabili Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza;



IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Dott. Giovanni Maria Soro

PRESO ATTO della proposta di Deliberazione avente per oggetto: “Presa d’atto liquidazione premio
Produttivita al personale del Comparto Sanita anno 2007 (secondo semestre), 2008, 2009,

2010, 2011, 2012, 2013, 2014, 2015, 2016 e 2017,

DELIBERA
Per i motivi espressi in premessa, che qui si richiamano integralmente, di adottare la proposta di Deliberazione di cui
sopra e conseguentemente:

1) Di prendere atto che nelle mensilita di aprile, maggio e giugno 2018, si ¢ proceduto a liquidare gli importi riferiti
alla produttivita degli anni 2007 (secondo semestre), 2008, 2009, 2010, 2011, 2012, 2013, 2014 e 2015 cosi come
indicato alla voce “Produttivita Liquidata 2018 e che nelle mensilita di marzo, aprile, maggio e giugno 2019 si
¢ proceduto a liquidare gli importi riferiti alla produttivita degli anni 2016 e 2017, cosi come indicato alla voce
“Produttivita Liquidata ” e nei prospetti che si allegano alla presente per farne parte integrante e sostanziale
(all.6, all.7,all.8, all.9, all.10, all.11, all.12, all.13, all.14, all.15, all.106);

Debiti Vs Debiti Vs Debiti Vs
personale personale personale
dipendente fondi dipendente dipendente
contrattuali anni fondi fondi o
ANNO precedenti - contrattuali contrattuali Totale Eserm.zu?
Comparto Ruolo anni precedenti anni precedenti Finanziario
Sanitario - Comparto - Comparto
A205100111 Ruolo Tecnico Ruolo Amm.vo
A205100127 A205100135
2007
€ 3064.617,43 €57.187,92 €2.488,02 € 424.293,37 2007 sec.sem.
sec.sem.
2008 € 165.146,06 € 15.964,41 € 661,30 € 181.771,77 2008
2009 € 181.738,50 € 25.252,80 €2.373,39 € 209.364,69 2009
2010 €132.323,49 €20.481,77 €0611,24 €153.416,50 2010
2011 €959.932,33 € 145.671,03 €51.410,58 €1.157.013,94 2011
2012 € 60606.048,95 €103.908,96 € 00.202,28 € 8306.220,19 2012
2013 € 712.709,22 €123.526,99 €109.983,65 € 946.219,86 2013
2014 €1.025.901,65 €179.320,96 €152.379,89 €1.357.602,50 2014
2015 €1.118.774,82 €190.046,79 €161.435,72 €1.470.257,33 2015
2016 € 1.859.246,03 € 376.496,6 €181.637,46 €2.417.380,14 2016
2017 €2.078.534,74 € 415.853,93 € 224.693,48 €2.719.082,15 2017
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2) Di prendere atto che all’esito delle liquidazioni su esposte risultano, alla data del 01.02.2020, ulteriori residui che,
con successivo atto, si procedera a liquidare:

PRODUTTIVITA’

ANNO DI FONDO FONDO FONDO RESIDUI AL
RIFERIMENTO RICALCOLATO UTILIZZATO RESIDUO LIQIZJélDSATA 01.02.2020
2007 (secondo €780.571,03 € 317.065,00 € 463.506,03 € 424.293 37 €39.212,66

semestre)

2008 € 1.154.479,46 € 936.349,00 € 221.130,46 €181.771,77 € 39.358,66
2009 €1.180.859,59 € 967.349,00 €213.513,59 € 209.364,69 €4.148,85
2010 €1.059.553,07 €903.982,00 €155.571,07 €153.416,50 €22.267,29

2011 €1.731.064,59 €925.423,00 € 805.641,59 €1.157.013,94 -€351.372,35
2012 € 1.656.502,09 € 778.605,00 € 877.897,09 € 836.220,19 € 41.676,94
2013 €5.974.820,92 € 4.973.635,00 €1.001.185,92 €946.219,86 € 54.966,07
2014 €6.236.933,42 € 4.833.031,00 €1.403.902,42 € 1.357.602,50 € 46.299,95
2015 €1.535.859,96 €0,00 €1.535.859,96 € 1.470.257,33 € 65.602,63

3) Di prendere atto che all’esito delle liquidazioni su esposte risultano, alla data del 01.02.2020, ulteriori residui che,
con successivo atto, si procedera a liquidare:

ANNO DI TOTALE FONDO PRODUTTIVITA RESIDUI AL
RIFERIMENTO LIQUIDATA 01.02.2020
2019
2016 € 2.509.004,31 € 2.417.380,14 €91.624,17
2017 € 2.789.625,06 € 2.719.082,15 €70.542,91

4) Di prendere atto che nella mensilita di Febbraio 2020 ¢ stato liquidato al Responsabile Prevenzione della
Corruzione e della Trasparenza 'importo di € 2.958,22 per I'anno 2015, I'importo di € 6.000,00 per 'anno 2016
e 'importo di € 969,75 per 'anno 2017 come da delibera n. 219 del 04.06.2015;

5) Di prendere atto che all’esito delle liquidazioni su esposte risultano, alla data del 01.03.2020, ulteriori residui che,

con successivo atto, si procedera a liquidare:

ANNO DI FONDO RESIDUI AL
RIFERIMENTO TOTALE FONDO LIQUIDATO 01.03.2020
2019
2015 € 1.535.859,96 €1.473215,55 € 062.644,41
2016 € 2.509.004,31 € 2.423.380,14 € 85.624,17
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2017 € 2.789.625,06 € 2.720.051,90 € 69.573,16

6) Di prendere atto che successivamente alle liquidazioni al personale avente diritto delle quote di produttivita
riferite agli anni 2007 (secondo semestre), 2008, 2009, 2010, 2011, 2012, 2013, 2014, 2015, 2016 e 2017, nel caso
in cui permangano residui, si procedera alla ridistribuzione degli stessi, salvo conguaglio di eventuali importi
negativi e all’esito delle ulteriori liquidazioni riferite ad indennita ad oggi in discussione con le OO.SS e
competenze spettanti ai Responsabili Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza;

7) Diincaricare i Servizi competenti dell’esecuzione del presente provvedimento.

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Dott. Giovanni Maria Soro

SORO GIOVANNI
MARIA

REGIONE
AUTONOMA DELLA
SARDEGNA
04.05.2020
16:56:28 UTC

ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE:

Nessun Allegato

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE:

allegato n. 1: Accordo siglato con le OO. §S. in data 06.06.2018
allegato n. 2: Accordo siglato con le OO. §S. in data 03.05.2018
allegato n. 3: Accordo siglato con le OO. §S. in data 16.04.2018
allegato n. 4: Accordo siglato con le OO. SS. in data 19.12.2018
allegato n. 5: Accordo siglato con le OO. §S. in data 28.02.2019
allegato n. 6: Produttivita 2007 (secondo semestre)

allegato n. 7: Produttivita 2008

allegato n. 8: Produttivita 2009

allegato n. 9: Produttivita 2010

allegato n. 10: Produttivita 2011

allegato n. 11: Produttivita 2012

allegato n. 12: Produttivita 2013

allegato n.13: Produttivita 2014

allegato n.14: Produttivita 2015

allegato n.15: Produttivita 2016

allegato n.16: Produttivita 2017
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