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DELIBERAZIONE N. 292 DEL 34 [0 5/9o(#

Oggetto: Piano Regionale di Prevenzione 2014/2018- Azioni Applicate.

Struttura Proponente Conto di Costo

Affari Generali, Legali, Comunicazione e

Formazione

Direttore della Struttura Proponente Responsabile del Procedimento
Dott.ssa Chiara Seazzu Dott.ssa Chiara Seazzu

Estensore: Dott.ssa Graziella Sanna

11 Responsabile della Struttura propone I'adozione del presente provvedimento, attestandone conformita alla norma, la
corrispondenza del formato cartaceo al file inserito sul SISAR atti nonché I’utilita e ’opportunita per gli obiettivi aziendali

e per Iinteresse pubblico. _
Il Responsabile della Struttura: Dott.ssa Chiara Seazzu Firma M 4'2 A

II Responsabile della Struttura e il Responsabile del procedimento, con la sottoscrizione del presente atto, attestano che
I'atto ¢ legittimo nella forma e nella sostanza. Dichiara inoltre, di aver predisposto la dichiarazione di acquisto
inderogabile, agli atti del Servizio.

Il presente provvedimento contiene dati sensibili Sio No o
Il Responsabile del procedimento: Dott.ssa Chiara Seazzu
Data 26-0S 201 Firma___ K Qgueane ofa

T
Il Responsabile della Struttura: Dott.ssa Chiara Seazzu
Data ¢ . 05 20\ Firma ﬁu%/if&»

II Responsabile addetto al controllo di budget con la sottoscrizione del presente atto attesta che lo stesso
oE o NON E (le motivazioni sono allegate alla presente)

coerente con le proiezioni economiche comunicate alla Direzione Strategica.

Spesa prevista C.E. n.

Il Responsabile del Controllo di Gestione: Dott.ssa Sara Sanna
Data Firma

II Responsabile del Bilancio con la sottoscrizione del presente atto attesta la copertura economico/finanziaria della spesa di
cui al presente provvedimento.

Il Responsabile del Bilancio: Dott.ssa Rosa Maria Bellu

Data Firma

I Responsabile del Bilancio attesta altresi che la spesa non contrasta gli obiettivi Regionali di contenimento della spesa
sanitaria e di rientro dal disavanzo (nota RAS Prot. 4801 del 29.12.2016).
Il Responsabile del Bilancio: Dott.ssa Rosa Maria Bellu

Data Firma /

/ ;
Parere del Direttore Amministrativo: Dott. Lorenzo Pescini fDelibera g€l Direttore Generale. n. 378 del 02.11.2016)
Favorevolegd 3 | 7‘; , Non Favorevole o (con motivazionigflgeate gl pigsente atto)
Data / J" Firma L
Parere del Direttore Sanitario: Dott. Nicolo @rra (Delibera del Direttore Generale. n. 393 del 14.1 1.2016)
Favorevole i Non Favorevole o (con motivaziop| allegate al presente atto)

Data 21‘ Qs ' 'h:l:}: Firma

La presente Deliberazione si compone di n. 16 -pagine; di cui n. 12 -pagine di allegati, che ne formano parte integrante e sostanziale




IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
AFFARI GENERALI, LEGALI, COMUNICAZIONE E FORMAZIONE
(Dott.ssa Chiara Seazzu)

VISTO il Decreto Legislativo n. 502 del 30.12.1992: “Riordino della disciplina in materia
sanitaria” e s.m.i;

VISTO il Decreto Legislativo n. 517 del 21.12.1999: “Disciplina dei rapporti fra Servizio
Sanitario Nazionale ed Universita, a norma dell’art. 6 della legge 30 novembre
1998, n. 419”;

VISTO il Protocollo d’Intesa sottoscritto in data 11.10.2004 dalla Regione Sardegna ¢ dalle
Universita degli Studi di Cagliari e di Sassari;

DATO ATTO che con D.G.R. n. 30/21 del 16/06/2015 & stato adottato il Piano Regionale di
Prevenzione 2014/2018;

PRESO ATTO della Determinazione Regionale di liquidazione n. 1278 del 28/10/2016, con la
quale viene assegnato all’Azienda Ospedaliero Universitaria di Sassari 1’importo
pari ad euro 80.829,00, per la realizzazione del Programma P-9.4 “Controllo delle
infezioni correlate all’assistenza ¢ dell’antibiotico - resistenza™;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 60 del 08/02/2017, con la quale
I’Azienda Ospedaliero Universitaria di Sassari prende atto del Piano Regionale di
Prevenzione 2014/2018 e delle Determinazioni di liquidazione RAS n. 1278 del
28/10/2016, n. 1420 e n. 1423 del 23/11/2016 e 1441 del 24/11/2016;

VISTO che le Infezioni correlate all’Assistenza (ICA) sono definite come infezioni
contratte da un paziente in ambito ospedaliero, o in altra struttura assistenziale, che
non erano presenti o in incubazione al momento dell’ammissione e causano un
danno per la salute del paziente, e che in alcuni casi pud esitare in grave malattia o
nel decesso del paziente;

CONSIDERATO che i Progetti Formativi relativi all’Igiene delle Mani ed alle Infezioni correlate
all’ Assistenza (ICA), inserendosi nel Programma Regionale P-9.4 “Controllo delle
infezioni correlate all’assistenza e dell’antibiotico - resistenza”, sono integralmente
finanziati ai sensi della Determinazione Regionale di liquidazione n. 1278 del
28/10/2016, con la quale viene assegnata all’Azienda Ospedaliero Universitaria di
Sassari 1’importo pari ad euro 80.829,00;

VISTA la Determinazione Regionale di liquidazione n, 1420 del 23/11/2016, con la quale
viene assegnato all’AQU di Sassari I’importo pari ad euro 13.540,00, per la
realizzazione del Programma P-1.2 per interventi di promozione della salute nel
setting comunita, “Comunita in Salute”;

VISTA la nota della Regione Sardegna prot. n. 20546 del 2107/2016, nell’ambito del
programma P.1.2 “Comunitd in Salute”, la quale detta le indicazioni per la
costituzione dei gruppi di coordinamento aziendali muiti professionale per
’allattamento materno, composti da operatori appartenenti alle diverse strutture
coinvolte;

PRESO ATTO della nota prot. np 2164 del 23/05/2017 del Direttore Sanitario di questa Azienda,
con la quale vengono individuati i nominativi del Gruppo Aziendale per
I’allattamento, come di seguito specificato:
- Referenti: Maria Zicchi (Coordinatrice), Maria Teresa Piga (Neonatologo);




ATTESO

CONSIDERATA

RITENUTO

Ostetricia: Maria Paola Lullia (Ginecologa), Nunzia Pinna (Coordinatrice);
Nido: Maria Grazia Sanna (Neonatologa) Posadinu Patricia (Infermiera);
Neonatologia e TIN: Mauro Giorgio Olzai (Neonatologo), Sandra Porcu
(infermiera), Anna Rita Carta (Neonatologa), Danicla Murrai (Infermiera);
Pediatria: Maria Giovanna Cossu ( Pediatra), Sanna Paola (Infermiera);
Rappresentante ASL: Maria Grazia Leoni (Pediatra);

Mamme rappresentanti dell’utenza: Menegol Sonia, Selis Silvia;

che le attivita inerenti I’attuazione del PRP ed il conseguimento dei valori attesi
annuali degli indicatori previsti divengano uno degli obiettivi di valutazione dei
Direttori generali delle Aziende Sanitarie;

la necessita di costituire il gruppo di coordinamento aziendali multi professionale
per ’allattamento materno;

pertanto, necessario provvedere all’approvazione dei Progetti Formativi relativi
all’ Igiene delle Mani ed alle Infezioni Correlate all’ Assistenza (ICA);

PROPONE

Per i motivi espressi in premessa, che qui si richiamano integralmente:

1. di approvare i Progetti Formativi relativi all’lgiene delle Mani ed alle Infezioni Correlate
all’Assistenza (ICA), Piano Regionale di Prevenzione 2014/2018, allegati al presente atto, per
costituirne parte integrante e sostanziale;

2. di dare atto che

i Progetti di cui trattasi saranno integralmente finanziati ai sensi della

Determinazione Regionale di liquidazione n. 1278 del 28/10/2016, con la quale viene
assegnata all’Azienda Ospedaliero Universitaria di Sassari 1’'importo pari ad euro 80.829.00;

3. di costituire il Gruppo di coordinamento aziendale sull’allattamento al seno formato dai componenti
come di seguito specificato:

4. dare mandato agli

Referenti: Maria Zicchi (Coordinatrice), Maria Teresa Piga (Neonatologo);
Ostetricia: Maria Paola Lullia (Ginecologa), Nunzia Pinna (Coordinatrice);
Nido: Maria Grazia Sanna (Neonatologa) Posadinu Patricia (Infermiera);
Neonatologia e TIN: Mauro Giorgio Olzai (Neonatologo), Sandra Porcu
(infermiera), Anna Rita Carta (Neonatologa), Daniela Murrai (Infermiera);
Pediatria: Maria Giovanna Cossu ( Pediatra), Sanna Paola (Infermiera);
Rappresentante ASL: Maria Grazia Leoni (Pediatra);

Mamme rappresentanti dell’utenza: . Menegol Sonia, Selis Silvia;

uffici competenti al fine della predisposizione dei conseguenti adempimenti.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

AFFARI GENERALI, LEGALI, COMUNICAZIONE E FORMAZIONE

(Dott.ssa Chiara Spazzu)

ré




IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Antonio D’Urso
Nominato con Decreto del Presidente della Regione Sardegna n. 57 del 03.10.2016

L'anno duemiladiciassette, il giorno "\uldme  del mese di k&_ﬁoﬂ) , in Sassari, nella sede

legale dell’ Azienda Ospedaliero-Universitaria. Y

PRESO ATTO della proposta di Deliberazione avente per oggetto: “Piano Regionale di Prevenzione
2014/2018 — Azioni Applicate™;

DATO ATTO che il Direttore Amministrativo e il Direttore Sanitario hanno espresso parere
favorevole;

DELIBERA
Per i motivi espressi in premessa, che qui si richiamano integralmente

Di adottare la proposta di deliberazione di cui sopra e conseguentemente:

1. di approvare i Progetti Formativi relativi all’lgiene delle Mani ed alle Infezioni Correlate
all’Assistenza (ICA), Piano Regionale di Prevenzione 2014/2018, allegati al presente atto, per
costituirne parte integrante e sostanziale;

2. di dare atto che i Progetti di cui trattasi saranno integralmente finanziati ai sensi della
Determinazione Regionale di liquidazione n. 1278 del 28/10/2016, con la quale viene
assegnata all’Azienda Ospedaliero Universitaria di Sassari 1'importo pari ad euro 80.829,00;

3. di costituire il Gruppo di coordinamento aziendale sull’allattamento al seno formato dai componenti
come di seguito specificato:
- Referenti: Maria Zicchi (Coordinatrice), Maria Teresa Piga (Neonatologo);
- Ostetricia: Maria Paola Lullia (Ginecologa), Nunzia Pinna (Coordinatrice);
- Nido: Maria Grazia Sanna (Neonatologa) Posadinu Patricia (Infermiera);
- Neonatologia e TIN: Mauro Giorgio Olzai (Neonatologo), Sandra Porcu
(infermiera), Anna Rita Carta (Neonatologa), Daniela Murrai (Infermiera);
- Pediatria: Maria Giovanna Cossu ( Pediatra), Sanna Paola (Infermiera);
- Rappresentante ASL: Maria Grazia Leoni (Pediatra);
- Mamme rappresentanti dell’utenza: . Menegol Sonia, Selis Silvia;

dare mandato agli uffici competenti al fine della predisposizione dei conseguenti adempimenti

IL DIRETTORE GENERALE

O N

La presente Deliberazione é in pubblicazione all'Albo Pretorio elettronico del sito dell 'Azienda Ospedaliero
Universitaria di Sassari dal 2i.05. to 1 per la durata di quindici giorni

Il Responsabile del Servizio Affari Generali, Legali, Comunicazione ¢ Formazione




IGIENE DELLE MANI

Responsabile del Progetto Formativo

Prof.ssa Ida Mura/ Prof.Giovanni Sotgiu
Infermiera Epidemiologa Sabina Bellu

Segreteria
S.C. Igiene e Medicina Preventiva
AOU Sassari

Periodo di -Attuazione
Giugno 2017 - Dicembre 2018




SCHEDA PRESENTAZIONE PROGETTO

ServizioProponente

S.C. Igiene e Medicina Preventiva
Direzione Medica di Presidio AQU Sassari
Servizio Formazione AQU Sassari

Titolo del progetto

Igiene delle mani

Responsabile del Progetto

Prof.** Ida Mura

Caratteristiche del progetto

:Relazione con il PSR o altriatti di programmazione e Obiettivi cui il progetto fa riferimento (aziendale, di struttura, di

dipartimento, etc.)

11 progetto,inserito anche negli obiettivi aziendali, fa parte di un programma di attivita formative sulla
sorveglianza e controllo delle infezioni correlate all’assistenza (ICA)e dell’antibiotico-resistenza.

Obiettivi generall

Acquisizione delle conoscenze teorico pratiche sull’importanza dell’igiene delle mani per prevenire la
diffusione di tutte le infezioni, incluse quelle sostenute da microorganismi resistenti agli antibiotici.
Preparazione di opuscoli informativi da mettere a disposizione di pazienti e visitatori nei vari reparti.

Meétodologia

Il corso, rivolto a tutte le professioni ECM e non ECM di tutta I’ AOU di Sassari, prevede un percorso
didattico frontale che cerchera di coinvolgere attivamente il personale, una fase di osservazione in cui si
cerchera di valutare attivamente le conoscenze acquisite con eventuale implementazione delle azioni
correttive e una verifica sul campo con autovalutazione e test finale.

‘Risultati attesi

Rafforzare le conoscenze sulla prevenzione e il controllo delle infezioni correlate alle pratiche assistenziali,
promuovendo la corretta pratica dell’igiene delle mani nella prevenzione delle ICA e dell’antibiotico
resistenza.

Destinatari

Medici
Infermieri
0ss

Tecnici di Iaboratorio

Costi Presunti

Accreditamento ECM

Relatori interni

Personale Osservatore

Materiali di consumo (gel alcolico e dispenser)
Materiale informativo

Firma del responsabile

www.aousassari.it Modulo Scheda Progetto Formativo




Progetto formativo sull’igiene
delle mani

Tipologia del corso: residenziale, sul
campo Destinatari: tutti gli operatori

sanitari

PROGRAMMA

. Fase pre-operativa: acquisizione del materiale di consumo

{gel alcolico e dispenser) e del materiale informativo da
distribuire in tutti i reparti.

. Fase Osservazionale/ Fase di confronto frontale (face to face): si
svolgeranno durante le visite nei reparti interessati queste saranno in
relazione al numero di operatori presenti, in modo da raggiungere un
considerevole numero di osservazioni. Le fasi si baseranno sulla
correzione e modifica di eventuali comportamenti errati, ciascun
formatore osservera un numero predefinito di operatori
compilando contestualmente una “check-list” predisposta dalla
S.C. dilgiene

. Fase Formativa: relazione iniziale per fornire a tutti gli operatorile
conoscenze e le strategie necessarie per la prevenzione e il
controlio delle infezioni correlate all’assistenza. Addestramento
deglioperatorisulla corretta igienizzazione delle mani sia a livello
teorico che pratico. Prevedra una o pil lezioni in base alla
disponibilita dei formatori/relatori e sara articolata in pit
giornate in modo da agevolare e consentire la piena
partecipazione di tutti gli operatori

. Fase di feedback: a distanza dal primo incontro si rivaluteranno le
modalita di corretta procedura dell’igiene delle mani e si
procedera alla valutazione degli operatori mediante la
somministrazione di un test di verifica delle competenze apprese.



PREVENZIONE DELLE INFEZIONI DELLA FERITA :
CHIRURGICA

Responsabile del Progetto Formativo

Prof.ssa Ida Mura/ Dott.ssa Sabrina
Porcheddu

Segreteria
S.C. Igiene e Medicina Preventiva
AOQU Sassari

Periodo di Attuazione
Maggio 2017 - Giugno 2018




_g_P AOUSassari

ServizioProponente

SCHEDA PRESENTAZIONE PROGETTO

S.C. Igiene e Medicina Preventiva

Direzione Medica di Presidio AQU Sassari

Servizio Formazione AOU Sassari

Dipartimento Scienze Chirurgiche, Microchirurgichee Mediche

Titolo-del progetto

Prevenzione delle infezioni della ferita chirurgica

Responsabile del Progetto

Prof** Ida Mura

Caratteristiche del progetto

Relazione.con il PSR o altri atti di programmazione e Obiettivi cui il progetto fariferimento (aziendale, di struttura, di
dipartimento, ete.) 5

11 progetto,inserito anche negli obiettivi aziendali, fa parte di un programma di attivita formative sulla
sorveglianza e controllo delle infezioni correlate all’assistenza (ICA)e dell’antibiotico-resistenza.

Obiettivi generali

Acquisizione delle conoscenze teorico pratiche sulla gestione della ferita chirurgica per prevenire la
diffusione di tutte le infezioni, incluse quelle sostenute da microorganismi resistenti agli antibiotici.
Divulgazione delle nuove linee guida sulle misure preventive preoperatorie, intraoperatoric e
postoperatorie.

Preparazione di opuscoli informativi da mettere a disposizione di pazienti e visitatori nei vari reparti.

Metodologia

11 corso, rivolto a tutte le professioni ECM dei reparti di ambito Chirurgico e della Rianimazione di tutta
’AQU di Sassari, prevede un percorso didattico frontale che cerchera di coinvolgere attivamente il
personale,una fase di osservazione in cui si cerchera di valutare attivamente le conoscenze acquisite con
eventuale implementazione delle azioni correttive e una verifica sul campo con autovalutazione e test
finale,

Risultati attesi

Rafforzare le conoscenze sulla prevenzione e il controllo delle infezioni correlate alle pratiche assistenziali
promuovendo la corretta pratica della gestione della ferita chirurgica nella prevenzione delle ICA e
dell’antibiotico-resistenza.

Destinatari

Medici dei reparti Chirurgiche di Rianimazione
Infermieri det reparti Chinurgiche di Rianitnazione

Costi Presunti

Accreditamento ECM
Relatori interni e/o esterni
Personale Qsservatore
Materiale informativo

Firma del responsabile

WWWw.aousassari.jt Modulo Scheda Progetto Formativo




Progetto formativo sulla ferita chirurgica

Tipologia del corso: residenziale, sul campo

Destinatari: gli operatori sanitari di ambito chirurgico

PROGRAMMA

1.

Fase pre-operativa: acquisizione del materiale informativo da distribuire in
tutti i reparti.

Fase Formativa: relazione iniziale per fornire a tutti gli operatori le conoscenze
e le strategie necessarie per la prevenzione e il controllo delle infezioni
correlate alla gestione della ferita chirurgica. Addestramento degli operatori
sulla medicazione della ferita, sulla preparazione della sala e del paziente e
sull’antibiotico-profilassi, sia a livello teorico che pratico.

. Fase Osservazionale: ciascun formatore osservera un numero predefinito di

operatori compilando contestualmente una “check-list” predisposta dalla S.C.
di lgiene.

Fase di confronto frontale (face to face): correzione e modifica di eventuali
comportamentierrati.

. Fase di feedback: a distanza dal primo incontro si rivaluteranno le modalita di

corretta gestione della ferita chirurgica e si procedera alla valutazione degli
operatori mediante la somministrazione di un test di verifica delle
competenze apprese.

La “fase Formativa” prevedra una o pill [ezioni in base alla disponibilita dei
formatori/relatori e sara articolata in pil giornate in modo da agevolare e
consentire la piena partecipazione di tutti gli operatori.

La “fase Osservazionale” e la “fase di Confronto frontale” si svolgeranno
durante lo stesso sopralluogo.

| sopralluoghi nei vari reparti si svolgeranno in base al numero di operatori ivi
presenti, in modo da raggiungere un considerevole numero di osservazioni.




PREVENZIONE DELLE INFEZIONI CORRELATE
ALL’ASSISTENZA E ANTIMICROBIAL STEWARDSHIP
IN OSPEDALE

Responsabile del Progetto Formativo
Prof.ssa Ida Mura

Segreteria
S.C. Igiene e Medicina Preventiva
AOU Sassari

Periodo di Attuazione
Maggio 2017 - Dicembre 2018




. AOUSassari

SCHEDA PRESENTAZIONE PROGETTO

Servizio Proponente

S.C. Igiene e Medicina Preventiva
Direzione Medica di Presidio AOU Sassari
Servizio Formazione AQOU Sassari

Titolo del progetto

Prevenzione delle ICA (infezioni correlate all’assistenza) e “Antimicrobial Stewardship” in ospedale.

Responsabile del Progetto:

Prof.** Ida Mura

‘Caratteristiche del progetto

Relazione con il PSR o altiiatti di programmazione e Obiettivi cui il progetto fa riferimento (aziendale, di struttura, di
dipartimento, ete.)

1l progetto,inserito anche negli obiettivi aziendali, fa parte di un programma di attivita formative sulla
sorveglianza e controllo delle infezioni correlate all’assistenza (ICA)e dell’antibiotico-resistenza.

Obiéttivi generali

Acquisizione delle pili attuali conoscenze teorico pratiche sull’importanza della prevenzione delle infezioni e
sulla appropriatezza dell’uso degli antibiotici in ospedale.
Preparazione di opuscoli informativi da mettere a disposizione di pazienti e visitatori nei vari reparti.

Metodologia

11 corso, rivolto a tutte le professioni ECM di tutta I’ AQU di Sassari, prevede un percorso didattico frontale
che cercherd di coinvolgere attivamente il personale, una fase di osservazione in cui si cerchera di valutare
attivamente le conoscenze acquisite con eventuale implementazione delle azioni correttive e una verifica
sul campo con autovalutazione e test finale.

| Risultati attesi

Rafforzare le conoscenze sulla prevenzione e il controllo delle infezioni correlate all’assistenza e
sull”’ Antimicrobial Stewardship®.

‘Destinatari

Medict

Infermieri

Costi Presunti

Accreditamento ECM
Relatori interni
Personale Osservatore
Materiale informativo

Firma del responsabile

WWW.A0Usassari.it Modulo Scheda Progetto Formativo




Progetto formativo prevenzione ICA e
“Antimicrobial Stewardship”

Tipologia del corso: residenziale, sul campo

Destinatari: tutti gli operatori sanitari

PROGRAMMA

1.

Fase pre-operativa: acquisizione del materiale informativo da distribuire in
tuttii reparti.

Fase Formativa: relazione iniziale per fornire a tutti gli operatori le conoscenze
fondamentali legate all’”Antimicrobial Stewardship” e le strategie necessarie
per la prevenzione e il controllo delle infezioni correlate all’assistenza.
Addestramento degli operatori sulla corretta gestione di CVC, cateteri vescicali,
VAP ed isolamento sia a livello teorico che pratico.

Fase Osservazionale: ciascun formatore osservera un numero predefinito di
operatori compilando contestualmente una “check-list” predisposta dalla S.C.
di lgiene.

Fase di confronto frontale (face to face): correzione e madifica di eventuali
comportamentierrati.

Fase di feedback: a distanza dal primo incontro si rivaluteranno le modalita di
corretta gestione dei vari presidi e si procedera alla valutazione degli operatori
mediante la somministrazione di un test di verifica delle com

petenze apprese. '

La “fase Formativa” prevedra una o pill lezioni in base alla disponibilita dei
formatori/relatori e sara articolata in piu giornate in modo da agevolare e
consentire la piena partecipazione di tutti gli operatori.

La “fase Osservazionale” e la “fase di Confronto frontale” si svolgeranno
durante lo stesso sopralluogo.

| sopralluoghi nei vari reparti si svolgeranno in base al numero di operatori ivi
presenti, in modo da raggiungere un considerevole numero di osservazioni.




T AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA DI SASSARI

SCHEDA PRESENTAZIONE PROGETTO FORMATIVO

Titolo del Progetto Formativo

PREVENZIONE DELLE INFEZIONI CORRELATE ALL'ASSISTENZA E ANTIMICROBIAL STEWARDSHIP

Servizio Proponente

U.O.C. DI IGIENE E MEDICINA PREVENTIVA, DIREZIONE MEDICA DI PRESIDIO

Responsabile del Progetto

PROF.SSA IDA MURA/ DOTT.SSA SABRINA PORCHEDDU

Accreditamento ECM

S| |

Sede di Svolgimento

AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSITARIA DI SASSARI

Edizioni - Date - Numero Partecipanti

Edizione Data - Inizio (gg./mm./aa.) | Data - Fine (gg./mm./aa.) Numero Partecipanti
| Dipendenti Area Chirurgica 40-45
I Dipendenti Area Chirurgica 40-45
1L Dipendenti Area Chirurgica 40-45
v Dipendenti Area Chirurgica 40-45
V Dipendenti Area Chirurgica 40-45
Vi Dipendenti Area Chirurgica 40-45
Vil Dipendenti Area Medica 40-45
VI Dipendenti Area Medica 40-45
IX Dipendenti Area Medica 40-45
X Dipendenti Area Medica 40-45
Durata complessiva dell'attivita formativa
n®ore 600

Descrizione del Progetto

LE INFEZIONI CORRELATE ALL'ASSISTENZA (ICA) SONO UN PROBLEMA RILEVANTE LA CUI PERSISTENZA E' ANCHE
LEGATA ALL'AUMENTO DELLA COMPLESSITA' DELLE CURE E DELLA CRITICITA' DEI PAZIENTI, TUTTAVIA POSSONO
ESSERE PREVENUTE IN UNA PERCENTUALE RILEVANTE DEI CASI DALL'APPLICAZIONE DI MISURE DI CONTROLLLO E
STRATEGIE EFFICACI. | COSTI AD ESSE IMPUTABILI, SIA DI NATURA ASSISTENZIALE CHE LEGATI AL CONTENZIOSO
SONO TALI DA RENDERE GLI INTERVENTI DI CONTROLLO DELLE INFEZIONI UNA PRIORITA' ETICA E GESTIONALE PER
OGNI SISTEMA SANITARIO




Contenuti

ATTIVITA' DI CONTROLLO DEL RISCHIO INFETTIVO ATTE A PREVENIRE LA TRASMISSIONE DI INFEZIONI IN AMBITO
ASSISTENZIALE E PROMUOVERE L'USO RESPONSABILE E APPROPRIATO DEGLI ANTIBIOTICI

Obiettivi

GLI OBIETTIVI DEL PRESENTE PROGETTO SONO: IL MIGLIORAMENTO DELLE PRATICHE ASSISTENZIALI E DELLA
SICUREZZA DI PAZIENTI E OPERATORI, DA CONSEGUIRE ATTRAVERSO LA PRODUZIONE, L'IMPLEMENTAZIONE E LA
VERIFICA DI IMPATTO DI PROTOCOLLI E LINEE GUIDA CONDIVISI. LA MESSA A PUNTO ED IL RAFFORZAMENTO DI
SISTEMI DI SORVEGLIANZA

Obiettivi di Apprendimento: CONSAPEVOLEZZA DEL GRADO DI ADERENZA ALLE BEST PRACTICES PER IL
CONTROLLO DELLE INFEZIONI CORRELATE ALL'ASSISTENZA E PER L'ANTIMICROBIAL STEWARDSHIP

Metodologia

IL CORSO, INTERATTIVO, SARA' RIVOLTO A DIRIGENTI MEDICI E INFERMIERI ARTICOLATO CON PERCORSO
DIDATTICO, GRUPPI DI LAVORO E TEST FINALE; SI SVILUPPERA' IN 10 EDIZIONI, DI 6 ORE CIASCUNA, IN MODO
TALE DA COINVOLGERE IL PERSONALE AFFERENTE ALLE AREE CHIRURGICHE E SERVIZI, NELLE PRIME 6 EDIZIONI
PROGRAMMATE ED IL PERSONALE AFFERENTE ALL'AREA MEDICA NELLE RESTANTI 4 EDIZIONI.

Risultati Attesi

RAFFORZARE LE CONOSCENZE SULLA PREVENZIONE ED IL CONTROLLO DELLE INFEZIONI CORRELATE
ALL'ASSISTENZA E SULL'ANTIMICROBIAL STEWARDSHIP.

Destinatari

Dirigenti Medici n°113 Tecnici n®10

Dirigenza SPTA n® 10 0SS n°0

CPSI n° 289 Altro n°0

Spesa

Docenza

Pernottamento

Pasti

Spese viaggio

Materiale didattico

dhdh|dh|dh|dh|dh

Totale

[Sponsor




Sponsor Commerciali S NO
Sponsor non Commerciali S NO

Materiale Didattico ( Descrizione del materiale didattico fornito ai partecipanti )

SUPPORTI CARTACEI, VIDEO DIDATTICI

Alla Scheda Presentazione Progetto formativo si deve allegare ed inviare via mail (email: affari.giuridici@aousassari.it) la
seguente documentazione:

PROGRAMMA (in formato Word) che comprende: tempi di esecuzione e articolazione dei contenuti (moduli
giornate/ore, articolazione temporale delle attivita) - Responsabili Scientifici - Responsabilita Organizzative e di
Documentazione - gli esperti, / docenti / conduttori.

ABSTRACT (in formato Word) |

SINTETICO CURRICULUM VTAE in formato Europeo dei Relatori, dei Tutor e del Responsabile Scientifico datato e
firmato in PDF

AUTOCERTIFICAZIONE di assenza di conflitto di interessi da parte del Responsabile Scientifico, dei Docenti/Relatori
e del Tutor datata, firmata in PDF

AUTOCERTIFICAZIONE di assenza di finanziamenti datata e firmata dal Responsabile Scientifico in PDF

MODALITA' DI VALUTAZIONE (specificare: questionario, prova pratica, elaborazione di progetto/ prodotto,
altro.....) qualora si utilizzi un questionario lo stesso dovra essere inviato in formato Word e dovra contenere
almeno 4 domande per docente

Dichiarazione di Scelta del Responsabile Scientifico

N Al




