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AZIENDA OSPEDALIERO — UNIVERSITARIA DI SASSARI
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DELIBERAZIONE N.(8< DEL A4 ,{Z,/Zo /1.

Oggetto: Avviso di pubblica selezione, per titoli e colloquio, per la formulazione di una graduatoria da
utilizzare per la stipula di contratti di lavoro subordinato a tempo determinato per Passunzione di
Dirigenti Medici nella disciplina di Geriatria .

Struttura Proponente Conto di Costo

RISORSE UMANE

Direttore della Struttura Proponente Responsabile del Procedimento
Dott. ssa Chiara Seazzu Dott.ssa Chiara Seazzu

Estensore:Dott.ssa Piliarvu M.Caterina

Il Responsabile della Struttura propone I'adozione del presente provvedimento, attestandone conformita alla norma, la
corrispondenza del formato cartaceo al file inserito sul SISAR atti nonché Putilita e 'opportunita per gli obiettivi aziendali e per
I'interesse pubblico. g= ;

I1 Responsabile della Struttura Dott.ssa Chiara Seazzu Firma m&@% Rz

11 Responsabile della Struttura e il Responsabile del procedimento, con la sottoscrizione del presente atto, attestano che l'atto ¢
legittimo nella forma e nella sostanza. Dichiara inoltre, di aver predisposto la dichiarazione di acquisto inderogabile, agli atti del
Servizio.

Il presente provvedimento contiene dati sensibili Sio No I
Il Responsabile del procedimento: Dott. ssa Chiara Seazz
Data Firma E’i LS \Z\_/

I1 Responsabile della Struttura Dott.ssa C iara Seazzu
Data Firma Leyo {

11 Responsabile addetto al controllo di budget con la sottoscrizione del presente atto attesta che lo stesso
oE o0 NON E (le motivazioni sono allegate alla presente)

coerente con le proiezioni economiche comunicate alla Direzione Strategica.

Spesa prevista CE.n.

I1 Responsabile del Controllo di Gestione: Dott.ssa Sara Sanna
Data Firma

11 Responsabile del Bilancio con la sottoscrizione del presente atto attesta la copertura economico/ finanziaria della spesa di cui
al presente provvedimento.

Il Responsabile del Bilancio: Dott.ssa Rosa Maria Bellu

Data Firma

11 Responsabile del Bilancio attesta altresi che la spesa non contrasta gli obiettivi Regionali di contenimento della spesa sanitaria
e di rientro dal disavanzo (nota RAS Prot. 4801 del 29.12.2016).
Il Responsabile del Bilancio: Dott.ssa Rosa Maria Bellu

Data Firma /I

Parere del Direttore Amministrativo: Dott. Lorenzo Pesgfni (Delipera del Direttore Generale. n. 378 del 02.11.2016)
Favorevolgi 'l ,]A Egn Favorevole O (con motiva2iéni allegatg al presente atto)

Data Si ' l Firma j

Parere del Direttore Sanitario: Dott. Nicolo Ern‘: (Dglibera del Direttore Generale. n. 393 del 14.11.2016)
Favorevole g~ Non Favorevole O (con m aﬂioniﬁlegate al ente atto)

Data_ O3 Xl["loﬂf' Firma { AW A

La presente Delibe§azione 5i compone di n. 3-pagine, di cui 4 -_'-p;(gi: %//%Jﬁ, che ne formano parte integrante e sostanziale
v




VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTI

CONSIDERATO

DATO ATTO

VISTA

RITENUTO

RITENUTO

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO RISORSE UMANE
(Dott. ssa Chiara Seazzu )

il Decreto Legislativo n. 502 del 30.12.1992: “Riordino della disciplina in materia sanitaria”;

il Decreto Legislativo n. 517 del 21.12.1999: “Disciplina dei rapporti fra Servizio Sanitario
Nazionale ed Universita, a norma dell’art. 6 della legge 30 novembre 1998, n. 4197;

il Protocollo d’Intesa sottoscritto in data 11.10.2004 dalla Regione Sardegna e dalle Universita
degli Studi di Cagliari e di Sassari;

il D.P.R 9.05.1994 n. 487 — Regolamento recante norme sull'accesso agli impieghi pubblici
nelle pubbliche amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorst, di concorsi unici e
delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi;

il D.P.R. 10.12.1997 n. 483 “Regolamento recante la disciplina concorsuale per il personale
dirigenziale del Servizio Sanitario Nazionale”,

i CC.CC.NN.LL. dell’Area della Dirigenza Medica del Servizio Sanitario Nazionale vigenti;

che questa Azienda, come da normativa, ha proceduto alla richiesta, in ambito regionale, di
utilizzo di graduatotie concorsuali e/o di selezione vigenti per la figura di Dirigente Medico
specializzato in Gerlatria e, visto I'esito negativo, anche di Medicina Interna ;

che si ¢ proceduto all'utilizzo delle graduatorie fornite dalle Aziende del territorio ma che ad
oggi, 1 candidati che hanno dato disponibilita, non hanno preso servizio, con gravi conseguenze
nelle U.U.O.O. di riferimento dove si palesa la carenza di personale medico;

la nota mail del 05/12/2017 del Direttore Sanitario con la quale, verificata P'impossibilita di
reperire Dirigenti Medici specializzati in  Geriatria e/o Medicina Interna immediatamente
disponibili a prendete servizio presso questa Azienda utilizzando le graduatorie concorsuali
vigenti presso altre Aziende Sanitarie del territorio, chiede 'immediata attivazione di una
procedura di selezione per Dirigenti Medici specializzati in Geriatria dalla quale poter attingere
per assunzioni a tempo determinato per sopperire alle gravissime carenze di personale medico
come rappresentato dalle U.U.O.O. di riferimento;

per quanto sopra, indispensabile bandire una selezione pubblica, per la formulazione di una
graduatoria da utilizzare per la stipula di contratti di lavoro subordinato a tempo determinato
per l'assunzione di Dirigenti Medici nella disciplina di Geriatria per esigenze temporanee ed
urgenti necessarie per assicurare i livelli essenziali di assistenza nelle U.U.O.O. di riferimento;

altresi di dover approvare l'allegato avviso da pubblicare sul sito internet aziendale all'indirizzo
www.aousassariit, al fine di assicurare 'adeguata diffusione dello stesso;

PROPONE

Per i motivi espressi in premessa che qui si richiamano integralmente:

a)  di bandire una pubblica selezione, per fitoli e colloguio, per Dirigenti Medici nella disciplina di Geriatria da utiligzare per eventualt
assunzioni a tempo determinato per esigenze temporanee ed urgentt necessarie per assicurare i livelli essengiali di assistenza;

b)  di approvare allegato avvise, che si unisce in copia al presente atto per costituirne parte integrante e sostansiale;

¢} di disporre la pubblicazione dell'avviso sul sito internet agiendale alla voce copcorsi e selesions .

IL RESPONSABILE DEL SBﬁ‘VéIO,; SORSE UMANE
(Dott. ssa Chfara




IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Antonio D’Urso

Nominato con Decreto del Presidente della Regione Sardegna n. 57 del 03.10.2016

L'anno duemiladiciasette, il giomom;del mese di D\ EM&QQ , In Sassari, nella sede legale

dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria.

PRESO ATTO della proposta di Deliberazione avente per oggetto: “Awviso di pubblica selesione, per titoli e
colloguto, per la formulagione di una graduatoria da utilizzare per la stipula di contratti di lavoro subordinato
a tempo determinato per l'assunzione di Dirigenti Medici nella disciplina di Gertatria.”,

DATO ATTO che il Direttore Amministrativo e il Direttore Sanitario hanno espresso parere favorevole;

DELIBERA
Per i motivi espressi in premessa, che qui st richiamano integralmente

Di adottare la proposta di deliberazione di cui sopra e conseguentemente:

a)  di bandire una pubblica seleione, per titoli ¢ colloquio, per Dirigenti Medici nella disciplina di Geriatria da wtiligzare per eventualt
assunsions a tempo determinato per esigense lemporanee ed urgenti necessarie per assicurare ¢ livelli essensgali di assistenza;

b)  di approvare l'allegato avviso, che si unisce in copia al presente atto per costituirne parte integrante e sostangiale;
¢)  di disporre la pubblicasione dell'avviso sul sito internet asiendale alla voce concorsi e selegzoni;

d)  di incaricare i servisi competenti dell'esecuzione del presenge provvedinento.

IL DIR : g
4
’ A )\

ﬂ'm dell’Azienda Ospedaliero Universitaria di Sassari

La presente Deliberasione ¢ in pubblicazione all’Albo Pretorio elettronico

dal__JA Z‘ 4 Z"Z Lo/ per la durata di quindici giorni

11 Responsabile del Servizio Affari GenegadirIegali,Comunicazione e Formazione
(Dott Solinas)




