O REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

’ AZIENDA OSPEDALIERO — UNIVERSITARIA DI SASSARI

Viale San Pietro n.10 — Palazzo Bompiani - 07100 S&S‘SARI =G -qP. 1VA 02268260904
DELIBERAZIONE N. 26O DEL 25 //¢,) Lotg-

Oggetto: Avviso interno di “manifestazione di interesse” - riservato al personale dipendente, a tempo
indeterminato, con qualifica di Dirigente delParea PTA — appartenente al Ruolo Professionale - per
ricoprire Pincarico di Direttore di Struttura Complessa del Servizio Edile- Impianti- Patrimonio -
Approvazione atti e contestuale conferimento incarico.

Struttura Proponente Conto di Costo

RISORSE UMANE

Direttore della Struttura Proponente Responsabile del Procedimento
DOTT. SSA CHIARA SEAZZU DOTT. SSA CHIARA SEAZZU

Estensore:Dott.ssa M.Caterina Piliarvu

Il Responsabile della Struttura propone I’adozione del presente provvedimento, attestandone conformita alla norma, la
corrispondenza del formato cartaceo al file inserito sul SISAR atti nonché I'utilita e I’opportunita per gli obiettivi aziendali
e per I’interesse pubblico.

Il Responsabile della Struttura: Dott.ssa Chiara Seazzu Firma @u:d,; \;QUA}—’

I1 Responsabile della Struttura e il Responsabile del procedimento, con la sottoscrizione del presente atto, attestano che
I'atto ¢ legittimo nella forma e nella sostanza. Dichiara inoltre, di aver predisposto la dichiarazione di acquisto
inderogabile, agli atti del Servizio.

[1 presente provvedimento contiene dati sensibili Sip No l§
Il Responsabile del procedimento: Dott.ssa Chiara Seazzu

Data_28. |2- 201t Firma %&,Q \‘,L,

Il Responsabile della Struttura:  Dott.ssa Chiara Seazz

Data_2S. \2- o\? Firma__3 s

I1 Responsabile addetto al controllo di budget con la sottoscrizione del presente atto attesta che lo stesso
oE o NON E (le motivazioni sono allegate alla presente)

coerente con le proiezioni economiche comunicate alla Direzione Strategica.

Spesa prevista CE.n.

Il Responsabile del Controllo di Gestione: Dott.ssa Sara Sanna

Data Firma

Il Responsabile del Bilancio con la sottoscrizione del presente atto attesta la copertura economico/finanziaria della spesa di
cui al presente provvedimento.

Il Responsabile del Bilancio: Dott.ssa Rosa Maria Bellu

Data Firma

I1 Responsabile del Bilancio attesta altresi che la spesa non contrasta gli obiettivi Regionali di contenimento della spesa
sanitaria e di rientro dal disavanzo (nota RAS Prot. 4801 del 29.12.2016).

Il Responsabile del Bilancio: Dott.ssa Rosa Maria Bellu

Data Firma

Parere del Direttore Amministrativo: Dott. Lorenzo Pescini (Delibera del Direttore Generale. n. 378 del 02.11.2016)

Favorevole & Non Favorevole o (con motiydzionyallegate al presente atto) e ) )
Data 2%-\1. 2o\t Firma ( Qbsulﬁef{ﬁ N- A U‘(Q 1T\ 201 6/
LAY

Parere del Direttore Sanitario: Dott. Nicold Orri (Delibera del Direttore Generale. n. 393 del 14.11.2016)
Favorevole @ Non Favorevole o (con motivazioni allegate al presente atto)
Data 7| 1] Wiy Firma

La presente Deliberazione si compone di n. 7 -pagine, di cui n.-3 -pagine di allegati, che ne formano parte integrante e sostanziale




VISTO

VISTO

VISTO

VISTI

RICHIAMATO

VISTA

VISTA

DATO ATTO

PRESO ATTO

CONSIDERATO

DATO ATTO

CONSIDERATO

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO RISORSE UMANE
(Dott.ssa Chiara Seazzu)

il Decreto Legislativo n. 502 del 30.12.1992: “Riordino della disciplina in materia

sanitaria’’;

il Decreto Legislativo n. 517 del 21.12.1999: “Disciplina dei rapporti fra Servizio
Sanitario Nazionale ed Universita, a norma dell’art. 6 della legge 30 novembre 1998, n.
4197

il Protocollo d’Intesa sottoscritto in data 11.08.2017 dalla Regione Sardegna e dalle
Universita degli Studi di Cagliari e di Sassari;

i CCNNLL Dell’area della Dirigenza Sanitaria, Professionale, Tecnica ed
Amministrativa vigenti;

il Regolamento provvisorio per il conferimento degli incarichi dirigenziali della
dirigenza Amministrativa, Tecnica e Professionale approvato con delibera n. 250 del
11/06/2010;

la Delibera n. 556 del 10.10.2017 con la quale si & provveduto all’adozione dell’Atto
Aziendale dell’Azienda Ospedaliero Universitaria di Sassari ai sensi della DGR della
Regione Autonoma della Sardegna n.42/3 dell’11.09.2017, con riferimento specifico
all’art. 54 comma 4,

la Delibera n. 660 del 23.11.2017 “Approvazione del Regolamento Aziendale attuativo

del’Atto Aziendale”, con riferimento specifico all’art.5 del Regolamento Attuativo
dell’Atto Aziendale “Modalita di conferma o attribusgone degh incarichi di 5.C. dello Staff della

’

Direione e della Tecnostruttura — Area Tecnica ~Amministrativa — Professionale”,

che con delibera n® 701 del 15/12/2017 ¢é stato emanato apposito avviso interno di
“manifestazione di interesse” - rservato al personale dipendente, a tempo
indeterminato, con qualifica di dirigente dell’area PTA, appartenente al Ruolo
professionale, per ricoprire I'incarico di Direttore di Struttura Complessa del Servizio
Edile- Impianti- Patrimonio ;

che, in data 28/12/2017 si sono svolte le procedure selettive relative all’avviso di che
trattasi, come si rileva dal verbale n°® 1 a firma del Direttore Amministrativo e del
segretario verbalizzante;

che il predetto verbale con I'indicazione dei candidati idonei individuati dal Direttore
Amministrativo a seguito di valutazione del curriculum e del colloquio, ¢ stato
trasmesso al Direttore Generale per Iindividuazione del candidato al quale conferire
Iincarico di Direttore della S.C. Edile- Impianti- Patrimonio;

che, con nota acquisita agli atti in data 29/12/2017, il Direttore Generale, preso atto
della valutazione dei curricula effettuata dal Direttore Amministrativo e dell’esito del
relativo colloquio, ha individuato Iing. Roberto Gino Manca il Dirigente Ingegnere al
quale conferire lincarico di Direttore della S.C. del Servizio Edile- Impianti-
Patrimonio;

che ai sensi dell’art.11 del sopra citato regolamento nonché dai vigenti CC.NN.LL.
Area dirigenza SPTA, I'incarico da conferire avra durata quinquennale;

PROPONE

Per i motivi espressi in premessa che qui si richiamano integralmente:
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)

2)

3)

4)

di approvare gli atti relativi all'avviso interno di “manifestazione di interesse” - riservato al personale dipendente, a tempo
indeterminato, con qualifica di dirigente dell'area PTA, appartenente al Ruolo Professionale, per ricoprire l'incarico di
Direttore di Struttura Complessa del Servigio Edile- Impianti- Patrimonio;

di conferire, a decorrvere dal 01/01/2018, l'incarico quinguennale, di Direttore di Struttura Complessa del Servigio
Edile- Impianti- Patrimonio, come da indicagioni del Direttore Generale all'Ing. Roberto Gino Manca nato a Sassari il
13/05/1963, gia Dirigente Ingegnere presso questa Azienda;

di stipulare, conseguentemente con ling. Roberto Gino Manca, contratto individuale di lavoro per il conferimento
dell'incarico quinguennale di diresione della S.C. Servizio Edile- Impianti- Patrimonto con lattribusione del trattamento
economico spettante, ai sensi dei CC.INN. LL. dell’Area della dirigenza SPTA, con gli obiettivi che saranno individuati
dal Direttore Amministrativo;

di dare atto che dall’adozione del presente atto deliberativo non derivano costi aggiuntivi a carico dell’Azienda.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO RISORSE UMANE
(Dott.ssa Chi eazzu)




IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Antonio D’Urso
Nominato con Decreto del Presidente della Regione Sardegna n. 57 del 03.10.2016

e .
L'anno duemiladiciassette, il giorno \ AL (m/0 del mese di Sbg':‘““ LAQ , in Sassari, nella sede

legale dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria.

PRESO ATTO della proposta di Deliberazione avente per oggetto: “Avpiso interno di “manifestagione di
interesse” - riservato al personale dipendente, a tempo indeterminato, con qualifica di dirigente
dell'area PTA, appartenete al ruolo Professionale , per ricoprire l'incarico di Direttore di Struttura
Complessa del Servizio Edile, Impianti ¢ Palrimonio- Approvagione aiti ¢ contestuale conferimento
incarico.”;

DATO ATTO che il Direttore Amministrativo e il Direttore Sanitario hanno espresso parere
favorevole;

DELIBERA

Per 1 motivi espressi in premessa, che qui si richiamano integralmente
Di adottare la proposta di deliberazione di cui sopra e conseguentemente:

a) di approvare gli atti relativi all'avviso interno di “manifestazione di interesse” - riservato al personale dipendente, a tempo
indeterminato, con qualifica di dirigente dell'area PTA, appartenente al Ruolo Professionale, per ricoprire l'incarico di
Direttore di Struttura Complesia del Servizio Edile- Impianti- Patrimonio;

b) di conferire, a decorvere dal 01/01/2018, lincarico quinguennale, di Direttore di Struttura Complessa del Servigzo
Edile- Impianti- Patrimonio, allIng. Roberto Gino Manca nato a Sassari il 13/05/1963, gia Dirigente Ingegnere
presso questa Azienda;

¢) di stipulare, conseguentemente con ling. Roberto Gino Manca, contratto individuale di lavoro per il conferimento
dell'incarico quinguennale di direzione della S.C. Servizio Edile- Impianti- Patrimonio con l'attribuzione del trattamento
economico spettante, ai sensi dei CCININ. LL. dell’Area della dirigenza SPTA, con gli obiettivi che saranno individuati

dal Direttore Amministrativo;

d)  di dare atto che dall'adozione del presente atto deliberativo non derivano costi aggiuntivi a carico dell’Azienda.

IL DIRETTORE GENERALE

(DaAmonio D’Usso)
K1

La presente Deliberazione é in pubblicazione all’Albo Pretorio elettronico del sito dell’Azienda Ospedaliero
Universitaria di Sassari dal__¢ 8 |/]¢ ‘g:Q[t per la durata di quindici giorni
Il Responsabile del Servizio Affari Ggnerali, Legali,Comunicazione e Formazione

mon-/(swfie&cwras)

/ T




