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B O REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

‘ AZIENDA OSPEDALIERO — UNIVERSITARIA DI SASSARI

Viale San Pietro n® 10- Palazzo Bompiani- 07100 SASSARI - C.F. - P. IVA 02268260904
DELIBERAZIONE N. /72 DEL o//o3/ 70\

Oggetto: Assunzione a tempo determinato di n°2 Dirigenti Medici specializzati in Neurologia da assegnare alla

UOSD Stroke Unit

Struttura Proponente Conto di Costo .A4509010101/106/107
RISORSE UMANE

Direttore della Struttura Proponente Responsabile del Procedimento
Dott. ssa Chiara Seazzu Dott.ssa Chiara Seazzu
Estensore:Dott.ssa Piliarvu M.Caterina

Il Responsabile della Struttura propone I'adozione del presente provvedimento, attestandone conformita alla norma, la
corrispondenza del formato cartaceo al file inserito sul SISAR atti nonché l'utilitd e 'opportunita per gli obiettivi aziendali e per

I'interesse pubblico. )
Il Responsabile della Struttura Dott.ssa Chiara Seazzu: Firma___ e}b-(& W

11 Responsabile della Struttura e il Responsabile del procedimento, con la sottoscrizione del presente atto, attestano che l'atto &
legittimo nella forma e nella sostanza. Dichiara inoltre, di aver predisposto la dichiarazione di acquisto inderogabile, agli atti del

Servizio.

11 presente provvedimento contiene dati sensibili Sio No l
I1 Responsabile del procedimento: Dott. ssa Chiara Seazzu

Data_73-0C 20l Firma__Cluap  \oust-

I1 Responsabile della Struttura Dott.ssa Chiata Seazzu;-
Data_28-01. 201} Firma ’EBMQ XU)‘,M'

1l Responsabile addetto al controllo di budget con la sottoscrizione del presente atto attesta che lo stesso
& o NON E (le motivazioni sono allegate alla presente)

coerente con le proiezioni economiche comunicate alla Direzione Strategica.

Spesa prevista CE.n.

Il Responsabilg del Controllo di Gestione: Dott.ssa Sa?ﬁfég*
Data__ 28] 2[% Firma &
' 7

I1 Responsabile del Bilancio con la sortoscrizion{e/de’r };resente atto attesta la copertura economico/finanziaria della spesa di cui
al presente provvedimento. !

I1 Respons ﬂie del Bilancio:  Dott.ssa a Bellu

Data k ‘-Q)e) Firma '-k“‘

Il Responsabile del Bilancio attesta altresi che laﬁ non contrasta gl obiettivi Regionali di contenimento della spesa sanitaria
e di rentro dal disavanzo (nota RAS Prot. 4801 del 29.12.2016).

Il Responsabile del Bilancio: ~ Dott.ssa Rosa Maria Bellu
Data Firma
{ /l /

Parere del Direttore Amministrativo: Dott. Lorenzo Pesgisti (Deliberf del Direttore Generale. n. 378 del 02.11.2016)
Favorevole -\_g \ ﬁqv vorevole O (con motivazighyy allegat € atto)
Data Firma

J I /4 Y
Parere del Direttore Sanitario: Dott. Nicold,Orru (Delibera del Direttore Generale. n. 393 del 14.11.2016)
Favorevole g, Non Favorevole O (con mfé;vazioni egate al presente atto)
Data_22l02 12019 Firma { ] e

La presente Dédliberdzione si compone di n. 4-pagine, di cus .- \S “alike & TNats, che ne  Jormano parte integrante e sostanziale




VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTI

DATO ATTO

ATTESO

DATO ATTO

RITENUTO

ACQUISITA

DATO ATTO

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO RISORSE UMANE
(Dott. ssa Chiara Seazzu )

il Decreto Legislativo n. 502 del 30.12.1992: “Riordino della disciplina in materia sanitaria”,

il Decreto Legislativo n. 517 del 21.12.1999: “Disciplina dei rapporti fra Servizio Sanitario
Nazionale ed Universita, a norma dell'art. 6 della legge 30 novembre 1998, n. 4197,

il Protocollo d’Intesa sottoscritto in data 11.08.2017 dalla Regione Sardegna e
dall’ Universita degli Studi di Sassari;

il D.P.R 9.05.1994 n. 487: “Regolamento recante norme sull'accesso agli impieghi pubblici nelle
pubbliche amministragioni e le modalita di svolgimento dei concorsi, di concorsi unici e delle alfre
Jorme di assungione nei pubblici impieghi”

il D.P.R. 10.12.1997 n. 483 “Regolamento recante la disciplina concorsuale per il personale
dirigensgale del Servigio Sanitario Nagionale”;

il Decreto Legislativo n°81/2015:“Disciplina organica dei contratti di lavoro e revisione della
normativa in tema di mansiont, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014, n.
1837,

i CC.CC.NN.LL. dell’Area della Dirigenza Medica del Servizio Sanitario Nazionale
vigenti;

che la Direzione strategica aziendale con nota np/2018/929 del 27/02/2018 ha
richiesto al Servizio Risorse Umane di procedere allintegrazione del personale medico
presente nell’U.O. Stroke Unit attraverso P'acquisizione di n°2 unita necessarie, come
precisato dal Responsabile del’U.O. Dott. Antonio Manca, per garantire il
funzionamento della Struttura punto di riferimento per tutto il territorio del centro
nord dell'isola;

che questa azienda non & in possesso di una valida graduatoria né concorsuale né di
selezione per Dirigenti Medici specializzati in Neurologia e che pertanto occorre
utilizzare le graduatorie vigenti in ambito regionale;

che sono stati formalmente contattati tutti i candidati presenti nelle graduatorie fornite
dalle Aziende Sanitarie del territorio e che i primi due candidati che hanno dato
disponibilita per un incarico a tempo determinato presso questa azienda, con
decorrenza immediata e sino al 31/12/2018, risultano essere: la Dottssa Fresu
Giovanna nata a Sassari il 09/07/1971 e la Dott.ssa Leslie Dianne Parish nata a Sassari
il 27/07/1980, in posizione rispettivamente n® 7 e n°32 della graduatoria concorsuale
per Dirigenti Medici specializzati in Neurologia della ATS- ASSL di Cagliari, ratificata
con delibera n°2132 del 11/12/2013;

per quanto sopra, al fine di far fronte alle improrogabili ed urgenti esigenze
assistenziali e assicurare la normale articolazione dei turni di servizio, di dover
procedere nell’assunzione a tempo determinato dei dirigenti Medici indicati sopra;

agli atti la dichiarazione di inderogabilita all’assunzione con la quale il Direttore
dell’U.O. Stroke Unit attesta che l'assunzione di che trattasi ¢ inderogabile ed
assolutamente non posticipabile in quanto indispensabile per la garanzia dei livelli
essenziali di assistenza e necessarie per evitare l'interruzione di pubblico servizio o
linsorgere di situazioni di gravissimo pregiudizio per il normale svolgimento delle
attivita assistenziali;

che il presente provvedimento determina una spesa complessiva di €.118 991, 11;



PROPONE

Per i motivi espressi in premessa che qui si richiamano integralmente:

a) di assumere con contratto a tempo determinato, con decorrenza immediata e sino al 31/12/2018, la Dott.ssa Fresu
Giovanna nata a Sassari 1/ 09/07/1971 ¢ la Dott.ssa Leslie Dianne Parish nata a Sassari il 2707/ 1980, collacate,
rispettivamente, in posigione n°7 n°32 della graduatoria concorsuale per Dirigenti Medici specializzati in Neurologia
ratificata con deltbera n°2132 del 11/12/2013 della ATS- ASSL di Cagliari,;

b) di dare atto che il presente provvedimento determina una spesa complessiva di €. 118 991, 11, che gravera sull'esercizio

Jinansiario 2018, come di seguito specificato:

- €86 350, 59 sul conto di costo A509010101 “Competenze fisse del personale del ruolo sanitario — dirigenza
medica ¢ velerinaria - lempo determinato’;

- €25 300, 73 sul conto di costo A509010106 “Onert sociali del personale del ruolo sanitario — dirigenza medica e
veterinaria - tempo determinato’;

- €7 339,79 sul conto di costo A509010107 “Trap del personale del ruolo sanitario — dirigenga medica e veterinaria
- tempo determinato’.

e
4
IL RESPONSABILE DEL|S RISORSE UMANE
(Dott. ssa Chiar )



IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Antonio D’Urso

Nominato con Decreto del Presidente della Regione Sardegna n. 57 del 03.10.2016
L'anno duemiladiciotto, il giorno /A éb(ggz del mese di FJa =T , in Sassari, nella sede legale

dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria.

PRESO ATTO della proposta di Deliberazione avente per oggetto: “Assungione a tempo determinato di
n°2 Dingenti Medici specializzati in Neurologia da assegnare alla UOSD Stroke Unit™;

DATO ATTO che il Direttore Amministrativo e il Direttore Sanitario hanno espresso parere
favorevole;

DELIBERA
Per i motivi espressi in premessa, che qui si richiamano integralmente

Di adottare la proposta di deliberazione di cui sopra e conseguentemente:

a) di assumere con contratto a tempo determinato, con decorrensa immediata e sino al 31/12/2018, la Dott.ssa Fresu
Giovanna nata a Sassari il 09/07/1971 e la Dott.ssa Leslie Dianne Parish nata a Sassart 11 27/07 /1980, collocate,
rispettivamente, in posizione n°7 n°32 della graduatoria concorsuale per Dirgenti Medici specializzati in Neurologia
ratificata con delibera n°2132 del 11/12/2013 della ATS- ASSL di Cagliari;

b) di dare atto che il presente provvedimento determina una spesa complessiva di €. 118 991, 11, che gravera sull’esercizio

f inanztario 2018, come di seguito specificato:
€ 86 350, 59 sul conto di costo A509010101 “Competenze fisse del personale del ruolo sanitario — dirigenza
medica e veterinaria - tempo determinalo’;

- €25 300, 73 sul conto di costo A509010106 “Oneri sociali del personale del ruolo sanitario — dirigenza medica ¢
veterinaria - lempo determinato’;

- €7 339,79 sul conto di costo A509010107 “Irap del personale del ruolo sanitario — dirigenza medica e veterinaria
- tempo determinate”;

¢)  di incaricare i servizi competenti dell'esecuzione del presente provvedimento.

IL DIRETTORE NERALE
tt.,Antoni r

La presente Deliberazione ¢ in pubblicazione all’1lbo Pretorio elettronico del sito dell’Azienda Ospedaliero Universitaria di Sassari
dal_o | 2, A f20f 2 per la durata di quindici giorni

Il Responsabile del Servizio Affari Gnerali, Legali,Comunicazione e Formazione
Dott. : Solinas )
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