*l* REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

AZIENDA OSPEDALIERO — UNIVERSITARIA DI SASSARI e

Viale San Pietro n° 10- Palazzo Bompiani- 07100 SASSARI - C.F. - P. IVA 02268260904
DELIBERAZIONE N. | 9+ DEL ) 2lo %]c,o%’
ngetto: Ammissione candidati e nomina Commissione esaminattice della pubbl!ca selezione, per titoli e
colloquio, per la formulazione di una graduatoria da utilizzare per I'assunzione, con contratto di
lavoro subordinato a tempo determinato, di Coll.ri Tecnici della Fisiopatologia Cardiovascolare e
Perfusione Cardiocircolatoria- cat. D

Struttura Proponente Conto di Costo

RISORSE UMANE

Direttore della Struttura Proponente Responsabile del Procedimento
Dott. ssa Chiara Seazzu Dott.ssa Chiara Seazzu

Estensore:Dott.ssa Piliarvu M.Caterina

Il Responsabile della Struttura propone I'adozione del presente provvedimento, attestandone conformita alla norma, la
corrispondenza del formato cartaceo al file inserito sul SISAR atti nonché l'utilita e 'opportunita per gl obiettivi aziendali e per

I'interesse pubblico.
Il Responsabile della Struttura Dott.ssa Chiara Seazzu: Firma Clucue PR}_L«_..‘

I1 Responsabile della Struttura e il Responsabile del procedimento, con la sottoscrizione del presente atto, attestano che l'atto ¢
legittimo nella forma e nella sostanza. Dichiara inoltre, di aver predisposto la dichiarazione di acquisto inderogabile, agli atti del
Servizio.

11 presente provvedimento contiene dati sensibili S1o No .

I1 Responsabile del procedimento: Dott. ssa Chiara Seazz

Data 0% 03 lo\? Firma__lweo 4?5.4 —
I1 Responsabile della Struttura Dott.ssa Chiara Seazzu;

DaraOf- ©% 2018 Firma_

11 Responsabile addetto al controllo di budget con la sottoscrizione del presente atto attesta che lo stesso
0E o NON E (le motivazioni sono allegate alla presente)

coerente con le proiezioni economiche comunicate alla Direzione Strategica.

Spesa prevista CE.x.

Il Responsabile del Controllo di Gestione: Dott.ssa Sara Sanna
Data Firma

Il Responsabile del Bilancio con la sottoscrizione del presente atto attesta la copertura economico/finanziaria della spesa di cui
al presente provvedimento.

I1 Responsabile del Bilancio: Dott.ssa Rosa Maria Bellu

Data Firma

Il Responsabile del Bilancio attesta altresi che la spesa non contrasta gl obiettivi Regionali di contenimento della spesa sanitaria
e di rientro dal disavanzo (nota RAS Prot. 4801 del 29.12.2016).

Il Responsabile del Bilancio: ~ Dott.ssa Rosa Maria Bellu

Data Firma

Favorevole Non Favorev ole = {con motivaz te al presente atto) ¢ psLBERA N- 415 ofl 22 4t o)

Parere del Direttore Amministrativo: Dott. Lorenzo Pescini (Dglibera del Direttore Generale. n. 378 del 02.11.2016)
Data 0%. 0% l0O)|% \/%

Parere del Direttore Sanitario: Dott. Nicolo 0 del Direttore Generale. n. 393 del 14.11.2016)
Favorevole X~ Non Favorevole 0O (con monv eg e al %sentc atto)

Data_0% /05| IZO Firma A
| La presente De/ibemkam st compone di n. 5 -pagine, di :m Ho p@i}% allegati, che ne formano parte integrante e sostansiale

./{




IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO RISORSE UMANE

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTI

VISTA

ACCERTATO

PRESO ATTO

ESAMINATE

RILEVATO

RITENUTO

(Dott. ssa Chiara Seazzu )
il Decreto Legislativo n. 502 del 30.12.1992: “Riordino della disciplina in materia sanitaria”,

il Decreto Legislativo n. 517 del 21.12.1999: “Disciplina dei rapporti fra Serviczo Sanitario Nazgonale
ed Universita, a norma dell'art. 6 della legge 30 novembre 1998, n. 4197,

il Protocollo d’Intesa sottoscritto in data 11.08.2017 dalla Regione Sardegna e dall’ Universita
degli Studi di Sassari;

il D.P.R 9.05.1994 n. 487 : “Regolamento recante norme sull accesso agli impieght pubblici nelle pubbliche
amministrasioni e le modalita di svolgimento dei concorsi, di concorsi unici e delle altre forme di assunsione nei
pubblici impieght”;

il Decreto del Presidente Repubblica n. 220/2001 “Regolamento recante la disciplina concorsuale per il
personale non dirigensaale del Servisio Sanitario Nagionale”,

il Decreto Legislativo n°81/2015: “Disaplina organica dei contratti di lavoro ¢ revisione della normativa
in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014, n. 1837,

1 CC.CC.NN.LL. del Comparto Sanita del Servizio Sanitario Nazionale vigenti;

la Delibera n. 39 del 24/01/2018 con la quale viene emanato “Avwiso di pubblica selesione, per titoli
e colloguio, per la formulasione di una graduatoria da wtilizzare per l'assunsione, con contratti di lavoro
subordinato a tempo determinato, di Coll.ri Profli Tecnict della Fisiopatologia Cardiocircolatoria ¢ perfusione
cardiovascolare — cat.D ”’;

che hanno presentato domanda di partecipazione n°12 candidaty;

della necessita di procedere all'ammissione dei candidati che hanno presentato regolare istanza
e che msultano essere in possesso dei requisiti generahi e specifici richiesti dal bando di
selezione e dalla normativa vigente;

le domande di partecipazione dei candidati alla suddetta selezione;

che tutti e dodici 1 candidati hanno presentato regolare domanda e risultano in possesso dei
requisiti generali e specifici richiesti dal bando di selezione;

altresi di dover procedere alla nomina della Commissione esaminatrice, come indicata dalla
direzione sanitaria, per la valutazione dei candidati e per la formulazione della graduatoria della
selezione di che trattasi;

PROPONE

Per i motivi espressi in premessa che qui si richiamano integralmente:

1) DI AMMETTERE alla pubblica selestone per titoli ¢ colloguio, per la formulagione di una graduatoria da wtilizzare per
Lassunsione, con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato, di Coll.ri Prof.li Tecnici della Fisiopatologia Cardiocircolatoria e
Perfusione Cardiovascolare, i sotto elencati candidati che hanno presentato regolare domanda e risullano essere in possesso dei requisiti
generali e specifict di ammissione:

N. | Cognome Nome Luogo di nascita Data di nascita
1 ALMERAZZO IVANA POMIGLIANO D'ARCO 16/04/1993
2 FEDERICO MASSIMO NAPOLI 29/10/1982
3 FAEDDA GIOVANNI SASSARI 31/07/76

4 FRUTTI GIANLUCA ORTONA 14/01/1990
5 GALLUCCI CARMELA NOLA (NA) 21/09/1993
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IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Antonio D’Urso

Nominato con Decreto del Presidente della Regione Sardegna n. 57 del 03.10.2016

L'anno duemiladiciotto, il giorno AQQ&A 0y delmesedi_Yan2o

Ospedaliero-Universitaria.

PRESO ATTO

DATO ATTO

, In Sassari, nella sede legale dell’Azienda

della proposta di Deliberazione avente per oggetto: “Ammussione candidati e nomina Commissione
esapiinatrice della pubblica selezione, per titoli ¢ colloguio, per la formulagione di una graduatoria da utiliszare
per lassunsione, con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato, di Collri Profli Tecnici della
Fisiopatologia Cardiocircolatoria e Perfusione Cardiovascolare- cat. D;

che il Direttore Amministrativo e il Direttore Sanitario hanno espresso parere favorevole;

DELIBERA

Per i motivi espresst in premessa, che gui 5i richiamano integralmente

Di adottare la proposta di deliberazione di cut sopra e conseguentemente:

a) DI AMMETTERE alla pubblica seleione per titoli e collogiio, per la formulazione di una graduatoria da wtilkzzare per
Lassunzione, con confratto di lavoro subordinato a tempo determinato, di Coll.ri Profli Tecnici della Fisiopatologia Cardiocircolatoria e
Perfusione Cardiovascolare, i sotto elencati candidati che hanno presentato regolare domanda e risultano essere in possesso dei requisiti

generali e specifici di ammissione:

N. | Cognome Nome Luogo di nascita Data di nascita
1 ALMERAZZO IVANA POMIGLIANO D'ARCO 16/04/1993
2 FEDERICO MASSIMO NAPOLI 29/10/1982
3 FAEDDA GIOVANNI SASSARI 31/07/76
4 FRUTTI GIANLUCA ORTONA 14/01/1990
5 GALLUCCI CARMELA NOLA (NA) 21/09/1993
6 LETTERE MICHELE A PIETR&:)ERNOT'CO 29/04/1991
7 MILETE VANESSA TERMOLI 14/10/1993
8 MARTONE FRANCESCO SCAFATI (SA) 20/01/1987
9 MORETTO ALESSIO FERRARA 06/04/1964
10 RODOLFO PIERO ATESSA 02/04/1992
e URRARO CARMINE v?s?ﬁ»ﬁﬁgf;:ri; 01/08/1993
12 ZILLI MARIKA ROMA 19/08/1992

b) DI NOMINARE, su indicasione della diresione strategica, giusta mail del 06/03/2018, la Commissione esaminatrice della
pubblica selesione, per titoli ¢ colloguio, per la formulasgone di una graduatoria da utilizzare per l'assunsione, con contratto d lavoro
subordinato a tempo determinato, di Coll.ri Prof.li Tecnici della Fisiopatologia Cardiocircolatoria e Perfusione Cardiovascolare, come

segue:
Dott. Michele Portoghese Direttore U.O.C. di Cardiochirurgia - AOU S§§ Presidente
Sig. Adriano Lisc iﬁ;aj.:c’:ﬁi-j;::’g- d/e;’/g gﬁ:j:‘afcaffgngardiodﬁahmﬁa ¢ petficione Componente
Desiom Maria  Latering Coll.re Amm.vo Serviszo Risorse Umane- Aou Sassari Segretaria

Piliarvu
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