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ofe REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

AZIENDA OSPEDALIERO — UNIVERSITARIA DI SASSARI o

Viale San Pietro n® 10- Palazzo Bompiani- 07100 SASSARI — C.F. - P. IVA 02268260904

DELIBERAZIONE N. Y50 DEL A3 /12 Lo(8

Oggetto: procedura di stabilizzazione del personale precario del Comparto e della Dirigenza del Servizio Sanitario
Nazionale, ai sensi dell'art. 20, comma 1 del D.Lgs n. 75 del 25.05.2017. Approvazione Graduatoria profilo
Assistente Tecnico -Perito Elettronico

Struttura Proponente Conto di Costo

RISORSE UMANE

Direttore della Struttura Proponente Responsabile del Procedimento
Dott. ssa Chiara Seazzu Dott.ssa Chiara Seazzu

Estensore: Dott. Marco Mele

I Responsabile della Struttura propone I'adozione del presente provvedimento, attestandone conformita alla norma, la
corrispondenza del formato cartaceo al file inserito sul SISAR atti nonché l'utilita e lopportunita per gl obiettivi aziendali

e per I'interesse pubblico. QJ,L
Il Responsabile della Struttura Dott.ssa Chiara Seazzu Firma__~ Ve o~

11 Responsabile della Struttura e il Responsabile del procedimento, con la sottoscrizione del presente atto, attestano che
latto & legittimo nella forma e nella sostanza. Dichiara inoltre, di aver predisposto la dichiarazione di acquisto
inderogabile, agli atti del Servizio.

11 presente provvedimento contiene dati sensibili Sio No i
Il Responsabile del procedimento: Dott. ssa Chiara Seazzu _
Data 42 17. 0% Firma e opie

I1 Responsabile della Struttura Dott.ssa Chiara Seazzu .

Data_|©- | T q01¥ Firma__ £ Qe &guu—

11 Responsabile addetto al controllo di budget con la sottoscrizione del presente atto attesta che lo stesso
DE ONONE (le motivazioni sono allegate alla presente)

coerente con le proiezioni economiche comunicate alla Direzione Strategica.

Spesa prevista CE.n.

Il Responsabile del Controllo di Gestione: Dott.ssa Sara Sanna
Data Firma

11 Responsabile del Bilancio con la sottoscrizione del presente atto attesta la copertura economico/ finanziaria della
spesa di cui al presente provvedimento.

Il Responsabile del Bilancio: Dott.ssa Rosa Maria Bellu

Data Firma

11 Responsabile del Bilancio attesta altresi che la spesa non contrasta gli obiettivi Regionali di contenimento della spesa
sanitaria e di rientro dal disavanzo (nota RAS Prot. 4801 del 29.12.2016).

Il Responsabile del Bilancio: Dott.ssa Rosa Maria Bc%2

Data Firma

/]

Parere del Direttore Amministrativo: Dott. Lorenzo Pégcini (Delipera del Direttore Generale. n. 378 del

02.11.2016)
i}fresemc atto)

azion alle

Favorevol /| Ndy Favorevole O (con m
Data e'@ }l)l‘ﬂ//]lg Firma__{

Parere del Direttore Sanitario: Dott. Nicolt‘)}ﬂrrﬁ (D&Iili:ra del Direttore Generale. n. 393 del 14.11.2016)
a

Favorevole & Non Favorevole O (con mogijazioni pllegate al presente atto)
Data /{l% A21 2018 Firma /T

La presente Dyeliberyzione si compone di n. 4-pagine, di owi sf-—_-pagink g allegati, che ne formano parte integrante e sostanziale
2




VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

YISTO

DATO ATTO

PRESO ATTO

DATO ATTO

VERIFICATO

ATTESO

RITENUTO

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO RISORSE UMANE

(Dott. ssa Chiara Seazzu )

il Decreto Legislativo n. 502 del 30,12.1992: “Riordino della disciplina in materia

sanitaria’;

il Decreto Legislativo n. 517 del 21.12.1999: “Disciplina dei rapporti fra Servizio Sanitario
Nazionale ed Universita, a notma dell’art. 6 della legge 30 novembre 1998, n. 4197

il Protocollo d’Tntesa sottoscrtto in data 11.18.2017 dalla Regione Sardegna e dalle
Universitd degli Studi di Cagliari e di Sassari;

1 Decreto Legislativo n. 165 del 30.03.2001: “Norme generali sull’ordinamento di lavero
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

la DGR n. 10/17 del 27.02.2018 relativa alla “Stabilizzazione del personale precario del Servizgo
Sanitario Regionale ai sensi delfart20 del D. Lgs n.75/2017. Recepimento del Documento
sull'applicaggone dell'ars. 20 dei D. Lgs n. 75/ 2017 adottato dalia Conferenza delle Regiont ¢ delle
Province Antonome in data 15.02.2018 ’

Ia Delibera del Direttore Generale n. 745 del 28.09.2018 “Approvasione Piano delle
Stabiliszasioni delllAsienda Ospedaliers Universitaria df Sassar?’;

il verbale n. 22 del 21.09.2018 con il quale il Collegio Sindacale dell’ AOU di Sassari ha
certificato la compatibilita economico finanziaria del piano di cui trattasi;

che con delibera del Direttore Generale n. 747 del 01/10/2018 si & proceduto, ai sensi
dell’art, 20, comma 1 del D. Lgs 1. 75 del 25.05.2017 all'indizione, tramite avviso interno,
della procedura di stabilizzazione del personale precado del Compatto e della Dirigenza
del Servizio Sanitario Nazionale;

che in coerenza con i Piano Trennale del Fabbisogno del personale dell’Azienda
Ospedaliero Universitaria di Sassari, ai fini della stabilizzazione di cui all’art. 20 comma 1
del D. Lgs 75/2017, sono stati previsti, nell’avviso di cui sopra, tra gii altri profili, n®1
posti per Assistente Tecnico Petito Elettronico;

che per tale profilo & pervenuta n® 1 istanza;

¢

che la domanda risulta essere pervenuta nei termini ed il candidato & in possesso dei
requisiti generalt e specifici di cut all’ Avviso di che trattasi;

che il candidato ¢ in possesso della “priodta” alla stabilizzazione in quanto dsulta in
servizio presso questa Azienda alla data del 22.06.2017 e che pertanto, ai sensi dell’art 3
del citato Avviso “Criteri per la formulagione ¢ modalitd df utiligze delle graduaterie”, 1l Setvizio
Risorse Umane ha provveduto a formulare la graduatoria di metito;

di procedere alla tatifica della graduatoria di che trattasi;

PROPONE

Per 1 motivi espressi in premessa che qui si richiamano integralmente:

1) Diapprovare la seguente graduatoria, utile per la stabiltzzazione din® 1 Assistente Tecnico Perito Elettronico:

ASSISTENTE TECNICO PERITO ELETTRONICO

GRADUATORIA STABILIZZAZIONE

pqi | INSERVIZIOALLA BISLI&
COGNOME NOME Tl DATA DEL DATA DI NASCITA PREFERENZA ARt
: 22/06/2017 ,
1 MACR! FRANCESCO| 7,40 Sl 03/10/1985




2)

Di dare comunicazione agli interessati con pubblicazione della graduatornia sul sito aziendale www.aousassari.it
— Albo pretorio — Concorsi e Selezioni.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZI SORSE UMANE
(Dott. ssa/Chiara .



IL DIRETTORE GENERALE
| Dott. Antonio D’Urso

Nominato con Decreto del Presidente della Regione Sardegna n. 57 del 03.10.2016
PRESO ATTO della proposta di Deliberazione avente per oggetto: ‘procedura di stabilizzaszone del personale
precario del Comparto e della Dirigensa del Servizio Sanitario Nazionale, ai sensi dell'art. 20, comma
1 del D. Lgs. n. 75 del 25.05.2017. Approvagione Graduatoria profilo Assistente Tecnico Perito
Elettronico™;

‘ DATO ATTO che il Direttore Amministrativo e il Direttore Sanitario hanno espresso parere favorevole;

DELIBERA

Per i motivi espressi in premessa, che gui si richiamano integralmente
D1 adottare la proposta di deliberazione di cut sopra e conseguentemente:

1) DI_APPROV'ARE /a seguente graduatoria, utile per la stabilizzazione di n° 1 Assistente Tecnico Perito Elettronico:

GRADUATORIA STABILIZZAZIONE
ASSISTENTE TECNICO PERITO ELETTRONICO

IN SERVIZIO
P.TI ALLA DATA FIGLIA
COGNOME NOME i iy DATA DI NASCITA PREFERENZA bl
22/06/2017
1 MACRY’ FRANCESCO | 7,40 S 03/10/1985

2) DI DARE comunicasione agh interessati con pubblicazzone della graduatoria sul sito aziendale www.aousassari.it — Albo pretorio
— Concorsi ¢ Selesiont.

3) DI INCARICARE i servigg competenti dell'esecusione del presente provvedimento.

IL DIRETTORE GENERALE

BT EL 330

La presente Deliberagdone ¢ in pubblicazione all'Albo Pretorio elettronico del sito dell’Azienda Ospedaliero Universitaria di Sassani
dal er la durata di quindici giorni

11 Responsabile del Servizio Affari Genemli, Legali, Comunicazione e Formazione
(Dott. Antgue/Solinas)

/!



