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'I' REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

AZIENDA OSPEDALIERO - UNIVERSITARIA DI SASSARI

Viale San Pietro n® 10- Palazzo Bompiani- 07100 SAS§AR17 C.F.- P.1VA 02268260904
DELIBERAZIONE N. 453 DEL 43142)70(8

Oggetto: procedura di stabilizzazione del personale precario del Comparto e della Diﬁgenza del Servizio Sanitario
Nazionale, ai sensi dell’art. 20, comma 1 del D.Lgs n. 75 del 25.05.2017. Approvazione Graduatoria profilo Coll.re
Prof.le Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico.

Struttura Proponente Conto di Costo

RISORSE UMANE

Direttore della Struttura Proponente Responsabile del Procedimento
Dott. ssa Chiara Seazzu Dott.ssa Chiara Seazzu

Estensore: Dott. ssa Roberta Nichiri

11 Responsabile della Struttura propone I'adozione del presente provvedimento, attestandone conformita alla norma, la
cornispondenza del formato cartaceo al file inserito sul SISAR atti nonché l'utilita e l'opportunita per gl obiettivi aziendali

e per l'interesse pubblico. A
Il Responsabile della Struttura Dott.ssa Chiara Seazzu Firma \-LLLU-'& y‘-Q/W

Il Responsabile della Struttura e il Responsabile del procedimento, con la sottoscrizione del presente atto, attestano che
latto ¢ legitimo nella forma e nella sostanza. Dichiara inoltre, di aver predisposto la dichiarazione di acquisto
inderogabile, agh atti del Servizio.

Il presente provvedimento contiene dati sensibili Sio No o
I1 Responsabile del procedimento: Dott. ssa Chiara Seazzu
Data Jo._ 12 . 2 04Y Firma was  \OAb-

I1 Responsabile della Struttura Dott.ssa Chiara Seazzu

Data_Jo. 17. Aol Firma 4

Il Responsabile addetto al controllo di budget con la sottoscrizione del presente atto attesta che lo stesso
oE o NON E (le motivazioni sono allegate alla presente)

coerente con le proiezioni economiche comunicate alla Direzione Strategica.

Spesa prevista CE.n.

I1 Responsabile del Controllo di Gestione: Dott.ssa Sara Sanna
Data Firma

Il Responsabile del Bilancio con la sottoscrizione del presente atto attesta la copertura economico/finanziaria della
spesa di cui al presente provvedimento.

I1 Responsabile del Bilancio: Dott.ssa Rosa Maria Bellu

Data Firma

11 Responsabile del Bilancio attesta altresi che la spesa non contrasta gli obiettivi Regionali di contenimento della spesa
sanitaria e di rientro dal disavanzo (nota RAS Prot. 4801 del 29.12.2016).

I1 Responsabile del Bilancio: Dott.ssa Rosa Maria Bellu

Data Firma /

Parere del Direttore Amministrativo: Dott. Lorenzo PescinifDelibera del Direttore Generale. n. 378 del

02.11.2016)

Favorevoie,g 1] / I/fjo Favorevole O (con motiva
Data , (:)’ ! [ Firma

/4
Parere del Direttore Sanitario: Dott. Nicolo O [n'n (Delibera del Direttote Generale. n. 393 del 14.11.2016)
Favorevole g~ Non Favorevole 0 (con mon/ z1 nj]ﬂegare al presente atto)
Data__f%]\2 Firma Z a //me

1a presente Dyliberyzione 5t compone di n. 7-pagine, di cui n.{__“pagif alleiati, che ne formano parte integrante e sostanziale
L9




VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

VISTO

DATO ATTO

DATO ATTO

DATO ATTO

PRESO ATTO

RILEVATO

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO RISORSE UMANE

(Dott. ssa Chinra Seazzu )

il Decreto Legislativo n. 502 del 30.12.1992: “Riordino della disciplina in materia
sanitaria”;

il Decreto Legislativo n. 517 del 21.12.1999: “Disciplina dei rapporti fra Servizio Sanitario
Nazionale ed Universitd, a norma dell’art, 6 della legge 30 novembre 1998, n. 419”;

il Protocollo d’'Intesa sottoscritto in data 11.08.2017 dalla Regione Sardegna e dalle
Untversita degli Studi di Cagliari e di Sassari;

il Decreto Legislativo n. 165 del 30.03.2001: “Norme generali sull’'ordinamento di lavoro
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

il D.lgs. 25.05.2017 n. 75 “Modifiche e integrazioni al D ]gs. n. 165/2001, ed in particolare
Part. 20 avente ad oggetto “Superamento del Precariato nelle pubbliche amministrazioni”;

la Deliberazione della GR n.10/17 del 27.02.2018 relativa alla "Stabilizzazione del
personale precario del Servizio Sanitario Regionale ai sensi dell'art, 20 del D.Lgs n.
75/2017. Recepimento del Documento sull'applicazione dell'art.20 del D.Lgs n.75 /2017
adottato dalla Conferenza delle Regioni e delle Province Autonome in data 15.02.2018;

la Delibera n.745 del 28.09.2018 “Approvazione Piano delle Stabilizzazioni dell’Azienda
Ospedaliero Universitaria di Sassari”’;

il verbale n. 22 del 21.09.2018 con il quale il Collegio Sindacale dell’AOU di Sassart ha
certificato la compatibilitd economico finanziaria del piano di cui trattasi;

che con delibera del Direttore Generale n. 747 del 01/10/2018 si & proceduto, ai sensi
delPart. 20, comma 1 del D.Lgs n. 75 del 25.05.2017 all'indizione, tramite avviso interno,
della procedura di stabilizzazione del personale precario del Comparto e della Dirigenza
del Servizio Sanitario Nazionale;

che nell'Avviso di cui sopra, tra le altre, & prevista la stabilizzazione din® 05 Coll.d Profli
Tecnici Sanitari di Laboratorio Biomedico;

che per tale profilo sono pervenute complessivamente n°14 istanze;

della necessitd di procedere alla verifica della regolarita delle domande e del possesso dei
requisiti previsti per Ia stabilizzazione;

che sei dei candidati che hanno presentato istanza non risultano in possesso dei requisiti
generali e/ o specifici previsti nellavviso di che trattasi, per le motivazioni che seguono:

COGNOME | NOME DATA DI LUOGO MOTIVO
NASCITA DI ESCLUSIONE
NASCITA
1
IN SERVIZIO AQU
ACHENZA | VANNA LISA 24/12/1975 SASSARL | SASSARI SOLO CON
CONTRATTO DI
SOMMINISTRAZIONE
2 .
NON RAGGIUNGE I 36
MESI LAVORATIVI
NIEDD IR 11/09/1968 SASSARI
# NON IN SERVIZIO IN
TESTONI LUISA 18/02/1968 USINI AOU OLTRE IL
28/08/2015 E SINO AL
31/12/2017




RILEVATO

RILEVATO

DATO ATTO

RITENUTO

4
NON RAGGIUNGE 36
PULINA FRANCESCA 03/11/1975 SASSARI | MESI LAVORATIVI
5
NON RAGGIUNGE 36
MELONI MARIANNA 20/08/1973 ALGHERO | MESI LAVORATIVI
6
NON RAGGIUNGE I 36
SERRA MARIA 18/05/1963 ITTIRI | MESI LAVORATIVI

che cinque dei candidati indicati di seguito risultano in possesso dei requisiti generali e
specifici e con diritto di priorita all’assunzione in quanto in servizio presso questa Azienda
alla data del 22/06/201_7:

COGNOME NOME ggél%lx LUOGO DI | pUNTEGGIO
5 NASCITA
1 OGGIANO ANTONELLA | 15/03/1979 SASSARI 9’ig;E§fﬁE :
ORIZI ROBERTO 24/09/79 SASSARI 9,5
2
LUMBAU DELIO NICOLA 28/03/1971 SASSARI 6,9
3
DETTORI GIUSEPPINA .05/06/54 SASSARI 5,4
4
5 SALARIS ANTONELLA 04/08/1974 SASSARI 5,3

altresi che i restanti candidati indicati di seguito risultano in possesso dei requisiti generali
e specifici e senza dititto di prorita all'assunzioni in quanto non in servizio presso questa
Azienda alla data del 22/06/2017:

DATA DI LUOGO DI
ME 10
COGNO NOME NASCITA NASCITA PUNTEGG:

SASSARI

SALE MARTINA 27/05/1981 4,9
SASSARI

MULAS ILARIA 21/06/1975 4,65

PETRETTO MARIA ELENA 16/12/1987 SASSARI 3,55

che si & proceduto alla richiesta di verifica sulla veridicita delle dichiarazioni rese dai
candidati relativamente al servizio prestato presso altre amministrazioni e che si & in attesa

di dscontro;

di dover procedere alla ratifica delle graduatorie di che trattasi (con e senza priorita
all'assunzione) con riserva di eventuali modifiche all’ esito degli accertamenti richiesti;

PROPONE

Per 1 motivi espressi in premessa che qui si richiamano integralmente:

1) Di approvare le seguenti graduatorie, utili per la stabilizzazione di complessivi n°5 Coll.ri Profli Tecnici



Sanitari di Laboratorio Biomedico come di seguito:

graduatoria con prioritd all’assunzione:

COGNOME NOME DATADI | 11,0GODI | pUNTEGGIO
no
9,5 PRECEDE
OGGIANO ANTONELLA 15/03/1979 SASSARI :
1 103/ PER ETA’
ORIZI ROBERTO 24/09/79 SASSARI 9,5
2
LUMBAU DELIQ NICOLA 28/03/1971 SASSARI 6,9
3
DETTORI GIUSEPPINA 05/06/54 SASSARI 54
4
SALARIS ANTONELLA 04/08/1974 SASSARI 5,3
5
graduatoria senza priorita all’assunzione;
DATA DI LUOGO DI
CAGNOME NN NASCITA NASCITA PENIEGGIO
SASSARI
SALE MARTINA 27/05/1981 49
SASSARI
MULAS ILARIA 21/06/1975 4,65
PETRETTO MARIA ELENA 16/12/1987 | SASSARI 3,55

2) Di escludere sei dei candidati che hanno presentato istanza in quanto non risultano in possesso dei requisiti
previstt per la stabilizzazione per le motivazioni che seguono:

; COGNOME | NOME DATADI LUOGO MOTIVO ESCLUSIONE
INASCITA DI
NASCITA |
1
ACHENZA VANNA LISA 24/12/1975 SASSARI | IN SERVIZIO AQU SASSARI
CON CONTRATTO DI
SOMMINISTRAZIONE
2
NIEDDU MARIA 11/09/1968 SASSARI | NON RAGGIUNGE 136 MESI
LAVORATIVI
3
TESTONI LUISA 18/02/1968 USINI NON IN SERVIZIO IN AQU
OLTRE IL 28/08/2015 E SINO
AL 31/12/2017
4
NON RAGGIUNGE 1 36 MESI
PULINA FRANCESCA 03/11/1975 SASSART | "1 piror




NON RAGGIUNGE T 36 MESI

7 ] . 2 SHE
MELONI MARIANNA 20/08/1973 ALGHERO LAVORATIVI

NON RAGGIUNGE I 36 MESI

SERRA MARIA 18/05/1963 ITTIRI LAVORATIVI

3) Didare comunicazione agli interessati con pubblicazione delle graduatorie sul sito internet aziendale
ww.aousassarlit- albo pretorio- “concorsi e selezioni”,

IL RESPONSABILE DEL SE
(Dott. ssa Chia



IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Antonio D’Urso

Nominato con Decreto del Presidente della Regione Sardegna n. 57 del 03.10.2016

PRESO ATTO

DATO ATTO

della proposta di Deliberazione avente per oggetto: “procedura df stabilizzazione del personale
precario del Comparts e della Dirigenga del Servigio Sanitario Nagtonale, ai sensi dell'art. 20, commia
T del D.Lgs n. 75 del 25.05.2017. Approvagione Graduatoria profile Collre Profle Tecnico

Sanitario df Laboratorio Biomedico™,
che il Direttore Amministrativo e il Direttore Sanitario hanno espresso parere favorevole;

DELIBERA

Per i motivi espresst in premessa, che qui si richiamane integralmente
Di adottare [a proposta di deliberazione di cui sopra e conseguentemente:

1) Di approvate le seguenti graduatorie, utili per la stabilizzazione di complessivi n°5 Coll.ii Proflli Tecnici
Sanitari di Laboratorio Biomedico come di seguito:

graduatoria con priorita all’assunzione:

DATA DI
COGNOME NOME LUOGO DI | pUNTEGGIO
i i NASCITA | NASCITA
9,5 PRECEDE
. OGGIANO ANTONELLA 15/03/1979| SASSARI PER ETA’
ORIZI ROBERTO 24/09/79 SASSARIT 9.5
2
LUMBAU DELIO NICOLA 28/03/1971| SASSARI 6,9
3
DETTORI GIUSEPPINA 05/06/54 SASSARI 54
4
SALARIS ANTONELLA 04/08/1974| SASSART 5,3
5
graduatotia senza priotita all’assunzione:
DATA DI LUOGO DI
COGNOME BICHSEE: NASCITA NASCITA FORRRGIEG
SALE MARTINA 27/05/1981 | SASSARI 49
MULAS ILARTA 21/06/1975 [ SASSARI 4,65
PETRETIO MARIA ELENA 16/12/1987 | SASSARI 3,55

2) Di escludere sei dei candidati che hanno presentato istanza in quanto non risultano in possesso dei requisiti
previst per la stabilizzazione per le motivazioni che seguono:




COGNOME | NOME DATA DI LUOGO MOTIVO ESCLUSIONE
NASCITA DI
NASCITA
1
ACHENZA VANNA LISA 24/12/1975 SASSARI | IN SERVIZIO AOU SASSARI
SOLO CON CONTRATTO DI
SOMMINISTRAZIONE
2
NIEDDU MARIA 11/09/1968 SASSARI | NON RAGGIUNGE 1 36 MESI
LAVORATIVI
3
TESTONI LUISA 18/02/1968 USINI NON DIPENDENTE AOU
4
) n.m NON RAGGIUNGE 1 36 MESI
PULINA FRANCESCA 03/11/1975 SASSARI LAVORATIVI
5
o i NON RAGGIUNGE 1 36 MESI
MELONI MARIANNA 20/08/1973 ALGHERO | | AVORATIVI
6
) NON RAGGIUNGE [ 36 MESI
SERRA MARIA 18/05/1963 ITTIRI LAVORATIVI

3) Didare comunicazione agli interessati con pubblicazione delle graduatorie sul sito internet aziendale

ww.aousassariit - albo pretorio- “concorst e selezioni”.

4) Dt incaricare i servizi competenti dell'esecuzione del presente provvedimento.

IL DIRETTORE GENERALE

tt. Antonio I*’ﬂrﬁﬂ

La presente Deliberazione ¢ in pubblicazione all’Albo Pretorio elettronico del sito dell'Azgenda Ospedaliero Universitaria di Sassarnt

dal

er la dirata di guindict giorni

Il Responsabile del Servizio Affart Gengrgli, Convenzioni e Rapporti con I'Universita

(Dott. Aptorndo Solinas)

/




