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i REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

AZIENDA OSPEDALIERO — UNIVERSITARIA DI SASSARI

Viale San Pietro, 10 - 07100 SASSARI - C.F. - P. IVA 02268260904

DELIBERAZIONE N. 205 DEL 06( D%‘ 019

Oggetto: Nomina Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza dell’AOU di Sassari ai sensi della
Legge n. 190 del 06/11/2012 e s.m.i. e del Decreto Legislativo n. 33 del 14/03/2013 e s.m.i..

Struttura Proponente Conto di Costo

Affari Generali, Convenzioni e rapporti con I’Universita

Direttore della Struttura Complessa Proponente Responsabile del Procedimento
Dott. Antonio Solinas Dott. Antonio Solinas

Estensore: Dott.ssa Ida Lina Spanedda

Il Direttore della Struttura propone I'adozione del presente provvedimento, attestandone conformita alla norma, la
corrispondenza del formato cartaceo al file inserito sul SISAR atti nonché 1utilita e I’opportunita per gli obiettivi aziendali

e per I'interesse pubblico. Ll
Il Direttore della Struttura Complessa: Dott. Antonio Solinas Firma /M

Il Direttore della Struttura e il Responsabile del procedimento, con la sottoscrizione del presente atto, attestano che I’atto ¢
legittimo nella forma e nella sostanza. Dichiara inoltre, di aver predisposto la dichiarazione di acquisto inderogabile, agli
atti del Servizio.

Il presente provvedimento contiene dati sensibili Sio No &~

11 Responsabile del procedimento: Dott. Antonio Solinas™

Data W - 5 ~ 14 Firma

Il Direttore della Struttura Complessa: Dott. Antllli:] Setinas

Data fg f /7 Firma L(_A

11 Responsabile addetto al controllo di budget con la sottoscrizione del presente atto attesta che lo stesso
oE o NON E (le motivazioni sono allegate alla presente)

coerente con le proiezioni economiche comunicate alla Direzione Strategica.

Spesa prevista CE. n.

Il Responsabile del Controllo di Gestione: Dott.ssa Sara Sanna
Data Firma

Il Responsabile del Bilancio con la sottoscrizione del presente atto attesta la copertura economico/finanziaria della spesa di
cui al presente provvedimento.

Il Responsabile del Bilancio:  Dott.ssa Rosa Maria Bellu

Data Firma

11 Responsabile del Bilancio attesta altresi che la spesa non contrasta gli obiettivi Regionali di contenimento della spesa
sanitaria e di rientro dal disavanzo (nota RAS Prot. 4801 del 29.12.2016).

Il Responsabile del Bilancio: Dott.ssa Rosa Maria Bell

Data Firma i

\ I/

Parere del Direttore] A inistrativo: Dott. Lorenz scini (Delibera del Direttore Generale. n. 378 del 02.11.2016)
Favorevolex éﬂ %“F vorevole o (con ioni allggatgeal presente atto)
Data L 2 f ? Firma
Parere del Direttore Sanitario: Dott. Nicold ﬁ[rn‘l (Delibera del Direttore Generale. n. 393 del 14.11.2016)
Favorevoles Non Favorevole o (con motjyazionf §llegate al presente atto)
Data : Firma A A

1 \/

La presente Deliberazione si compone di n. 5 pag[ne, di cui'n. __ pagine di allegati, che ne formano parte integrante e
sostanziale




VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

VISTO

VISTI

DATO ATTO

IL DIRETTORE DELLA STRUTTURA COMPLESSA
AFFARI GENERALI, CONVENZIONI E RAPPORTI CON L’UNIVERSITA’
(Dort. Antonio Solinas)

il Decreto Legislativo n. 502 del 30.12.1992: “Riordino della disciplina in materia
sanitaria” e s.m.i;

il Decreto Legislativo n. 517 del 21.12.1999: “Disciplina dei rapporti fra Servizio
Sanitario Nazionale ed Universita, a norma dell’art. 6 della legge 30 novembre 1998,
n. 4197

il Protocollo d’Intesa sottoscritto in data 11.08.2017 dalla Regione Sardegna e dalle
Universita degli Studi di Cagliari e di Sassari;

la Deliberazione n. 556 del 10.10.2017 “Adozione Atto Aziendale dell’Azienda
Ospedaliero Universitaria di Sassari®;

la Legge n. 190 del 06/11/2012 e s.m.i., avente ad oggetto “Disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita nella pubblica
amministrazione”, con la quale si dispone che le pubbliche amministrazioni sono
tenute alla definizione di strategie per la prevenzione e per il contrasto della
corruzione e che ciascuna amministrazione deve adottare un proprio piano triennale
di prevenzione in base alle linee guida previste dal Piano Nazionale Anticorruzione;

il Decreto Legislativo n. 33 del 14/04/2013 e s.m.i. avente ad oggetto: “Riordino
della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di
informazioni da parte delle Pubbliche Amministrazioni” con il quale si dispone che
le pubbliche amministrazioni sono tenute ad osservare gli obblighi di trasparenza
allo scopo di tutelare i diritti dei cittadini, promuovere la partecipazione degli
interessati all’attivitd amministrativa nonché favorire azioni di confrollo sul
perseguimento delle funzioni istituzionali ¢ sull’utilizzo delle risorse pubbliche;

i CCNN.LL dell’area della Dirigenza Medica e della Dirigenza SPTA e del
Comparto vigenti:

che:

- ai sensi dell’art 1 c. 7 della L. n. 190 del 06.11.2012, l'organo di indirizzo
politico amministrativo, individua, di norma tra i dirigenti di ruolo in servizio, il
Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza (RPCT),
disponendo le eventuali modifiche organizzative - necessarie per assicurare
funzioni e poteri idonei per lo svolgimento dell'incarico con piena autonomia ed
effettivita;

- I’AQU di Sassari, ai sensi della L. n. 190 del 06.11.2012, ha provveduto ad
adottare il Piano aziendale di prevenzione della corruzione triennio 2014/2016
con delibera n. 868 del 18.12.2013 e che con successive delibere si & provveduto
agli aggiornamenti annuali dello stesso;

- con nota prot. PG/2018/12575 del 14/06/2018 la Dott.ssa Sara Rita Sanna, ha
rassegnato formali dimissioni dall’incarico di Responsabile della Trasparenza e
della Prevenzione della Corruzione;

- che al fine di soddisfare I’esigenza di procedere all’affidamento di tale incarico
con delibera n. 739 del 26/09/2018 & stato approvato e pubblicato sulla
homepage del sito internet aziendale un avviso di “manifestazione d’interesse”
riservato al personale dirigente con contratto a tempo indeterminato (Dirigenza
Medica e SPTA), per ricoprire [’incarico di Responsabile della Trasparenza e
della Prevenzione della corruzione dell’Azienda Ospedaliero Universitaria di



CONSTATATO

CONSIDERATO

DATO ATTO

CONSIDERATO

VISTA

VISTA

PRESO ATTO

RITENUTO

DATO ATTO

Sassari;

che non ¢ pervenuta alcuna domanda da parte del personale dirigente con contratto
a tempo indeterminato (Dirigenza Medica e SPTA), per ricoprire I’incarico di
Responsabile della Trasparenza e della Prevenzione della corruzione dell’Azienda

- Ospedaliero Universitaria di Sassari;

che la normativa vigente (art. 1 ¢. 7 L. n. 190/2012 e circolare PCM/Dip. Funzione
Pubblica n. 1 del 25.01.2013) non circoscrive I’individuazione del Responsabile di
cui all’oggetto del presente atto esclusivamente tra i “dirigenti in ruolo”, “ma
consente invece soluzioni gestionali differenziate giustificate dalle specificitd

organizzative”;

che:

- con delibera n. 805 del 17/10/2018 & stato approvato e pubblicato sulla
homepage del sito internet aziendale un avviso di “manifestazione d’interesse”
riservato ai collaboratori amministrativi cat. D/DS con contratto a tempo
indeterminato, per ricoprire I’incarico di Responsabile della Trasparenza e della
Prevenzione della corruzione dell’ Azienda Ospedaliero Universitaria di Sassari;

- entro il giorno 29 ottobre 2018, temine ultimo per la presentazione delle
domande, sono pervenute n. 2 manifestazioni d’interesse da parte del personale
dipendente disponibile a ricoprire I’incarico in oggetto, nelle persone del Dr.
Giovanni Carlo N. Manzoni e del Dr. Marco Mele;

- la Direzione Aziendale ha ritenuto opportuno costituire apposita Commissione
per la valutazione dei titoli dei dipendenti sopraindicati;

che la Commissione si & riunita il giorno 03/12/2018 per una valutazione dei requisiti
previsti dal punto “A” dell’avviso approvato con delibera n. 805 del 17 ottobre 2018
e ha formulato un giudizio finale, cosi come risulta dal verbale agli atti della SC
Affari Generali, Convenzioni ¢ Rapporti con I’Universita;

la Determinazione n. 140 del 19.02.2019 del con la quale sono stati approvati gli atti
della Commissione preposta alla valutazione dei titoli del personale dipendente cat.
D/DS che ha partecipato alla “manifestazione d’interesse” per ricoprire I’incarico di
Responsabile della Trasparenza e della Prevenzione della Corruzione dell’AOU di
Sassari;

la nota prot. PG/2019/1194 del 28.02.2019 con la quale la Direzione Strategica,
preso atto del verbale predisposto dalla Commissione in data 03.12.2018, ha
individuato il Dott. Giovanni Carlo Nicolino Manzoni quale soggetto idoneo a
ricoprire I’incarico di Responsabile della Trasparenza ¢ della Prevenzione della
Corruzione del’AOU di Sassari, dando mandato alla S.C. Affari Generali,
Convenzioni e rapporti con I’Universita di predisporre apposito atto Deliberativo al
fine dell’attribuzione dell’incarico; '

che il Dott. Giovanni Carlo Nicolino Manzoni non & mai stato destinatario di
provvedimenti giudiziali di condanna né di provvedimenti disciplinari ed ha
manifestato, per le vie brevi, la propria disponibilita ad accettare I’incarico;

pertanto necessario nominare il Dott. Giovanni Carlo Nicolino Manzoni, quale
Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza ai sensi della
Legge n. 190 del 06/11/2012 e s.m.i. e del Decreto Legislativo n. 33 del 14/03/2013
e s.m.i.;

che con la Circolare n. 1 del 25 gennaio 2013 la Presidenza del Consiglio dei Ministri
ha previsto che per le funzioni e i rilevanti compiti attribuiti, il Responsabile della




VISTO

DATO ATTO

Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza potra essere remunerato, a seguito
di valutazione positiva dell’attivita, attraverso il riconoscimento dei risultati
conseguiti, in base alle risorse disponibili del fondo che verranno successivamente
determinate con apposito provvedimento;

il verbale della riunione sindacale del 19 Dicembre 2018 nel quale le parti hanno
convenuto di comune accordo che il trattamento economico da attribuire per il
suddetto incarico debba essere considerato all’interno degli “Incarichi di
organizzazione™ ed ¢ quantificato nel loro valore medio:

che I'importo tra il valore massimo e minimo dei suddetti incarichi risulta essere pari

a € 6.839,24 annui, e che lo stesso verra corrisposto a seguito di valutazione positiva
dell’attivita attraverso il riconoscimento dei risultati conseguiti;

PROPONE

Per i motivi espressi in premessa, che qui si richiamano integralmente:

1) diprendere atto dell’individuazione, in qualita di Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della
Trasparenza, ai sensi della Legge n. 190 del 06/11/2012 e s.m.i. e del Decreto Legislativo n. 33 del
14/03/2013 e s.m.i., del Dott. Giovanni Carlo Nicolino Manzoni, cosi come da nota mail della Direzione
Strategica (PG/2019/1194 del 28.02.2019),

2) di dare atto che con la Circolare n. 1 del 25 gennaio 2013 la Presidenza del Consiglio dei Ministri ha
previsto che per le funzioni e i rilevanti compiti attribuiti, il Responsabile Prevenzione della Corruzione
e della Trasparenza potra essere remunerato, in base alle risorse disponibili del fondo;

3) diriconoscere al Responsabile Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza, a seguito di valutazione
positiva dell’attivita attraverso il riconoscimento dei risultati conseguiti, € 6.839,24 annui, che graveranno
sui fondi del comparto, cosi come stabilito nella riunione sindacale del 19.12.2018;

4)  di dare mandato alle Strutture competenti di predisporre i conseguenti adempimenti;

IL DIRETTORE DELLA STRUTTURA COMPLESSA

AFFARI GENERALI, CONVENZIONI E RAPPORTI CON L"'UNIVERSITA’

(Dott. Antonio Solinas)




IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Antonio D’Urso
Nominato con Decreto del Presidente della Regione Sardegna n. 57 del 03.10.2016

PRESO ATTO della proposta di Deliberazione avente per oggetto: “Nomina Responsabile della

Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza dell’AOU di Sassari ai sensi della
Legge n. 190 del 06/11/2012 e s.m.i. e del Decreto Legislativo n. 33 del 14/03/2013
X g

DATO ATTO che il Direttore Amministrativo e il Direttore Sanitario hanno espresso parere

favorevole;

DELIBERA

Per i motivi espressi in premessa, che qui si richiamano integralmente

Di adottare la proposta di deliberazione di cui sopra e conseguentemente:

D

2)

3)

4)

5)

di nominare, in qualita di Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza, ai
sensi della Legge n. 190 del 06/11/2012 e s.m.i. e del Decreto Legislativo n. 33 del 14/03/2013 e s.m.i.,
il Dott. Giovanni Carlo Nicolino Manzoni, cosi come da nota mail della Direzione Strategica
(PG/2019/1194 del 28.02.2019);

di stipulare conseguentemente con il Dott. Giovanni Carlo Nicolino Manzoni apposito contratto per
regolamentare |’incarico in oggetto;

di dare atto che con la Circolare n. 1 del 25 gennaio 2013 la Presidenza del Consiglio dei Ministri ha
previsto che per le funzioni e i rilevanti compiti attribuiti il Responsabile Prevenzione della Corruzione
e della Trasparenza potra essere remunerato in base alle risorse disponibili del fondo;

di riconoscere al Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza, a seguito di
valutazione positiva dell’attivita attraverso il riconoscimento dei risultati conseguiti, € 6.839,24 annui,

che graveranno sui fondi del comparto, cosi come stabilito nella riunione sindacale del 19.12.2018;

di dare mandato alle Strutture competenti di predisporre i conseguenti adempimenti;

IL DIRETTORE GENERALE

(Dott, A tomoBL s0)
Q\ALM b_ob03wlp
 F

La presente Deliberazione é in pubblicazione all’Albo Pretorio elettronico del sito dell’Azienda Ospedaliero
Universitaria di Sassari dal per la durata di quindici giorni

11 Direttore della Struttura Complessa Affari Generali, Convenzioni e rapporti con I'Universita
(Dott. Antogio/Solinas)

—




