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non sussiste aleuns delle caw: di incomparibil litil in conformiti alla normativa vigente alls data’ del
cmfcrnmenm dol suddetto incarlco ai sensi dall’ ant, 29 (Disposizlion iransftorie in meaterin i
imeompatiilita di eni al decresa ;fﬁgm'am-ﬂ & aprile 2013, n, 39) del DL, 69 del 21 giugno 2013
mnmrmu nella Legge 9 nonsty 2003 0, 98
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Si fmpg.gna altresh i conumicare tempestivanerife all’ nmm:msmzmnu eveniuali ciuse di mmi‘n&pulibiiﬁ,‘_ﬂ che
dovessern venfk.nrsl prinwi dell scadenza dellincarico tmmhé avemdere analoga dichlarazione con cadenza
anniale al sensi dell*an, 20 del D. Lgs. 39/2013,

Allegu copia del documento di riconoscimento, ai sensi dellare, 38 del D.P.R, n. 44500 ¢ dichiarg i essere 4
conoscenza delle norme - penali previste dall'an. 76 del ILP.R, 445/0) e 58 mii. applicabili in easo di
dichiarazioni mendaci’ i conlenenti i non pitl fspondenti a verith o della decadenza dei: benelic
eventualmente mmcgmh il pmwodinﬁ.nm crnato sulla base di dichiarazioni non veritiere, dz cui all’af 75
del richiamaio DR, 5, 44500, nonché dei controlli che fquesti mnm:mstrazit}m & tenuty ad ¢lfettuare in
relazione alla veridicita delle dichiarazioni prca.:,ntatc sﬁcomm le madalmi indicate daliart, 71 del medesimo
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Dichiara, infine, di esgere lilfﬂrimttﬂ al sensi ¢ pnr gli aﬂ‘stt: di eui all'm, 13D, Lgs 3!1%‘201!3 n. 196 b, che i
dati personali raceolli saranng iriltati, anche con strumenti informaticl, esclusivamiente nell ambito del
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)@' g :m:r avuto negli ultimi 3 anni rapmrﬁ diretti.o indiretti di collaborsizione in qualunquc vl

ﬂtrihum con soggelli privati,
o di aver avuto negli nltimi 3 anni rapporti diretth o ndireii di wllaimm?iﬂm in gualungue modo retribuiti,
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g’ ohe non sussistono. (wiltora ripporti finanziad tra il soloserio el i soggetti con i quali ha .zwubcn prededi

rupporti di collaborazione;
o che suﬂsjsloqo tuttor rappoeti finanziae e 1 sottoscriito.ed i soggetll con | quali ha avulo i prederd

rapporti di collaborazione, che si elencano di sepuiio:
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'che non sussistono twetoni apporti linanziari-tra § parenti o affing entro 1) secondo prado, il coniuge o il
convivente del ﬁmimnrmo ed il suggetio con il quale ha avuto i predetti rirpporti di mllabgmzmm*
o che sussistono (uttors rapporti Goanziar tre i parenti o affini entro il secondo grado, il coniuge o il
‘convivente del sottoscritto ed § soggeni seguenti con 4 quali ha uvuta | predetti rapporti di collnhnmzimw
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o ehe | soggelli privati di cul sopri bon hanne inferéssi in antivith o decisioni inerent] all'ufficio,
limimmmf::j‘ié allé pratiche ul‘ﬁd@h:’;‘uléﬁiMi:n;.

Lhrc i sopgeitl privat di cul sopra hanno inferessi in stibvied o decisioni fnerenti all'ufMicio, limitatamente.
alle  pratiche  affidate al  sottascritiy ¢, piiil precisamente | Sopgelli  di seguito  Indicati:
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Dichinra altrest che:
7( non sussistono situazioni di conflitio, anche polenziale, di jnleresse con e altivitk efo mansioni /o
responsabilics attribuite al softaserii:
B sussistono situzioni di conflitio, anche potenzinle, di interesse con le ativiti oo TRESIGni ¢fo
responsabilita atteibuite ul sottoseritio di seguito {ndicate:
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Dichinra di impegnarst a segnalare lempestivamente 41 Responsabile delly struttur dj a&sz:gmnzin_nn} evéntuli
sitwsizioni di conflitio, anche potenziale, i inferessi che dovessir) verificars. ' '

A tal fine dichiim di aver preso visione del codice di comporiamento del dipendenti pubblici DPR 16 aprile
2013, n. 62 pubblicate nella sezione amministrazione traspairente del sito is:in'mj_innma ‘1‘5"“‘?{1 di

Sessari in particolare, degli antt. 6 e 7 di seguito tiportati:

Ari. 6 Comunicazione degli interessi finansiari ¢ conflitti dinteressi

L. Fevind vestando gl abblight di traspavensa previsii da leggi o regolamernt, i dipendenre, all'aito
dell’assegrizione  all'wificia, informa per iscritfe {i dirigenfe dell'yfffcio di-mnl [ rappory, divetti o
fndivetti, di collaborazions son soggettl privafi fn palungise mocs refribuiti che lo stesso abbio o abbia
avidp negli wltimi tre annt, precisande: = g : '

al se in prime prersoma, o suol parénii o affinf ertror il secondo grado, i confuge o il convivente abbiams
“ancora rapportt finanziari con il sogeetto con el ha avite 1 predettl rapportf  di collaborziiime

b) se tali rapport siang Intereorsi o Intercorrano con soggerti che abbiano intevass! in attivite’ o
decision inerenti all'yfficio, limitatamente alle pratiche o lut afftdare.

2 M dipendente st astiene dal premdere decislonl o swolgere ativita” ineventi alle sue mansioni iy
sitwaziont di conflitte, anche potenziale, i Interesst con interessi partondll, del coninge, di comvivent; di
parenti, di affini entro il secondy grado, I conflitto puo' riguardare fnteréssi di qualsiasi: patise, imnche
non patrimaniali, comte guelli devivanti dalflnento di voler assecandare pressiont palitiche, sindacall o dei
superion gerarchicy, : : ' :

At T Objﬁffgg;.r di astensivhe

I N dipendemte 5i  astiene dal  partecipare  all'adosions i decisioni: o ad attivita® ehe passaie
coinvolgere interesil  progri: overi gl siot parenti, affini entra il A:écufrda_grqd@, del coniiige o di
conviventl, appire df persone can fo quall abbia rapportt df frequentazions abitwale, ovvero, di soggenl
ad organizzazion con eut egl o i coniuge abbly causa pendente o grave irimivizia. o vappart! df
credito o debiio significanvi, ovvero di soggeitl od organizazioni di eul Tia tdlove, curalove, procuratore.
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o agente, svvero di enty, assenteizion anche ot t*lr'mmcmru wn;)’mrr, societa’ o SJ:J&rImu'nH o cui
¥iuarnministratore o gerente o divipenre. f ﬂ’fflgmdﬁrm si astlene i ogmi “altvd egso in mu_ exintmm
gravivagion di eonvemienra, Sull asfermams decide il responsahile deflufficio df appartenenze, ‘

Alloga copla del documento di riconoseimenio, ai sensi déllr, 38 del DPR, 445000 ¢ mcluma di essere
conoscenzi dolle norme penali pmvwm dulart. 76 del DER. 445(00 € S8, ii, ﬂpplfcabxli An cisg i
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eventualmente conseguiti al provvedimento emanato sulla base di-dichinraziont nen veriti iere, di t:uF all'art, 75
del richiamato DR, n. 44500, nonché dei controlli che ijuestn mministrazione & lonut ad dm(uum in
relazione ally veridicita delle dwmnrazium presentate, secondo be modalita indicate dallart, 71 del medesiing
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Dichiar, infine, di cssere informato i mm ¢ per Bl wlfettd di cui all'ar, 13 D Lg,-z 30;‘11!1:’2003 i, 196, che i

dati pyrwmh ratmln saranno frattofi, snche con strumenti informaticl, esclusivamente mell* ambite ched
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