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DICHIARAZIONE DI INSUHSiSTEHIAJSUSSIETENEH DI CAUSE DI IN COMPATIBILITA
(dichiarazione sostitutivy Pesi al sensi degli arte, €6 ¢ 47 del DUP.R. 28 dicembire 2000, n*445)
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mella Sua qualitg (i ﬂrﬂ'i&_&mﬂf’lm:rﬂf dell"Azienda  Ospedaliero
Universitaria di Sussar al sensi e pep gli efTetti degli artr, 46 ¢ 47 del D.P.R. n, 445/2000, sotto
propria personale responzabiling
DICHIARA

ehe  per Iincarico  di FMH‘*UST:’J

conferita i ‘fjfﬁ'ﬁ gL S con scadensn jl ’11{&:’3;’19!.'3

non sussiste aleuna delle cause g incompaltibilith jn conformiti alla normativy vigente alla dats de)
conferimento del suddetto incarico al sensi dall'art, 29.jep (Disposizioni iransitorie jn meeria of
incompatifilitd of cui al decrete legisiative & aprife 207 1 m 39) del DL n, 69 del 21 giugne 2013

eanvertito nella Legge 0 agosto 2013 n, 98
(R

SoNG. sopravvenute a  far data  ga] cemsnie e camge  dj incompatibilith ] Sepuito

indicate:_, ... .. ..

Si impegna allresi o comunicars lempestivamente all'amminisirazione evenliali cause di incompatibility che

annuale ai sensi dell”art. 20 el 0. Lgs. 397201 1.
Allega copin del documenio dj riconoscimento, ai sensi tellart. 38 del DLP.R, n. 445400 ¢ dichiara di essere g

conoscenza delle norme penali previsie dall'art. 76 del DP.R. 44500 o ss.mm.i. applicabili in easn ()

dichiarazioni mendaci o conleneati dati non pii rispondenti a verith ¢ della decadenzn dei benefjc

eventialmente conseguiti al provvedimenio emanalo sully base di dichisrazion non veritiere, di cui all'art, 75

el richiamain DR, o, 44500, nonché dei conlrolli che quests Amministrazione & tenuta ad effeltoare in

relazione alla veridicita delle dichiamzion presentate, secondo le modalitd indicate dall'ar 71 del medesimo

D.PR. 44500,
Sassari Li, 314K Fioma . £27

Dichiara, infine, di essere informato a1 sensi ¢ per gli offerti di cui all’an, |1 DLgs. 30M06/2003 n, 196, che §

dati personali raccolli saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del

procedimento per il guale [ Meseme dichi
Sassari Lj, gjﬁ_’ﬂi’ (o Ty SR ol
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DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA/SUSSISTENZA DI CONFLITTO D' INTERESSE
[dichiarazione sosliiutiva resa ai sensi degli aril. 46 ¢ 47 del DP.R. 28 dicembre 2000, n°445)
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dipendente dell’ Azienda Ospedaliern Universitarin di Sassari
inqualiidi... . EQL LAt AT o E
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valendosi delbe disposizions di cui apli aril. 46 c. 47 del DUPR, n, 44572000, sotto PrOprii persod e
respansshilich
DICHTARA

ai sensi ¢ per ghi efferd degli ans, 6 ¢ 7 del DPR. 16 aprile 20013, n, 62

L di non aver avuito negli ultimi 3 anni rapporl direti o indireli di eollabomzione in iuilungue modo
retribuill, con soggeti privati,

0 di mver avato negli ultimi 3 anni rapport diretti o indireii di collaborazione in qualungue modo etribuiti,

con i scguenti sOggeLl privali:

che non sussistono lultor rappoali finanziard tra il sotoscritlo ed i sogeedti con i quali ha avero | predetti

rpport di eollaborazione:
o che sussistono tutioes rapporti finanzian (rm i sotoserio ed | soggelti con i quali ha aveio i predei

rapporti di collahorazione, che si elencano di seguito:

‘élm non sussistono (ullora rapporti finanziari (ra § parenti o affini entro il secondo grado, il coniuge o il
convivenic del soltoscritto ed il soppetto con il quale ha avilo i predett rippert di collaborazione;

o che sussistono tullora mpporti fingnzin ra i parenti o affind enlro il secondo grado, i eodibige o il
convivenie del sotloscrito ed § soggelti sepuenti can quali ha avalo i predelt rapporti di collaborazione:
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@ agemle, qvvers of enfl, essociaziond anehe v riconoseiute, ewnitar, societa’ o sabiliment] o el
Mo amminisieatove o gerenlp o divigente. It dipendente i astiene in egnl alira case in ewl esiskang
groviragioni df comenlenza Suifastensione decide | responsabile dellwificio di LRI 1L,

Allega copis del documento di sconoseimento, ai sensi dell'an, 38 del DR, n. 445400 e dichiara di esserc a
tonoscenza delle norme penali previste dallant, 76 del DPR. 44500 o ss.mmnii. applicabili in casa di
dichiamezion memdaci o contesenli deli non plin nspondenti a verigh e delln decadenea dei benelics
evenlualmente conseguiti sl provvedimento emanato sulla hase di dichinrazioni nan veritiers, di cuiall*ar. 74
del richiamuto DUPR, o A435000, nonchl ded controfli che fjuesta amminiglirazione & lenuta sd effeltusre in

relnzione alla veridicita delle dichigrazioni presentale, secondo le modalitg indicate dall’art. 71 del medesimo
D.P.K. 4454010,

0, FLAAL.. Frrma .. %)é ......................................

Dichiara, infine, di cssere informmo ai sens e per gli effetts di end all"art. 13 D.Les. 30/06/2003 1. U, che §
dati personali raccolt saranno traial, anche con strumenli informsaticd, esclusivamente nell'ambite del

procedimento per il quale b presepie
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o che @ sopeelli privati di cui sopra non hanno intersssi in aftivith o decisioni inerenti all’ufficio,
limitatamente alle pratiche affidae af soltoseritto:

o che i sogeeld privati di cui sopra hanno interessi in attiviid o decisioni inerenti all"wificio, limitatamente
alle  pratiche  affidate al  sottoscrittn pit precisamente | sopgenti i seguito  indican:

Dichiars aliresi che:

S'mon sussisiono sitwazioni di conflitto, anche potenziale, di inferesse com le ablivild /o mansion e
responsiabilita ateribuite al sotioscritio
0 sussistono situazioni di conflitto, anche potenziale, di interesse con le attivith ¢fo mansioni cio

responsabilits adribuite al sotoscritio di sepuito indicale:

Dichiars di impegnarsi @ segnalare tempeslivamente al Responsabile della struttura o assegnazione cveniuak
situazioni di conflitto, anche polenziale, di interessi che dovessero verificarsi.

A tal finc dichsara di aver preso visione del codice di comportamento dei dipendenti pubblici DFR 16 aprile
2013, n. 62 pubblicato nclla sczione amministrazione frasparenie del sito istituzionale dell” AOL di

Sassari in particolare, degli ant. 6 & 7 di seguito ripariati:

Art. 6 Comumleazions degli inteversi finanziari e conflitti d'interease

{. Fermi restando gli obblighi di rasparenza previsti da fegel o regolamenti, il dipendemie, olfao
teli’assegnazione  oll'ufficio, informa per iscrive i divigente dellwfficio di ati | rapparti, diretti o
indiveili, di collaborazione con soggeti privati in guelungue modo retribuitl che lo stesso abbia o abbio
avirto negli ultimi re annl, precisanda;

a) s In prima persona. o suol parenti o affini entro i secondo grode, il coniuge o il convivente abhiano
ancara rapporti finanziari con  soggetto con cui he mato | predesti rapporti di eollaberazione,

b xe tali rapporti siono intercorsi o intercorrano con sopgen! che abblano inferessi in ateivita’ o
decisioni inerenti all'wificio, limitatamente alle pratiche o fui affidare,

2. N dipendemte 3i  asttene dol  prendere  decisioni o svalgere atfivita’ lnerenti olle sue  mantion in
sifwazioni di confitte, anche poteaziale. di interessi con initeressi personali, del comiuge, di conviventi, di
parentd, di affini entre §I secondn grado. I confihite puo’ riguardare intevessi dt gualsiaxi naiira, anche
fan patrirantall, come guelli derivanii dall'interto i voler assecondare pressioni politiche, sindacali o dei

superiori gerarchicr.
Art, ¥ Obbliga oV astensione

I. N dipendente 2 astiene dal paviecipare all'adozione di declsioni o ad attivita’ che SRR
cofnvolgere  imeressi  proprei, ovvers di suol parenti, affini entvo il seconde grado, del conivge o di
conviventi, oppire df persone con le guali abbia rapporti df freqeeniazione abitvale, avvero, di soggeni
od arganizzarieni con owi egll o ! coninge abbia causa pendente o grave imimicizie o rappoti di
eredite o debito significativl, svvers di soggeiti od organizzazioni di cui sia tufove, curatore, FrOCUrare



