:| . REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

AZIENDA OSPEDALIERO -UNIVERSITARIA DI SASSARI

Via Coppino, 26 - 07100 SASSARI — C.F. - P. V268260904

DELIBERAZIONE N. 19 DEL 20/01/2017

Oggetto: “Assunzione a tempo indeterminato, in prova, dilnCollaboratore Professionale Sanitarig
Tecnico di Radiologia Medica — Cat. D".

Struttura Proponente Conto di Costo

Servizio Risorse Umane A509010801/6/7

Direttore della Struttura Proponente Responsabile del Procedimento
Dott. Salvatore Cossu Dott. Salvatore Cossu

Estensore: Dott.ssa Maria Lina Virdis

Il Responsabile della Struttura propone I'adozioekplesente provvedimento, attestandone confortidanorma, la corrispondenz
del formato cartaceo al file inserito sul SISAR atinché I'utilita e I'opportunita per gli obiettigiziendali e per I'interesse pubblico
Il Responsabile della Struttura: Dott. Salvatore Casu f.to (Dott. Salvatore Cags

Il Responsabile della Struttura e il Responsabile mtetedimento, con la sottoscrizione del presetite attestano che l'atto
legittimo nella forma e nella sostanza. Dichiaraltie, di aver predisposto la dichiarazione di astpuinderogabile, agli atti de
Servizio.

Il presente provvedimento contiene dati sensibili Sh No x
Il Responsabile del procedimento: Dott. Salvatore @ssu
Data 17/01/2017 f.tof@Galvatore Cossu)

Il Responsabile della Struttura:  Dott. Salvatoe Cossu
Data 17/01/2017 f.to(Ddbalvatore Cossu)

Il Responsabile addetto al controllo di budget @adttoscrizione del presente atto attesta chiesss
X E o NON E (le motivazioni sono allegate alla presente)

coerente con le proiezioni economiche comunicadéelditezione Strategica.

Spesa prevista € 34.670,41 C.E. n. A509010801

Il Responsabile del Controllo di Gestione: Dott.ss&ara Sanna
Data 19/01/2017 f.toDott.ssa Sara Sanna)

Il Responsabile del Bilancio con la sottoscrizionepdesente atto attesta la copertura economicwovfiagia della spesa di cui al
presente provvedimento.

Il Responsabile del Bilancio: Dott.ssa Rosa afia Bellu

Data 19/01/2017 f.oft.ssa Rosa Maria Bellu)

Il Responsabile del Bilancio attesta altresi che&sa non contrasta gli obiettivi Regionali di coireanto della spesa sanitaria e d
rientro dal disavanzo (nota RAS Prot. 4801 del 220715).

Il Responsabile del Bilancio: Dott.ssa Rosa afia Bellu

Data Firma

Parere del Direttore Amministrativo: Dott. Lorenzo Pescini (Delibera del Direttore Generale. n. 378 (¢
02.11.2016)

Favorevole -SlI- Non Favorevolécon motivazioni allegate al presente atto)

Data 19/01/2017 f.to Dott. Lorenzo Pescini)

Parere del Direttore Sanitario: Dott. N¢olo Orru (Delibera del Direttore Generale. n. 393 del 14.11026)
Favorevole -SlI- Non Favorevolécon motivazioni allegate al presente atto)

Data 19/01/2017 f.to (Dott. Nicold Orru)

La presente Deliberazione si compone di n.--pagineuyi n.- -pagine di allegati, che ne formano fgaintegrante e sostanziale




VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTI

CONSIDERATO

DATO ATTO

DATO ATTO

DATO ATTO

ACQUISITA

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
(Dott. Salvatore Cossu)

il Decreto Legislativo n. 502 del 30.12.1992: “Rimo della disciplina in materia
sanitaria”;

il D.P.R 9.05.1994 n. 487 — Regolamento recante nsutfiaccesso agli impieghi pubblici
nelle pubbliche amministrazioni e le modalita dblgémento dei concorsi, di concorsi unici
e delle altre forme di assunzione nei pubblici ieghii;

il Decreto Legislativo del 21.12.1999 n. 517 “Ddaa dei rapporti fra Servizio Sanitario
Nazionale ed Universita, a norma dell’art. 6 dézge 30 novembre 1998, n. 419”;

il Protocollo d’Intesa sottoscritto in data 112@04 dalla Regione Sardegna e dalle
Universita degli Studi di Cagliari e di Sassari

il D.P.R. 27.03.2001 n.220 “Regolamento recante iplisa concorsuale del personale
non dirigenziale del SSN”;

la Legge Regionale del 28.07.2006 n. 10 “Tuteldadsalute e riordino del Servizio
Sanitario della Sardegna” e s.m.i.

la Legge Regionale n. 23 del 17.11.2014: “Normgenti per la riforma del Sistema
Sanitario Regionale. Modifiche alle Leggi Regionali23 del 2005, n. 10 del 2006 e n. 21
del 2012” e s.m,j.

la Legge Regionale. n. 17 del 27/07/2016: “Istiine dell'Azienda per la tutela della salute
(ATS) e disposizioni di adeguamento dell'assetituBonale e organizzativo del servizio
sanitario regionale. Modifiche alla legge regiora#eluglio 2006, n. 10 (Tutela della salute
e riordino del servizio sanitario della Sardegndroazione della legge regionale 26
gennaio 1995, n. 5) e alla legge regionale 17 néver2014, n. 23 (Norme urgenti per la
riforma del sistema sanitario regionale”;

gli artt. 14 e 15 del C.C.N.L. dell’Area del Peraindel Comparto Sanita 1994/97 che
disciplinano, rispettivamente, gli istituti del domtto individuale di lavoro e il periodo di
prova,;

che é indispensabile garantire la continuita diiVga nellambito del settore di
appartenenza nonché garantire al medesimo semazimesenza di personale formato ed
esperto;

che con nota in atti, PG/27560 del 13.12.2016siguAzienda ha inoltrato all’Assessorato
dell'lgiene e Sanita e dell’Assistenza Sociale ladé&tegione Autonoma della Sardegna
richiesta di autorizzazione all'utilizzo della gredoria di pubblico concorso, riservato,
della Asl di Nuoro per Collaboratori Professionalilecnici di Radiologia Medica, cat. D

ratificata con Delibera n.1323 del 30.09.2016 dapde nel rispetto delle procedure
regolamentate dal DPCM del 6.3.2015 per la stasiliione del personale precario del
SSN;

che con nota prot.33565 del 28.12.2016 I'Assessatell’lgiene e Sanita e dell’Assistenza

Sociale della Regione Autonoma della Sardegnaomisando la nota sopra citata autorizza,
nel rispetto della normativa per la stabilizzazialed personale precario, la chiamata dalla
graduatoria di cui trattasi;

che con nota in atti, PG/27552 del 13.12.201@&ata snoltrata, formale richiesta all’Asl di
Nuoro, di utilizzo della graduatoria di pubbliconcorso, riservato, per Collaboratori
Professionali — Tecnici di Radiologia Medica, dat.ratificata con Delibera n.1323 del
30.09.2016 per assunzione a tempo indeterminatdldisorsa;

agli atti la nota, assunta agli atti con prot. B@3/7/18, con la quale la Asl di Nuoro nel
riscontrare la richiesta autorizza l'utilizzo defjeaduatoria;



RILEVATO

DATO ATTO

VISTA

TENUTO CONTO

CONSIDERATO

RITENUTO

RILEVATO

DATO ATTO

ATTESTATO

che in posizione utile alla chiamata, risulta esseDott. Ciro Pianura, collocato all'8°
posto della graduatoria di merito, in servizio mmp® determinato presso questa Azienda,
in qualita per Collaboratore Professionale — TexdicRadiologia Medica, cat. D;

che connota prot. 744 del 12.01.2017 la Direzione aziemdddiede al Servizio risorse
Umane di procedere nell'assunzione a tempo indé@tato del candidato avente diritto;

la nota prot. 2017/908 del_12.01.2017 con la eilaDott. Ciro Pianura Collaboratore
Professionale Sanitario — Tecnico di Radiologia Ma&dnato a Formia il 05.06.1979
candidato collocato, in posizione utile alla chigaaall’8° posto della graduatoria del
pubblico concorso, riservato, dichiara di accettéirearico a tempo indeterminato, in
prova, presso questa Azienda;

delle “Linee di indirizzo regionali in materia dettrminazione delle dotazioni organiche
delle Aziende del Servizio Sanitario Regionalecdi alla D.G.R. n.1/12 del 12.01.2016
per la definizione degli standard minimi di perdenda assegnare ad ogni Struttura in
materia di accreditamento delle strutture pubblighe/ate e socio sanitarie operanti nella
Regione Sardegna;

che il personale di cui trattasi € assolutamerdespensabile per il rispetto degli standard di
accreditamento delle Strutture di cui alla DGR &7d€l 30.12.2010 nonché a garantire le
prestazioni di assistenza nelle UU.OO che mamif@stmaggiori criticita a fronte di
croniche carenze di personale;

opportuno procedere, a seguito della verifica dedspsso dei requisiti previsti per la
stabilizzazione del personale precario del SSM, aflsunzione a tempo indeterminato, in
qualita di Collaboratore Professionale Sanitaribeenico di Radiologia Medica, ai sensi
dell'art.14 CCNL Comparto Sanita 1.9.1995 del cdath in posizione utile alla chiamata
trattandosi di una risorsa gia formata e idonea assicurare particolari e specifiche
prestazioni assistenziali erogate dalla Strutturapgartenenza senza determinare aggravio
di costi, peraltro gia previsti fino al 30.6.20£6n Delibera n.217 del 30.06.2016;

che, ai sensi della normativa sanitaria vigentiyelli essenziali di assistenza sanitaria
costituiscono gli obiettivi minimi di tutela delkalute che devono garantirsi agli assistiti,
assicurando la presenza in servizio di personalesperienza e competenze specifiche;

che il presente provvedimento determina un costiolannuo presumibile di €. 34.670,41
trattandosi di n.1 posto nel medesimo profilo riexdp con personale a tempo determinato
gia a decorrere dal 19.07.2010 e pertanto si dizlihe sussiste invarianza di spese rispetto
al previsionale 2017;

che il presente provvedimento, a seguito del'@bne effettuata nella forma e nella
sostanza, €& totalmente legittimo ai sensi e peeffgitti di quanto disposto dall'art. 1 L.
20/94, e s.m.i. ed in base ai criteri di econoraietl efficacia di cui all'art. 1 c. 1 L. 241/90,
come modificata dalla legge 15/2005;

PROPONE
Per quanto espresso in premessa

1) Di assumere in servizio, a decorrere dalla data oswizione del contratto, alle dipendenze di tpes
Azienda Ospedaliero Universitaria, a tempo indeieato in prova, il Dott. Ciro Pianura Collaborao
Professionale Sanitario — Tecnico di Radiologia Madnato a Formia il 05.06.1979 candidato collocat
posizione utile alla chiamata, all'8° posto deltadpatoria di pubblico concorso, riservato, delt & Nuoro
per Collaboratori Professionali — Tecnici di Radmbh Medica, cat. D ratificata con Delibera n.1323
30.09.2016 espletato nel rispetto delle procedegelamentate dal DPCM del 6.3.2015;

2) Di stipulare con la predetta risorgaevio accertamento dei requisiti previsti per degso al pubblico
impiego,contratto collettivo individuale di lavoro, ai sgmlell'art, 14 del CCNL del Personale del Comparto
Sanita 1994/1997 e di sottoporre la stessa al gireyieriodo di prova, attribuendo il trattamentarigiico-
economico previsto dal CCNL di riferimento;



3) Di dare atto che, il Dott. Ciro Pianura risulta evesgia in servizio a tempo determinato, in quatita
Collaboratore Professionale Sanitario — TecnicRatliologia Medica cat. D, e che il presente prduvento
determina un costo lordo annuo presumibile di €623,41 sul “Conto di Costo” n. A509010801, p@ich
trattamento economico di riferimento & quello diabdal C.C.N.L. del Personale Ruolo Sanitarioon@arto
a Tempo indeterminato del Personale del SSN quesititi

- € 25.457,38 sul conto di costo n. A5090108Cbmpetenze fisse del Personale Ruolo Sanitario
Comparto a Tempo indeterminato”,

- € 7.049,15 sul conto di costo n. A5090108heri sociali del Personale Ruolo Sanitario
Comparto a Tempo indeterminato”,

- €  2.163,87 sul conto di costo n. A50901080d@le impostalfap del Personale Ruolo Sanitario
Comparto a Tempo indeterminato”,

4) didare atto che I'acquisizione in oggetto non datea variazione di spesa rispetto al previsio24l&7;

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO RISORSE UMANE
f.to (Dott. Salvatore Cossu)



IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Antonio D'Urso
Nominato con Decreto del Presidente della Regiona®egna n. 57 del 03.10.2016

L'anno duemiladiciasette, il giorno venti del meseyennaio, in Sassari, nella sede legale dell’Adé&e Ospedaliero-
Universitaria.

PRESO ATTO della proposta di Deliberazione avente per oggetssunzione in servizio a tempo
indeterminato, in prova, di n. 1 Collaboratore Bssfonale Sanitario — Tecnico di
Radiologia Medica, Cat. D ”;

DATO ATTO che il Direttore Amministrativo e il Direttore Saaiio hanno espresso parere favorevole;
DELIBERA

Per i motivi espressi in premessa, che qui siaitiaino integralmente, di adottare la proposta dbBedzione di cui
sopra e conseguentemente:

1) Di assumere in servizio, a decorrere dalla data ttihswizione del contratto, alle dipendenze di
guesta Azienda Ospedaliero Universitaria, a temgeterminato in prova, il Dott. Ciro Pianura
Collaboratore Professionale Sanitario — TecnicRaliliologia Medica, nato a Formia il 05.06.1979
candidato collocato, in posizione utile alla chigémeall’8° posto della graduatoria di pubblico corso,
riservato, della Asl di Nuoro per Collaboratori fagsionali — Tecnici di Radiologia Medica, cat. &ificata
con Delibera n.1323 del 30.09.2016 espletato rsgetto delle procedure regolamentate dal DPCM del
6.3.2015

2) Di stipulare con la predetta risorgarevio accertamento dei requisiti previsti pect¢asso al pubblico
impiego, contratto individuale di lavoro, ai sensi dell'at¥} del CCNL del Personale del Comparto Sanita
1994/1997 e di sottoporre la stessa al previstaogerdi prova, attribuendo il trattamento giuridico
economico previsto dal CCNL di riferimento;

5) Di dare atto che, iDott. Ciro Pianura risulta essere gia in servizitempo determinato, in qualita di
Collaboratore Professionale Sanitario — TecnicRatliologia Medica cat. D, e che il presente prduvento
determina un costo lordo annuo presumibile di €623,41 sul “Conto di Costo” n. A509010801, p@ich
trattamento economico di riferimento & quello diabdal C.C.N.L. del Personale Ruolo Sanitarioon@arto
a Tempo indeterminato del Personale del SSN quesititi

- € 25.457,38 sul conto di costo n. A5090108Cbmpetenze fisse del Personale Ruolo Sanitario
Comparto a Tempo indeterminato”,

- € 7.049,15 sul conto di costo n. A5090108heri sociali del Personale Ruolo Sanitario
Comparto a Tempo indeterminato”,

- €  2.163,87 sul conto di costo n. A50901080d@le impostalfap del Personale Ruolo Sanitario
Comparto a Tempo indeterminato”,

3) didare atto che I'acquisizione in oggetto non detea variazione di spesa rispetto al previsio24l&7;
4) diincaricare i Servizi competenti dell’esecuziaied seguente provvedimento.

IL DIRETTORE GENERALE
f.to (Dott. Antonio D'Urso)

La presente Deliberazione e in pubblicazione abi@Pretorio elettronico del sito dell’Azienda Ospkéro
Universitaria di Sassari dal 20/01/2017 per la digai quindici giorni

Il Responsabile del Servizio Affari Generali, Lagabmunicazione e Formazione

f.to (Dott.ssa Chiara Seazzu)







