Organo di Indirizzo

Azienda Ospedaliero-Universitaria di Sassari

Verbale n. 25 Organo di Indirizzo
Costituito con delibera RAS n. 28/31 del 05.05.2018

Il gtorno 23 del mese di aprile dellanno duemilaventuno, alle ore 15:00, mediante lutilizzo della piatta-
forma aziendale Webex, si ¢ riunito ’Organo di Indirizzo nominato con Delibera della Regione Sardegna
n. 28/31 del 05.06.2018 successivamente modificata con Deliberazione della Regione Sardegna n. 52/30
del 23.12.2019 - Deliberazione AOU di Sassari n. 64 del 04.02.2020.

L’Ozgano ¢ cosli costituito:

Prof. Avv. Massimo Occhiena - Presidente
Prof. Andrea Montella - Componente
Dott.ssa Francesca Piras - Componente
Dott. Giovanni Cavalieri - Componente
Dott. Ennio Murtas - Componente

Sono presentt tutti 1 Componenti dell’O1.

I1 Presidente da atto che, ai sensi della vigente disciplina volta al contenimento ¢ alla gestione dell’emer-
genza epidemiologica da COVID-19, Podierna riunione sara svolta in modalita telematica, mediante uti-
lizzo della piattaforma Webex.

11 Presidente apre la seduta con la discussione dei seguenti punti all'ordine del giorno:

1. Comunicazioni del Presidente

2. Emergenza COVID-19: aggiornamento sullo stato, sulla programmazione e sul coordinamento
delle attivita didattiche, di ricerca e di assistenza dell’ Azienda, anche alla luce della campagna
vaccinale

3. Coinvolgimento del personale ospedaliero nelle attivita didattiche universitarie

Varie ed eventuali

Visti gli argomenti oggetto di discussione, i componenti del’OT dichiarano la non sussistenza di cause di
incompatibilita.

11 Presidente comunica che redigera personalmente il verbale della riunione, dal momento che per impe-
g )

gni lavorativi 1 funzionari della Ditezione Generale dell’ Azienda non possono essere presenti all’'odierna

seduta.

Passando al secondo punto all'ordine del giorno, prende la parola il Prof. Montella che illustra lo stato di
avanzamento della campagna vaccinale in relazione al personale sanitatio e universitario, nonché in rela-
zione alla componente studentesca. Per quanto di maggior interesse, riferisce che rispettando quanto
auspicato nella riunione di gennaio (si v. verbale n. 24 della seduta del 29 gennaio 2021), il piano di
vaccinazioni anti COVID-19 che ha riguardato il personale sanitario ¢ stato esteso anche agli studenti.
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Pertanto, a oggi ¢ stata somministrata la prima dose al 90% degli studenti, dato estremamente importante
ai fini dell’accesso di questi ultimi alle strutture ospedaliere del’ AOU, consentito in forza della regola-
mentazione vigente ai soli soggetti vaccinati.

Tutti gli specializzandi hanno invece gia terminato il ciclo di somministrazioni del vaccino Comirnaty di
Pfizer/BioNTech, in quanto inseriti nella prima tornata del programma vaccinale riservata al personale
sanitario di ruolo.

[efficiente campagna vaccinale sopra descritta ha quindi permesso il regolare svolgimento dell’attivita
formativa, anche quando prevista in presenza, come nel caso dei tirocini. Vista la recrudescenza dellepi-
demia nel territorio regionale e comunale e anche alla luce della disciplina statale e regionale, & stato invece
previsto pure per 1 prossimi mesi che le lezioni continueranno a essete impartite a distanza (si v. decreto
rettorale 13 aprile 2021, prot. n. 465331).

Su richiesta del Dott. Murtas, il Prof. Montella conferma che in conseguenza dell’aumento dei casi pia
gravi della malattia causata dall’infezione da COVID-19 alcune strutture ospedaliere sono state nuova-
mente dedicate a ospitare i pazienti affetti da COVID, con inevitabili disagi anche in punto di organizza-
zione delle attivita formative rivolte ai titocinanti e agli specializzandi.

Quanto alla programmazione dell’attivita didattica, il Prof. Montella riferisce che nel prossimo anno ac-
cademico saranno avviati gli stessi corsi di laurea che caratterizzano Pofferta formativa dell’anno accade-
mico in corso, con le uniche eccezioni rappresentate dall’intenzione di attivare il Corso di Laurea in Lo-
gopedia, rispetto a cui Pauspicio ¢ di raggiungere il numero minimo di studenti richiesto dalla disciplina
vigente, da un lato, e dalla sospensione di quello di Ostetricia, che sard nuovamente attivato nell’anno
accademico 2022-2023, dalPaltro.

Il Prof. Montella informa che stanno procedendo in modo confortante 1 contatti istituzionali volti a isti-
tuite un Corso di Laurea triennale in Infermieristica a Olbia, dove ai fini dell’espletamento dei tirocini
hanno manifestato la loro disponibilita sia ATS Sardegna mediante le strutture dell’Ospedale Giovanni
Paolo 11, sia 'Ospedale Matetr Olbia.

1”OT prende atto ¢ chiede al Prof. Montella di tenetlo costantemente informato sugli sviluppi.

Il Dott. Cavalieri chiede notizie in merito alla programmazione delle Scuole di specializzazione.

Il Prof. Montella informa che sono in corso le procedure di accreditamento e proptio allinizio della
corrente settimana il Ministero dell’'Universita e della Ricerca ha richiesto integrazione di alcuni dati,
soprattutto in riferimento al numero delle prestazioni assistenziali svolte. A questo tiguardo il Prof. Mon-
tella rassicura 'Ol in merito alla sussistenza del requisito in questione e POI concorda sulla necessita che
questo aspetto sia sempre oggetto di accurato monitoraggio per assicutate Paderenza dellorganizzazione
aziendale agli obiettivi di intetesse pubblico ex DLGS 517/1999 ¢ peculiari della sua natura ospedaliero-
universitaria. Sempre sul fronte delle Scuole di specializzazione, il Prof. Montella riferisce che non ¢& stata
presentato al MUR Paccreditamento di quella di Getiatria a causa del deficit di personale docente, essen-
dosi trasferito all’Universita di Cagliari il Professore a suo tempo incardinato nella struttura di Sassari.

Venendo al terzo punto dell'ordine del giorno, il Presidente ricorda come I’OT abbia da tempo sollecitato
(s1v., ad esempio, riunione del 19 febbraio 2020, verbale n. 19) Padozione di misure di incentivazione
allo svolgimento di attivita didattiche da parte del personale ospedaliero, il cui impegno dovtebbe trovare
anche riconoscimento economico, nonché dal punto di vista dell’attribuzione dei crediti formativi
nell’ambito degli ECM.

Sul punto interviene il Prof. Montella, il quale segnala come, soprattutto nell’ambito del Corsi di Laurea
in Infermieristica e Ostetricia, anche nell’ultimo anno le attivita di formazione siano state assicurate in
misura rilevante dall'impegno del personale ospedaliero, evidenziando altresi la necessita che allo stesso
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sia effettivamente dato il giusto riconoscimento cosi come gia evidenziato dall’OL A questo proposito, il
Prof. Montella riferisce che le comprensibili problematiche legate alla mancanza di incentivi rischiano,
nel futuro, di compromettere 'impegno didattico del personale ospedaliero, che giustamente negli ultimi
tempi manifesta in modo palese il proprio malcontento.

A questo riguardo, la Dott.ssa Piras segnala non solo la necessita che Pattivita didattica svolta dal petso-
nale non universitario dell’ AOU sia inserita tra gli obiettivi relativi alle valutazioni delle performance, ma
anche che allo stesso sia ticonosciuto il compenso economico cosi come era stato definito a suo tempo.
A questo proposito, la Dott.ssa Piras ricorda come per le finalita espresse sta intervenuta la LR Sardegna
16/2019 che, all’art. 1, comma 3, stabilisce che “Una quota annua del fondo unico previsto dalla legge
regionale 8 luglio 1996, n. 26 (Norme sui rapporti tra la Regione e le Universita della Sardegna), pari a un
massimo di euro 400.000, & destinata al finanziamento delle docenze dei corsi di laurea in professioni
sanitarie (missione 04 - programma 04 - titolo 1 - capitolo SC02.0171)”.

LOI decide di assumere informazioni al riguardo e di riaggiornarsi sul punto nella prima riunione utile.

Venendo al quarto punto allordine del giorno, la Dott.ssa Piras segnala Pesigenza che alPOI siano co-
stantemente assicurate le attivita di segretaria come previsto dal Regolamento del’Organo cosi da poterne
assicurare il regolare svolgimento delle funzioni.

Concorda sul punto il Presidente, che rileva come con I'auspicato ritorno alla normalita conseguente alla
campagna vaccinale 'Organo possa riprendere a svolgere con pienezza i propri compiti e funzioni, che
necessariamente richiedono il suppotto organizzativo dell’ Azienda, nonché la costante collaborazione
con gli Organi di vertice della stessa.

Ancota, la Dott.ssa Piras evidenzia come proptio in quest’ottica occorra implementare gli obiettivi ope-
rativi e 1 relativi indicatori elaborati dall’OI con riferimento alle attivita di didattica e di ricerca svolte
presso ' Azienda, suggerendo che gli stessi siano inseriti allinterno del prossimo bilancio preventivo.

Al riguardo, segnala la necessita che siano acquisiti dal’OT il bilancio di previsione del triennio 2021-2023
e, qualora gia approvato, il bilancio consuntivo 2020, in modo tale da poterli esaminare nella prima riu-
nione utile, proponendo indicazioni sulla programmazione del’ AOU.

[>OT unanime concotrda e approva.

Esaurito Pordine del giorno e nulla avendo pitt da analizzare e discutere, 1 componenti chiudono Ja seduta

alle ore 17:10.

Il Presidente
Prof _Awv. Massinro Ocehiena

/(fum
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