
 

AOU SS Organismo Indipendente di Valutazione 

 

 

PARERE CODICE DI COMPORTAMENTO 
 
 

L’Organismo Indipendente di Valutazione (di seguito OIV), riunitosi a distanza in data 29/12/2022, alle 

ore 18,40 circa, nelle persone dei sigg.i 

  Dr. Lorenzo Moretti Presidente 

Dr.ssa Sofia Pippia Componente 

Dr. Massimiliano Oppo Componente 

 
 

Visto l’art. 54 comma 5 del D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, il quale prevede che con procedura aperta 

alla partecipazione e previa acquisizione del parere obbligatorio del proprio Organismo di valutazione, 

ogni amministrazione definisca e aggiorni il proprio Codice di comportamento; 

Richiamata, in merito, la legge di conversione n. 79/2022; 

Recepite le indicazioni ANAC e relativo PNA, nonché la deliberazione del Consiglio dei Ministri del 2 

dicembre 2022, a seguito delle quali il competente Servizio dell’AOU Sassari ha provveduto ad integrare 

le relative disposizioni, mediante una rivisitazione del Codice aziendale di comportamento dei 

dipendenti; 

Dato atto che affinché il citato Servizio possa avviare la fase di scoping propedeutica alla definitiva 

adozione, lo stesso ha provveduto alla trasmissione a questo Organismo in data odierna, ai fini 

dell’acquisizione del parere obbligatorio, dello schema di “Codice di comportamento dei dipendenti 

dell’AOU Sassari”. 

Per quanto sopra, ed in coerenza con la normativa di riferimento, l’OIV viste le modifiche/integrazioni 

sul "Codice di comportamento dei dipendenti dell’AOU Sassari", esprime parere obbligatorio favorevole 

in quanto conformi alle previsioni in materia. 

Letto, approvato e firmato. 
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