
ALLEGATO B  PERMESSI SINDACALI AREA COMPARTO E RSU AZIENDALE 

PERMESSI ANNO 
2022 N. DIP A  TI 1641  (DATO AL 31/12/2021) 

   

OO.SS 
DELEGH
E 

%DELEGHE VOTI %VOTI 
%MEDIA 

(%VOTI+%DELEG
HE) 

   FP CGIL 154 11,06 170 11,46 11,26 
   CISL FP 304 21,84 517 34,86 28,35 
   UILFPL 21 1,51     0,75 
   FIALS 60 4,31 101 6,81 5,56 
   FSI USAE 404 29,02 364 24,54 26,78 
   NURSIND 322 23,13 278 18,75 20,94 
   CISAL 1 0,07   0,00 0,04   

  NURSING UP 112 8,05 41 2,76 5,41 
   HUMAN CARING 2 0,14 12 0,81 0,48 
   ANTEL 7 0,50   0,00 0,25 
   CSE 2 0,14     0,07 
   ASS. AVV. DIR 

INFERMIERI 2 0,14     0,07 
   CONF INTESA PER 

AUT. SINDACALE 1 0,07     0,04 
     1392 100 1483 100,00 100 
     

          
        

OO.SS 
%MEDI
A  

MEDIA 
RIPROPORZIONA
TA 

MONT
E ORE 

IN 
MINU

TI 

MINUT
I PER 
O.S 

% PERMESSI 
UTILIZZATI IN 

FORMA 
CUMULATA 

QUOTA 
PERMES

SI DA 
DETRAR

RE 

MINUT
I 

MONTE 
ORE 

NETTO 

FP CGIL 11,26 15,58 49230 7672,18 38,00 2915,427 4756,75 
79 ore 17 
min 

CISL FP 28,35 39,23 49230 
19311,4

6 38,00 7338,354 
11973,1

0 
199 ore 
33 min 

UILFPL 0,75 1,04 49230 513,81 38,00 195,2492 318,56 
5 ore 19 
min 

FIALS 5,56 7,69 49230 3787,60 38,00 1439,288 2348,31 
39 ore 8 
min 

NURSIND 20,94 28,97 49230 
14263,0

1 37,00 5277,313 8985,70 
149 ore 
46 min 

NURSING UP 5,41 7,48 49230 3681,94 0,00 0 3681,94 
61 ore 22 
min 

  72,27 100,00 
 

49230,0
0 

  

32064,3
7 

534 ore 
25 min 

PERMESSI RSU 
2022 820,5 ORE 

       


