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CONVENZIONE PER L’ATTIVITA’ DI TIROCINIO PER L’ACQUISIZIONE DELLA 

QUALIFICA PROFESSIONALE DI OPERATORE SOCIO SANITARIO. 

TRA 

L’Azienda Ospedaliero Universitaria di Sassari con sede in Sassari, Viale San Pietro n°10, C.F. e P.I 

02268260904 rappresentata dal Direttore Generale, Dott Antonio Lorenzo Spano, in qualità di legale 

rappresentante, di seguito denominata genericamente “Azienda” 

e 

l’Agenzia Formativa R&M Servizi Ricerca e Management Srl con sede in Tortolì (OG) nella Via   Mons. 

Virgilio n. 91, nella persona del Procuratore Speciale Monica Maria Fanni, residente in Tortolì (OG) 

nella Via G.M. Dettori n. 7, C.F. FNNMCM65E67B354T 

PREMESSO 

 che l’Agenzia Formativa R&M Servizi Ricerca e Management Srl sopra menzionata è stata 
autorizzata dalla Regione Autonoma della Sardegna allo svolgimento di n. 1 Corso di 
formazione per l’acquisizione della qualifica professionale di Operatore Socio Sanitario (OSS) in 
regime di autofinanziamento di seguito specificati: 

 Corsi Autofinanziato per “Operatore Socio Sanitario (OSS)” e che gli stessi interventi formativi 
prevedono da progetto la realizzazione di specifiche sessioni di tirocinio pratico da svolgersi 
presso l’Azienda Ospedaliero Universitaria di Sassari;  

 che l’Azienda Ospedaliero Universitaria dispone delle strutture sanitarie e personale interno 
idoneo professionalmente e formativamente a garantire le azioni di tirocinio formativo agli 
aspiranti Operatori Socio Sanitari (OSS) 

 

Tutto ciò premesso si conviene e si stipula quanto segue: 

Le premesse formano parte integrante e sostanziale del presente protocollo. 

 

Art. 1 – Oggetto 

L’Azienda Ospedaliero Universitaria di Sassari garantisce all’Agenzia Formativa R&M Servizi Ricerca e 
Management Srl la disponibilità della propria struttura al fine di potervi svolgere il seguente tirocinio: 

N Codice corso Allievi Ore previste  

tirocinio sanitario 

Sede formativa 

1 31549/2020/R&MSERVIZISRL/OSS400/TOR
TOLÌ, sede Tortolì, approvato con Determinazione 
n.4187 protocollo n. 50305 del 17/11/2020  
  1               250 

Tortolì 
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N  Allievo  Data e luogo di 

nascita 

Codice fiscale  Residenza  Struttura ospedaliera  

1 SUCCU 

MARTINA  

SASSARI 

19/09/1991 

SCCMTN91P59I452G 
 

SENNORI LOC. BADDE 

ABES 

OSPEDALE 

CIVILE 

SANTISSIMA 

ANNUNZIATA 

 

N Codice corso Allievi Ore previste  

tirocinio sanitario 

Sede formativa 

1 55881/2021/R&MSERVIZISRL/OSS1000/TOR
TOLI’ sede Tortolì, approvato con Determinazione 
N.0075305 del 20/09/2021   
   1               250 

Tortolì 

 

N  Allievo  Data e luogo di 

nascita 

Codice fiscale  Residenza  Struttura ospedaliera  

1 TANCA MARIA 

LETIZIA  

USINI, 
13/02/1970 
 

TNCMLT70B53L509L 
 

USINI,   

VIA PUCCINI N.19 

OSPEDALE 

CIVILE 

SANTISSIMA 

ANNUNZIATA 

 

Verrà garantita al tirocinante la possibilità di fare esperienza presso le Unità Operative delle strutture 
ospedaliere individuate, sotto la supervisione di un tutor di riferimento per ogni sede di tirocinio 
individuato dal Dirigente del Servizio Professioni Sanitarie dell’Azienda Ospedaliero Universitaria di 
Sassari. L’attività svolta dagli allievi non costituisce rapporto di lavoro di alcun tipo tra soggetto 
ospitante e tirocinante.  

Art. 2 Durata della convenzione 

La convenzione tra l’Azienda Ospedaliero Universitaria di Sassari e l’Agenzia Formativa R&M Servizi 
Ricerca e Management Srl, avrà inizio dalla data di stipula, con inizio del tirocinio presumibilmente dal 
01.05.2022 e comunque sarà valida non oltre lo svolgimento dell’attività di tirocinio del corso 
suindicato. 

 

Art. 3 Orari ed organizzazione 

L’Agenzia Formativa R&M Servizi Ricerca e Management Srl garantisce e s’impegna ad adattare 
l’orario di formazione dei tirocinanti alle primarie esigenze organizzative delle strutture sanitarie e 
socio-sanitarie dell’Azienda Ospedaliero Universitaria di Sassari nonché ad adattare il proprio piano 
formativo alle superiori istanze organizzative della struttura ospitante. Il Piano Formativo verrà 
concertato con il Tutor Aziendale. 
 Il tirocinante è tenuto: 
- ad osservare gli orari concordati e i regolamenti interni del Soggetto Ospitante; 
- rispettare le norme in materia di igiene, sicurezza e salute sui luoghi di lavoro in apporto alle 
mansioni e/o funzioni concordate; 
- mantenere la necessaria riservatezza per quanto attiene ai dati e informazioni acquisiti durante 
lo svolgimento dello stage; 

- La presenza degli allievi verrà registrata mediante firma giornaliera apposta dagli stessi su apposito 

registro   presenze. Il tutor provvederà alla contro firma di certificazione. 
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Art. 4 Oneri 

L’Agenzia Formativa R&M Servizi Ricerca e Management Srl dovrà versare, a titolo di rimborso 
all’Azienda Ospedaliera Universitaria un compenso orario pari ad euro 1,20 (lordo omnicomprensivo), 
per ora/allievo, per lo svolgimento di n. 250 ore di tirocinio per ciascuno. La prestazione verrà liquidata 
entro 60 gg dall’esito dell’esame finale dietro presentazione di regolare fattura. Sono a carico 
dell’Agenzia Formativa R&M Servizi Ricerca e Management Srl gli oneri relativi alle assicurazioni dei 
tirocinanti e alle dotazioni individuali necessarie per operare nella struttura dell’Azienda Ospedaliero 
Universitaria di Sassari; La realizzazione del tirocinio non comporta, per il soggetto ospitante, alcun 
onere finanziario, né obblighi di altra natura verso l’allievo, salvo quelli assunti con la presente 
Convenzione. 
 

Art. 5 Privacy  
 
Le parti dichiarano infine di essere informate sui diritti sanciti, secondo quanto stabilito dalla normativa 
vigente, si impegnano a non diffondere in alcun modo i dati ricevuti e ad utilizzarli ai soli fini della 
presente Convenzione. Trovano applicazione le norme relative al trattamento dei dati personali ai sensi 
degli artt. 26 e 28 del Regolamento UE 679/2016 (GDPR). Resta inteso che la violazione delle 
previsioni contenute nel presente articolo espone la parte inadempiente al risarcimento in favore 
dell'altra parte di danni eventualmente cagionati. 
 

Art. 6 Controversie 
 

La risoluzione delle controversie tra le parti sarà di competenza del Foro di Sassari. 

 

Art. 7 Varie 

Per quanto non espressamente disciplinato dal presente contratto si rinvia alle Norme Nazionali e 
Regionali in materia di Formazione Professionale. Le eventuali spese di registrazione della presente 
Convenzione sono a carico della parte richiedente. 

 

   Letto confermato e sottoscritto  

   Sassari  

 

 

 

 

Il procuratore generale 
Agenzia Formativa 
R&M Servizi Ricerca e Management Srl 
Il procuratore speciale 
Monica Maria Fanni 

 

                        Il Direttore Generale 

 Azienda Ospedaliero Universitaria di Sassari 

              Dott. Antonio Lorenzo Spano 

 

      

 


