
Allegato alla Delib.G.R. n. 21/20 del 22.6.2023

SCHEDA DI PROGETTO 

1 

TITOLO DEL 

PROGETTO PER 

ESTESO 

Rete Regionale dei Servizi per le persone con ASD (ReRS-ASD) – sistema di 

supporto alle persone con ASD (7-21 anni) per la formulazione del Progetto 

Abilitativo Sanitario e Socio-Educativo (PASSE) basato sul costrutto di Quality 

of Life 

2 

REGIONE 

COORDINATORE DEL 

PROGETTO 

Regione Autonoma della Sardegna 

3 

RESPONSABILE 

SCIENTIFICO DEL 

PROGETTO 

Cognome Nome 

Responsabile  
Paba Silvia 

Ruolo e 

qualifica 

Neuropsichiatra Infantile, Dirigente medico dell’Unità 

Complessa di Neuropsichiatria Infantile Cagliari Area 

Vasta, ASL n. 8 di Cagliari.   

Recapiti 

telefonici 
392 913 9379 

e- mail silvia.paba@aslcagliari.it 

4 
DURATA COMPLESSIVA DEL 

PRIMON PROGETTO 

Data inizio prevista Data termine prevista 

1/10/2022 04/12/2023 

4 
DURATA COMPLESSIVA DEL 

SECONDO PROGETTO 

Data inizio prevista Data termine prevista 

1/10/2022 21/01/2024 

5 OBIETTIVI 

Inquadramento nel contesto regionale: il presente progetto 

contribuisce alla realizzazione del Piano operativo per la 

promozione ed il miglioramento della qualità e dell'appropriatezza 

degli interventi assistenziali nei disturbi dello spettro autistico in 

Sardegna, approvato con la D.G.R. n. 40/5 del 4.8.2020 e d’ora in 
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poi denominato P.O. Autismo. Al fine di evidenziare la sinergia 

d’azione e l’omogeneità di intenti tra i due documenti, la descrizione 

degli Obiettivi e delle Azioni che segue è stata integrata, ove 

necessario, con riferimenti espliciti al contesto regionale. 

Obiettivo 1: attivare un Nucleo funzionale Autismo in ogni servizio 

di neuropsichiatria dell’infanzia e dell’adolescenza, per la 

valutazione e definizione/attuazione di un Piano o progetto 

individualizzato - noto nella realtà regionale come Progetto 

Abilitativo Sanitario e Socio-Educativo-PASSE, ai sensi del P.O. 

Autismo - da monitorare ed eventualmente rivalutare sulla base degli 

esiti.  

Tali Nuclei possono  coincidere con le Équipe ASD minori e adulti 

di cui al citato P.O. Autismo, oppure possono essere istituiti 

all’interno delle stesse. 

Obiettivo 2:attivare in ogni ASL/ASST un’Equipe di transizione da 

attivare nelle fasi di passaggio (dai servizi di neuropsichiatria 

dell’infanzia e dell’adolescenza ai servizi disabilità adulti e 

psichiatria dell’adulto) o nel momento dell’uscita dalla scuola, per la 

programmazione di attività e interventi e la definizione del Progetto 

di Vita da monitorare ed eventualmente rivalutare sulla base degli 

esiti. Tali  équipe svolgono la funzione delle Unità di Valutazione 

per la Transizione – ASD previste dal citato P.O. Autismo. 

Obiettivo 3: management delle emergenze comportamentali 

Obiettivo 4:accoglienza e assistenza medica ospedaliera 

6 

DESCRIZIONE ANALITICA DEL PROGETTO 

Obiettivi Azioni 
Indicatori di 

esito/processo 

Obiettivo 1 

Attivare un Nucleo funzionale Autismo in 

ogni servizio di neuropsichiatria 

dell’infanzia e dell’adolescenza 

Numero di Nuclei funzionali 

attivati/Numero servizi di 

NPIA  

Valutazione clinico-diagnostica e 

funzionale nonché delle preferenze e 

definizione/attuazione di un 

Piano/Progetto individualizzato - punti a) 

- e) delle Linee di Indirizzo

Numero nuovi utenti seguiti 

dai Nuclei funzionali 

nell’ambito del progetto 

Numero di nuovi 

Piani/progetti individualizzati 

attivati-implementati 

nell’ambito del progetto 

Numero di Case Manager 

assegnati 
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Attivazione o implementazione di 

percorsi per: 1. il mantenimento e 

sviluppo di competenze comunicative e 

sociali; 2. la prevenzione dei 

comportamenti problema; 3. sviluppo 

delle autonomie; 4. presa in carico del 

nucleo familiare 

Tipologia e numero di 

percorsi attivati 

Coinvolgimento delle Associazioni del 

territorio 

Numero e modalità di 

coinvolgimento delle 

associazioni; numero di eventi 

di promozione, educazione e 

co-progettazione realizzati e 

numero di 

partecipanti/beneficiari, ecc. 

Obiettivo 2 

Attivare almeno 1 Equipe di Transizione 

per ogni ASL (in relazione al bacino di 

utenza) 

Numero di Equipe di 

Transizione attivate/Numero 

ASL- 

Garantire la continuità degli interventi del 

Nucleo Funzionale Autismo e 

definire/attivare il Progetto di Vita da 

monitorare ed eventualmente rivalutare 

sulla base degli esiti 

Numero di nuovi utenti seguiti 

dall’équipe nell’ambito del 

progetto 

Numero di nuovi Progetti di 

Vita definiti/implementati 

nell’ambito del progetto 

Numero di Case Manager 

assegnati 

Promozione - presso i servizi sanitari, 

socio-sanitari e sociali per l’età evolutiva 

e per l’età adulta - di attività specifiche 

per l’inserimento lavorativo, il supporto 

all’autonomia domestica e abitativa e lo 

sviluppo di attività sociointegranti 

Tipologia e numero di 

percorsi  e raccordi attivati 

Coinvolgimento delle Associazioni del 

territorio 

Numero e modalità di 

coinvolgimento delle 

associazioni; numero di eventi 

di promozione, educazione e 

co-progettazione realizzati e 

numero di 

partecipanti/beneficiari, ecc. 

Obiettivo 3 

Attivazione di centri/servizi/ambulatori 

specifici per il trattamento intensivo o 

ricovero (ordinario/day-hospital) di 

secondo o terzo livello, con strutture, 

processi e operatori adeguati ai bisogni 

delle PcASD con gravi comportamenti-

problema che garantiscano inoltre il 

mantenimento dei legami della PcASD 

con l’esterno, in vista della sua dimissione, 

al venire meno delle esigenze che hanno 

dato luogo al percorso intensivo.  

Identificazione di almeno un 

centro per regione  

Indicare le caratteristiche di 

funzionamento del centro 

(tipologia di utenza, modalità 

di intervento, percorsi di 

dimissione protetta)  
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Nel panorama dei servizi regionali, per il 

perseguimento del presente obiettivo si 

individuano il Centro per i Disturbi 

Pervasivi dello Sviluppo (CDPS) che a 

seguito della riforma del SSR è passato 

dall’ARNAS alla ASL 8 di Cagliari,, già 

hub di area vasta per il sud Sardegna, e le 

cliniche di NPIA dell’AOU di Sassari e 

della ASL Caglairi come centro per l’area 

vasta del nord Sardegna, peraltro già 

individuato dal citato P.O. Autismo quale 

nodo della Rete Regionale dei Servizi per 

le persone con ASD (ReRS-ASD) 

Organizzazione di programmi formativi e 

relativa sperimentazione per la gestione 

dei comportamenti-problema, in primis 

non farmacologica, sia per operatori (118, 

DEA, SPDC, CSM, scuola, etc.) sia per 

familiari 

Numero di corsi formativi 

Obiettivo 4 

Costituzione di équipe dedicate 

all’organizzazione e alla realizzazione di 

percorsi ospedalieri di prevenzione 

diagnosi e cura per le necessità sanitarie 

delle persone con grave disabilità e/o 

disturbi del neurosviluppo basati sul 

modello organizzativo di DAMA 

(Disabled Advanced Medical Assistance).  

Per l’assistensa ospedaliera alle PcASD il 

P.O. Autismo identifica i due nodi della 

ReRS-ASD nelle Cliniche di 

Neuropsichiatria Infantile dell’Azienda 

Ospedaliero Universitaria di Sassari (AOU 

SS), per la zona nord, e la Clinica di 

Neuropsichiatria Infantile, un tempo 

afferente alla ARNAS Brotzu, ma 

transitata presso la ASL Cagliari a seguito 

della riforma sanitaria di cui alla l.r. 

24/2020, per la zona sud. Il perseguimento 

del presente obiettivo è pertanto affidato a 

questi due nodi della ReRS-ASD. 

Almeno un équipe dedicata  

resa pienamente operativa in 

una delle Aziende Ospedaliere 

presenti a livello regionale  

Numero di corsi formativi sul 

modello DAMA erogati ai 

professionisti delle Aziende 

Ospedaliere 

RISULTATI ATTESI 

A breve termine, che indicano i 

miglioramenti apportati all’esperienza 

esistente 

Attivazione del Nucleo funzionale autismo e dell’équipe di 

transizione e implementazione di un modello innovativo di 

lavoro in rete tra servizi per la formulazione del Piano 

individualizzato e del progetto di vita per PcASD sulla base del 

costrutto di Quality of Life  

A lungo periodo, a cui tendere, 

raggiungibili al termine del progetto 

Diffusione omogenea in tutta la Regione di procedure e 

strumenti condivisi per l’elaborazione del profilo di 

funzionamento e del Piano individualizzato e del progetto di 

vita per le PcASD. Consolidamento della rete integrata socio-

sanitaria 
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COORDINATORE REGIONALE/PROVINCIALE DEL PROGETTO: Serena Meloni 

RESPONSABILE SCIENTIFICO DEL PROGETTO: Silvia Paba 

UNITA’ OPERATIVE COINVOLTE 

Unità Operativa 1 Referente Compiti 

ASL n. 1 Sassari 
(Servizi di NPIA) 

Il Direttore del 
DSM aziendale 
o un suo 
sostituto da 
nominare 
formalmente 

- provvedere all’attivazione di un Nucleo funzionale Autismo in
ogni servizio di neuropsichiatria dell’infanzia e
dell’adolescenza e di almeno 1 Equipe di Transizione per nella
propria ASL, con una dotazione di personale proporzionale al
bacino di utenza (obiettivo 1);
- promuovere e monitorare la definizione e l’implementazione
dei Piani/Progetti individualizzati per PcASD (obiettivo 1);
- promuovere - presso i servizi sanitari, socio-sanitari e sociali
per l’età evolutiva e per l’età adulta - attività specifiche per
l’inserimento lavorativo, il supporto all’autonomia domestica e
abitativa e lo sviluppo di attività sociointegranti (obiettivo 2);
- promuovere il coinvolgimento delle associazioni nella presa
in carico e definizione dell’offerta di servizi sociosanitari per le
PcASD (obiettivo 2);
- organizzare eventi di promozione, educazione e co-
progettazione per gli operatori del territorio della ReRS-ASD,
in collaborazione con l’Azienda Regionale della Salute (ARES)
che fornisce il “supporto tecnico all’attività di formazione del
personale” e le “procedure di accreditamento ECM” ai sensi
della l.r. 24/2020, art 3, c. 3, lett. g) e h) - (obiettivo 2).

Unità Operativa 2 Referente Compiti 

ASL n. 2 della 
Gallura  
(Servizi di NPIA) 

Il Direttore del 
DSM aziendale 
o un suo 
sostituto da 
nominare 
formalmente 

- provvedere all’attivazione di un Nucleo funzionale Autismo in
ogni servizio di neuropsichiatria dell’infanzia e
dell’adolescenza e di almeno 1 Equipe di Transizione per nella
propria ASL, con una dotazione di personale proporzionale al
bacino di utenza (obiettivo 1);
- promuovere e monitorare la definizione e l’implementazione
dei Piani/Progetti individualizzati per PcASD (obiettivo 1);
- promuovere - presso i servizi sanitari, socio-sanitari e sociali
per l’età evolutiva e per l’età adulta - attività specifiche per
l’inserimento lavorativo, il supporto all’autonomia domestica e
abitativa e lo sviluppo di attività sociointegranti (obiettivo 2);
- promuovere il coinvolgimento delle associazioni nella presa
in carico e definizione dell’offerta di servizi sociosanitari per le
PcASD (obiettivo 2);
- organizzare eventi di promozione, educazione e co-
progettazione per gli operatori del territorio della ReRS-ASD,
in collaborazione con l’Azienda Regionale della Salute (ARES)
che fornisce il “supporto tecnico all’attività di formazione del
personale” e le “procedure di accreditamento ECM” ai sensi
della l.r. 24/2020, art 3, c. 3, lett. g) e h) - (obiettivo 2).

Unità Operativa 3 Referente Compiti 

ASL n. 3 di Nuoro 
(Servizi di NPIA) 

Il Direttore del 
DSM aziendale 
o un suo 

- provvedere all’attivazione di un Nucleo funzionale Autismo in
ogni servizio di neuropsichiatria dell’infanzia e
dell’adolescenza e di almeno 1 Equipe di Transizione per nella
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sostituto da 

nominare 
formalmente 

propria ASL, con una dotazione di personale proporzionale al 
bacino di utenza (obiettivo 1);  
- promuovere e monitorare la definizione e l’implementazione
dei Piani/Progetti individualizzati per PcASD (obiettivo 1);
- promuovere - presso i servizi sanitari, socio-sanitari e sociali
per l’età evolutiva e per l’età adulta - attività specifiche per
l’inserimento lavorativo, il supporto all’autonomia domestica e
abitativa e lo sviluppo di attività sociointegranti (obiettivo 2);
- promuovere il coinvolgimento delle associazioni nella presa
in carico e definizione dell’offerta di servizi sociosanitari per le
PcASD (obiettivo 2);
- organizzare eventi di promozione, educazione e co-
progettazione per gli operatori del territorio della ReRS-ASD,
in collaborazione con l’Azienda Regionale della Salute (ARES)
che fornisce il “supporto tecnico all’attività di formazione del
personale” e le “procedure di accreditamento ECM” ai sensi
della l.r. 24/2020, art 3, c. 3, lett. g) e h) - (obiettivo 2).

Unità Operativa 4 Referente Compiti 

ASL n. 4
dell'Ogliastra 
(Servizi di NPIA) 

Il Direttore del 
DSM aziendale 
o un suo 
sostituto da 
nominare 
formalmente 

- provvedere all’attivazione di un Nucleo funzionale Autismo in
ogni servizio di neuropsichiatria dell’infanzia e
dell’adolescenza e di almeno 1 Equipe di Transizione per nella
propria ASL, con una dotazione di personale proporzionale al
bacino di utenza (obiettivo 1);
- promuovere e monitorare la definizione e l’implementazione
dei Piani/Progetti individualizzati per PcASD (obiettivo 1);
- promuovere - presso i servizi sanitari, socio-sanitari e sociali
per l’età evolutiva e per l’età adulta - attività specifiche per
l’inserimento lavorativo, il supporto all’autonomia domestica e
abitativa e lo sviluppo di attività sociointegranti (obiettivo 2);
- promuovere il coinvolgimento delle associazioni nella presa
in carico e definizione dell’offerta di servizi sociosanitari per le
PcASD (obiettivo 2);
- organizzare eventi di promozione, educazione e co-
progettazione per gli operatori del territorio della ReRS-ASD,
in collaborazione con l’Azienda Regionale della Salute (ARES)
che fornisce il “supporto tecnico all’attività di formazione del
personale” e le “procedure di accreditamento ECM” ai sensi
della l.r. 24/2020, art 3, c. 3, lett. g) e h) - (obiettivo 2).

Unità Operativa 5 Referente Compiti 

ASL n. 5 di 
Oristano 
(Servizi di NPIA) 

Il Direttore del 
DSM aziendale 

o un suo
sostituto da 
nominare 

formalmente 

- provvedere all’attivazione di un Nucleo funzionale Autismo in
ogni servizio di neuropsichiatria dell’infanzia e
dell’adolescenza e di almeno 1 Equipe di Transizione per nella
propria ASL, con una dotazione di personale proporzionale al
bacino di utenza (obiettivo 1);
- promuovere e monitorare la definizione e l’implementazione
dei Piani/Progetti individualizzati per PcASD (obiettivo 1);
- promuovere - presso i servizi sanitari, socio-sanitari e sociali
per l’età evolutiva e per l’età adulta - attività specifiche per
l’inserimento lavorativo, il supporto all’autonomia domestica e
abitativa e lo sviluppo di attività sociointegranti (obiettivo 2);
- promuovere il coinvolgimento delle associazioni nella presa
in carico e definizione dell’offerta di servizi sociosanitari per le
PcASD (obiettivo 2);
- organizzare eventi di promozione, educazione e co-
progettazione per gli operatori del territorio della ReRS-ASD,
in collaborazione con l’Azienda Regionale della Salute (ARES)
che fornisce il “supporto tecnico all’attività di formazione del
personale” e le “procedure di accreditamento ECM” ai sensi
della l.r. 24/2020, art 3, c. 3, lett. g) e h) - (obiettivo 2).

Unità Operativa 6 Referente Compiti 
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ASL n. 6 del Medio 
campidano 

(Servizi di NPIA) 

Il Direttore del 
DSM aziendale 

o un suo
sostituto da 
nominare 

formalmente 

- provvedere all’attivazione di un Nucleo funzionale Autismo in
ogni servizio di neuropsichiatria dell’infanzia e
dell’adolescenza e di almeno 1 Equipe di Transizione per nella
propria ASL, con una dotazione di personale proporzionale al
bacino di utenza (obiettivo 1);
- promuovere e monitorare la definizione e l’implementazione
dei Piani/Progetti individualizzati per PcASD (obiettivo 1);
- promuovere - presso i servizi sanitari, socio-sanitari e sociali
per l’età evolutiva e per l’età adulta - attività specifiche per
l’inserimento lavorativo, il supporto all’autonomia domestica e
abitativa e lo sviluppo di attività sociointegranti (obiettivo 2);
- promuovere il coinvolgimento delle associazioni nella presa
in carico e definizione dell’offerta di servizi sociosanitari per le
PcASD (obiettivo 2);
- organizzare eventi di promozione, educazione e co-
progettazione per gli operatori del territorio della ReRS-ASD,
in collaborazione con l’Azienda Regionale della Salute (ARES)
che fornisce il “supporto tecnico all’attività di formazione del
personale” e le “procedure di accreditamento ECM” ai sensi
della l.r. 24/2020, art 3, c. 3, lett. g) e h) - (obiettivo 2).

Unità Operativa 7 Referente Compiti 

ASL n. 7 del Sulcis 
(Servizi di NPIA) 

Il Direttore del 
DSM aziendale 
o un suo 
sostituto da 
nominare 
formalmente 

- provvedere all’attivazione di un Nucleo funzionale Autismo in
ogni servizio di neuropsichiatria dell’infanzia e
dell’adolescenza e di almeno 1 Equipe di Transizione per nella
propria ASL, con una dotazione di personale proporzionale al
bacino di utenza (obiettivo 1);
- promuovere e monitorare la definizione e l’implementazione
dei Piani/Progetti individualizzati per PcASD (obiettivo 1);
- promuovere - presso i servizi sanitari, socio-sanitari e sociali
per l’età evolutiva e per l’età adulta - attività specifiche per
l’inserimento lavorativo, il supporto all’autonomia domestica e
abitativa e lo sviluppo di attività sociointegranti (obiettivo 2);
- promuovere il coinvolgimento delle associazioni nella presa
in carico e definizione dell’offerta di servizi sociosanitari per le
PcASD (obiettivo 2);
- organizzare eventi di promozione, educazione e co-
progettazione per gli operatori del territorio della ReRS-ASD,
in collaborazione con l’Azienda Regionale della Salute (ARES)
che fornisce il “supporto tecnico all’attività di formazione del
personale” e le “procedure di accreditamento ECM” ai sensi
della l.r. 24/2020, art 3, c. 3, lett. g) e h) - (obiettivo 2).

Unità Operativa 8 Referente Compiti 

ASL n. 8 di Cagliari 
(Servizi di NPIA) 

Il Direttore del 
DSM aziendale 
o un suo 
sostituto da 
nominare 
formalmente 

- provvedere all’attivazione di un Nucleo funzionale Autismo in
ogni servizio di neuropsichiatria dell’infanzia e
dell’adolescenza e di almeno 1 Equipe di Transizione per nella
propria ASL, con una dotazione di personale proporzionale al
bacino di utenza (obiettivo 1);
- promuovere e monitorare la definizione e l’implementazione
dei Piani/Progetti individualizzati per PcASD (obiettivo 1);
- promuovere - presso i servizi sanitari, socio-sanitari e sociali
per l’età evolutiva e per l’età adulta - attività specifiche per
l’inserimento lavorativo, il supporto all’autonomia domestica e
abitativa e lo sviluppo di attività sociointegranti (obiettivo 2);
- promuovere il coinvolgimento delle associazioni nella presa
in carico e definizione dell’offerta di servizi sociosanitari per le
PcASD (obiettivo 2);
- organizzare eventi di promozione, educazione e co-
progettazione per gli operatori del territorio della ReRS-ASD,
in collaborazione con l’Azienda Regionale della Salute (ARES)
che fornisce il “supporto tecnico all’attività di formazione del
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personale” e le “procedure di accreditamento ECM” ai sensi 
della l.r. 24/2020, art 3, c. 3, lett. g) e h) - (obiettivo 2). 

Unità Operativa 9 Referente Compiti 

AOU di Sassari  
(clinica di NPIA) 

Il Direttore della 
Clinica di NPIA o 
un suo sostituto 
da nominare 
formalmente 

- Definire formalmente le caratteristiche di funzionamento del

centro (tipologia di utenza, modalità di intervento, percorsi

di dimissione protetta) secondo un modello-base unico e 

condiviso con l’Unità 9 (obiettivo 3); 

- attivare un centro/servizio/ambulatorio con le caratteristiche

identificate dal precedente punto, specifico per il

trattamento intensivo o ricovero (ordinario/day-hospital) di 

secondo o terzo livello, con strutture, processi e operatori 

adeguati ai bisogni delle PcASD con gravi comportamenti-

problema (obiettivo 3); 

- organizzare - in collaborazione con l’U.O. 9 per i contenuti e

con l’Azienda Regionale della Salute (ARES) che fornisce

il “supporto tecnico all’attività di formazione del personale” 

e le “procedure di accreditamento ECM” ai sensi della l.r. 

24/2020, art 3, c. 3, lett. g) e h) - un programma di 

formazione per tutto il territorio regionale e relativa 

sperimentazione per la gestione dei comportamenti-

problema, in primis non farmacologica, sia per operatori 

(118, DEA, SPDC, CSM, scuola, etc.) sia per famigliari 

(obiettivo 3); 

- costituire una  équipe dedicata all’organizzazione e alla

realizzazione di percorsi ospedalieri di prevenzione

diagnosi e cura per le necessità sanitarie delle persone con 

grave disabilità e/o disturbi del neurosviluppo basati sul 

modello organizzativo di DAMA (Disabled Advanced 

Medical Assistance) (obiettivo 4). 

Unità Operativa 10 Referente Compiti 

ASL n. 8 di Cagliari 
(clinica di NPIA e 
Centro per i Disturbi 
Pervasivi dello 
Sviluppo CDPS) 

Il Direttore della 
Clinica di NPIA o 
un suo sostituto 
da nominare 
formalmente 

E Direttore del 
Centro Disturbi 
Pervasivi dello 
sviluppo (ASL n. 
8 di Cagliari) 

Costituire una  équipe dedicata all’organizzazione e alla 
realizzazione di percorsi ospedalieri di prevenzione diagnosi e 
cura per le necessità sanitarie delle persone con grave 
disabilità e/o disturbi del neurosviluppo basati sul modello 
organizzativo di DAMA (Disabled Advanced Medical 
Assistance) (obiettivo 4). 

- Definire formalmente le caratteristiche di funzionamento del

centro (tipologia di utenza, modalità di intervento, percorsi

di dimissione protetta) secondo un modello-base unico e 

condiviso con l’Unità 10 (obiettivo 3); 

- potenziare le attività del Centro mirate al trattamento

intensivo o ricovero (ordinario/day-hospital) di secondo o

terzo livello, con strutture, processi e operatori adeguati ai 

bisogni delle PcASD con gravi comportamenti-problema 

(obiettivo 3); 

organizzare - in collaborazione con l’U.O. 10 per i contenuti e 
con l’Azienda Regionale della Salute (ARES) che fornisce il 
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“supporto tecnico all’attività di formazione del personale” e le 
“procedure di accreditamento ECM” ai sensi della l.r. 24/2020, 
art 3, c. 3, lett. g) e h) - un programma di formazione per tutto 
il territorio regionale e relativa sperimentazione per la gestione 
dei comportamenti-problema, in primis non farmacologica, sia 
per operatori (118, DEA, SPDC, CSM, scuola, etc.) sia per 
famigliari (obiettivo 3). 

CRONOPROGRAMMA 

Mese 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 

O
b

ie
tt

iv
o

 1
 

Azione 1 x x x x 

Azione 2 x x x x x x x x x x x x 

Azione 3 x x x x x x x x x x x x 

Azione 4 x x x x x x x x x x x x 

O
b

ie
tt

iv
o

 2
 

Azione 1 x x x x x x x x x 

Azione 2 x x x x x x x x x x x x x x 

Azione 3 x x x x x x x x x x x x 

Azione 4 x x x x x x x x x x x x 

O
b

ie
tt

iv
o

 3
 

Azione 1 x x x x x x x x x x x x x x x 

Azione 2 x x x x x x x x x x x x 

O
b

ie
tt

iv
o

 

4
 

Azione 1 x x x x x x x x x x x x 

FONDO 2020a 

PIANO FINANZIARIO PER CIASCUNA UNITA’ OPERATIVA 

Unità Operativa 1  

ASL n. 1 Sassari  
(Dipartimento di Salute Mentale - Servizi di NPIA) 

Risorse Razionale della spesa EURO 

Personale 

- Medico
- Educatore professionale sanitario
- Psicologo
- Assistente Sociale
- Terapista della Neuro e Psicomotricità Età Evolutiva/Tecnico della

Riabilitazione psichiatrica
- Logopedista
- Infermiere
- Altro personale di supporto alle attività del progetto

  24.278,85 € 
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Beni 

- acquisto di materiale di consumo
- acquisto di attrezzature (esclusivamente per la durata del

progetto)
- hardware, software e test utili allo svolgimento delle attività

progettuali
- abbonamento a riviste (esclusivamente per la durata del progetto)

4.087,70 € 

Servizi 

- traduzioni ed interpretariato
- stampa, legatoria e riproduzione grafica
- organizzazione incontri/convegni/eventi formativi
- servizi di laboratori;
- creazione di piattaforme o siti web per la co-progettazione

nell'ambito del PdV

 8.125,93 € 

Missioni 
- convegni, eventi formativi, riunioni, finalizzati all’avanzamento del

piano
 1.260,94 € 

Spese 

generali 

- posta, telefono, servizio di corriere, collegamenti telematici, spese
per adempimenti tributari ecc.. 2.628,89 € 

Unità Operativa 2  

ASL n. 2 della Gallura 
(Dipartimento di Salute Mentale - Servizi di NPIA) 

Risorse Razionale della spesa EURO 

Personale 

- Medico
- Educatore professionale sanitario
- Psicologo
- Assistente Sociale
- Terapista della Neuro e Psicomotricità Età Evolutiva/Tecnico della

Riabilitazione psichiatrica
- Logopedista
- Infermiere
- Altro personale di supporto alle attività del progetto

     12.833,13 € 

Beni 

- acquisto di materiale di consumo
- acquisto di attrezzature (esclusivamente per la durata del

progetto)
- hardware, software e test utili allo svolgimento delle attività

progettuali
- abbonamento a riviste (esclusivamente per la durata del progetto)

2.160,64€ 

Servizi 

- traduzioni ed interpretariato
- stampa, legatoria e riproduzione grafica
- organizzazione incontri/convegni/eventi formativi
- servizi di laboratori;
- creazione di piattaforme o siti web per la co-progettazione

nell'ambito del PdV

  4.295,14 € 

Missioni 
- convegni, eventi formativi, riunioni, finalizzati all’avanzamento del

piano
  666,50 € 
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Spese 

generali 

- posta, telefono, servizio di corriere, collegamenti telematici, spese
per adempimenti tributari ecc.. 1.389,56 € 

Unità Operativa 3  

ASL n. 3 di Nuoro 
(Dipartimento di Salute Mentale - Servizi di NPIA) 

Risorse Razionale della spesa EURO 

Personale 

- Medico
- Educatore professionale sanitario
- Psicologo
- Assistente Sociale
- Terapista della Neuro e Psicomotricità Età Evolutiva/Tecnico della

Riabilitazione psichiatrica
- Logopedista
- Infermiere
- Altro personale di supporto alle attività del progetto

     11.760,51€ 

Beni 

- acquisto di materiale di consumo
- acquisto di attrezzature (esclusivamente per la durata del

progetto)
- hardware, software e test utili allo svolgimento delle attività

progettuali
- abbonamento a riviste (esclusivamente per la durata del progetto)

1.980,05 € 

Servizi 

- traduzioni ed interpretariato
- stampa, legatoria e riproduzione grafica
- organizzazione incontri/convegni/eventi formativi
- servizi di laboratori;
- creazione di piattaforme o siti web per la co-progettazione

nell'ambito del PdV

 3.936,15 € 

Missioni 
- convegni, eventi formativi, riunioni, finalizzati all’avanzamento del

piano
  610,79 € 

Spese 

generali 

- posta, telefono, servizio di corriere, collegamenti telematici, spese
per adempimenti tributari ecc.. 1.273,42 € 

Unità Operativa 4  

ASL n. 4 dell'Ogliastra 
(Dipartimento di Salute Mentale - Servizi di NPIA) 

Risorse Razionale della spesa EURO 

Personale 

- Medico
- Educatore professionale sanitario
- Psicologo
- Assistente Sociale
- Terapista della Neuro e Psicomotricità Età Evolutiva/Tecnico della

Riabilitazione psichiatrica

  4.409,58 € 
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- Logopedista
- Infermiere
- Altro personale di supporto alle attività del progetto

Beni 

- acquisto di materiale di consumo
- acquisto di attrezzature (esclusivamente per la durata del

progetto)
- hardware, software e test utili allo svolgimento delle attività

progettuali
- abbonamento a riviste (esclusivamente per la durata del progetto)

742,42 € 

Servizi 

- traduzioni ed interpretariato
- stampa, legatoria e riproduzione grafica
- organizzazione incontri/convegni/eventi formativi
- servizi di laboratori;
- creazione di piattaforme o siti web per la co-progettazione

nell'ambito del PdV

  1.475,85 € 

Missioni 
- convegni, eventi formativi, riunioni, finalizzati all’avanzamento del

piano
  229,01 € 

Spese 

generali 

- posta, telefono, servizio di corriere, collegamenti telematici, spese
per adempimenti tributari ecc.. 477,47 € 

Unità Operativa 5  

ASL n. 5 di Oristano 
(Dipartimento di Salute Mentale - Servizi di NPIA) 

Risorse Razionale della spesa EURO 

Personale 

- Medico
- Educatore professionale sanitario
- Psicologo
- Assistente Sociale
- Terapista della Neuro e Psicomotricità Età Evolutiva/Tecnico della

Riabilitazione psichiatrica
- Logopedista
- Infermiere
- Altro personale di supporto alle attività del progetto

     10.684,86 € 

Beni 

- acquisto di materiale di consumo
- acquisto di attrezzature (esclusivamente per la durata del

progetto)
- hardware, software e test utili allo svolgimento delle attività

progettuali
- abbonamento a riviste (esclusivamente per la durata del progetto)

1.798,95 € 

Servizi 

- traduzioni ed interpretariato
- stampa, legatoria e riproduzione grafica
- organizzazione incontri/convegni/eventi formativi
- servizi di laboratori;
- creazione di piattaforme o siti web per la co-progettazione

nell'ambito del PdV

  3.576,13 € 

Missioni 
- convegni, eventi formativi, riunioni, finalizzati all’avanzamento del

piano
  554,92 € 
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Spese 

generali 

- posta, telefono, servizio di corriere, collegamenti telematici, spese
per adempimenti tributari ecc.. 1.156,94 € 

Unità Operativa 6  

ASL n. 6 del Medio campidano 
(Dipartimento di Salute Mentale - Servizi di NPIA) 

Risorse Razionale della spesa EURO 

Personale 

- Medico
- Educatore professionale sanitario
- Psicologo
- Assistente Sociale
- Terapista della Neuro e Psicomotricità Età Evolutiva/Tecnico della

Riabilitazione psichiatrica
- Logopedista
- Infermiere
- Altro personale di supporto alle attività del progetto

 6.736,53 € 

Beni 

- acquisto di materiale di consumo
- acquisto di attrezzature (esclusivamente per la durata del

progetto)
- hardware, software e test utili allo svolgimento delle attività

progettuali
- abbonamento a riviste (esclusivamente per la durata del progetto)

1.134,19 € 

Servizi 

- traduzioni ed interpretariato
- stampa, legatoria e riproduzione grafica
- organizzazione incontri/convegni/eventi formativi
- servizi di laboratori;
- creazione di piattaforme o siti web per la co-progettazione

nell'ambito del PdV

  2.254,66 € 

Missioni 
- convegni, eventi formativi, riunioni, finalizzati all’avanzamento del

piano
  349,87 € 

Spese 

generali 

- posta, telefono, servizio di corriere, collegamenti telematici, spese
per adempimenti tributari ecc.. 729,42 € 

Unità Operativa 7  

ASL n. 7 del Sulcis 
(Dipartimento di Salute Mentale - Servizi di NPIA) 

Risorse Razionale della spesa EURO 

Personale 

- Medico
- Educatore professionale sanitario
- Psicologo
- Assistente Sociale
- Terapista della Neuro e Psicomotricità Età Evolutiva/Tecnico della

Riabilitazione psichiatrica
- Logopedista

  8.023,06 € 

13/22



- Infermiere
- Altro personale di supporto alle attività del progetto

Beni 

- acquisto di materiale di consumo
- acquisto di attrezzature (esclusivamente per la durata del

progetto)
- hardware, software e test utili allo svolgimento delle attività

progettuali
- abbonamento a riviste (esclusivamente per la durata del progetto)

1.350,80 € 

Servizi 

- traduzioni ed interpretariato
- stampa, legatoria e riproduzione grafica
- organizzazione incontri/convegni/eventi formativi
- servizi di laboratori;
- creazione di piattaforme o siti web per la co-progettazione

nell'ambito del PdV

  2.685,25 € 

Missioni 
- convegni, eventi formativi, riunioni, finalizzati all’avanzamento del

piano
  416,68 € 

Spese 

generali 

- posta, telefono, servizio di corriere, collegamenti telematici, spese
per adempimenti tributari ecc.. 868,73 € 

Unità Operativa 8  

ASL n. 8 di Cagliari 
(Dipartimento di Salute Mentale - Servizi di NPIA) 

Risorse Razionale della spesa EURO 

Personale 

- Medico
- Educatore professionale sanitario
- Psicologo
- Assistente Sociale
- Terapista della Neuro e Psicomotricità Età Evolutiva/Tecnico della

Riabilitazione psichiatrica
- Logopedista
- Infermiere
- Altro personale di supporto alle attività del progetto

41.506,37€ 

Beni 

- acquisto di materiale di consumo
- acquisto di attrezzature (esclusivamente per la durata del

progetto)
- hardware, software e test utili allo svolgimento delle attività

progettuali
- abbonamento a riviste (esclusivamente per la durata del progetto)

6.988,20 € 

Servizi 

- traduzioni ed interpretariato
- stampa, legatoria e riproduzione grafica
- organizzazione incontri/convegni/eventi formativi
- servizi di laboratori;
- creazione di piattaforme o siti web per la co-progettazione

nell'ambito del PdV

13.891,84 € 

Missioni 
- convegni, eventi formativi, riunioni, finalizzati all’avanzamento del

piano
2.155,66 € 
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Spese 

generali 

- posta, telefono, servizio di corriere, collegamenti telematici, spese
per adempimenti tributari ecc.. 4.494,27 € 

Unità Operativa 9 

AOU di Sassari  
(Clinica di Neuropsichiatria Infanitle e dell’Adoloscenza) 

Risorse Razionale della spesa EURO 

Personale 

- Medico
- Educatore professionale sanitario
- Psicologo
- Assistente Sociale
- Terapista della Neuro e Psicomotricità Età Evolutiva/Tecnico della

Riabilitazione psichiatrica
- Logopedista
- Infermiere
- Altro personale di supporto alle attività del progetto

     79.241,89 € 

Beni 

- acquisto di materiale di consumo
- acquisto di attrezzature (esclusivamente per la durata del progetto)
- hardware, software e test utili allo svolgimento delle attività

progettuali
- abbonamento a riviste (esclusivamente per la durata del progetto)

13.341,53 € 

Servizi 

- traduzioni ed interpretariato
- stampa, legatoria e riproduzione grafica
- organizzazione incontri/convegni/eventi formativi
- servizi di laboratori;
- creazione di piattaforme o siti web per la co-progettazione

nell'ambito del PdV

     26.521,60 € 

Missioni 
- convegni, eventi formativi, riunioni, finalizzati all’avanzamento del

piano
     4.115,48 € 

Spese 

generali 

- posta, telefono, servizio di corriere, collegamenti telematici, spese
per adempimenti tributari ecc.. 8.580,23 € 

Unità Operativa 10 

ASL n. 8 di Cagliari 
(Clinica di Neuropsichiatria Infanitle e dell’Adoloscenza, P.O. Pediatrico Microcitemico “Antonio 

Cao” e Centro per i Disturbi pervasivi dello Sviluppo) 

Risorse Razionale della spesa EURO 

Personale 

- Medico
- Educatore professionale sanitario
- Psicologo
- Assistente Sociale

 40.991,01 
€ 
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- Terapista della Neuro e Psicomotricità Età Evolutiva/Tecnico della
Riabilitazione psichiatrica

- Logopedista
- Infermiere
- Altro personale di supporto alle attività del progetto

Beni 

- acquisto di materiale di consumo
- acquisto di attrezzature (esclusivamente per la durata del progetto)
- hardware, software e test utili allo svolgimento delle attività

progettuali
- abbonamento a riviste (esclusivamente per la durata del progetto)

6.901,43 € 

Servizi 

- traduzioni ed interpretariato
- stampa, legatoria e riproduzione grafica
- organizzazione incontri/convegni/eventi formativi
- servizi di laboratori;
- creazione di piattaforme o siti web per la co-progettazione

nell'ambito del PdV

 13.719,35 
€ 

Missioni 
- convegni, eventi formativi, riunioni, finalizzati all’avanzamento del

piano

 2.128,89 
€ 

Spese 

generali 

- posta, telefono, servizio di corriere, collegamenti telematici, spese
per adempimenti tributari ecc.. 4.438,46 € 

PIANO FINANZIARIO GENERALE FONDO 2020a 

Risorse Totale in € 

Personale 240.465,80 € 

Beni 40.485,93 € 

Servizi 80.481,90 € 

Missioni 12.488,74 € 

Spese generali (7%) 26.037,38 € 

Totale 399.959,75 € 

FONDO 2020b 

PIANO FINANZIARIO PER CIASCUNA UNITA’ OPERATIVA 

Unità Operativa 1  

ASL n. 1 Sassari  
(Dipartimento di Salute Mentale - Servizi di NPIA) 

Risorse Razionale della spesa EURO 

Personale 

- Medico
- Educatore professionale sanitario
- Psicologo
- Assistente Sociale
- Terapista della Neuro e Psicomotricità Età Evolutiva/Tecnico della

Riabilitazione psichiatrica
- Logopedista
- Infermiere

 15.634,12 € 
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- Altro personale di supporto alle attività del progetto

Beni 

- acquisto di materiale di consumo
- acquisto di attrezzature (esclusivamente per la durata del

progetto)
- software, hardware e/o altra piccola attrezzatura di ICT

2.632,23€ 

Servizi 

- traduzioni ed interpretariato
- stampa, legatoria e riproduzione grafica
- organizzazione incontri/convegni/eventi formativi
- servizi di laboratori

 5.232,61 € 

Missioni 
- convegni, eventi formativi, riunioni, finalizzati all’avanzamento del

piano
  811,97 € 

Spese 

generali 

- posta, telefono, servizio di corriere, collegamenti telematici, spese
per adempimenti tributari ecc.. 1.692,85 € 

Unità Operativa 2  

ASL n. 2 della Gallura 
(Dipartimento di Salute Mentale - Servizi di NPIA) 

Risorse Razionale della spesa EURO 

Personale 

- Medico
- Educatore professionale sanitario
- Psicologo
- Assistente Sociale
- Terapista della Neuro e Psicomotricità Età Evolutiva/Tecnico della

Riabilitazione psichiatrica
- Logopedista
- Infermiere
- Altro personale di supporto alle attività del progetto

  8.263,77€ 

Beni 

- acquisto di materiale di consumo
- acquisto di attrezzature (esclusivamente per la durata del

progetto)
- software, hardware e/o altra piccola attrezzatura di ICT

1.391,33 € 

Servizi 

- traduzioni ed interpretariato
- stampa, legatoria e riproduzione grafica
- organizzazione incontri/convegni/eventi formativi
- servizi di laboratori

  2.765,81€ 

Missioni 
- convegni, eventi formativi, riunioni, finalizzati all’avanzamento del

piano
  429,18€ 

Spese 

generali 

- posta, telefono, servizio di corriere, collegamenti telematici, spese
per adempimenti tributari ecc.. 894,79 € 

Unità Operativa 3 

ASL n. 3 di Nuoro 
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(Dipartimento di Salute Mentale - Servizi di NPIA) 

Risorse Razionale della spesa EURO 

Personale 

- Medico
- Educatore professionale sanitario
- Psicologo
- Assistente Sociale
- Terapista della Neuro e Psicomotricità Età Evolutiva/Tecnico della

Riabilitazione psichiatrica
- Logopedista
- Infermiere
- Altro personale di supporto alle attività del progetto

  7.573,07 € 

Beni 

- acquisto di materiale di consumo
- acquisto di attrezzature (esclusivamente per la durata del

progetto)
- software, hardware e/o altra piccola attrezzatura di ICT

1.275,04 € 

Servizi 

- traduzioni ed interpretariato
- stampa, legatoria e riproduzione grafica
- organizzazione incontri/convegni/eventi formativi
- servizi di laboratori

 2.534,64 € 

Missioni 
- convegni, eventi formativi, riunioni, finalizzati all’avanzamento del

piano
  393,31 € 

Spese 

generali 

- posta, telefono, servizio di corriere, collegamenti telematici, spese
per adempimenti tributari ecc.. 820,00 € 

Unità Operativa 4  

ASL n. 4 dell'Ogliastra 
(Dipartimento di Salute Mentale - Servizi di NPIA) 

Risorse Razionale della spesa EURO 

Personale 

- Medico
- Educatore professionale sanitario
- Psicologo
- Assistente Sociale
- Terapista della Neuro e Psicomotricità Età Evolutiva/Tecnico della

Riabilitazione psichiatrica
- Logopedista
- Infermiere
- Altro personale di supporto alle attività del progetto

  2.839,51 € 

Beni 

- acquisto di materiale di consumo
- acquisto di attrezzature (esclusivamente per la durata del

progetto)
- software, hardware e/o altra piccola attrezzatura di ICT

478,07 € 

Servizi 

- traduzioni ed interpretariato
- stampa, legatoria e riproduzione grafica
- organizzazione incontri/convegni/eventi formativi
- servizi di laboratori

  950,36 € 
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Missioni 
- convegni, eventi formativi, riunioni, finalizzati all’avanzamento del

piano
  147,47 € 

Spese 

generali 

- posta, telefono, servizio di corriere, collegamenti telematici, spese
per adempimenti tributari ecc.. 307,46 € 

Unità Operativa 5  

ASL n. 5 di Oristano 
(Dipartimento di Salute Mentale - Servizi di NPIA) 

Risorse Razionale della spesa EURO 

Personale 

- Medico
- Educatore professionale sanitario
- Psicologo
- Assistente Sociale
- Terapista della Neuro e Psicomotricità Età Evolutiva/Tecnico della

Riabilitazione psichiatrica
- Logopedista
- Infermiere
- Altro personale di supporto alle attività del progetto

 6.880,41 € 

Beni 

- acquisto di materiale di consumo
- acquisto di attrezzature (esclusivamente per la durata del

progetto)
- software, hardware e/o altra piccola attrezzatura di ICT

1.158,42 € 

Servizi 

- traduzioni ed interpretariato
- stampa, legatoria e riproduzione grafica
- organizzazione incontri/convegni/eventi formativi
- servizi di laboratori

 2.302,82 € 

Missioni 
- convegni, eventi formativi, riunioni, finalizzati all’avanzamento del

piano
  357,34 € 

Spese 

generali 

- posta, telefono, servizio di corriere, collegamenti telematici, spese
per adempimenti tributari ecc.. 745,00 € 

Unità Operativa 6  

ASL n. 6 del Medio campidano 
(Dipartimento di Salute Mentale - Servizi di NPIA) 

Risorse Razionale della spesa EURO 

Personale 

- Medico
- Educatore professionale sanitario
- Psicologo
- Assistente Sociale
- Terapista della Neuro e Psicomotricità Età Evolutiva/Tecnico della

Riabilitazione psichiatrica
- Logopedista
- Infermiere

  4.337,92 € 
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- Altro personale di supporto alle attività del progetto

Beni 

- acquisto di materiale di consumo
- acquisto di attrezzature (esclusivamente per la durata del

progetto)
- software, hardware e/o altra piccola attrezzatura di ICT

730,35 € 

Servizi 

- traduzioni ed interpretariato
- stampa, legatoria e riproduzione grafica
- organizzazione incontri/convegni/eventi formativi
- servizi di laboratori

 1.451,87 € 

Missioni 
- convegni, eventi formativi, riunioni, finalizzati all’avanzamento del

piano
  225,29 € 

Spese 

generali 

- posta, telefono, servizio di corriere, collegamenti telematici, spese
per adempimenti tributari ecc.. 469,71 € 

Unità Operativa 7  

ASL n. 7 del Sulcis 
(Dipartimento di Salute Mentale - Servizi di NPIA) 

Risorse Razionale della spesa EURO 

Personale 

- Medico
- Educatore professionale sanitario
- Psicologo
- Assistente Sociale
- Terapista della Neuro e Psicomotricità Età Evolutiva/Tecnico della

Riabilitazione psichiatrica
- Logopedista
- Infermiere
- Altro personale di supporto alle attività del progetto

  5.166,37 € 

Beni 

- acquisto di materiale di consumo
- acquisto di attrezzature (esclusivamente per la durata del

progetto)
- software, hardware e/o altra piccola attrezzatura di ICT

869,83 € 

Servizi 

- traduzioni ed interpretariato
- stampa, legatoria e riproduzione grafica
- organizzazione incontri/convegni/eventi formativi
- servizi di laboratori

 1.729,14 € 

Missioni 
- convegni, eventi formativi, riunioni, finalizzati all’avanzamento del

piano
  268,32 € 

Spese 

generali 

- posta, telefono, servizio di corriere, collegamenti telematici, spese
per adempimenti tributari ecc.. 559,41 € 

Unità Operativa 8  

ASL n. 8 di Cagliari 
(Dipartimento di Salute Mentale - Servizi di NPIA) 
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Risorse Razionale della spesa EURO 

Personale 

- Medico
- Educatore professionale sanitario
- Psicologo
- Assistente Sociale
- Terapista della Neuro e Psicomotricità Età Evolutiva/Tecnico della

Riabilitazione psichiatrica
- Logopedista
- Infermiere
- Altro personale di supporto alle attività del progetto

     26.727,62 € 

Beni 

- acquisto di materiale di consumo
- acquisto di attrezzature (esclusivamente per la durata del

progetto)
- software, hardware e/o altra piccola attrezzatura di ICT

4.499,98 € 

Servizi 

- traduzioni ed interpretariato
- stampa, legatoria e riproduzione grafica
- organizzazione incontri/convegni/eventi formativi
- servizi di laboratori

  8.945,51 € 

Missioni 
- convegni, eventi formativi, riunioni, finalizzati all’avanzamento del

piano
     1.388,12 € 

Spese 

generali 

- posta, telefono, servizio di corriere, collegamenti telematici, spese
per adempimenti tributari ecc.. 2.894,04 € 

Unità Operativa 9 

AOU di Sassari  
(Clinica di Neuropsichiatria Infanitle e dell’Adoloscenza) 

Risorse Razionale della spesa EURO 

Personale 

- Medico
- Educatore professionale sanitario
- Psicologo
- Assistente Sociale
- Terapista della Neuro e Psicomotricità Età Evolutiva/Tecnico della

Riabilitazione psichiatrica
- Logopedista
- Infermiere
- Altro personale di supporto alle attività del progetto

     51.027,04 € 

Beni 
- acquisto di materiale di consumo
- acquisto di attrezzature (esclusivamente per la durata del progetto)
- software, hardware e/o altra piccola attrezzatura di ICT

8.591,15 € 

Servizi 

- traduzioni ed interpretariato
- stampa, legatoria e riproduzione grafica
- organizzazione incontri/convegni/eventi formativi
- servizi di laboratori

     17.078,32 € 

Missioni 
- convegni, eventi formativi, riunioni, finalizzati all’avanzamento del

piano
     2.650,12 € 
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Spese 

generali 

- posta, telefono, servizio di corriere, collegamenti telematici, spese
per adempimenti tributari ecc.. 5.525,15 € 

Unità Operativa 10 

ASL n. 8 di Cagliari  
(Clinica di NPIA e Centro per i Disturbi pervasivi dello Sviluppo) 

Risorse Razionale della spesa EURO 

Personale 

- Medico
- Educatore professionale sanitario
- Psicologo
- Assistente Sociale
- Terapista della Neuro e Psicomotricità Età Evolutiva/Tecnico della

Riabilitazione psichiatrica
- Logopedista
- Infermiere
- Altro personale di supporto alle attività del progetto

26.395,75 € 

Beni 
- acquisto di materiale di consumo
- acquisto di attrezzature (esclusivamente per la durata del progetto)
- software, hardware e/o altra piccola attrezzatura di ICT

4.444,11€ 

Servizi 

- traduzioni ed interpretariato
- stampa, legatoria e riproduzione grafica
- organizzazione incontri/convegni/eventi formativi
- servizi di laboratori

8.834,44 € 

Missioni 
- convegni, eventi formativi, riunioni, finalizzati all’avanzamento del

piano 1.370,88€ 

Spese 

generali 

- posta, telefono, servizio di corriere, collegamenti telematici, spese
per adempimenti tributari ecc.. 2.858,10 € 

PIANO FINANZIARIO GENERALE FONDO 2020b 

Risorse Totale in € 

Personale    154.845,58 € 

Beni      26.070,51 € 

Servizi      51.825,52 € 

Missioni      8.042,00 € 

Spese generali (7%)      16.766,51 € 

Totale    257.550,13 € 
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