
1 

 

 

AZIENDA OSPEDALIERO – UNIVERSITARIA DI SASSARI 

Viale San Pietro 10, Palazzo Bompiani - 07100 SASSARI – C.F. -  P. IVA 02268260904 

 
 

 

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE    N.               DEL     

            

OGGETTO Procedura di Stabilizzazione diretta del personale precario del ruolo Socio Sanitario 
del Comparto SSN, ai sensi dell’articolo 1, comma 268, della legge n. 234/2021 come 
novellato dalla Legge del 24.02.2023 n. 14 di conversione del decreto Milleproroghe 
2023 (n. 198/2022)- Ammissione candidati e Immissione in ruolo ( domande presentate 
sino al 15 giugno 2023) 

 

 

 

La presente Deliberazione prevede un impegno di spesa a carico della Azienda Ospedaliero Universitaria di Sassari 

SI [ x] NO []   

 

Parere della Direttrice Amministrativa  

 

FAVOREVOLE [ X ] Dott.ssa Maria Dolores Soddu  

NON FAVOREVOLE [   ] 

Parere del Direttore Sanitario  

 

FAVOREVOLE [ X ] Dott. Luigi Cugia  

NON FAVOREVOLE [   ] 

La presente Deliberazione è in pubblicazione all’Albo Pretorio elettronico del sito dell’Azienda Ospedaliero Universitaria 

di Sassari dal __________________ per la durata di quindici giorni 

RUOLO SOGGETTO FIRMA 

Il Direttore F.F. della Struttura 

Complessa Affari Generali, 

Convenzioni e Rapporti con 

l’Università 

Dott. Giuseppe Carassino    

 
 
 
 

 

STRUTTURA PROPONENTE Servizio Risorse Umane 

ESTENSORE Dott. Marco Mele 

PROPOSTA N.   PDEL 2023/684 

Il/La Responsabile della Struttura propone l’adozione del presente provvedimento, attestandone conformità alla norma, 

nonché l’utilità e l’opportunità per gli obiettivi aziendali e per l’interesse pubblico. Il/La Responsabile della Struttura e 

il/la Responsabile del procedimento, con la sottoscrizione del presente atto, attestano che l’atto è legittimo nella forma e 

nella sostanza.   

RUOLO SOGGETTO FIRMA DIGITALE 

Direttrice  f.f. della Struttura 

Proponente 

Dott.ssa Rosa Maria Bellu  
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LA DIRETTRICE F.F. S.C. RISORSE UMANE 

(Dott.ssa Rosa Maria Bellu) 
 

VISTO il Decreto Legislativo n. 502 del 30.12.1992: “Riordino della disciplina in materia sanitaria” e ss. 
mm.ii; 

 
VISTO il Decreto Legislativo n. 517 del 21.12.1999: “Disciplina dei rapporti fra Servizio Sanitario 

Nazionale ed Università, a norma dell’art. 6 della legge 30 novembre 1998, n. 419”; 
  
VISTA la Legge Regionale del 11 settembre 2020, n. 24 “Riforma del sistema sanitario regionale e 

riorganizzazione sistematica delle norme in materia. Abrogazione della legge regionale n. 10 del 
2006, della legge regionale n. 23 del 2014 e della legge regionale n. 17 del 2016 e di ulteriori norme 
di settore; 

 
VISTO il Protocollo d’Intesa sottoscritto in data 11.08.2017 dalla Regione Sardegna e dalle Università 

degli Studi di Cagliari e di Sassari; 
 
VISTA la Deliberazione della Giunta della Regione Autonoma della Sardegna n. 51/33 del 30.12.2021 

con la quale viene nominato Direttore Generale dell’AOU di Sassari il Dott. Antonio Lorenzo 
Spano;    

 
CONSIDERATO che nella DGR suddetta viene nominato quale Direttore Generale dell’Azienda Ospedaliero 

Universitaria di Sassari il Dott. Antonio Lorenzo Spano e che l’incarico decorre dal 1 gennaio 
2022 ed ha una durata pari a cinque anni, rinnovabili una sola volta; 

 
VISTA la Deliberazione n. 1 del 4.01.2022 con la quale il Direttore Generale dell’Azienda Ospedaliero 

Universitaria di Sassari prende atto della Deliberazione della Regione Autonoma della Sardegna 
n. 51/33 del 30.12.2021 “Azienda Ospedaliero Universitaria (AOU) di Sassari. Nomina Direttore 
generale;” 

 
VISTA  la Deliberazione n. 472 del 20.06.2022 con la quale viene nominata la Dott.ssa Maria Dolores 

Soddu quale Direttrice Amministrativa dell’Azienda Ospedaliero Universitaria di Sassari; 
 
VISTA la Deliberazione n. 473 del 20.06.2022 con la quale viene nominato il Dott. Luigi Cugia quale 

Direttore Sanitario dell’Azienda Ospedaliero Universitaria di Sassari; 
 
VISTA la Deliberazione n. 570 del 14.07.2022 “Sostituzione Direttore Generale in caso vacanza 

dell’ufficio, di assenza o impedimento”; 
 
VISTA la Deliberazione n. 571 del 14.07.2022 “Nomina sostituti in caso di assenza o impedimento del Direttore 

Sanitario e della Direttrice Amministrativa dell’Azienda Ospedaliero Universitaria di Sassari”; 
 
VISTA la Deliberazione n. 1196 del 14.12.2022 “Attribuzione incarichi di sostituzione, ai sensi dell’art. 

73 commi 4 ed 8 del CCNL Area Funzioni Locali del 17.12.2020, dei Direttori della S.C. Affari 
Generali Convenzioni e rapporti con l’Università, della S.C. Risorse Umane, della S.C. Tecnologie 
dell’Informazione e della Comunicazione, dei Responsabili della S.S.D. Ingegneria Clinica, della 
S.S.D. Nuovo Ospedale Fondi FSC e della S.S.D. Relazioni Sindacali, afferenti al Dipartimento 
Amministrativo e Tecnico e del Responsabile della S.S.D. Comunicazione e Relazioni Esterne, 
afferente Area di Staff della Direzione”. 

 
DI DARE ATTO che il soggetto che propone il presente atto non incorre in alcuna delle cause di incompatibilità 

previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di Comportamento dei 
Pubblici Dipendenti e alla normativa in materia di anticorruzione e che non sussistono, in capo 
allo stesso, situazioni di conflitto di interessi in relazione all’oggetto dell’atto, ai sensi della L. n. 
190/2012 e norme collegate;  

 
PREMESSO  che con Deliberazione del Direttore Generale n. 541 del 18/05/2023, si è proceduto, ai sensi 

dell’art. 1 comma 268, della legge n.234/2021, come novellato dalla Legge del 24.02.2023 n. 14 di 
conversione del decreto Milleproroghe 2023 (n. 198/2022), all’indizione di pubblico avviso per la 
procedura di stabilizzazione del personale del Comparto ruolo Sanitario; 
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DATO ATTO  che al 15 di Giugno c.a. hanno presentato istanza i seguenti candidati: 
  
     

Cognome Nome Luogo di 
Nascita 

Data 
Nascita 

Ruolo Pri Priorità 

Arca Maria Giovanna Sassari 18-08-1987 Ostetrica         NO 

Atzeni Valentina Margherita Sassari 03-02-1987 Ostetrica          NO 

Burla Valeria Sassari 08-11-1977 OSS            SI 

Calvia Maria Francesca Sassari 26-11-1986 OSS SI 

Camboni Eleonora Sassari 12-05-1993 Fisioterapista SI 

Canu Stefania Rita Sassari 07-09-1968 OSS SI 

Cherveddu Claudia Sassari 09-03-1992 OSS SI 

Daniele Elvira Maria Rosaria Napoli 02-11-1996 Infermiera SI 

Degni Emilia Roma 09-02-1998 Logopedista SI 

Delogu Angela Sassari 18-02-1971 OSS SI 

Eguakun Enoma David  Lucky Nigeria 12-09-1992 OSS SI 

Falchi Antonio Ozieri 03-10-1982 OSS SI 

Foe Valeria Sassari 04-11-1993 OSS SI 

Ledda Mauro Sorso 20-07-1974 OSS SI 

Lepori Loredana Sassari 08-01-1973 OSS NO 

Manicone Elisabetta Sassari 09-12-1969 OSS SI 

Marcellino Fabrizio Sassari 10-12-1968 OSS SI 

Meloni Gabriella Sassari 25-03-1980 OSS SI 

Mu Alessandra Sassari 18-04-1996 Terapista Occupazionale SI 

Pecorini Maria Francesca Angela Sassari 30-06-1986 OSS SI 

Piras Maria Paola Sassari 03-04-1986 OSS SI 

Pisanu Sandra Sassari 19-09-1971 OSS SI 

Pischedda Luisa Ozieri 02-06-1975 Ostetrica SI 

Pitzalis Edoardo Ghilarza 02-05-1997 Infermiere SI 

Poscich Siria Sassari 22-02-1989 OSS SI 

Puggioni Marta Sassari 12-02-1992 Fisioterapista SI 

Rubattu Claudia Sassari 25-08-1991 Ostetrica SI 

Sanna Lorenzo Sassari 07-04-1976 OSS SI 

Sanna Valentina Sassari 10-12-1984 Infermiera SI 

Satta Graziella Sassari 08-03-1974 OSS SI 

Sechi Barbara Sassari 20-09-1976 OSS SI 

Solinas Nadia Sassari 06-08-1977 OSS SI 

Vasconi Mela Giovanna Bruna Eugenia Sassari 02-10-1968 OSS SI 

 
ACCERTATO che l’istante Lepori Loredana non risulta essere in possesso dei requisiti specifici per la 

stabilizzazione ovvero previsti nei punti 1, 2 e 3 del relativo Avviso e pertanto la richiesta non può 
trovare accoglimento;  

 
VERIFICATO che tutti gli altri istanti sono in possesso dei requisiti di cui al relativo Avviso e risultano dipendenti 

di questa Amministrazione;  
 
VERIFICATO che le istanti Ostetriche Arca e Atzeni non risultano essere in possesso del requisito della priorità 

di cui al relativo avviso poiché in possesso di un contratto di lavoro subordinato a tempo 
determinato la cui retribuzione è finanziata con fondi extrabudget regionali e che l’immissione in 
ruolo può essere concessa nei limiti delle risorse finanziarie disponibili e nel rispetto del 50% dei 
posti previsti nel PTFP per ogni singolo profilo professionale; 

 
TENUTO CONTO che la stabilizzazione degli istanti avente diritto di priorità, ovvero di coloro che sono in possesso 

di un contratto di lavoro subordinato a tempo determinato la cui retribuzione è già a carico della 
spesa corrente del Bilancio Aziendale, risulta essere isorisorse e non rientra nei limiti sopra indicati; 

 
VISTO il Piano Triennale del Fabbisogno di Personale (PTFP) 2023-2024-2025 dell’AOU Sassari, allegato 

alla Delibera n. 459 del 27/04/2023; 
 
DATO ATTO che la stabilizzazione del rapporto di lavoro per tutti coloro che sono in possesso dei requisiti 

(compreso il personale senza diritto alla priorità), rispetta i limiti delle risorse finanziarie disponibili 
e risulta coerente con quanto previsto dal Piano Triennale del Fabbisogno di Personale (PTFP) 
2023 – 2024 - 2025 dell’Azienda Ospedaliero Universitaria di Sassari adottato con Delibera del 
Direttore Generale n. 459 del 27/04/2023; 
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   ATTESO  pertanto che tutti i candidati che hanno presentato regolare istanza ai sensi dell’articolo 1, comma 
268, della legge n. 234/2021 come novellato dalla Legge del 24.02.2023 n. 14 di conversione del 
decreto Milleproroghe 2023 (n. 198/2022), hanno diritto all’immissione in ruolo; 

 
 VISTO   il CCNL della Area del Comparto Sanità; 
 

PROPONE 
 

Per i motivi espressi in premessa, che qui si richiamano integralmente: 
 

1) Di ammettere, con riserva di accertamento delle dichiarazioni rese, alla procedura di stabilizzazione i seguenti 
candidati del Comparto Sanità che hanno presentato regolare istanza: 
 

Cognome Nome Luogo di 
Nascita 

Data Nascita Ruolo Pri Priorità 

Arca Maria Giovanna Sassari 18-08-1987 Ostetrica         NO 

Atzeni Valentina Margherita Sassari 03-02-1987 Ostetrica          NO 

Burla Valeria Sassari 08-11-1977 OSS         SI 

Calvia Maria Francesca Sassari 26-11-1986 OSS SI 

Camboni Eleonora Sassari 12-05-1993 Fisioterapista SI 

Canu Stefania Rita Sassari 07-09-1968 OSS SI 

Cherveddu Claudia Sassari 09-03-1992 OSS SI 

Daniele Elvira Maria Rosaria Napoli 02-11-1996 Infermiera SI 

Degni Emilia Roma 09-02-1998 Logopedista SI 

Delogu Angela Sassari 18-02-1971 OSS SI 

Eguakun Enoma David  Lucky Nigeria 12-09-1992 OSS SI 

Falchi Antonio Ozieri 03-10-1982 OSS SI 

Foe Valeria Sassari 04-11-1993 OSS SI 

Ledda Mauro Sorso 20-07-1974 OSS SI 

Manicone Elisabetta Sassari 09-12-1969 OSS SI 

Marcellino Fabrizio Sassari 10-12-1968 OSS SI 

Meloni Gabriella Sassari 25-03-1980 OSS SI 

Mu Alessandra Sassari 18-04-1996 Terapista Occupazionale SI 

Pecorini Maria Francesca Angela Sassari 30-06-1986 OSS SI 

Piras Maria Paola Sassari 03-04-1986 OSS SI 

Pisanu Sandra Sassari 19-09-1971 OSS SI 

Pischedda Luisa Ozieri 02-06-1975 Ostetrica SI 

Pitzalis Edoardo Ghilarza 02-05-1997 Infermiere SI 

Poscich Siria Sassari 22-02-1989 OSS SI 

Puggioni Marta Sassari 12-02-1992 Fisioterapista SI 

Rubattu Claudia Sassari 25-08-1991 Ostetrica SI 

Sanna Lorenzo Sassari 07-04-1976 OSS SI 

Sanna Valentina Sassari 10-12-1984 Infermiera SI 

Satta Graziella Sassari 08-03-1974 OSS SI 

Sechi Barbara Sassari 20-09-1976 OSS SI 

Solinas Nadia Sassari 06-08-1977 OSS SI 

Vasconi Mela Giovanna Bruna Eugenia Sassari 02-10-1968 OSS SI 

 
2) Di non poter accogliere l’istanza della OSS Lepori Loredana la quale non risulta essere in possesso dei requisiti 

previsti nei punti 1, 2 e 3 del relativo Avviso di Stabilizzazione; 
 

3) Di immettere nel rispettivo Ruolo del Comparto Sanità, ai sensi della normativa in tema di stabilizzazioni, nel rispetto 
dei limiti delle risorse finanziarie disponibili ed in coerenza con quanto previsto dal Piano Triennale del Fabbisogno 
di Personale (PTFP) 2023 – 2024 - 2025 dell’Azienda Ospedaliero Universitaria di Sassari adottato con Delibera del 
Direttore Generale n. 459 del 27/04/2023, dalla data di sottoscrizione del contratto a tempo indeterminato, accertata 
la veridicità di quanto dichiarato e con riserva di eventuali modifiche all’esito degli accertamenti d’ufficio i seguenti 
candidati: 

              
Cognome Nome Luogo di 

Nascita 
Data Nascita Ruolo 

Camboni Eleonora Sassari 12-05-1993 Fisioterapista 

Puggioni Marta Sassari 12-02-1992 Fisioterapista 

Daniele Elvira Maria Rosaria Napoli 02-11-1996 Infermiera 
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Cognome Nome Luogo di 
Nascita 

Data Nascita Ruolo 

Sanna Valentina Sassari 10-12-1984 Infermiera 

Pitzalis Edoardo Ghilarza 02-05-1997 Infermiere 

Degni Emilia Roma 09-02-1998 Logopedista 

Burla Valeria Sassari 08-11-1977 OSS 

Calvia Maria Francesca Sassari 26-11-1986 OSS 

Canu Stefania Rita Sassari 07-09-1968 OSS 

Cherveddu Claudia Sassari 09-03-1992 OSS 

Delogu Angela Sassari 18-02-1971 OSS 

Eguakun Enoma David  Lucky Nigeria 12-09-1992 OSS 

Falchi Antonio Ozieri 03-10-1982 OSS 

Foe Valeria Sassari 04-11-1993 OSS 

Ledda Mauro Sorso 20-07-1974 OSS 

Manicone Elisabetta Sassari 09-12-1969 OSS 

Marcellino Fabrizio Sassari 10-12-1968 OSS 

Meloni Gabriella Sassari 25-03-1980 OSS 

Pecorini Maria Francesca Angela Sassari 30-06-1986 OSS 

Piras Maria Paola Sassari 03-04-1986 OSS 

Pisanu Sandra Sassari 19-09-1971 OSS 

Poscich Siria Sassari 22-02-1989 OSS 

Sanna Lorenzo Sassari 07-04-1976 OSS 

Satta Graziella Sassari 08-03-1974 OSS 

Sechi Barbara Sassari 20-09-1976 OSS 

Solinas Nadia Sassari 06-08-1977 OSS 

Vasconi Mela Giovanna Bruna Eugenia Sassari 02-10-1968 OSS 

Arca Maria Giovanna Sassari 18-08-1987 Ostetrica 

Atzeni Valentina Margherita Sassari 03-02-1987 Ostetrica 

Pischedda Luisa Ozieri 02-06-1975 Ostetrica 

Rubattu Claudia Sassari 25-08-1991 Ostetrica 

Mu Alessandra Sassari 18-04-1996 Terapista Occupazionale 

 
4) Di dare atto che il costo relativo alla stabilizzazione del personale come sopra indicato, per l’anno 2023, è stato 

parzialmente previsto nelle rispettive delibere di assunzione e/o proroga a tempo determinato ad eccezione del 
costo relativo alla stabilizzazione del personale senza diritto alla priorità la quale è considerata come “nuova 
assunzione”;  pertanto il presente provvedimento determina un costo lordo complessivo presumibile di                              
€  1.067.048,66 sull’esercizio finanziario 2023, di cui:  
- € 864.008, 24 già previsti nei provvedimenti di assunzione/proroga a TD;  
- € 149.086,14 sul conto di costo A509010801 “Competenze fisse del personale del ruolo sanitario –comparto - 
tempo indeterminato”;  
- € 41.281,96sul conto di costo A509010806 “Oneri sociali del personale del ruolo sanitario –comparto- tempo 
indeterminato”;  
- € 12.672,30 sul conto di costo A509010807 “Irap del personale del ruolo sanitario –comparto- tempo 
indeterminato”. 
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                                                                      IL DIRETTORE GENERALE  
   Dott. Antonio Lorenzo Spano 

 
 

PRESO ATTO della proposta di Deliberazione avente per oggetto: “Procedura di Stabilizzazione diretta del 
personale precario del ruolo Socio Sanitario del Comparto SSN, ai sensi dell’articolo 1, 
comma 268, della legge n. 234/2021 come novellato dalla Legge del 24.02.2023 n. 14 di 
conversione del decreto Milleproroghe 2023 (n. 198/2022)- Ammissione candidati e 
Immissione in ruolo ( domande presentate sino al 15 giugno 2023)”. 

 
 

D E L I B E R A  
 

Per i motivi espressi in premessa, che qui si richiamano integralmente 
Di adottare la proposta di deliberazione di cui sopra e conseguentemente: 

 
1) DI AMMETTERE, con riserva di accertamento delle dichiarazioni rese, alla procedura di stabilizzazione i seguenti candidati del 

Comparto Sanità che hanno presentato regolare istanza: 
 

Cognome Nome Luogo di 
Nascita 

Data Nascita Ruolo Pri Priorità 

Arca Maria Giovanna Sassari 18-08-1987 Ostetrica         NO 

Atzeni Valentina Margherita Sassari 03-02-1987 Ostetrica          NO 

Burla Valeria Sassari 08-11-1977 OSS         SI 

Calvia Maria Francesca Sassari 26-11-1986 OSS SI 

Camboni Eleonora Sassari 12-05-1993 Fisioterapista SI 

Canu Stefania Rita Sassari 07-09-1968 OSS SI 

Cherveddu Claudia Sassari 09-03-1992 OSS SI 

Daniele Elvira Maria Rosaria Napoli 02-11-1996 Infermiera SI 

Degni Emilia Roma 09-02-1998 Logopedista SI 

Delogu Angela Sassari 18-02-1971 OSS SI 

Eguakun Enoma David  Lucky Nigeria 12-09-1992 OSS SI 

Falchi Antonio Ozieri 03-10-1982 OSS SI 

Foe Valeria Sassari 04-11-1993 OSS SI 

Ledda Mauro Sorso 20-07-1974 OSS SI 

Manicone Elisabetta Sassari 09-12-1969 OSS SI 

Marcellino Fabrizio Sassari 10-12-1968 OSS SI 

Meloni Gabriella Sassari 25-03-1980 OSS SI 

Mu Alessandra Sassari 18-04-1996 Terapista Occupazionale SI 

Pecorini Maria Francesca Angela Sassari 30-06-1986 OSS SI 

Piras Maria Paola Sassari 03-04-1986 OSS SI 

Pisanu Sandra Sassari 19-09-1971 OSS SI 

Pischedda Luisa Ozieri 02-06-1975 Ostetrica SI 

Pitzalis Edoardo Ghilarza 02-05-1997 Infermiere SI 

Poscich Siria Sassari 22-02-1989 OSS SI 

Puggioni Marta Sassari 12-02-1992 Fisioterapista SI 

Rubattu Claudia Sassari 25-08-1991 Ostetrica SI 

Sanna Lorenzo Sassari 07-04-1976 OSS SI 

Sanna Valentina Sassari 10-12-1984 Infermiera SI 

Satta Graziella Sassari 08-03-1974 OSS SI 

Sechi Barbara Sassari 20-09-1976 OSS SI 

Solinas Nadia Sassari 06-08-1977 OSS SI 

Vasconi Mela Giovanna Bruna Eugenia Sassari 02-10-1968 OSS SI 

 
2) DI NON POTER accogliere l’istanza della OSS Lepori Loredana la quale non risulta essere in possesso dei requisiti previsti nei 

punti 1, 2 e 3 del relativo Avviso di Stabilizzazione; 
 

3) DI IMMETTERE nel rispettivo Ruolo del Comparto Sanità, ai sensi della normativa in tema di stabilizzazioni, nel rispetto dei 
limiti delle risorse finanziarie disponibili ed in coerenza con quanto previsto dal Piano Triennale del Fabbisogno di Personale (PTFP) 
2023 – 2024 - 2025 dell’Azienda Ospedaliero Universitaria di Sassari adottato con Delibera del Direttore Generale n. 459 del 
27/04/2023, dalla data di sottoscrizione del contratto a tempo indeterminato, accertata la veridicità di quanto dichiarato e con riserva 
di eventuali modifiche all’esito degli accertamenti d’ufficio i seguenti candidati: 
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Cognome Nome Luogo di 
Nascita 

Data Nascita Ruolo 

Camboni Eleonora Sassari 12-05-1993 Fisioterapista 

Puggioni Marta Sassari 12-02-1992 Fisioterapista 

Daniele Elvira Maria Rosaria Napoli 02-11-1996 Infermiera 

Sanna Valentina Sassari 10-12-1984 Infermiera 

Pitzalis Edoardo Ghilarza 02-05-1997 Infermiere 

Degni Emilia Roma 09-02-1998 Logopedista 

Burla Valeria Sassari 08-11-1977 OSS 

Calvia Maria Francesca Sassari 26-11-1986 OSS 

Canu Stefania Rita Sassari 07-09-1968 OSS 

Cherveddu Claudia Sassari 09-03-1992 OSS 

Delogu Angela Sassari 18-02-1971 OSS 

Eguakun Enoma David  Lucky Nigeria 12-09-1992 OSS 

Falchi Antonio Ozieri 03-10-1982 OSS 

Foe Valeria Sassari 04-11-1993 OSS 

Ledda Mauro Sorso 20-07-1974 OSS 

Manicone Elisabetta Sassari 09-12-1969 OSS 

Marcellino Fabrizio Sassari 10-12-1968 OSS 

Meloni Gabriella Sassari 25-03-1980 OSS 

Pecorini Maria Francesca Angela Sassari 30-06-1986 OSS 

Piras Maria Paola Sassari 03-04-1986 OSS 

Pisanu Sandra Sassari 19-09-1971 OSS 

Poscich Siria Sassari 22-02-1989 OSS 

Sanna Lorenzo Sassari 07-04-1976 OSS 

Satta Graziella Sassari 08-03-1974 OSS 

Sechi Barbara Sassari 20-09-1976 OSS 

Solinas Nadia Sassari 06-08-1977 OSS 

Vasconi Mela Giovanna Bruna Eugenia Sassari 02-10-1968 OSS 

Arca Maria Giovanna Sassari 18-08-1987 Ostetrica 

Atzeni Valentina Margherita Sassari 03-02-1987 Ostetrica 

Pischedda Luisa Ozieri 02-06-1975 Ostetrica 

Rubattu Claudia Sassari 25-08-1991 Ostetrica 

Mu Alessandra Sassari 18-04-1996 Terapista Occupazionale 

 
5) DI DARE ATTO che il costo relativo alla stabilizzazione del personale come sopra indicato, per l’anno 2023, è stato parzialmente 

previsto nelle rispettive delibere di assunzione e/o proroga a tempo determinato ad eccezione del costo relativo alla stabilizzazione del 
personale senza diritto alla priorità la quale è considerata come “nuova assunzione”; pertanto il presente provvedimento determina un 
costo lordo complessivo presumibile di  €  1.067.048,66 sull’esercizio finanziario 2023, di cui:  
- € 864.008, 24 già previsti nei provvedimenti di assunzione/proroga a TD;  
- € 149.086,14 sul conto di costo A509010801 “Competenze fisse del personale del ruolo sanitario –comparto - tempo indeterminato”;  
- € 41.281,96sul conto di costo A509010806 “Oneri sociali del personale del ruolo sanitario –comparto- tempo indeterminato”;  
- € 12.672,30 sul conto di costo A509010807 “Irap del personale del ruolo sanitario –comparto- tempo indeterminato”. 
 

6) DI COMUNICARE attraverso apposita circolare la data di effettiva applicazione, provvedendo a dare massima diffusione del 
Regolamento; 

 
 

IL DIRETTORE GENERALE 
       Dott. Antonio Lorenzo Spano 
 

 
 

ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE: 
 

• Nessun Allegato 

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE: 
• Nessun Allegato 
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