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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N. 1208 DEL 29/12/2023

OGGETTO: Determinazione n. 1044 del 27/10/2023 proroga tecnica del Servizio di somministrazione di
prestazioni di lavoro-a tempo determinato-di personale appartenente a ruoli e profili professionali
diversi per le esigenze dell’Azienda Ospedaliero Universitaria di Sassari, affidato alla Societa Orienta
con DDG n. 150 del 09/02/2023. CUI §02268260904202100064- CPV 79620000-6. CIG 8801051909.
Autorizzazione integrazione Budget di spesa e contestuale decisione a contrarre per I'avvio di una
procedura negoziata, senza previa pubblicazione di bando di gara

STRUTTURA PROPONENTE: Struttura Complessa Acquisizione Beni, Servizi e Tecnologie
GIORDANO ALBERTO
Regione Autonoma della

DIRETTORE STRUTTURA PROPONENTE: Ing. Alberto Giordano Sardegna

28.12.2023 17:37:09
GMT+01:00

ESTENSORE: Ing. Alberto Giordano

PROPOSTA N: 1337 del 28/12/2023

PARERE DIRETTRICE AMMINISTRATIVA - Dott.ssa Maria Dolores Soddu:

FAVOREVOLE [X] NON FAVOREVOLE [ ]

PARERE DIRETTORE SANITARIO - Dott. Luigi Cugia:

FAVOREVOLE [ X ]| NON FAVOREVOLE [ ]

La presente Deliberazione prevede un impegno di spesa a carico della Azienda Ospedaliero Universitaria di Sassari:

SI[X [NOT ]

La presente Deliberazione ¢ in pubblicazione all’Albo Pretorio elettronico del sito dell’Azienda Ospedaliero Universitaria

di Sassari dal _29/12/2023 per la durata di quindici giorni.
CRASTI MARINA
La Direttrice della SSD Affari Generali, Legali, Comunicazione URP: IUE dii
eglone Autonoma
Dottssa Marina lole Crasti 9542 5024 09:59:22

GMT+02:00
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VISTO
VISTO

VISTA

VISTO
RICHIAMATA

CONSIDERATO

RICHIAMATA

RICHIAMATA
RICHIAMATA
RICHIAMATA
RICHIAMATA
RICHIAMATA

RICHIAMATE

RICHIAMATA

IL DIRETTORE GENERALE

il Decreto Legislativo n. 502 del 30.12.1992: “Riordino della disciplina in materia sanitaria” e ss. mm.ii.

il Decreto Legislativo n. 517 del 21.12.1999: “Disciplina dei rapporti fra Servizio Sanitario Nazionale
ed Universita, a norma dell’art. 6 della legge 30 novembre 1998, n. 419”.

la Legge Regionale del 11 settembre 2020, n. 24 “Riforma del sistema sanitario regionale e
riorganizzazione sistematica delle norme in materia. Abrogazione della legge regionale n. 10 del 2000,
della legge regionale n. 23 del 2014 e della legge regionale n. 17 del 2016 e di ulteriori norme di settore.

il Protocollo d’Intesa sottoscritto in data 11.08.2017 dalla Regione Sardegna e dalle Universita degli
Studi di Cagliari e di Sassari.

la Deliberazione della Giunta della Regione Autonoma della Sardegna n. 51/33 del 30.12.2021 con la
quale viene nominato Direttore Generale dell’AOU di Sassati il Dott. Antonio Lorenzo Spano.

che nella DGR suddetta viene nominato quale Direttore Generale dell’Azienda Ospedaliero
Universitaria di Sassari il Dott. Antonio Lorenzo Spano e che l'incarico decorre dal 1 gennaio 2022 ed
ha una durata pari a cinque anni, rinnovabili una sola volta.

la Deliberazione n. 1 del 04.01.2022 con la quale il Direttore Generale dell’Azienda Ospedaliero
Universitaria di Sassari prende atto della Deliberazione della Regione Autonoma della Sardegna n.
51/33 del 30.12.2021 “Azienda Ospedaliero Universitaria (AOU) di Sassari. Nomina Direttore
generale”.

la Deliberazione n. 472 del 20.06.2022 con la quale viene nominata la Dott.ssa Maria Dolores Soddu
quale Direttrice Amministrativa dell’Azienda Ospedaliero Universitaria di Sassari.

la Deliberazione n. 473 del 20.06.2022 con la quale viene nominato il Dott. Luigi Cugia quale Direttore
Sanitatio dell’Azienda Ospedaliero Universitaria di Sassari.

la Deliberazione n. 570 del 14.07.2022 “Sostituzione Direttore Generale in caso vacanza dell ufficio, di assenza o
impedimento”.

la Deliberazione n. 571 del 14.07.2022 “Nomina sostituti in caso di assenza o impedimento del Direttore Sanitario
¢ della Direttrice Amministrativa dell’Azienda Ospedaliero Universitaria di Sassar:”.

la Deliberazione n. 854 del 04/08/2023 con la quale al soggetto proponente ¢ stato attribuito I'incatico
di Direttore della Struttura Complessa Acquisizione Beni, Servizi e Tecnologie.

le Deliberazioni:

n. 561 del 23.05.2023 “Revisione Atto Agziendale approvato con Deliberazione n. 10 del 05.01.2023 e
Deliberazione n. 190 del 20.02.2023 avente ad oggetto “Presa d'atto della Deliberazione della Regione Autonoma
della Sardegna n. 4/66 del 16.02.2023”. Atto aziendale dell’Azienda ospedaliero-universitaria (AOU) di Sassari.
Esito verifica di conformita ai sensi dell'art. 19, comma 4, L.R. 11.9.2020, n. 24”;

n. 678 del 23.06.2023 “Presa d'atto della Deliberazione della Regione Autonoma della Sardegna n. 21 /17 del
22.06.2023 “Atto Aziendale dell’Azienda ospedaliero - universitaria (AOU) di Sassari. Proposta di modifica.
Verifica di conformita ai sensi dell'art. 19, commad, legge regionale 11.9.2020, n. 247,

n. 695 del 28.06.2023 “Approvazione del Regolamento Attnativo dell’ Atto Aziendale”

n. 737 del 4.07.2023 “Aggiornamento Deliberazione n. 696 del 28.06.2023 “Funzionigramma dell’Atto
Agziendale”;

n. 842 del 31.07.2023 “Attribuzione dei Dipartimenti del DAL delle Professioni Sanitarie e di quello Tecnico-

amministrativo”.

la Deliberazione n. 941 del 28.08.2023 “Deleghe di funzione da parte del Direttore Generale al Direttore del
Dipartimento Tecnico-amministrativo ed ai Direttori delle Strutture Complesse (SC) e delle Strutture Semplici
Dipartimentali (SSD), afferenti al medesimo Dipartimento.”
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RICHIAMATA

VISTO
RICHIAMATO
RICHIAMATE

la Deliberazione del Direttore Generale n. 1163 del 13/12/2023 recante Individuazione delle/ dei sostitute/ i
Direttrici e/ o Direttori Strutture afferenti al Dipartimento Tecnico Amministrativo e Area di Staff della Direzione —
art. 22 commi 1, 2 ¢ 3 CCNL Area Sanita del 19.12.2019 ed art. 73 commi 1, 2 ¢ 3 CCNL Area Funzioni
Locali del 17.12.2020 — Parziale rettifica.

il Decreto Legislativo n. 36 del 31/03/2023 e successive modifiche.
il Decteto Legislativo n. 50 del 18/04/2016 e ss.mm.ii., per quanto ancora vigente.

le Deliberazioni sulla programmazione:

2019-2020

e n. 292 del 02/04/2019 recante “Programma Biennale delle Acquisizioni di Forniture e Servizi.
Biennio 2019-2020";

2020-2021

e n. 58 del 29/04/2020 recante “Programma Biennale delle Acquisizioni di Forniture e Servizi.
Biennio 2020-2021;

e n. 287 del 07/07/2020 recante “Programma Biennale delle Acquisizioni di Forniture e Servizi.
Biennio 2020-2021. 1° aggiornamento infra annuale”;

2021-2022

e n. 663 del 16/11/2020 recante “Bilancio preventivo economico anni 2021,/2022/2023” di cui
all’allegato n. 6 “Programma Biennale delle Acquisizioni di Forniture e Servizi”;

n. 118 del 12/02/2021 recante “Programma Biennale delle Acquisizioni di Fornitute e Servizi.
Biennio 2021-2022 (art. 21, D.lgs. n. 50/2016 e art. 6, Decreto Ministeriale n. 14 del 16 gennaio
2018). Approvazione”;

e n. 392 del 18/05/2021 recante “Programma Biennale delle Acquisizioni di Forniture e Servizi.
Biennio 2021-2022 (art. 21, D.lgs. n. 50/2016 e art. 6, Decreto Ministeriale n. 14 del 16 gennaio
2018). Primo aggiornamento - primo quadrimestre 2021”;

e n. 412 del 21/05/2021 recante “Programma Biennale delle acquisizioni di Forniture e Servizi.
Biennio 2021-2022 (art. 21, D.Igs n. 50/2016 e art. 6, Decreto Ministeriale n. 14 del 16 gennaio
2018). Secondo aggiornamento”;

e n.718 del 05/08/2021 recante “Programma Biennale delle acquisizioni di Forniture e Setvizi.
Biennio 2021-2022 (art. 21, D.lgs. n. 50/2016 e art. 6, Decreto Ministeriale n. 14 del 16 gennaio
2018). Terzo aggiornamento”;

e n. 849 del 30/09/2021 recante “Programma Biennale delle acquisizioni di Forniture e Servizi.
Biennio 2021-2022 (art. 21, D.lgs. n. 50/2016 e art. 6, Decteto Ministeriale n. 14 del 16 gennaio
2018). Quarto aggiornamento’;

e n. 959 del 11/11/2021 recante “Programma Biennale delle acquisizioni di Forniture e Servizi.
Biennio 2021-2022 (art. 21, D.lgs. n. 50/2016 e art. 6, Decreto Ministeriale n. 14 del 16 gennaio
2018). Quinto aggiornamento”;

e n. 688 del 16/08/2022 recante “Programma Biennale delle acquisizioni di Forniture e Setvizi.
Biennio 2021-2022 (art. 21, D. Lgs. n. 50/2016 e art. 6, Dectreto Ministeriale n. 14 del 16 gennaio
2018). Sesto aggiornamento.”;

2022-2023

e n. 975 del 15/11/2021 recante “Programma Biennale delle acquisizioni di Forniture e Servizi.
Biennio 2022-2023 (art. 21, D.lgs. n. 50/2016 e art. 6, Decreto Ministeriale n. 14 del 16 gennaio
2018). Approvazione”;

e n. 1017 del 10/11/2022 recante “Programma Biennale delle acquisizioni di Forniture e Servizi.
Biennio 2022-2023 (art. 21, D.lgs. n. 50/2016 e art. 6, Decreto Ministeriale n. 14 del 16 gennaio
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VISTA

RICHIAMATA

RICHIAMATA

DATO ATTO

RICHIAMATA

PRESO ATTO

PRESO ATTO

2018). Primo aggiornamento”;

e n. 1132 del 29/11/2023 recante “Programma Biennale delle acquisizioni di Forniture e Servizi.
Biennio 2022-2023 (art. 21, D. Lgs. n. 50/2016 e att. 6, Dectreto Ministeriale n. 14 del 16 gennaio
2018). Secondo aggiornamento”;

2023-2024

e n. 1012 del 09/11/2022 recante “Programma Biennale delle acquisizioni di Forniture e Setvizi.
Biennio 2023-2024 (art. 21, D.lgs. n. 50/2016 e art. 6, Decteto Ministeriale n. 14 del 16 gennaio
2018). Approvazione”;

e n. 342 del 28/03/2023 recante “Programma Biennale delle acquisizioni di Forniture e Setvizi.
Biennio 2023-2024 (art. 21, D. Lgs. n. 50/2016 e att. 6, Decteto Ministeriale n. 14 del 16 gennaio
2018). Primo aggiornamento”.

e n. 460 del 28/04/2023 recante “Programma Biennale delle acquisizioni di Forniture e Setvizi.
Biennio 2023-2024 (art. 21, D. Lgs. n. 50/2016 e art. 6, Decreto Ministeriale n. 14 del 16 gennaio
2018). Secondo aggiornamento”;

e n. 994 del 22/09/2023 recante “Programma Biennale delle acquisizioni di Forniture e Setvizi.
Biennio 2023-2024 (art. 21, D. Lgs. n. 50/2016 e art. 6, Decreto Ministeriale n. 14 del 16 gennaio
2018). Terzo aggiornamento”.

2024 - 2026

e n. 1098 del 15/11/2023 recante “Programma triennale dei lavori pubblici. Programma triennale
degli acquisti di beni e servizi. Triennio 2024-2026 (art. 37, D. Lgs. n. 36/2023). Approvazione”.

la Deliberazione n. 941 del 28.08.2023 “Deleghe di funzione da parte del Direttore Generale al Direttore del
Dipartimento Tecnico-amministrativo ed ai Direttori delle Strutture Complesse (SC) e delle Strutture Semplici
Dipartimentali (SSD), afferenti al medesimo Dipartimento.”

la deliberazione del Direttore Generale n. 1141 del 04/12/2023, recante: “Individuazione delle/ dei
sostitute/ i Direttrici e/ o Direttori Strutture afferenti al Dipartimento Tecnico Amministrativo e Area di Staff della
Direzione — art. 22 commi 1, 2 ¢ 3 CCNL Area Sanita del 19.12.2019 ed art. 73 commi 1, 2 ¢ 3 CCNL Area
Funzioni Locali del 17.12.2020”.

la deliberazione del Direttore Generale n. 1163 del 13/12/2023 recante: "Individuazione delle/ dei
sostitute/ i Direttrici e/ o Direttori Strutture afferenti al Dipartimento Tecnico Amministrativo ¢ Area di Staff della
Direzione — art. 22 commi 1, 2 ¢ 3 CCNL Area Sanita del 19.12.2019 ed art. 73 commi 1, 2 ¢ 3 CCNL Area
Funzioni Locali del 17.12.2020 — Pargiale rettifica’.

che i soggetto che propone il presente provvedimento con la sua sottoscrizione ne attesta
linsussistenza delle situazioni di incompatibilita con particolare riferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla normativa in materia di anticorruzione, I'insussistenza
di situazioni di conflitto d’interessi, la conformita dell’atto alla norma, l'utilita e lopportunita per gli
obiettivi aziendali e per I'interesse pubblico nonché la sua legittimita nella forma e nella sostanza.

la Deliberazione n. 150 del 09.02.2023 avente ad oggetto “Procedura aperta da espletarsi mediante utilizzo
della Piattaforma telematica Sardegna CAT, ai sensi degli articoli 58 e 60 del D. Lgs. n. 50/ 2016, per laffidamento
annuale, eventualmente rinnovabile per un ulteriore anno, del servizio somministrazione di prestazioni di lavoro-a tempo
determinatodi personale appartenente a ruoli e profili professionali diversi per le esigenge dell’Azienda Ospedaliero
Universitaria di Sassari. CUI $02268260904202100064- CPL” 79620000-6. CIG 8801051909. Approvazione
atti di gara e aggindicazione”, con la quale veniva affidato il servizio in oggetto all’O.E. Orienta S.p.A.

della Determinazione Dipartimentale n. 1044 del 27/10/2023 con la quale veniva esetcitata 'opzione
di proroga tecnica del servizio di somministrazione in oggetto, di cui alla richiamata Deliberazione
n. 150 del 09.02.2023, con assunzione dell'impegno di spesa a tutto il 2023.

della nota PG/19937 DEL 28/12/2023, con la quale il DEC rappresentava alla Direzione Aziendale
la necessita di procedere all'incremento del Budget di spesa assunto con la richiamata Determinazione
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PRESO ATTO

ATTESO

DATO ATTO

n. 1044/2023, risultato insufficiente per garantire la liquidazione delle fatture a tutto il 31/12/2023, in
quanto nella previsione di spesa non era stato considerato I'incremento dovuto all’adeguamento
contrattuale a seguito del rinnovo del CCNL, con decorrenza dal 01/01/2023, e le proroghe dei
contratti in scadenza, rese necessarie a garantire il livello minimo assistenziale, che ammonta
complessivamente a € 2.513.962,35, IVA compresa.

altresi, che con la suddetta nota veniva considerata di fatto risolta la proroga di cui sopra e, pertanto,
nel confermare le motivazioni tutt’ora valide, richiamate nelle note PG/8391 del 23.05.2023 e
PG/15661 del 17.10.2023, al fine di mantenere i livelli minimi assistenziali oltreché evitare pericolose
interruzioni all’attivita stessa, veniva manifestata ’eventuale opportunita di proseguire il servizio in
essere con la stipula di un “contratto ponte”, per il periodo necessatio all’individuazione di un nuovo
operatore, che dovra avvenire mediante gara regionale in corso di attivazione, pet la quale non sono
state indicate tempistiche certe; evidenziando, nel contempo, che non sussistono soluzioni alternative
possibili per garantire la continuita assistenziale.

che la Direzione Strategica, con mail del 28/12/2023 riscontrava positivamente la nota sopra
richiamata, dando incarico alla SC Acquisizione Beni, Servizi e Tecnologie di procedere in merito.

che si ritiene necessario procedere all'incremento del Budget di spesa assunto con la Determinazione
Dipartimentale n. 1044/2023 per un importo presunto di € 2.513.962,35, necessatio per la liquidazione
delle fatture alla Societa Orienta S.p.A. relative alla somministrazione di prestazioni di lavoro di
personale a tempo determinato nel periodo ottobre-dicembre 2023, da ripartire nei rispettivi conti di
costo, come di seguito indicato:

IMPORTI
BUDGET NO COVID
OTTOBBRE NOVEMBRE DICEMBRE TOTALI
BDG_06_2023_2_22 | A511010501 “costi per contratti di lavoro interinale 219.366,73 € | 219.366,73€ | 438.733,46 €
— area sanitaria”
A511010503 “costi per contratti di lavoro interinale 50.940,89 € | 50.940,89 € 101.881,77 €
—area non sanitaria”
TOTALI 270.307,62 € | 270.307,62 € 540.615,23 €
IMPORTI
BUDGET COVID
OTTOBBRE NOVEMBRE DICEMBRE 23 TOTALI
BDG_06_2023_11_19 | A511010501 “costi per contratti di lavoro interinale | 281.725,51€ | 832.526,21 € | 832.526,21€ | 1.946.777,92€
— area sanitaria”
A511010503 “costi per contratti di lavoro interinale 13.284,60€ | 13.284,60 € 26.569,20 €
—area non sanitaria”
845.810,81 € 1.973.347,12 €

CONSIDERATO che si ritiene opportuno avviare una procedura negoziata, senza previa pubblicazione di bando di gara,

DATO ATTO

ai sensi dell'art. 76, comma 2, lett. ¢) del D.lgs. n. 36/2023, (contratto ponte), per I'affidamento al
medesimo operatore economico del servizio di somministrazione di prestazioni di lavoro a tempo
determinato di personale appartenente a ruoli e profili professionali diversi per le esigenze di questa
Azienda, per il periodo 01/01/2024 - 30/04/2024, entro il quale si presume venga individuato il
nuovo operatore economico in esito all’esperimento della gara gestita dalla Centrale Regionale di
Committenza, non sussistendo soluzioni alternative possibili per garantire i livelli assistenziali, poiché
l'interruzione delle prestazioni in oggetto potrebbero causare situazioni di pericolo per I'utenza.

che la spesa presunta complessiva, per il periodo 01/01/2024 — 30/04/2024, ¢ stata quantificata in
€. 4.464.473,68, ripartita nei rispettivi conti di competenza, come sotto specificato:

Azienda Ospedaliero Universitaria di Sassari
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PRESO ATTO

DATO ATTO

DATO ATTO

DATO ATTO

DATO ATTO

ACCERTATA

BUDGET NO COVID GENNAIO FEBBRAIO MARZO APRILE TOTALI
A511010501 “costi per contratti di
BDG 06 2024 2 22 lavoro interinale — area sanitaria 219.366,73 € 219.366,73 € 219.366,73 € 219.366,73 € 877.466,92 €
- - A511010503 “costi per contratti di
lavoro interinale — area non
sanitaria” 50.940,89 € 50.940,89 € 50.940,89 € 50.940,89 € 203.763,54 €
270.307,62 € 270.307,62 € 270.307,62 € 270.307,62 € 1.081.230,46 €
BUDGET COVID GENNAIO FEBBRAIO MARZO APRILE TOTALI
A511010501 “costi per contratti di 832.526,21
BDG_06_2024_11_19 lavoro interinale — area sanitaria € 832.526,21 € 832.526,21 € 832.526,21 € 3.330.104,82 €
A511010503 “costi per contratti di
lavoro interinale — area non 13.284,60
sanitaria” € 13.284,60 € 13.284,60 € 13.284,60 € 53.138,40 €
845.810,81
€ 845.810,81 € 845.810,81 € 845.810,81 € 3.383.243,22 €

che la suddetta procedura ¢ stata inserita nel quarto aggiornamento del Programma Biennale 2023-24
delle acquisizioni di forniture e servizi in corso di definizione, con CUI: S02268260904202300083

che il RUP, ai sensi dell’art. 15 del D.Igs. n.36/2016, ¢ I'ing. Alberto Giordano, in qualita di Direttore
della SC Acquisizione Beni, Servizi e Tecnologie.

che il Direttore dell’Esecuzione del Contratto, ai sensi dell’art. 114 del D.gs. 36/2023, ¢ la Dott.ssa
Maria Lina Virdis.

che il CIG n 8801051909 ¢ relativo alla proroga.

che il CIG relativo alla procedura negoziata verra acquisito in fase di invito alla negoziazione.

la regolarita degli atti.

DELIBERA

Per i motivi espressi in premessa, che qui si richiamano integralmente:

1) Diapprovare la premessa narrativa al presente provvedimento che s’intende qui interamente richiamata per farne

parte integrante e sostanziale.

2) Di autorizzare I'integrazione del Budget assunto con la Determinazione Dipartimentale n. 1044 del 27/10/2023 per
un importo presunto di € 2.513.962,35, necessario per la liquidazione delle fatture alla Societa Orienta S.p.A. relative
alla somministrazione di prestazioni di lavoro di personale a tempo determinato nel periodo ottobre-dicembre 2023,
da ripartire nei rispettivi conti di costo, come di seguito indicato:

Azienda Ospedaliero Universitaria di Sassari
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IMPORTI
BUDGET NO COVID
OTTOBBRE NOVEMBRE DICEMBRE TOTALI
BDG_06_2023_2_22 “costi i di interi itaria” 219.366,73 € | 219.366,73€ | 438.733,46 €
A511010501 “costi per contratti di lavoro interinale — area sanitaria -300, 5006, /33,
A511010503 “costi per contratti di lavoro interinale — area non 50.940,89 € | 50.940,89 € 101.881,77 €
sanitaria”
TOTALI 270.307,62 € | 270.307,62 € 540.615,23 €
IMPORTI
BUDGET COVID
OTTOBBRE NOVEMBRE DICEMBRE 23 | TOTALI
BDG_06_2023_11_19 - — — —

- - - A511010501 “costi per contratti di lavoro interinale — area sanitaria” 281.72551€ | 832.526,21€ | 832.526,21€ | 1.946.777,92 €
A511010503 “costi per contratti di lavoro interinale —area non 13.284,60 € 13.284,60 € 26.569,20 €
sanitaria”

845.810,81 € 1.973.347,12 €
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3) Diautorizzare, ai sensi dell’art. 17, comma 1, del D.1gs 36/2023 la procedura negoziata, senza previa pubblicazione
di bando di gara, ai sensi dell'art. 76, comma 2, lett. ¢) del D.lgs. n. 36/2023, (contratto ponte), pet 'affidamento al
medesimo operatore economico del servizio di somministrazione di prestazioni di lavoro a tempo determinato di
personale appartenente a ruoli e profili professionali diversi per le esigenze di questa Azienda, per il periodo
01/01/2024 - 30/04/2024, pet un importto presunto complessivo di € €. 4.464.473,68, da ripartire nei tispettivi

4)

5

)

7)
8)

9)

conti di competenza, come sotto specificato:

BUDGET NO COVID GENNAIO FEBBRAIO MARZO APRILE TOTALI
A511010501 “costi per contratti di lavoro interinale —
BDG_06_2024_2_22 area sanitaria” 219.366,73 € 219.366,73 € 219.366,73 € 219.366,73 € 877.466,92 €
A511010503 “costi per contratti di lavoro interinale —
area non sanitaria” 50.940,89 € 50.940,89 € 50.940,89 € 50.940,89 € 203.763,54 €
270.307,62 € 270.307,62 € 270.307,62 € 270.307,62 € 1.081.230,46 €
BUDGET COVID GENNAIO FEBBRAIO MARZO APRILE TOTALI
A511010501 “costi per contratti di lavoro interinale —
BDG_06_2024_11_19 area sanitaria” 832.526,21€ | 832.526,21€ 832.526,21 € 832.526,21 € 3.330.104,82 €
A511010503 “costi per contratti di lavoro interinale —
area non sanitaria” 13.284,60 € 13.284,60 € 13.284,60 € 13.284,60 € 53.138,40 €
845.810,81€ | 845.810,81 € 845.810,81 € 845.810,81 € 3.383.243,22 €

Di dare atto che 'importo complessivo lordo degli incentivi alle funzioni tecniche, calcolato sul 2% dell'importo
posto a base di negoziazione, ¢ pari ad € 89.289,47 e verra ripartito tra i soggetti che svolgono le funzioni tecniche
indicate al comma 2 dell’art. 45 del Codice, nonché tra i loro collaboratori, con le modalita stabilite dalla Stazione

Appaltante secondo il proprio ordinamento.

Di dare atto che il RUP, ai sensi dell’art. 15 del D.lgs. n.36/2016, ¢ l'ing. Alberto Giordano, in qualita di Direttore
della SC Acquisizione Beni, Servizi e Tecnologie.

Di dare atto che il Direttore dell’Esecuzione del Contratto, ai sensi dell’art. 114 del D.lgs. 36/2023, ¢ la Dott.ssa

Maria Lina Virdis.

Di dare atto del CIG relativo alla proroga n. 8801051909.

Di dare atto che il CIG relativo alla procedura negoziata verra acquisito in fase di invito alla negoziazione.

Di incaricare 1 Servizi preposti dell’esecuzione del presente provvedimento.

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Antonio Lorenzo Spano

Il DIRETTORE SANITARIO

Dott. Luigi Cugia

CUGIA LUIGI
Regione Autonoma
della Sardegna
29.12.2023 08:39:08
GMT+01:00

SPANO ANTONIO
LORENZO

Regione Autonoma della
Sardegna

29.12.2023 08:39:50
GMT+01:00

LA DIRETTRICE AMMINISTRATIVA
Dott.ssa Maria Dolores Soddu

SODDU MARIA
DOLORES

Regione Autonoma
della Sardegna
29.12.2023 08:38:22
GMT+01:00

ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE:
* nessun allegato

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE:

Allegato 1: nota PG/19937 DEL 28/12/2023
Allegato 2: nota mail Direzione Aziendale del 28/12/2023
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