AZIENDA OSPEDALIERO —~ UNIVERSITARIA DI SASSARI

-

Via Coppino, 26 - 07100 SASSAR! - C.F. - F. IVA (2268260904

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N.4OX DELQOG /0972011

OGGETTQO: Approvazione atti della pubblica selezione, per titoli e colloquio, per la

formulazione di una graduatoria da utilizzare per ’assunziome, con
contratto di lavoro subordinato a tempo determinato, di Collaboratore
Tecnico Professionale- Area Servizi Tecnici-Ingegneria Clinica- Cat. D.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO RISORSE UMANE DOTT. SALVATORE COSSU

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTI

YISTA

Senizio Risorse Umane

il Decreto Legislativo 30.12.1992, n. 502 “Riordino della disciplina in
materia sanitaria”;

il Decreto Legislativo 21 dicembre 1999, n. 517 ;

la Legge Regionale 28.07.2006 n. 10, “Tutela della salute e nordino del
servizio sanitario della Sardegna™;

il Decreto Legislativo 30.03.2001 n. 165 “Norme generali
sull’ordinamento di lavoro alle dipendenze delle amministrazioni
pubbliche’;

il D.P.R. 9.05.1994 n. 487 — Regolamento recante norme sull'accesso
agli impieghi pubblici nelle pubbliche amministrazioni e le modalita di
svolgimento dei concorst, di concorsi unici ¢ delle altre forme di
assunzione net pubblici impieghi;

il Decreto Legislativo del 6.09.2001 n. 368, recante la nuova disciplina
giuridica sul lavoro a tempo determinato;

il D.P.R. n. 220 del 27 marzo 2001 “Regolamento recante la disciplina
concorsuale per il personale non dirigenziale del Servizio Sanitario
Nazionale™;

i CC.CCNN.LL. del Comparto Sanita;

la Delibera della Regione Autonoma della Sardegna n. 22/31 del
7.6.2007 recante “Approvazione del Piano per il superamento del
precariato nella Sanitad Pubblica 2007 — 20117, il quale ribadisce che,
per il personale assunto con contratti di collaborazione coordinata e
continuativa o con contratti libero professionali della durata
complessiva di almeno un anno alla data del 29.09.2006, é prevista una
riserva di posti in occasione di bandi di assunzione di personale a tempo
determinato; '

Respon Sabﬂ%iainre Cossu




DATO ATTO che, con Deliberazione del Commissario n, 91 del 25.02.2011, integrata
con deliberazione n° 93 del 02 febbraio 2011, é stata indetta, tra le altre,
una Selezione Pubblica, per titoli e colloguio, per la formulazione di
una graduatoria da utilizzare per la stipula di contratn di lavoro
subordinato a tempo determinato per il seguente profilo:
- Collaboratore Tecnico Professionale — Area Servizi Tecnici-
Ingegneria Clinica- Cat. D;

VISTA la Deliberazione del Commissario n, 160 del 30 marzo 2011, integrata
con deliberazione n® 351 del 11 luglio 2011, con la quale si &
provveduto alla nomina della Commissione Esaminatrice per la
- pubblica selezione sopra citata;

RILEVATO che, entro i termini di scadenza, sono pervenute complessivamente n. 9
domande di partecipazione;

DATO ATTO che con deliberazione n® 223 del 12/05/2011 sono stati ammessi con
riserva tutti i candidati che hanno presentato domanda,

VISTI gli atti della Commissione esaminatrice riunitasi in data 11 luglio 2011
presso I Aula Azzurra del Centro Didattico della Facolta di Medicina e
Chirurgia dell’ Universita degli Studi di Sassari;

DATO ATTO che tra 1 requisiti specifici dell’ avviso di selezione ¢ prevista la Laurea
in Ingegneria clinica o equipollenti, ovvero la Laurea di primo livello
appartenente alla Classe 9- Classe delle Lauree in Ingegneria dell’
Informazione;

RILEVATO che il candidato Mura Christian non risulta essere in possesso del
requisito specifico di ammissione sopra indicato in quanto in possesso
di Laurea in Ingegneria Elettrica — Primo Livello;

RITENUTO di dover procedere alla ratifica degli atti e del verbale redatto dalla
Commissione nonché all* approvazione della graduatoria di merito det
candidati idonei ed in possesso dei requisiti generali e specifici richiestr
dal bando;

RITENUTO di dover procedere alla corresponsione delle somme spettanti a titolo di
compensi ai componenti della Commissione Esaminatrice;

ACCERTATA la regolarita degli atti;
PROPONE

- di approvare gli atti della Commissione Esaminatrice relativi alla Pubblica
Selezione, per titoli € colloquio, per la formulazione di una graduatoria da utilizzare
per 'assunzione, con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato, di
Collaboratore Tecnico Professionale — Area Servizi Tecnici- Ingegneria Clinica- Cat.
D, indefta con deliberazione n. 91 del 25 febbraio 2011, integrata con deliberazione
n° 93 del 02 febbraio 2011,dai quali risulta la seguente graduatoria finale:

Servizio Risorse timane
Responsabile Dott, Salvatore Cossu

A



N. | Cognome Nome Luogo di nascita | Data di nascita | Titoli | Colloquio Totale

1| rumsay | ANTONIO $ASSARI 2671011977 L3 230 3113

p MAIDA GIORGIO SASSARI 4/04/198) 3.35 27730 30.35

3 PINNA BRUNO SASSARI 23/0211977 0.50 2830 28.50

4 MURA CHRISTIAN ORISTANO 27041978 7.2 22130 ESCLUSO

5 CHERCHI BARBARA SASSARI 08.04.1981 175 18130 NON IDONEQ
6 LOBINA ROMINA CAGLIARI 16.03.1972 3.10 15730 NON IDONEQ
7 SCANO MAURO CAGLIAR] 14/02/1976 247 1830 NON IDONEO

- di escludere 1l candidato Mura Christian in quanto in possesso di Laurea di primo livello
in Ingegneria Elettrica pertanto privo del requisito specifico della Laurea in Ingegneria
Clinica o equipollenti, ovvero di Laurea di primo livello appartenente alla Classe 9- Classe
delle Lauree in Ingegneria dell’ Informazione;

- di provvedere, con separato atto, ai sensi del DP.CM. 23 marzo 1995, alla
corresponsione dei compensi ai componenti della Commissione Esaminatrice della
Selezione in oggetto, nominati con Deliberazione del Commissario n. 160 del 30 marzo
2011, integrata con deliberazione n°351 del 11 fuglio 2011;

Senvizio Risorse Umane:

Responsabile Datt. Salvatore Cossu




IL DIRETTORE GENERALE

SZEBIE

L'anno duemilaundici, il giorno O del mese di-agesto, in Sassar, nella sede legale
dell’ Azienda Ospedaliero-Universitaria.

VISTO

VISTO

YISTO

VISTA

VISTO

TENUTO CONTO

PRESO ATTO

PRESO ATTO

ACQUISITO

ACQUISITO

1] Decreto Legislativo 30.12.1992, n. 502 “Riordino della disciplina in
materia sanitaria™;

1l Decreto Legislativo n. 517 del 21 dicembrel 999;

il Protocollo d’Intesa sottoscritto dalla Regione Sardegna e dalle
Universita di Cagliari e di Sassari in data 11 ottobre 2004,

la Deliberazione della Giunta Regionale della Sardegna n. 17/2 del 27
aprile 2007, con la quale & stata costituita 1'Azienda Ospedaliero —
Universitaria di Sassari;

il Decreto n. 43 del 07 aprile 2011, con il quale il Presidente della
Regione Sardegna nomina il Dott. Alessandro Carlo Cattani, Direttore
Generale della Azienda Ospedaliero-Universitaria di Sassari; '

che il Dott. Alessandro Carlo Cattam ha assunto le funzioni di Direttore
Generale dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria di Sassari il giomo
07 aprile 2011, data di stipulazione del relativo contratto;

della proposta di deliberazione avente per oggetto: “Approvazione atti
della pubblica selezione, per titoli e colloquio, per ia formulazione di
una graduatoria da utilizzare per 1’assunzione, con contratto di lavoro
subordinato a tempo determinato, di Collaboratore Tecnico
Professionale — Area Servizi Tecnici- Ingegneria Clinica- Cat. D

che il Dirigente proponcnte il presente  provvedimento,
sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria
effettuata, nella forma e nella sostanza & totalmente legittimo per il
servizio pubblico, ai sensi dell’art. 1 della Legge n. 20/1994 e
successive modifiche, nonché alla stregua dei criteri di economicila e di
efficacia di cui all’art. 1, comma 1, della Legge n. 241/90, come
modificato dalla Legge 15/2005;

il parere favorevole del Direttore Amministrative;

il parere favorevole del Direttore Sanitario;

DELIBERA

Per 1 motivi espressi in premessa, che qui si richiamano integralmente, di adottare la proposta

di Deliberazione di cui sopra e conseguentemente:
1)} di approvare gli atti della Commissione Esaminatrice relativi alla Pubblica Selezicone,
per titoli e colloquio, per la formulazione di una graduatoria da utilizzare per




I’assunzione, con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato, di Collaboratore
Tecnico Professionale — Area Servizi Tecnici- Ingegneria Clinica- Cat. D, indetta con
deliberazione n. 91 del 25 febbraio 2011, mtegrala con deliberazione n® 93 del 02
febbraio 2011,dai quali risulta la seguente graduatona finale:

N. | Cognome Nome | Luogo di nascita | Data di nascita | Titoli | Colloquio Totale

1| Lomsay | ANTONO SASSARI 2611011977 215 29130 Sai

2 MAIDA GIORGIO | SASSARI 04/04/1981 335 27430 3035

3 PINNA BRUNO SASSARI 230201977 0.50 28730 28.50

4 MURA CHRISTIAN ORISTANO 27/01/1578 77 22730 ESCLUSO
5 | CHERCHT | BARBARA SASSARI 08.04.1981 L.75 18/30 NON IDONEO
6 | LOBINA ROMINA CAGLIAR! 16.03.1972 310 15/30 NON [DONEO
7 SCANO MAURO CAGLIARI 140211576 247 18/30 NON IDONEO

2) di escludere il candidate Mura Christian in quanto in possesso di Laurea di primo
livello in Ingegneria Elettrica pertanto privo del requisito specifico della Laurea in
Ingegneria Clinica o equipollenti, ovvero di Laurea di primo livello appartenente alla
Classe 9- Classe delle Laurce in Ingegneria dell’ Informazione;

3) di provvedere, con separato atto, ai sensi del DP.CM. 23 marzo 1995, alla
corresponsione dei compensi al componenti della Commissione Esaminatrice della
Selezione in oggetto, nominati con Deliberazione del Commissario n. 160 del 30 marzo’
2011, integrata con deliberazione n°351 del 11 luglio 2011;

4} di mmcaricare i servizi competenti dell'esecuzione del presente provvedimento

2 IL DIRETTORE GENERALE
( 7 Klgssan ar ani)

I1 Responsabtle del Bilancio in ordine alla relativa copertura finanziaria

Dott. Antonio Tognotti




COMPILARSI A CURA DEL SERVIZIO / STRUTTURA PROPONENTE/ESTENSORE
(luogo e data) 4 / /

La presente deliberazione :

0 & soggetta al controllo ai sensi dell’ant. 29 comma 1 lettere a), b), ¢), della Legge Regionale 28.07.2006 n.
10

¢ deve essere comunicata al competente Assessorato Regionale ai sensi dell’art, 29 comma 2 della Legge
Regionale 28.07.2006 n. 10 .

Il Responsabile del Servizio/Struttura (Proponente/estensore)

(firma)

E,iléiertiﬁca che la presente deliberazione € pubblicata all’Albo Pretorio dell’AOU di Sassari dal

/{ )ﬂ /

0 ZQJ{
& esecutiva dal giorno della pubblicazione at sensi della Legge Regionale 28.07.2006 1. 10
O con lettera indata __ / / , protocollo n. . & stata inviata all’Assessorato Regionale

dell’Igiene, Sanita e Assistenza Sociale per il controllo di cui all’art. 29 della Legge Regionale

28.07.2006 n. 10. i

Sassari, @_QS_QQ L It Responsahile del Servizio Affari Giuridici e Istituzionali

La presente deliberazione:
¢ & divenuta esecutiva ai sensi dell’ari. 29 della Legge Regionale 28.07.2006 n. 10, in virth della

determinazione del Direttore del Servizio dell’ Assessorato Regionale
dell'lgiene, Sanita e Assistenza Sociale n. del / / :

0¢ stata annullata, ai sensi dell’art, 29 della Legge Regionale 28.07.2006 n. 10 in virth della
determinazione del Direttore del Senvizio dell” Assessorato
Regionale dell'Igiene, Sanita e Assistenza Soctale n. del / /

¢¢ divenuta esecutiva per decorrenza dei termini per il controllo, ai sensi dell’art. 29 della Legge
Regionale 28,07.2006 n. 10.

Sassari, / / Tl Responsabile del Servizio

Per copia conforme all originale esistente agli atti dell’ AQU di Sassari per uso
Sassari ! /

Il Responsabile del Servizio Affari Giuridici e
Istituzienali




