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AZIENDA OSPEDALIERO - UNIVERSITARIA DI SASSARI
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DELIBERAZIONE N. J64 DEL 0 >/fo[ 90(8&

Oggetto: Assunzione a tempo determinato di n.2 Dirigenti Medici specializzati in ]\fefrologia

Struttura Proponente Conto di Costo 41509010101 4509010106 1509010107
RISORSE UMANE
Direttore della Struttura Proponente Responsabile del Procedimento

Dott. ssa Chiara Seazzu sostituita dal Responsabile | Dott.ssa Chiara Seazzu
del Servizio Tecnologie dell’ Informazione e della
Comunicazione Dott. Luigi Spanu giusta nota mail
del 06 luglio 2018

Estensore: Dott.ssa Roberta Nichiri

Il Responsabile della Struttura propone I'adozione del presente provvedimento, attestandone conformita alla norma, la
corrispondenza del formato cartaceo al file inserito sul SISAR atti nonché I'utilita e 'opportunita per gli obiettivi aziendali e per
I'interesse pubblico.

Il Responsabile della Struttura Dott.ssa Chiara Seazzu sostituita dal Responsabile del Servizio Tecnologie
del’Informaziohg e della Comunicazione Dott. Luigi Spanu giusta nota mail del 06 luglio 2018:
Firma a

il Responﬁgile della Struttura e il Responsabile del procedimento, con la sottoscrizione del presente atto, attestano che atto ¢
legittimo nella forma e nella sostanza. Dichiara inoltre, di aver predisposto la dichiarazione di acquisto inderogabile, agli atti del
Servizio.

Il presente provvedimento contiene dati sensibili Sio No .

I1 Responsabile del procedimento: Dott. ssa Chiara Seazzu

Data Firma

11 Responsabile della Struttura Dott.ssa Chiara Seazzu sostituita dal Responsabile del Servizio Tecnologie dell’
Informazione e della Comunicazione Dott. Luigi Spapu giusta nota mail del 06 luglio 2018;

Data_Ql/[o [lo( B Firma

1l Responsabile addetto al controllo di budget coff la sottoscrizione del presente atto attesta che lo stesso
WE oONON E (le motivazioni sono allegate alla presente)
coerente con le proiezioni economiche comunicate alla Direzione Strategica.

Spesa prevista CE.a

I1 Responsabile del Controllo di Gestione: Dott.ssa Sara 5317/ A' !

Data_3[Le(% I Firma {Aa V| /

11 Responsabile del Bilancio con la sottoscrizione del pres arto attesta la copertura economico/finanziaria della spesa di cui

al presente provvedimento.
Il Responsabile del Bilancio: ~ Dott.ssa Rosa Maria Bellu
Data Firma

I1 Responsabile del Bilancio attesta altresi che la spesa non contrasta gli obiettivi Regionali di contenimento della spesa sanitaria
e di dentro dal disavanzo (nota RAS Prot. 4801 del 29.12.2016).

Il Responsabile del Bilancio: ~ Dott.ssa Rosa Maria Bellu /

Data Firma

Parere del Direttpre ministrativo: Dott. Lorenzp Pg&cini (Delibera del Direttore Generale. n. 378 del 02.11.2016)
Favorevole Q 7J ?on Favorevole O (con Azipni allegate tz;%te atto)

Data /5’ 10' / Firma [

Parere del Direttore Sanitario: Dott. Nicplo Qrru (Delibera del Direttore Generale. n. 393 del 14.11.2016)
Favorevol Non Favorevole O (co% vpzioni allegate al presente atto)

Data 0310|1014 Firma 7[ Pl

La presente Delibrasione 5i compone di n. 4-pagine, di fui .- -pagine di allegati, che ne formano parte integrante ¢ sostanziale
[




IL RESPONSABILE DEI SERVIZIO RISORSE UMANE

(Dott, ssa Chiara Seazzu)

sostituita dal Responsabile del Servizio Tecnclogie dell’Informazione e della Comunicazione Dott. Luigi Spanu

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTI

VISTA

VISTA

PRESO ATTO

DATO ATTO

DATO ATTO

ACQUISITA

giusta nota mail del 06 luglio 2018

il Decreto Legislativo n. 502 del 30.12.1992: “Riordino della disciplina in matetia
sanitaria®;

il Decreto Legislativo n. 517 del 21.12.1999: “Disciplina dei rapporti fra Servizio
Sanitario Nazionale ed Universiti, a norma dell’art. 6 della legge 30 novembre 1998, n.
4197;

il Protocollo d’Intesa sottoscritto in data 11.08.2017 dalla Regione Sardegna e dalle
Universita degli Studi di Cagliari e di Sassari;

i1 D.P.R 9.05.1994 n. 487:” Regolamento recante norme sull'accesso agli impieghi
pubblici nelle pubbliche amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi, di
concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi”;

i D.P.R. 10.12.1997 n. 483: “Regolamento recante la chscxphna concorsuale per il
personale dirigenziale del Servizio Sanitario Nazionale”

il Decreto Legislativo 15 giugno 2015 n. 81: “Disdplina organica dei contratti di lavoro
e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della
legge 10 dicembre 2014, n. 187

1 CC.CCNN.LL. dell’Area della Dirigenza Medica del Servizio Sanitario Nazionale
vigenti;

la Delibera n. 734 del 21/09/2018 di Rimodulazione della Dotazione Otganica
Provvisoria dell’Azienda Ospedaliero Universitaria di Sassari;

la Delibera n. 748 del 01/10/2018 di “Approvazione atti della pubblica selezione, per
titoli e colloquio, per la formulazione di una graduatotia da utilizzare per Passunzione,
con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato di Dirigenti Medici nella
Disciplina di Nefrologia " i
delle richieste pervenute al servizio con nota n. PG/2018/16173 del 06/08/2018 e nota
mail del 09/08/2018 con le quali il Responsabile della S.C. Nefrologia Dialisi € Trapianti
Dott.ssa Maria Cossu su autorizzazione della Direzione Sanitaria, chiede al Responsabile
del Servizio Risorse Umane di predisporre gli atti necessari per procedere all’assunzione
a tempo determinato di n. 2 Dirigenti Medici specializzati in Nefrologia, in sostituzione
di due dsorse cessate dal servizio per dimissioni volontarie (F.B.) e (R.M);

che per le vie brevi si & proceduto a coritattare i candidati collocat al n.1 e 2l n. 2 della
graduatoria di selezione aziendale di cui sopra al fine di reperire le disponibilitd per
laffidamento degli incarichi a tempo determinato presso questa Azienda;

che le Dott.sse Valentina Demelas nata a Nuoro il 08/10/1986 e Valentina Spissu nata
a Sassari il 15/09/1986 collocate tispettivamente al n. 1 e al n. 2 della graduatoria di
selezione di che trattasi con note prot. PG/2018/19299 del 27/09/2018 e
PG/2018/19198 del 26/ 09/2018 hanno accettato l'incarico proposto;

agli atti la nota PG/2018/19232 del 26/09/2018 con la quale la Dott.ssa Maria Cossu
Direttore della S.C. Nefrologia Dialisi e Trapianti attesta che le assunzioni di cui trattasi
sono inderogabili ed assolutamente non posticipabili in quanto indispensabili per non




determinare pregiudizio al normale svolgimento delle attivita e delle specifiche
prestazioni assistenziali erogate dalle Strutture del Dipartimento;

RITENUTO opportuno, al fine di far fronte alle improrogabili ed urgenti esigenze assistenziali e

assicurare la normale articolazione dei turni di servizio, procedere all’assunzione a
tempo determinato di n. 2 Dirigenti Medici specialisti in Nefrologia che hanno dato la
propria disponibilita dalla sottoscrizione del contratto e fino al 30/06/2019;

PRESO ATTO di quanto comunicato alla RAS in tema di coperture finanziarie con prot.

PG/2018/8734 del 19.04.2018,;

DATO ATTO che il presente provvedimento prevede una spesa complessiva di € 112.728,42 di cui

€ 37.576,14 sull’esercizio finanziario 2018,

PROPONE

Per quanto espresso in premessa

Per 1 motivi espressi in premessa che qui si richiamano integralmente:

2)

b)

di assumere con contratto a tempo determinato, attingendo dalla graduatoria di selezione per Dirigenti
Medici nella disciplina di Nefrologia di questa Azienda, approvata con Delibera n. 748 del
01/10/2018, n. 2 candidati, collocati in posizione utile alla chiamata, che hanno dato la propria
disponibilita per un incarico a tempo determinato, la Dott.ssa Valentina Demelas nata a Nuoro il
08/10/1986 e la Dott.ssa Valentina Spissu nata a Sassari il 15/09/1986 con decorrenza dalla
sottoscrizione del contratto fino al 30/06/2019;

di dare atto che il presente provvedimento determina una spesa complessiva di € 112.728,42 di cui
€ 37.576,14 sull’esercizio finanziario 2018 cosi ripartiti:

- € 27.268,61 sul conto di costo A509010101 “Competenze fisse del personale del ruolo sanitario —
dirigenza medica e veterinaria - tempo determinato™;

-€7.989,70 sul conto di costo A509010106 “Oneri sociali del personale del ruolo sanitario — dirigenza
medica e veterinaria - tempo determinato”;

- € 2.317,83 sul conto di costo A509010107 “Irap del personale del ruolo sanitario — dirigenza medica
e veterinaria - tempo determinato”;

e sull’esercizio finanziario 2019 di €. 75.152,28 cosi ripartiti:

- € 54.537,21 sul conto di costo A509010101 “Competenze fisse del personale del ruolo sanitario —
dirigenza medica e veterinaria - tempo determinato”;

- € 15.979,41 sul conto di costo A509010106 “Oneri sociali del personale del ruolo sanitario —
dirigenza medica e veterinaria tempo determinato™;

- € 4.635,66 sul conto di costo A509010107 “Irap del personale del ruolo sanitatio — dirigenza medica
e veterinaria - tempo determinato”.

IL RESPONSABIL[::‘ DEL SERVIZIO RISORSE UMANE

cnologie dell’Informazione e della Comunicazione Dott.
Luigi Spant giusta nota mail del 06 luglio 2018

;
¢




IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Antonio D’Urso

Nominato con Decreto del Presidente della Regione Sardegna n. 57 del 03.10.2016

PRESO ATTO della proposta di Deliberazione avente per oggetto: “Assunzione a tempo determinato

di n.2 Dirigenti Medici specializzati in Nefrologia.”:

DATO ATTO che il Direttore Amministrativo e il Direttore Sanitario hanno espresso parere

favorevole;

DELIBERA

Per 1 motivi espresst in premessa, che qui si richiamano integralmente di adottare la proposta di deliberazione di
cui sopra e conseguentemente:

a)

b)

di assumere con contratto a tempo determinato, attingendo dalla graduatoria di selezione per Dirigenti
Medici nella disciplina di Nefrologia di questa Azienda, approvata con Delibera n. 748 del
01/10/2018, n. 2 candidati, collocati in posizione utile alla chiamata, che hanno dato la propria
disponibilita per un incarico a tempo determinato, la Dott.ssa Valentina Demelas nata a Nuoro il
08/10/1986 e la Dott.ssa Valentina Spissu nata a Sassari il 15/09/1986 con decorrenza dalla
sottoscrizione del contratto fino al 30/06/2019;

di dare atto che il presente provvedimento determina una spesa complessiva di € 112.728,42 di cui
€ 37.576,14 sull’esercizio finanziario 2018 cosi ripartiti:

- € 27.268,61 sul conto di costo A509010101 “Competenze fisse del personale del ruolo sanitario —
dirigenza medica e veterinaria - tempo determinato”;

- €7.989,70 sul conto di costo A509010106 “Oneri sociali del personale del ruolo sanitario — dirigenza
medica e veterinaria - tempo determinato™;

- €2.317,83 sul conto di costo A509010107 “Irap del personale del ruolo sanitario — dirigenza medica
e veterinaria - tempo determinato”;

e sull’esercizio finanziario 2019 di €. 75.152,28 cosi ripartiti:

- € 54.537,21 sul conto di costo A509010101 “Competenze fisse del personale del ruolo sanitario —
dirigenza medica e veterinaria - tempo determinato”;

- € 15.979,41 sul conto di costo A509010106 “Oneri sociali del personale del ruolo sanitario —
dirigenza medica e veterinaria tempo determinato”;

- €4.635,66 sul conto di costo A509010107 “Irap del personale del ruolo sanitario — dirigenza medica
e veterinaria - tempo determinato”.

di incaricare 1 servizi competenti dell’esecuzione del presente provvedimento.

IL DIRETTORE GENERALE

QW %&C/\Mﬂ

dal O

La presente Deliberagione ¢ in pubblicagione all’Albo Pretorio elettronico del sito de//’iflzz'eﬁa’a Ospedaliero Universitaria di Sassari

er la durata di quindici giorni
I Responsabile del Servizio Affari Generali, Cpmunicazione e Rapporti con I’Universita
(Dott. Antonip Jolinas)
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