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ofe REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

AZIENDA OSPEDALIERO - UNIVERSITARIA DI SASSARI Raiems

Viale San Pietro n. 10- Palazzo Bompiani- 07100 SASSARI — C.F. - P. [VA (2268260904
DELIBERAZIONE N. 8335_ DEL ri/uj(—bw

Oggetto: “Assunzione a tempo determinato di n. 2 Dirigenti Farmacisti

Struttura Proponente Conto di Costo A509010401/406/407
RISORSE UMANE

Direttore della Struttura Proponente Responsabile del Procedimento
Dott.ssa Chiara Seazzu Dott.ssa Chiara Seazzu

Estensore: Dott.ssa Antonella Demuro

Il Responsabile della Struttura propone I’adozione del presente provvedimento, attestandone conformita alla norma, la
corrispondenza del formato cartaceo al file inserito sul SISAR atti nonché I'utilita e I"opportunita per gli obiettivi aziendali

e per I’interesse pubblico. g
Il Responsabile della Struttura: Dott.ssa Chiara Seazzu: Firma £ o I

I1 Responsabile della Struttura e il Responsabile del procedimento, con la sottoscrizione del presente atto, attestano che I’atto
¢ legittimo nella forma e nella sostanza. Dichiara inoltre, di aver predisposto la dichiarazione di acquisto inderogabile, agli
atti del Servizio.
Il presente provvedimento contiene dati sensibili Sio No i}
Il Responsabile del procedimento: Dott.ssa Chiara SeaEu

{

Data 73.\9 (o Firma__ [Plupe

Il Responsabile della Struttura: Dott.ssa Chiara Seazzu;
Data 28.\0- 2018 Firma ﬁeﬂ/\

11 Responsabile addetto al controllo di budget con la sottoscrizione del presente atto attesta che lo stesso
E 0 NON E (le motivazioni sono allegate alla presente)

coerente con le proiezioni economiche comunicate alla Direzione Strategica.

Spesa prevista CE.n

Il Res ox bile del Controllo di Gestione: Dott.ssa Sara zanﬁ c
Data 2‘ Z; lf Firma 4 7

11 Responsabile del Bilancio con la sottoscrizione de}/presente atto attesta la copertura economico/finanziaria della spesa di
cui al presente provvedimento.

Il Responsabile del Bilancio: Dott.ssa Rosa Maria Bellu

Data Firma

Il Responsabile del Bilancio attesta altresi che la spesa non contrasta gli obiettivi Regionali di contenimento della spesa
sanitaria e di rientro dal disavanzo (nota RAS Prot. 4801 de} 29.12.2016).

Il Responsabile del Bilancio: Dott.ssa Rosa Maria Bel!/

Data Firma

//

Parere deﬁr&ttore Amministrativo: Dott. Lorﬁyﬁescini (Delibera del Direttore Generale. n. 378 del 02.11.2016)
%

Favorevole } Tg()n Favorevole o (con ioni allegate al presente atto)
Data I)ﬁ) 10l | Firma 1
’ ~p ) 7

Parere del Direttore Sanitario: Dott. Nicold Orru gDelibera del Direttore Generale. n. 393 del 14.11.2016)
Favorevole N 5 Non Favorevole o (con morvazioﬂ allegate al presente atto)
Data 20l ol 1ol 8 Firma 1

La presente Delibbrazione si compone di n. 4 pagine, di cukd | paginddi allegati, che ne formano parte integrante e sostanziale
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VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTI

VISTA

VISTA

DATO ATTO

DATO ATTO

DATO ATTO

RITENUTO

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO RISORSE UMANE

(Dott. ssa Chiara Seazzu)

il Decreto Legislativo n. 502 del 30.12.1992: “Riordino della disciplina in materia
sanitaria™; -

il Decreto Legislativo n. 517 del 21.12.1999: “Disciplina dei rapporti fra Servizio
Sanitaric Nazionale ed Universitd, a norma dell’art. 6 della legge 30 novembre 1998,
n. 419%;

il Protocollo d’Intesa sottoscritto in data 11.06.2017 dalla Regione Sardegna e dalle
Universita degli Studi di Cagliari e di Sassari;

il D.P.R 9.05.1994 n. 487:” Regolamento recante norme sull'accesso agli impieghi
pubblici nelle pubbliche amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi,
di concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi™;

il D.P.R. 10.12.1997 n. 483: “Regolamento recante la disciplina concorsunale per il
personale dirigenziale del Servizio Sanitario Nazionale™,

il Decreto Legislativo 15 giugno 2015 n. 81 “Disciplina organica dei contratti di
lavoro ¢ revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1
comma 7, della legge 10 dicembre 2014, n. 18™;

i CC.CC.NN.LL. dell’ Area della Dirigenza SPTA del Servizio Sanitario Nazionale
vigenti;

la Delibera n. 734 del 21/09/2018 di Rimodulazione della Dotazione Organica
Provvisoria dell’ Azienda Ospedaliero Universitaria di Sassari;

la nota prot. n. NP/2018/3228 del 10/07/2018, con la quale il Responsabile f.f. della
Farmacia Ospedaliera Dott.ssa Gabriella Carmelita, su autorizzazione della
Direzione Aziendale, chiede al Servizio Risorse Umane di procedere in ordine
all’assunzione a tempo determinato di n. 2 Dirigenti Farmacisti;

che questa Azienda non ¢ in possesso di valide graduatorie concorsuali e di selezione
per il profilo richiesto e che pertanto con nota in atti prot. PG/2018/16373 del
09/08/2018 si & proceduto a inoltrare formale richiesta di utilizzo delle graduatorie a
tutte le Aree Socio Sanitarie Locali, Aziende Ospedaliere della Regione Sardegna e
all’ Azienda Ospedaliero Universitaria di Cagliari;

che hanno dato riscontro alla nota sopra citata 1’Azienda Ospedaliero Universitaria
di Cagliari trasmettendo una valida graduatoria concorsuale per Dirigente Farmacista
ratificata rispettivamente con delibera n, 252 del 21/07/2009 e I’ Azienda Ospedaliera
Brotzu con valida graduatoria concorsuale approvata con delibera n. 1494 del
26/07/2017;

che si € proceduto a chiamare in ordine cronologico dalla graduatoria dell’ Azienda
Ospedaliero Universitaria di Cagliari il candidato indicato in posizione utile
dall’azienda di appartenenza, il quale formalmente convocato non si € presentato
rinunciando pertanto all’incarico proposto;

per quanto sopra, necessario procedere allo scorrimento della graduatoria
concorsuale fornita dall’ Azienda Ospedaliera Brotzu che ha indicato i candidati in
posizione utile alla chiamata dal n. 4 al n. 9;

s
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DATO ATTO che il candidato collocato alla posizione n. 5 della graduatoria di cui trattasi ha

rinunciato all’incarico proposto;

PRESO ATTO delle formali accettazioni, pervenute con note prot. PG/2018/20343 del 09/10/2018

e PG/2018/20525 dell’11/10/2018 dei candidati, Antonio Solinas nato a Sassari il
22/05/1987 e Angela Sias nata a Sassari il 26/03/1979 collocati in posizione utile
rispettivamente al n. 4 e n. 6, della graduatoria di cui trattasi;

ACQUISITA agli atti la nota PG/2018/4619 del 18/10/2018 con la quale la Dott.ssa Gabriella

Carmelita Responsabile f.f. della Farmacia Ospedaliera, attesta che le assunzioni di
cui trattasi sono inderogabili ed assolutamente non posticipabili in quanto
indispensabili per non determinare pregiudizio al normale svolgimento delle attivita
aziendali;

RITENUTO opportuno, al fine di far fronte alle improrogabili ed urgenti esigenze assistenziali,

procedere all’assunzione a tempo determinato di n. 2 Dirigenti Farmacisti che hanno
dato la propria disponibilita dalla sottoscrizione del contratto ¢ fino al 30/06/2019;

PRESO ATTO di quanto comunicato alla RAS in tema di coperture finanziarie con prot.

PG/2018/8734 del 19.04.2018;

DATO ATTO che il presente provvedimento prevede una spesa complessiva di € 89.025,08 di cui

€ 26.183,84 sull’esercizio finanziario 2018;

PROPONE
Per quanto espresso in premessa

Per i motivi espressi in premessa che qui si richiamano integralmente:

3

di assumere con contratto a tempo determinato, attingendo dalla graduatoria di selezione per
Dirigenti Farmacisti dell’Azienda Ospedaliera Brotzu, approvata con Delibera n. 1494 del
26/07/2017, n. 2 candidati, collocati in posizione utile alla chiamata, che hanno dato la propria
disponibilita per un incarico a tempo determinato, il Dott. Antonio Solinas nato a Sassari il
22/05/1987 e la Dott.ssa Angela Sias nata a Sassari il 26/03/1979 con decorrenza dalla
sottoscrizione del contratto e fino al 30/06/2019;

di dare atto che il presente provvedimento determina una spesa complessiva di € 89.025,08 di cui
€ 26.183,84 sull’esercizio finanziario 2018 cosi ripartiti:

- € 19.001,34 sul conto di costo A509010401 “Competenze fisse del personale del ruolo sanitario
— dirigenza SPTA - tempo determinato™;

- € 5.567,40 sul conto di costo A509010406 “Oneri sociali del personale del ruolo sanitario —
dirigenza SPTA - tempo determinato™;

- € 1.615,10 sul conto di costo A509010407 “Irap del personale del ruolo sanitario — dirigenza
SPTA - tempo determinato™;

e sull’esercizio finanziario 2019 di €. 62.841,24 cosi ripartiti:

- € 45.603,24 sul conto di costo A509010401 “Competenze fisse del personale del ruolo sanitario
— dirigenza SPTA - tempo determinato™;

- € 13.361,74 sul conto di costo A509010406 “Oneri sociali del personale del ruolo sanitario —
dirigenza SPTA tempo determinato™;

- € 3.876,26 sul conto di costo A509010407 “Irap del personale del ruolo sanitario — dirigenza
SPTA - tempo determinato™.

IL RESPONSABILE DEL 1740 RISORSE UMANE
(Dott.ssa Chiara u)



IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Antonio D’Urso

Nominato con Decreto del Presidente della Regione Sardegna n. 57 del 03.10.2016

PRESO ATTO della proposta di Deliberazione avente per oggetto: “Assunzione a tempo
determinato di n. 2 Dirigenti Farmacisti™;
DATO ATTO che il Direttore Amministrativo e il Direttore Sanitario hanno espresso parere
favorevole;
DELIBERA

Per i motivi espressi in premessa, che qui si richiamano integralmente di adottare la proposta di deliberazione
di cui sopra e conseguentemente:

a)

b)

di assumere con contratto a tempo determinato, attingendo dalla graduatoria di selezione per
Dirigenti Farmacisti dell’Azienda Ospedaliera Brotzu, approvata con Delibera n. 1494 del
26/07/2017, n. 2 candidati, collocati in posizione utile alla chiamata, che hanno dato la propria
disponibilita per un incarico a tempo determinato, il Dott. Antonio Solinas nato a Sassari il
22/05/1987 e la Dott.ssa Angela Sias nata a Sassari il 26/03/1979 con decorrenza dalla
sottoscrizione del contratto e fino al 30/06/2019;

di dare atto che il presente provvedimento determina una spesa complessiva di € 89.025,08 di cui
€ 26.183,84 sull’esercizio finanziario 2018 cosi ripartiti:

- € 19.001,34 sul conto di costo A509010401 “Competenze fisse del personale del ruolo sanitario
— dirigenza SPTA - tempo determinato™;

- € 5.567,40 sul conto di costo A509010406 “Oneri sociali del personale del ruolo sanitario —
dirigenza SPTA - tempo determinato™;

- € 1.615,10 sul conto di costo A509010407 “Irap del personale del ruolo sanitario — dirigenza
SPTA - tempo determinato™;

e sull’esercizio finanziario 2019 di €. 62.841,24 cosi ripartiti:

- € 45.603,24 sul conto di costo A509010401 “Competenze fisse del personale del ruolo sanitario
— dirigenza SPTA - tempo determinato™;

- € 13.361,74 sul conto di costo A509010406 “Oneri sociali del personale del ruolo sanitario —
dirigenza SPTA tempo determinato™;

- € 3.876,26 sul conto di costo A509010407 “Irap del personale del ruolo sanitario — dirigenza
SPTA - tempo determinato™.

di incaricare i servizi competenti dell’esecuzione del presente provvedimento.

IL DIRETTORE GENERALE

20 X-M

Universitaria di Sassari dal ‘:,r*./ 10
Il Responsabile del Servizio Affari Generali, Cdmunicazione e Rapporti con I’Universita

La presente Deliberazione ¢ in pubb}icazionc all’Albo Pretorio elettronico del sito dell’Azienda Ospedaliero

70A%  per la durata di quindici giorni

(Dott. Antoni inas)




