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Viale San Pietro 10, Palazzo Bompiani - 07100 SASSARI — C.F. - P. IVA 02268260904

DELIBERAZIONE N.404S pEL 2% 42 .703¢Q

Oggetto: Rimodulasione, integrasione e determinagione Fondi Contrattuali — Area Dirigensa SPTA — Anni 2007 (secondo semestre), 2008,
2009, 2010, 2011, 2012, 2013, 2014, 2015, 2016 ¢ 2017.

Struttura Proponente Conto di Costo

Servizio Risorse Umane

Direttore della Struttura Proponente Responsabile del Procedimento
Dott.ssa Chiara Seazzu Dott.ssa Chiara Seazzu

Estensore: Assuntina Manca

Il Responsabile della Struttura propone 'adozione del presente provvedimento, attestandone conformita alla norma, la
corrispondenza del formato cartaceo al file inserito sul SISAR atti nonché I'utilita e 'opportuniti per gli obiettivi aziendali e per
I'interesse pubblico. &w

Il Responsabile della Struttura Dott.ssa Chiara Seazzu Firma Je,l.mue R

Il Responsabile della Struttura e il Responsabile del procedimento, con la sottoscrizione del presente atto, attestano che l'atto ¢
legittimo nella forma e nella sostanza. Dichiara inoltre, di aver predisposto la dichiarazione di acquisto inderogabile, agli atti del
Servizio.

Il presente provvedimento contiene dati sensibili Sio No X

Il Responsabile del procedimento : Dott.ssa Chiara Seazzu

Data l')Z’Jn {9 9613  Firma s e e

I1 Res onsalj' e del_!'a Struttura: Dott.ssa Chiara Seazzu
Data 'V A - <Ol Firma Jucug Koo

Il Responsabile addetto al controllo di budget con la sottoscrizione del presente atto attesta che lo stesso
oE o NONE (le motivazioni sono allegate alla presente)
coerente con le proiezioni economiche comunicate alla Direzione Strategica.

Spesa prevista CE.n
I1 Responsabile del Controllo di Gestione: Dott.ssa Sara Sanna
Data Firma

Il Responsabile del Bilancio con la sottoscrizione del presente atto attesta la copertura economico/ finanziaria della spesa di cui
al presente provvedimento.

Il Responsabile del Bilancio: Dott.ssa Rosa Maria Bellu

Data Firma

Il Responsabile del Bilancio attesta altresi che la spesa non contrasta gli obiettivi Regionali di contenimento della spesa sanitaria
e di rientro dal disavanzo (nota RAS Prot. 4801 del 29.12.2016).
Il Responsabile del Bilancio: Dott.ssa Rosa Maria Wn /

Data Firma // /
Parere del Direttor¢ Amphinistrativo: Dott. Loren scini (Pelibera del Direttore Generale. n. 378 del 02.11.2016)
Favorevole &2'] A/ T avorevole o (co 7] ate al presente atto)
Data | Firma
R LT
Parere del Direttore Sanitario: Dott. Nicolo Orru (Delibera del Direttore Generale. n. 393 del 14.11.2016)
Favoreiol = Non Favorevole 0 (con mgivazign} allegatgal presente atto)
Data i'i \2 ]QIK Firma
W \V\_}

La presente Delsberazione si compone di n. 9 pagine, di cuiln. 5 pagin¥di allegati, che ne formano parte integrante e sostanziale
]
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VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

CONSIDERATO

RAVVISATA

ATTESO

VISTA

VISTA

VISTA

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO RISORSE UMANE
Dott.ssa Chiara Seazzu

il Decreto Legislativo n. 502 del 30.12.1992: “Riordine della disciplina in materia sanitarid’
e S.m.l;

il Decreto Legislativo n. 517 del 21.12.1999: “Disciplina dei rapporti fra Servizio Sanitario
Nagionale ed Universita, a norma dell'art. G della legge 30 novembre 1998, n. 4197,

la Delibera della Giunta Regionale della Sardegna n. 17/2 del 27.04.2007:
“Costituzione dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria di Sassari ai sensi dell’articolo 1
della L.R. 28 luglio 2006 n. 10”;

la Delibera della Giunta Regionale della Sardegna n. 67/20 del 29.12.2015:
“Incorporagione presidio ospedaliers. Recepimento documento conginunto di scorporo ¢ incorporagione
del P.O. Santissima Annungiata dalla ASL n. 1 di Sassari alllA.O.U. di Sassari ¢ indirigyt
operativi, Legge regionate 17 novembre 2014, n. 23 “Norme urgenti per la riforma del sistersa
santtario regionale’;

la Legge Regionale. n. 17 del 27.07.2016: “Istituzione deli'Asienda per la tutela della salute
(ATS) ¢ disposizioni di adeguaments dell'assetto istituzionale e organizzative del servizio sanitario
regionale. Modifiche alla Jegge regionale 28 luglio 2006, n. 10 (Tutela della salute e riordino del
servigio sanitario della Sardegna. Abrogagione della legge regionale 26 gennaio 1995, n. 5) e alla
legge regionale 17 novembre 2014, n. 23 (Nomme argenti per la riforma del sistema sanitario
regionale”;

il Protocollo d’Intesa sottoscritto in data 11.08.2017 dalla Regione Sardegna e dalle
Universitd degli Studi di Cagliari e di Sassari;

che, con Delibera della Giunta Regionale della Sardegna n. 35/23 del 18.07.2017, sono
state emanate le “Linee di indirigzo per la determinagione dei fondi contrattnali dell’Azgienda
Ospedaliero-Universitaria di Sassart’;

la necessitd, per quanto disposto dalla citata DGR n. 35/23, di provvedere, con il
presente atto, alla rideterminazione dei fondi contrattuali del personale dell’Area della
Dirigenza SPTA, a decorrere dal 01.07.2007 (data di costituzione dell’Azienda
Ospedaliero-Universitaria di Sassari) sulla base delle linee di indirizzo di cui all’allegato
A della medesima DGR;

che, ai sensi e per gli effetti delle su citate DDGGRR n. 17/2 — 2007 e n. 67/20 —
2015 sono confluite nell’Azienda le Strutture universitarie dell’ex Policlinico
Universitario, le Cliniche Universitarie convenzionate con I’ex ASL n. 1 di Sassari e le
Unitd Operative del P.O. $5. Annunziata, con il personale ad esse afferente;

la Deliberazione n. 157 del 03.04.2008, con la quale, a seguito della ripartizione dei
fondi contrattuali con la ex ASL n. 1 di Sassari, veniva determinata la consistenza dei
fondi aziendali per I'anno 2007 (secondo semestre);

altresi la Deliberazione ASL n. 1 di Sassari n. 1072 del 25.09.2009, con la quale, a
seguito della ripartizione dei fondi contrattuali, veniva determinata la consistenza dei
fondi aziendali per I'anno 2008 per il personale transitato in continuith assistenziale
al’AQOU di Sassari;

la Deliberazione del Direttore Generale dell’ATS n. 189 del 22.05.2017, con la quale, a
seguito della ripartizione dei fondi contrattuali con la ex ASL n. 1 di Sassari, viene
determinata la consistenza dei fondi aziendali relativi al personale transitato
nel’Azienda Ospedaliero-Universitaria di Sassari a decorrere dal 01.01.2016;

2

e



DATO ATTO

ACQUISITA

|
\
RITENUTO

che, con propria Deliberazione n. 419 del 19.07.2017, & stato conferito un incarico alla
HMS Consulting Srl., finalizzato alla revisione dei fondi contrattuali del personale
delle aree della Dirigenza e del Comparto dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria di
Sassart;

la comunicazione mail del 26.03.2018, con la quale la ditta HMS Consulting Srl
trasmette i prospetti esplicativi riferiti alla rideterminazione dei fondi contrattuali, dal
01.07.2007 e fino al 31.12.2017, dell’Area Dirigenza SPTA e la relativa quantificazione
delle risorse economiche da destinare al personale nel rispetto delle finalita e dei
vincoli previsti dal CCNL dell’area di appartenenza;

opportuno, ai sensi e per gli effetti di quanto previsto dai OCOCCNNLL vigenti
dell’Area della Dirigenza SPTA, rideterminare i1 fondi contrattuali aziendali per gli anni
2007 (secondo semestre), 2008, 2009, 2010, 2011, 2012, 2013, 2014, 2015, 2016 e 2017
approvandone la relativa quantificazione come risultante dalle tabelle allegate al
presente provvedimento per costituirne parte integrante e sostanziale;

PROPONE

Per i motivi espressi in premessa, che qui si richiamano integralmente:

| 1) di rimodulare e conseguentemente adeguare la determinazione dei fondi contrattuali aziendali, in

| misura annua, ai sensi e per gli effetti di quanto previsto dai CCCCNNLL vigenti dell’Area della

| Dirigenza SPTA per gli anni 2007 (secondo semestre), 2008, 2009, 2010, 2011, 2012, 2013, 2014,
2015, 2016 e 2017 cosi come risulta dalle tabelle allegate al presente provvedimento per costituirne
parte integrante e sostanziale;

2) di trasmettere copia del presente provvedimento all’Assessorato Regionale dell’Igiene e Sanita e
dell’Assistenza Sociale;

3) di trasmettere copia del presente provvedimento al Collegio Sindacale dell’Azienda Ospedaliero-
Universitaria di Sassari per i successivi adempimenti;

4) di trasmettere copia del presente provvedimento alle OQO.SS. di categoria;

IL RESPONSABILE DE. S_E/ O RISORSE UMANE




.

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Antonio D’Urso
Nominato con Decreto del Presidente della Regione Sardegna n. 57 del 03.10.2016

PRESO ATTO della proposta di Deliberazione avente per oggetto: “Rimodulagione, integrazione e
determinazione Fondi Contrattuali — Area Dirigensa SPTA — Anni 2007 (secondo semestre), 2008, 2009,
2010, 2011, 2012, 2013, 2014, 2015, 2016 ¢ 2017

DATO ATTO che il Direttore Amministrativo e il Direttore Sanitario hanno espresso parere
favorevole;

DELIBERA

Per i motivi espressi in premessa, che qut 5t richiamano integralmente
Di adottare la proposta di deliberazione di cui sopra e conseguentemente:

Per i motivi espressi in premessa, che qui si richiamano integralmente:

a) di rimodulare e conseguentemente adeguare la determinazione dei fondi contrattuali aziendali, in misura
annua, ai sensi e per gli effetti di quanto previsto dai CCCCNNLL vigenti dell’Area della Dirigenza
SPTA per gli anni 2007 (secondo semestre), 2008, 2009, 2010, 2011, 2012, 2013, 2014, 2015, 2016 e
2017 cosi come risulta dalle tabelle allegate al presente provvedimento per costituirne parte integrante e
sostanziale;

b) di trasmettere copia del presente provvedimento all’Assessorato Regionale dell’lgiene e Sanita e
dell’Assistenza Sociale;

c) di trasmettere copia del presente provvedimento al Collegio Sindacale dell’Azienda Ospedaliero-
Universitaria di Sassari per i successivi adempimenti;

d) di trasmettere copia del presente provvedimento alle OO.SS. di categoria;

e) diincaricare i Servizi competenti dell’esecuzione del presente provvedimento.

IL DIRETTORE GENERALE

3

Dott. Antonio 150

ngmﬁr e Deliberazione ¢ in pubblicazione all’Albo Pretorio elettronico del sito dell’Azienda Ospedaliero Universitaria di Sassari dal
- - ?.Oé-g per la durata di quindici giorni

Il Responsabile del Servizio Affari Generalyf Cofjvenzioni e rapporti con I'Universita

Dott. Ango#io Sdli
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Area Dirigenza Sanitaria non Medica

i 2 I DIRIGENZA AREA SANITARIA NON MEDICA ]
| 2 I Fondo per il linantis della di posirions « specifice ko par | dirigenti di ax N livelle |
ANNO 72007 Qure l
Fondo initiole anma 2007 - contifuzions AOU - deliberazions o | 142 del 05/12/2008 - pie rate 60.778,88
per LA rp @ cona d dal servizie n cone di oo 0,00/
. incrementc per finanrioments incrsmento dotozione organica in cono di onno - pro rata 151,52
1.0.4  per tabeliors 0,00/
Incarico Incremends | M.
uoc 138477 L] 0,00
UOS o #x modvle 81144 9 0,00/
2.1.1.5 |fma di cul o CONL 17/10/2008 dal v o veer ey S16.80 [} 3359.23
01.02.2008
Equiparate 514,80 [) 0,00
Protenionalins bate 2978 0 0,00
2.1.1.6 |Totale fonde 4.209,62
212 ANNO 2008 Rure
2.1.2.1 |Fondo iniziale amne 2008 - cortiturions AOU - delibsrozions ASL 51 n. 1072 del 25/09 /2009 - bate e 133.782,34
2.1.2.2_|incramenti effuttuati nel 2007 1 base annva 6.718,45/
2.1.2.3 |incremento per fnanziomente incrementa dolozione o7gonka onno precedents - ralel mancantl 303,03
24 por fm arganica in come di anne - pro rata 454,55
11.2.5 |incremento per RIA. rupormiaic o cowa di cenazioni dal servizie in cone di ove 0,00
:1.2.4 [Recuperc somme doi dirigent) di ex Ii* livelio cenati nelf amne per Iﬂﬁm 0,00
2.1.27 |Telale lende 141.258,37
2.13 ANNO 2009 Lere
.1.3.1_[Totole fondo onme 2008 141.258,37|
.1.3.3 Mnm-mmﬂmhmﬂm 0,00
1. pet fim o ofgonika anno precedents - ralel monceall 454,55
2.1.3.4 per srgonia in cone di enno - pre tota 151,52
2.1.3.5 somme dol di ex I1” livelle cossati nell'anne tabeliore 0,00
Incorico ncremants | M. dirigen|
uoC 481,50 o
Sl e ’ UOS o ex module 274,61 o
2134 |di posizons minima unificota dol 01.01.2009 s ok vy 174,92 2
e bate orr el sipnnt
Equiparato 154,48 o
Protenionalita base 10,08 3
2.1.37 |Tolole lende
204 | ANNO 2010
.1.4.1_|Totole londe anne 2009
.1.4.2 |ncremento LA ialo o cowsa di censazionl dol mrvizie In cono di anna
1.4, |incraments pet Inoariomento incremento dolations crgonica onno precedents - ralel mancant
. 1.4.4 por b incremanto » orgonica in cone di nno - pre rata
2.1.45 |Re: somme doi dirigent di ex 1" livella consoli nelfanno per Jasregno per tobaiiare
2.1.44 |Tolale fonds 144.145,15
2.5 I ANNO 2011 €uro ]
.1.5.1 |Tolole fonda comolidato ol 31/12/2010 144.148,15]
2.1.5.2 |incraments per RLA. rsparmiata o cavia di cenaziont dal servizia anal 2010-2011 0,00
.1.3.3 |Accontonaments 1A iolo o cowa di cessationl dal servizie annl 2010-2011 - Bloce Fondi 0,00]
2.1.54 per incremento dotations orgonica onno precedents - ralel mancont 0,00|
2155 por fiw erganica in cone di anno - pro 1ola 0,00}
2.1.5.4 [Tolole londe 144,145,185
157 |Ducramenio o i diminuzions organica Legge n. 122/2010 o,
.1.5.8 |Totale loade al 31, i 144.145,15
218 | ANNO 2012 |
2.1.8.1 |Tolale fonds sorsolidote ol 31/12/2011 144.145,15)
2.1.6.2 |icrementc per RILA. ¢ a cowa di cenazioni dal servizie ami 2010-2012 0,00]
.1.6.3 RLA @ cawa di censazieni dal servizie anni 2010.2012 - Blowos Fondi 0,00
5.4 per I ©rganica anno precedents - ralel monconti 0,00
.1.6.5 |incremento per linanzioments incrementa dolazions organica in cone di ame - pro rate 12.012,10|
1,64 156.157,24
n 122/2010

217 ANNO 2013
2.1.7.1 [Totole jonde comelidate ol 31/12/2012
2.17.2 |incremento per RIA a cowa dil ol servizio onnl 2010-2013
2.1.7.3 RLA risp a cawa di dal servizie annl 2010.2013 . Bloco Fondi [
.1.7.4 |m=!hummmw_m-wm- 12.012,)
2.1.7.5 Imzmmmwhw‘m.mm azy
.1.7.4 fonds 168189,
2.1.77 |Decrements di diminutione ory n 122/2010 0,00
2178 fonds al 31/12/2013 168.169,34
2.1.8 ANNO 2014 Hure
.1.8.1_|Totale fondo al11/12/2013 168.169,34
.1.8.2 por LA ritp a causa di dol servizie ennl 2010.2014 0,00
.1.8. RLA risp @ cavsa di dal servizie anni 2010-2014 - Blecwe Fondi 0,
.1.8.4 |Incremento per finanziomenta OIQONKo anno precedents - iale manwnll 3718,
.1.8.5 |incremento par finonziomento incremento dolazions organka in cono di oo - pro rala
.1.8.6 |Totale fonde 171887,
2.1.87 |Decrements o i diminuzione L n 122/2010
2.1.8.8 |Totale fonde ol 31/12/2014 7187,
2.1.9 ANNO 2015 fure
2.1.9.1 |Totale fonde camslidate ol 11/12/2014 171.887,37
.1.9.2 P d srganice anno precadente - rotel manont 0,00
9.3 |incremento per | o organis in cone di eano - pre rala 0,00
..A]h—-gl—u P a cawa di dal servizio onno 2014 - ratel moncant
.1.9.5 |incremento per RLLA. a cana di tessazien dol servizis In cone di s 0,00]
9.6 |Tolale fonde ol 31/12/3015 |ﬂﬂ§] :I
2..10 | ANNO 2016 €ore
Totale fonds comelidato ol 3171272015 171.887,37
Incremento per finonziamente erganica P - ratel mantantl 0,00
incraments per finanziamento organics in cone di onne - pro rate 0,00{
1,104 |incremants per RIA. rspormioto o cowe di cemazioni dol servizio in corso di anno 0,00
10.5 [increments per wasterinento personale dalla ASL di Sausar - deliberariens 189 del 22/05/2017 270.995,43
2.1.10.6 |Totale londs 442 802,80
:.l.\nylm-uﬂamwwnm[ﬂu -17.387,95
2.1.10.8 londs ol 31, s 423314.83)
2.1.11 ANNO 2017 sre
2.1, l.lhﬂ-l—twu:l/nnou 42551485
2.1.11.2 |in pe o1ganis anmo p - ratel mancanti 0,00|
1.3 |imrementc per fnanzioments ikremento dotazions organka in cone di anne - pro fala

2.1

|

115 | Totale londe_al 31/12/2017

415.514,858|
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Area Dirlgenza Sanitaria non Medica

| 2 l DIRIGENIA SANITARIA NON MEDICA, AMMINISTRATIVA, TECNICA E PROFESSIONALE |
2.2 Fondo per Il Hinanzi 1o del tratlamanto accessntio lepate alle condizloni di lavers |
221 ANNO 2007 €ure
2.2.1.1 |Fondo Inttlale anne 2007 - cestituzlone AQU - deliberazione n. 1142 del 05/12/2008 - pro rata 8.016,25
2.2.1.2 |incr per fi famento i o dotazione organica in corso di anne - pro rata 308,32
2.2.1.3 |incremento per ciasom dirigente in servizio of 31 /12/2005 (n, 13 dirigenti]) porl od € 63,49 412,49
2.2.1.4 |Totale anno 2007 8.737,23/
2.2.2 ANNO 2008 €uro
2.2.2.1 |Fondo inizlale anno 2008 - costituzione ACU - deliberazione ASL Sz n. 1072 de! 25/09/2009 - base annwa 19.988,58)
2.2.2.2 |Incr to per fh i inc 1o dotazlone organico anno precedente - rate] mancant! 1.537,43
2,2.2.3 |lIncr to per fi i Incremento d lone orgonica in corso dl anne - pro rata 2.141,42]
2,2.2.4 |Incromento per clascun dirfgente In servizlo ol 31/12/2005 [n. 13 dirigent]) pari ad € 117,91 1.532,83
2.2.2.5 |Totale anno 2008 23,198,23
223 ANNO 2009 €uro
2,2.3.1 [Totcle fondo anno 2008 25.198,23
2.2.3.2 |Incremanto per fingnzlomento Incremento dolazione crganlea anno precedente - ralsl moncanti 2.141,42
2.22.3 |Incremento per flnanzlaments incremento dofaxione organka In corso dl anno - pro rata 741,12]
2.2.2.4 |Yotale onno 2009 27.339,85|
2.24 ANKO 2010 €uro
2.2.4.1 |Totcle fondo anno 2009 27.339.65
2.24.2 |Inc o par fl | to Incr to dotazlone erganica anno precedente - ratel mancanti 741,12
2.2.4.3 |Inc o per {l lamento incrs dotazlone orgonica In corse dl anno - pro rata 0,00
2.2.4.4 |Totale anno 2010 28,080,78
2.2.5 ANNO 2011 €uro
2.2.5.1 |Totole fondo consolidato al 31/12/2010 28.080,78
2.2.5.2 |incremanto per finanziomento Incremanto dolozlons organica annc precedents - ratel mancanti 0,00
2.2.5.3 lacrements per finanzlaments increments dotazions ergenlca In corso di anno - pro rata 0,00
2.2.5.4 |Totals fondo 28.080,78
2.2.5.5 | Decremento o segulto di diminuzione organlco - Legge n. 122/2010 0,00
2.2.5.6 |Totals Fendo al 31[12/2011 28.080,78
224 ANNO 2012 €ure
2.2.6.1 |Totale fondo consolidatoe ol 31/12/2011 28.080,78
2.2,6.2 |incremento per finaalcmento Incremento dotazions erganica anno precedents - ratel mancant] 0,00
2.2.6.3 |lncremento per fingnziomento Incremeanto dotozlons arganica In corso dl gong - pro rata 234006
2.2.8.4 |Totuls fondo 30.420,84
2.2.4.5 |De ento a seguito d1 diminvzlone orgonico - Legge n. 122/2010 0,00
2.2.6.4 |Totola fendo ol 31/12/2012 30.420.24
2.27 ANNO 2013 €uro
2.2.7.1 |Tolale fondo consolidato al 31/12/2012 30.,420,84
2.27.2 |k o per finanzi iner detozione erganlca anno pracedents - ralel moencani 2.340,06
2.27.3 |t to per finonzi incr to dotazione orgenlta in corso di onne - pre rola 724,31
2.27.4 |Totale fonde 33.485,21
2.27.5 |Decremento o seguito di dimimuaions organito - Legge n. 122/2010 0,00
2.27.46 |Totals fondo al 31/12/2013 33,483, 2
228 ANNO 2014 €uro
2.2.8.1 |Totale fondo consolidato ol 31/12/2013 33.485,21
2.2.8.2 |l per Hinanzlamento Ing datazlone organica anne pracedents - ratel mangont! 724,31
2.2.8.3 |Incremento per flnonzlamento Incremanta datazlons organica In cerso di anno - pro rota 0,00
2.2.8.4 ITotale fondo 34.209,52
2.28.5 [Decremento o segulto di diminzlone arganica - Lepge n. 122/2010 0,00
2.2.8.6 (Totale fondo of 317122014 34.209,52
229 ANNO 2013 €uto
2.29.1 |Totale fonde consolldate ol 31/12/2014 34.209.,52
2.2.9.2 |Increments per fl i Int to d lone organica anno p denle - ratel ] 0,00
2.2.9.3 |Incr to per Hnormi iner 1o dotazlone erganica in corso di anno - pro rata 0,00
2.2.9.4 |Totole fondo ol 31/12/2015 34.209.32
2.2.10 ANNO 2014 €uro
2.2.10.1 [Tolole fondo consolidato a! 31/12,/2015 34.209,52
2.2.10.2 lIncremento per finonzi o Incremento dotazlona organfee anno precedents - ratei mancaonii 0,00
2.2.10.3 |k per fir [ o Incremento dotarions arganica in core di unne - pre rata 0,00
2.2.10.4 |In¢cremento per frosferimento personale dollo ASL di Sessarl - dellberazione 189 del 22/05/2017 A4.744,37
2.2.10.5 |Tetate fando 90.953,89
2.2,10.6 | D fo o seguito di diminvzl organito - Legge n. 208/2015 -3.174,68
2.210.7 |Totols fondo al 31/12/2016 90.951,89)
2.2.11 ANNO 2017 €uro
2.2.11.1 |Totole fonde consolidate ol 31/12/2016 80.953,89
2,.2.11.2 |Incremento per finanzlaments Intrementa detozione orgonlca onns precedents - rotel mancanti 0,00
2.2.11.3 |Iner to per finanzl tncremento detazione organlca in corso dl anno - pro rata 0,00
2.2.11.4 |Tolale fonde al IT/12{20017 80.952,8%




Area Dirigenza Sanitaria non Medica

l 2 l DIRIGENZA SANITARIA NON MEDICA, AMMINISTRATIVA, TECNICA E PROFESSIONALE E PROFESSIONI SANITARIE |
I_ 23 | Fondo per il fi i della retribuzi di risultate |
2.3.1 ANNO 2007 €uro
2.3.1.1 |Fondo iniziale onno 2007 - costituzione AOU - deliberozione n. 1142 del 05/12/2008 - pro roto 4.305,55
2.3.1.2 |Incremento per finonziomento incremento dotazione organica in corso di onno - pro rata 827,99
2.3.1.3 |Incremento per closcun dirigente in servizio ol 31/12/2005 (n. 13 dirigenti) pori od € 95,27 619,26
2.3.1.4 |Totale anno 2007 5.752,80)
2.3.2 ANNO 2008 €uro
2.3.2.1 |Fondo Iniziole anno 2008 - i AOU - deliberazione ASL S5 n. 1072 del 25,/09/2009 - bose annuo 34.892,74
2.3.2.2 |incremento per finanziamento incremento dotazione organico onno precedente - ratei manconti 13.420,28
2.3.2.3 |incremento per finonziomento incremento dotazione orgonico in corso di onno - pro rata e 4?9&
2.3.2.4 |Incremento della quote parte dell'ottuazions dell'art. 43 della legge n. 449/1997 0,00
23.2.5 Incremento dell’ 1% del monte saloarl anno 1997 seconde le medalita’ stabilite dolla regione negli otti di indirizzo per la 0.00
formazione dei bilonci in presenza di avanzi di omministrazione *
2.3.2.6 |Incremento per cioscun dirigente in servizio al 31/12/2005 [n. 13 dirigenti) pori od € 176,93 2.300,09
2.3.2.7 |Totale anno 2008 55.204,26|
2.3.3 ANNO 2009 €uro
2.3.3.1 |Fondo arl. 52 consolidate ol 31/12/2008 55.204,26
2.3.3.2 |I per fi i i d i organico onno precedente - rotel manconti 4.591,15
2.3.3.3 [k per f i in dotozi ganica in corse di onno - pro rata 2.300,18|
2.3.3.4 |Incremenio dello quoto parte dell'atuazione dell'an. 43 dello legge n. 449/1997 0,00
2335 Incremento dell' 1% del monte salorl anno 1997 secondo le modalita’ stobilite dallo regione negli otl di indirizzo per la 0,00
formazione dei bilond In presenzo di avanzi di Inlstrozione '
2.3.3.6 |Incremento per clascun dirigente in servizio al 31/12/2007 (n. 17 dirigenti) pori ad € 120,90 2.055,30
2.3.3.7 |Totale anno 2009 64.150,89
233 ANNO 2010 €uro
2.3.3.1 |Fondo art. 52 consolidato ol 31/12/2009 | 6415089
2.3.3.2 |incremento per finonziomento incremento dolazione orgonica cnne precedente - ratei moncanti 4.591,15
2.3.3.3 |incremento per finonzi incr d: organica in corso di onno - pro rata 0,00
2.3.3.4 |Incremento dello quota porte dell'attuazione dell'art. 43 dello legge n. 449/1997 0,00
23.3.5 Incremento dell' 1% del monte salarl anno 1 997 secondo le modolita’ stobilite dalla regione negli otti di indirizzo per la 0,00
formazione dei bilonci in presenza di avanzi di amministrazione x
2.3.3.6 |Totale anno 2010 68.742,04
2.3.5 ANNO 2011 €uro
2.3.5.1 |Totole fondo lidoto al 31/12/2010 68.7 42,04
2.3.5.2 |incremento per finonziamento incremento dotazione organica onno precedente - ratei moncanti 0,00
2.3.5.3 |i per fi i incremento dotozione orgonico in corso di anno - pro rata 1.432,13
2.3.5.4 |Totale fondo 70.174,17
2.3.5.5 |Decremento o seguito di diminuzione orgonico - Legge n. 122/2010 0,00
2.3.5.6 |Totale fondo al 31/12/2011 70.174,17
2.3.6 ANNO 2012 €uro
2.3.6.1 |Totole fondo | al 31/12/2011 70.174,17
2.3.6.2 |Incr per i i incremento dotazione orgonica anno precedente - ratei monconti 1.432,13
2.3.6.3 |I per finanzi incremento dotazione orgonico in corso di anno - pro rata 5.613,93
2.3.6.4 [Totale fondo 77.220,23|
2.3.6.5 |Decremento a seguito di diminuzione organico - Legge n. 122/2010 D,OOI
2.3.6.6 |Totale fondo al 31/12/2012 ﬂmﬁl
237 ANNO 2013 dwro |
2.3.7.1 |Totale fondo ! al 31/12/2012 77.220,23
2.3.7.2 |in per fi y incremento dotazi orgonico anno p d - ratel i S.él3.93|
2.3.7.3 |i nto per finanzi incremento dotazione organica in corso di onno - pro rata l.3Jl,38l
2.3.7.4 [Tolale fondo 84.165,54
2.3.7.5 |Decremento a seguito di diminuzione orgonico - Legge n. 122/2010 0,00
2.3.7.6 |Totale fondo al 31/12/2013 84.165,54)
2.3.8 ANNO 2014 €uro
2.3.8.1 [Totale fondo lidate al 31/12/2013 B4.165,54
2.3.8.2 |i per finanzi incremento dotozione organica onno precedente - ratel moncanti 1.331,38
2.3.8.3 |i per finanzi i dotazione organico in corso di anno - pro roto 0,00
2.3.8.4 [Totale fondo 85.496,93|
2.3.8.5 |Decremento o seguilo di diminuzione organico - Legge n. 122/2010 0,00}
2.3.8.6 |Totale fondo al 31/12/2014 85.496,93)
2319 ANNO 2015 €uro
2.3.9.1 |Totale fondo c | ol 31/12/2014 B85.496,93
2.3.9.2 |Incremento per fi i incremento de ione organica annc p di - ratel 0,00
2.3.9.3 |incremento per fir e Incr d ione orgonica In corso di anno - pro rata 0,00
2.3.9.4 |Totale fondo al 31/12/2015 85.496,93|
2.3.10 ANNO 2016 €uro
2.3.10.1 | Totale fondo consolidato al 31/12/2015 B85.496,93
2.3.10.2 |Incremento per fi s i dotozione orgonica onno precedente - ratel moncanti 0,00
2.3.10.3 |Incremento per fi i i d i organica in corso di anno - pro rata 0,00
2.3.10.4 |Incremento per trosferimento personale dalla ASL di Sassari - deliberozione 189 del 22/05/2017 65.361,81
2.3.10.5 |Totale fondo 150.858,74
2.3.10.6 | Decremento a seguite di diminuzione orgonico - legge n. | 22/2010 -5.113,86
2.3.10.7 | Totale fondo al 31/12/2016 145.744,88
2.3.11 ANNO 2017 €uro
2.3.11.1 |Totale fende consolidate al 31/12/2016 145.744,88)
2.3.11.2|Incremento per fis i in nto dolazione organica anno p d - ratei i 0,00
2.3.11.3 |incremento per fi ! s ds i organica in corso di anno - pro rata 0,00
2.3.11.4 |Tetale fondo al 31/12/2017 145.744,88
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i 4 I DIRIGENIA AREA DELLE PROFESSIONI SANITARIE

| 4.1 I Fondo per il finanziamento della retribuzions di posizione
4.1.1 ANNO 2011 €uro
4.1.1.1 | De inazione fondo Inlzlale per n. 1 dirigente dal 31/3 - pro rata 21.393.81
4.1.1.2 |Incremento o seguite di aumento di organito rispetto & quello preso a base di caleola 0,00
4.1.1.3|Tolale fondo 21.393,81
| 4.1.1.4 | Decramento a segulto dI diminuzlone organlco rispetto a quallo dell'anno precedents - base annue 2011 0,00
| 4.1.1.5|Decremenio o segulto di diminuzione organico rispetto o quallo dell'anno precedents - pro rata 0,00
| 4.1.1.6 |Tatale fondo ol 31/12/2011 21.393,91
| 4.0.2 ANNO 2012 €uro
4.,1.2.1 |Determinazicne fando inlziale per n. 1 dirdgents su base annva 27.811,95
4.1.2.2 |Incremento o segulte di auments di organlco rispatta a quello preso a base dl calcolo 0,00
| 4.1.2.3 | Totala fondo 27.611,95
4.1,2.4 | Decr a seguito di dimtnuzione organlice rlspetto a quello dell'anno precedente - base annva 2011 0,00
4.1.2.5 | Decremento a segulio di diminuzions organice rlspelto a quello dell'anno precedente - pro rala 0,00
4.1.2.6 |Totalo fondo ol 31/12/2012 27.811,95
413 ANND 2013 €uro
4,1,3.1 |Totale fondo consclidato al 31/12/2012 27.811,95
4.1.3.2 | Incremento a segulto di oumento df organito rispetio a quello preso a base di calcolo 0,00
4.1.3.3|Totale fondo 27.811,95
4.1.3.4 | Decremento a segullo di diminuziene arganico rispetio o quello dell'anno precedente - base annva 2012 0,00
4.1.3.5 | Decremento a seguilo di diminuzione organico tispotts a quello dell'anno precedente - pro rata 0,00
4.1.3.5 [Totolo fondo al 31/12/2013 27.811,95
4.1.4 ANNO 2014 €vuro
4.1.4.1 [Totale fondo consolidato al 31/12/2013 27.811,95
A.1.4.2 |Incremento a segullo dl aumento dl organice rlspetto o quelle preso a base di calcole
4,1.4.3 | Totole fondo 27.811,95
4.1.4.4 | Decremento a segulle dl dimlnuzione organico rispetto a quelle dell'anno precedente - bose annua 2013 0,00
4.1.4.5 |Decremento a segullo dl dimlnuzione organico rispatio o quello dell'anno precedenie - pro rata 0,00
4.1.4.6 [Totale fonde al 31/12/2014 27.811,95
4.1.5 ANND 2015 €uro
4.1.5.1 |Totale fondo conselidato al 31/12/2014 27.811,95
4.1.5.2 |Incremento a seguito dl avmento df organico rispetio a quello preso a base di calcolo - da verlficore a consuntive
4.1.5,3 |Incremento per R.LA. risparmliata a cauvsa di cessazion! dal servizio anno 2014 - ratel mancanti 0,00
4.1.5.4 |Incremento per R.LA. rsparmlata o causa dl cessazion dal sarvizlo in corso dl anne - da verlficare a consunliva
4.1.5.5 [Totale fondo al 31/12/2015 27.811,95
4,1.6 ANNO 2016 €uro
4.1.6.1 [Totale fondo consolidata of 31/12/2014 27.811,95
4.1.6.2 | Incremento a segulio dl avmento di organico rispetto a quello preso a basa dl calcolo - da veriflcare a consuntivo
4.1.6.3 | Incremento per RAA. risparmlata a causa di cessazlonl dal servizio anno 2014 - ratel manconti 0,00
4.1.6.4 |Incremento per RAA. rlsparmiata a causa di cassazlonl dal servizio In corso di anno - da verificare o consuntivo
4.1.6.5 | Totale fondo ol 31/12/2015 27.811,95
4.1.7 , ANNO 2017 €uro
4.1.7.1 [Totole fondo consolidato of 31/12/2014 27.811,95
4.1.7.2 |Incremento a segulio di aymento di orgenico rispelto a quello preso a base di caleolo - da verificare o consuntive
4.1.7.3 |Incremento per RLA. rlsparmiata a cousa di cessozlonl dal servizio anno 2014 - ralel mancantl 0,00
4.1.7.4|Incremento per RLA. rispormiata o causa di cessazlon! dal servizio In corso dl anno - da verlflcare a consuntlve
4.1.7.5 | Yolale fondo ol 31/12/2015 27.811,95




