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AZIENDA OSPEDALIERO - UNIVERSITARIA DI SASSARI

Viale San Pietro n° 10- Palazzo Bompiani- 07100 SASSARI— C.F. - P. IVA 02268260904
DELIBERAZIONE N. = DEL O¥.02

Oggetto: Assunzione a tempo indeterminato di n°1 Coll.re Tecnico della Fisiopatologia Cardiovascolare e Perfusione:
Cardiocircolatoria- cat. D

Struttura Proponente Conto di Costo

RISORSE UMANE - 5
5090|108 0L - 806 - FOF

Direttore della Struttura Proponente Responsabile del Procedimento

Dott.ssa Chiara Seazzu Dott.ssa Chiara Seazzu

Estensore: Dott.ssa Piliarvu M.Caterina

Il Responsabile della Struttura propone I'adozione del presente provvedimento, attestandone conformita alla norma, la
cortispondenza del formato cartaceo al file inserito sul SISAR atti nonché l'utilita e 'opportunita per gli obiettivi aziendali e per

Iinteresse pubblico.
Il Responsabile della Struttura Dott.ssa Chiara Seazzu: Firma ( ,Quch \Luu/\

11 Responsabile della Struttura e il Responsabile del procedimento, con la sottoscrizione del presente atto, attestano che Patto &
legittimo nella forma e nella sostanza. Dichiara inoltre, di aver predisposto la dichiarazione di acquisto inderogabile, agli atti del
Servizio.

11 presente provvedimento contiene dati sensibili Sio No I
I1 Responsabile del procedimento: Dott. ssa Chiara Seazzu
Data OF 00 . 20(9 Firma_ A0 0e AN~

I1 Responsabile della Struttura Dott.ssa Chiata eazzu, ,
Data Q. 07. 019 Firma__\ \U:LW

11 Responsabile addetto al controllo di budget con la sottoscrizione del presente atto attesta che lo stesso
25E 0 NON E (le motivazioni sono allegate alla presente)

coerente con le proiezioni economiche comunicate alla Direzione Strategica.

Spesa prevista CE.n.

Il Respon ab{le del Controllo di Gestione: Dott.ssa/Sam’%v
Data_ G lf Q’{QD 1S Firma \'

I1 Responsabile del Bilancio con la sottoscti iogec del presen%attesta la copertura econ co/ finan 1ar1a della spesa di cui
al presente provvedimento. {UtE4SER Stlower 0 ol 0 e Ol Ceu gl o, DG Q"{%r

Il Respo brle del Bilandio: Dott.ssa %Mana Bellu

Data Firma

1l Responsablle del Bilancio attesta altresi che la spesa non contrasta gli obiettivi Regionali di contenimento della spesa sanitaria
e di rientro dal disavanzo (nota RAS Prot. 4801 del 29.12.2016).

Il Responsabile del Bilancio: Dott.ssa Rosa Maria Bellu

Data Firma

/
Parere del Direttore Amministrativo: Dott. Lorenzo Pescini (Dglibera del Direttore Generale. n. 378 del 02.11.2016)
Favorevole & Non Favorevole 0O (con mo?éz})z ate al presente atto) ) =
Data Q- 02. 2019 Firma (peupses N 41s ool Za.xawxe)
7

Parere del Direttore Sanitario: MOIO Orru (Delibera deﬁ;ettore Generale. n. 393 del 14.11.2016)

Favorev Favorevole O (con ivazioni al ente atto)
iy v T 1 R (S 572

La presente ‘D’/zberazzoie 5% compione di n. 4-pagine, di cui n.- pagziwz allegats, che ke formano parte integrante e sostanziale




IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO RISORSE UMANE
(Dott. ssa Chiara Seazzu )

VISTO il Decreto Legislativo n. 502 del 30.12.1992: “Riordino della disciplina in materia sanitaria”,

VISTO il Decreto Legislativo n. 517 del 21.12.1999: “Disciplina dei rapport: fra Servizio Sanitario
Nagionale ed Universita, a norma dell’art. 6 della legge 30 novembre 1998, n. 4197;

VISTO il Protocollo d’Intesa sottoscritto in data 11.08.2017 dalla Regione Sardegna e dalle
Universita degli Studi di Cagliari e di Sassariy

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica n. 487/1994: “Regolamento recante norme
sull'accesso agli impieghi pubblici nelle pubbliche amministragioni e le modalita di svolgimento dei
concorsi, di concorsi unici e delle altre forme di assungione nei pubblici impieght”;

VISTO il Decreto del Presidente Repubblica n.220/2001: “Regolamento recante la disciplina
concorsuale per il personale non dirigenziale del Servizio Sanitario Nagionale”,

VISTI i CC.CC.NN.LL. del Comparto Sanita del Servizio Sanitario Nazionale vigenti;

PREMESSO che con delibera n°® 1007 del 20/012/2018 questa azienda ha disposto I'assunzione a

tempo indeterminato di n°4 Coll.ri Tecnici della Fisiopatologia Cardiovascolare e
Perfusione Cardiocircolatoria- cat. D attingendo dalla graduatoria concorsuale del’A.O.
Brotzu, approvata con Delibera n®1747 del 03/08/2018;

che uno dei quattro candidati di cui alla delibera indicata sopra, regolarmente convocato,
non si & presentato per la sottoscrizione del contratto rinunciando in tal modo
allincarico a tempo indeterminato;

DATO ATTO che con nota in atti prot. PG/2019/814 del 10/01/2019 e con successiva nota pec di
sollecito del 21/01/2019, questa Azienda ha chiesto all’A.O. Brotzu di poter utilizzare
la graduatoria concorsuale approvata con Delibera n°1747 del 03/08/2018 per ricoprire
il posto rimasto vacante;

STANTE urgenza di procedere cosi come rappresentato dal Direttore Sanitario per le vie brevi
e viste le intese con il Direttore Sanitario del’A.O. Brotzu in ordine all’utilizzo e allo
scorrimento della graduatoria del pubblico concorso per Coll.ri Tecnici della
Fisiopatologia Cardiovascolare e Perfusione Cardiocircolatoria- cat. D,

PRESO ATTO che la candidata in posizione utile alla chiamata nella graduatoria del’A.O. Brotzu risulta
essere la Dott.ssa Desogus Manuela collocata in posizione n° 8.

DATO ATTO che I'assunzione di che trattasi € coerente con quanto previsto nella Dotazione Organica
e nel Piano del Fabbisogno triennale (PTFP) 2019/2021, di cui alla Delibera n 985 del
19/12/2018, ed ¢ ricompresa nel Bilancio di previsione 2019, adottato con Atto
Deliberativo n.998 del 19.12.2018:”Adozione del Bilancio Preventivo Economico anni
2019/2020/2021%;

ACQUISITA agli atti la nota con la quale il Direttore del Dipartimento delle Professioni sanitarie
attesta che I’ assunzione di che trattasi ¢ inderogabile ed assolutamente non posticipabile
in quanto indispensabile per la garanzia dei livelli essenziali di assistenza e necessaria per
evitare linterruzione di pubblico servizio o Iinsorgere di situazioni di gravissimo
pregiudizio per il normale svolgimento delle attivita assistenziali;

DATO ATTO che il presente provvedimento determina una spesa annua complessiva di € 34 043,84;



PROPONE

Per i motivi espressi in premessa che qui si richiamano integralmente:

a)

b)

di assumere con contratto a lempo indeterminato, dalla graduatoria concorsuale dell’A0 Brotzu per Coll.ri Tecnici della
Fisiopatologia Cardiovascolare e Perfisione Cardiocircolatoria- cat. D, approvata con Delibera n°1747 del 03/08/2018,
la Dott.ssa Desogus Manuela collocata in posizione n° 8.

di dare atto che il presente provvedimento determina un impegno di spesa annua di € 34 043,84 , di cui € 29 788, 36 che

graveranno sull'esercizio finangiario 2019 cosi ripartiti:
-€21 872, 65 sul conto di costo A509010801 “Competenze fisse del personale del ruolo sanitario —omparto - tempo

indeterminato’;
- €6 056, 54 sul conto di costo A509010806 “Oneri sociali del personale del ruolo sanitario —omparito- tempo

indeterminato”;
-€'1 859,17 sul conto di costo A509010807 “Trap del personale del ruolo sanitario —comparto- tempo indeterminato’.

IL RESPONSABILE DEL SF 1) RISORSE UMANE
(Dott. ssa Chiara )



IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Antonio D’Urso

Nominato con Decreto del Presidente della Regione Sardegna n. 57 del 03.10.2016

PRESO ATTO della proposta di Deliberazione avente per oggetto: “_Assungione a tempo indeterminato di
n°1 Coll.re Tecnico della Fisiopatologia Cardiovascolare e Perfusione Cardiocircolatoria- cat. D’

DATO ATTO che il Direttore Amministrativo e il Direttore Sanitario hanno espresso parere
favorevole;

DELIBERA
Per i motivi espressi in premessa, che qui si richiamano integralmente

Di adottare la proposta di deliberazione di cui sopra e conseguentemente:

a)  di assumere con contratto a tempo indeterminato, dalla graduatoria concorsuale dell’A0 Brotzu per Coll.ri Tecnici della
Fisiopatologia Cardiovascolare e Perfusione Cardiocircolatoria- cat. D, approvata con Delibera n°1747 del 03/08/2018,
la Dott.ssa Desogus Manuela collocata in posizione n° 8.

b)  di dare atto che il presente provvedimento determina un impegno di spesa annna di € 34 043,84 , di cui € 29 788, 36
che graveranno sull’esercizio finanziario 2019 cosi ripartiti:
- €21 872, 65 sul conto di costo A509010801 “Competenze fisse del personale del ruolo sanitario —compario - tempo
indeterminato’;
- €6 056, 54 sul conto di costo A509010806 “Oneri sociali del personale del ruolo sanitario —comparto- tempo
indeterminato’;
-€ 1859, 17 sul conto di costo A509010807 “Trap del personale del ruolo sanitario —comparto- tempo indeterminato’.

¢)  di incaricare i servii competents dell’esecuziione del presghte provvediprento.
B¢ B¢

IL ETAORE GENERALE
t. Antonio D’Ursp)

g \
La presente Deliberazione é in pubblicazione all’Albo Pretorio elettronico del sito dell’Azienda Ospedaliero Universitaria di Sassari
dal O% 0% . 2049 per la durata di quindici giorn:

11 Responsabile del Servizio Affari Generali, Comunicazione e Rapporti con I'Universita

(Dplﬁ\ Aqtonio fﬁolinas )
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