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DELIBERAZIONE N. X% DEL i’;’)} f

Oggetto: Proroga incarichi temporanei di Direzione di Struttura Complessa, Struttura Semplnce Dipartimentale e
Struttura Semplice a direzione universitaria.

Struttura Proponente Conto di Costo

Servizio Risorse Umane A502040104

Direttore della Struttura Proponente Responsabile del Procedimento
Dott.ssa Chiara Seazzu Dott.ssa Chiara Seazzu

Estensore: Antonio Rassu

II Responsabile della Struttura propone 1’adozione del presente provvedimento, attestandone conformita alla norma, la
corrispondenza del formato cartaceo al file inserito sul SISAR atti nonché I"utilita e I’opportunita per gli obiettivi aziendali
e per I'interesse pubblico

Il Responsabile della Struttura: Dott.ssa Chiara Seazzu Firma ‘M&t

Il Responsabile della Struttura e il Responsabile del procedimento, con la sottoscrizione del presente atto, attestano che

I'atto ¢ legittimo nella forma e nella sostanza. Dichiara inoltre, di aver predisposto la dichiarazione di acquisto
inderogabile, agli atti del Servizio.

Il presente provvedimento contiene dati sensibili Sio No X
Il Responsabile del procedimento: Dott.ssa Chiara Seazzu

Data A2 ¢ 2019 Firma ad [

Il Responsabile della Struttura Dott. ssa Chiara Seaz

Data A% 03 COI§ Firma__ Voo Yo,

Il Responsabile addetto al controllo di budget con la sottoscrizione del presente atto attesta che lo stesso
oE oNONE (le motivazioni sono allegate alla presente)

coerente con le proiezioni economiche comunicate alla Direzione Strategica.

Spesa prevista CE.n.

Il Responsabile del Controllo di Gestione: Dott.ssa Sa
Data_431 2 é’fff’ Firma

1_ >
Il Responsabile del Bilancio con la sottoscrizione resgnte atto attesta la copertura economico/fina della spesa di
cui al presente provvedimento. Py é.)é&& oj Crasaese DDGC 9 ?Z ;U ?

Il Responsa 1lf gol allancm. Dott.ssa mMana Bellu
Data Firma

1l Responsablle del Bilancio attesta altresi che\gpgnon contrasta gli obiettivi Regionali di contenimento della spesa
sanitaria e di rientro dal disavanzo (nota RAS Prot. 4801 del 29.12.2016).

Il Responsabile del Bilancio: Dott.ssa Rosa Maria ?ellu

Data Firma

Parere del D ttore 7Z,ﬂ\lmstratwo. Dott. Lorenz escml (Delibera del Direttore Generale. n. 378 del 02.11.2016)

Favorevole \ ’5 ’ Favorevole o (con

Data Firma

Parere del Direttore Sanitario: Dott. Nicold Orrii (Relibera del Direttore Generale. n. 393 del 14.11.2016)
Favorevol Non Favorevole o (con m@tivaziohi pllegate al presente atto)

Data Nol| :i Firma / V_/

La presente Delibdrazione si compone di n.-8-pagine, é)’i cui n.-0- ne di allegati, che ne formano parte integrante e sostanziale
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IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO RISORSE UMANE
(Dott.ssa Chiara Seazzu )

VISTO il Decreto Legislativo n. 502 del 30.12.1992: “Riordino della disciplina in materia
sanitaria’;

VISTO il Decreto Legislativo n. 517 del 21.12.1999: “Disciplina dei rapporti fra Servizio
Sanitario Nazionale ed Universita, 2 norma dell’art, 6 della legge 30 novembre 1998, n.
419”;

VISTO il Protocollo d’Intesa sottoscritto in data 11.8.2017 dalla Regione Sardegna e dalle
Universita degli Studi di Cagliari ¢ di Sassari;

VISTO Part. 5, comma 4, del Protocollo d’Intesa sottoscritto dalla Regione Sardegna e dalle

Universita degli Studi di Cagliati e Sassari in data 11.8.20177;

TENUTO CONTO  che il succitato Protocollo d’Intesa stabilisce che “il presente protocollo...omissis... &
finalizzato a promuovere e disciplinare Iintegrazione dell’attivita assistenziale e
formativa di ricerca tra il Servizio Sanitatio Regionale e le Universiti degli Studi di
Cagliati ¢ Sassari”;

VISTA la Delibera della Giunta Regionale n.24/44 del 27.06.2013 e in particolare, il disposto
dellatt. 13 che prevede — nell'ambito della promozione della regolamentazione delle
procedure di attribuzione degli incarichi a direzione universitaria nelle Aziende
Ospedaliere — che: “Le aziende e gli Atenei interessati possono individuare
congiuntamente, con apposite regolamentazioni, i percorsi procedurali pid idonei
preordinati all'individuazione del responsabile da nominare”;

VISTA la Deliberazione n. 631 del 15.11.2017 “Apptovazione Regolamento per le procedure
di confetimento degli incarichi di Direzione di Struttura Complessa, di Struttura
Semplice Dipartimentale e di Struttura Semplice (articolazione di SC) a Direzione
Universitatia a seguito dell’adozione del Protocollo d’Intessa sottoscritto in data
11.08.2017 dalla Régione Sardegna e dalle Universiti degli Studi di Cagliari e Sassari e
delPAtto Aziendale di questa Azienda (adottato tramite Deliberazione n. 556 del
10.10.2017)";

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 660 del 23.11.2017 ' “Approvazione
Regolamento Aziendale attuativo dell’Atto Aziendale di cui alla Delibera del Direttore
Generale n. 556 del 10.10.20177;

VISTO il Decreto Rettorale rep. 4175 del 05.12.2018 relativo alla modifica dell’art. 4 del
succitato Regolamento per le procedure di conferimento degli incarichi di Direzione
Universitaria, approvato con Delibera n. 631 del 15.11.20177;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 993 del 19.12.2018 “Parziale modifica e
integrazione Deliberazione n. 631 del 15.11.2017 Approvazione Regolamento per le
procedure di confetimento degli incatichi di Direzione di Struttura Complessa, di
Struttura Semplice Dipartimentale e di Struttura Semplice (articolazione di 5C) a
Direzione Universitaria a seguito dell’adozione del Protocollo d’Intesa sottoscritto in
data 11.08.2017 dalla Regione Sardegna e dalle Universita degli Studi di Cagliari e di
Sassati e del’Atto Aziendale AOU SS (adottato tramite Deliberazione n. 556 del
10.10.2017)™;
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VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 89 del 09.02.2018 “Conferimento incarichi
temporanei di Ditezione di Struttura Complessa, Struttura Semplice Dipartdmentale e
Struttura Semplice a direzione universitaria”;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n.671 del 14.08.2018 “Conferimento incarichi
| temporanei di Direzione di Struttura Complessa, Struttura Semplice Dipattimentale e
Struttura Semplice a direzione universitaria”.

RICHIAMATA la nota della Direzione Generale in atti, n, 2723 del 04.02.2019, con la quale viene
richiesto al Magnifico Rettore dell’'Universita degli Studi di Sassari, in considerazione
dellimminente scadenza degli incarichi di Direzione e di Responsabilita delle Scrutture
Universitarie, quali siano gli intendimenti in merito, al fine di poter procedere con
I'adozione dei relativi att deliberativi;

Struttura Complessa prevista nell’Atto Aziendale
SC Igiene e Controllo Infezioni Ospedaliere
SC Pneumologia

SC Clinica Ortopedica

SC Clinica Urologica

SC Clinica Malattie Infettive e Tropicali

SC Clinica Medica

SC Maxillo Facciale

SC Clinica Neurologica

SC Neuropsichiatria Infantile

SC Psichiatria

SC Pediatria

SC Chirurgia Vascolare

SC Ematologia e Trapiant M.O.

CONSIDERATO che le Strutture Universitarie interessate risultano essere nello specifico:

Struttura Semplice Dipartimentale prevista nell’Atto Aziendale (ex SC)
| SSD Medicina Legale

SSD Odontoiatria

SSD Genetica e biologia dello Sviluppo

SSD Patologia Chirurgica

SSD Patologia Medica

Struttura Semplice Dipartimentale di nuova istituzione prevista nell’Atto Aziendale
SSD Formazione, Ricerca e Sperimentazione Clinica
SSD Performance sanitarie e Flussi Informadvi
SSD Day Hospital Medico Centralizzato

Struttura Semplice di nuova istituzione prevista nell’Atto Aziendale
SS Emodinamica Cardiologia Interventistica

DATO ATTO che il Magnifico Rettore dell'Universita degli Studi di Sassari, con mail del 08.02.2019,
in considerazione del fatto che il Dipartimento di Medicina e Chirurgia non ha ancora
definito la programmazione del personale, propone al Direttore Generale una proroga




CONSIDERTO

di tre mesi degli incarichi attualmente ricoperti per le strutture a direzione

universitaria, in modo da poter consentire Pespletamento dei bandj;

che le strutture interessate sono attualmente ricoperte come di seguito indicato:

Struttura  Complessa  prevista nell’Atto
Aziendale

Nominativo

SC Igiene e Controllo Infezioni Ospedaliere

Prof. P. Castiglia

SC Pneumologia

Prof. P. Pirina

SC Clinica Ortopedica

Prof. C. Dotia

SC Clinica Urologica

Prof. M. Madonia

SC Clinica Malattie Infettive e Tropicali

Prof. S. Babudieri

SC Clinica Medica

Prof F. Manetti

SC Maxillo Facciale Prof. G. De Riu
SC Clinica Neurologica Prof. G. Sechi

SC Neuropsichiatria Infantile Prof. S. Sotgiu

SC Psichiatria Prof.ssa L. Lorettu
SC Pediatria Prof. R. Antonucci
SC Chirurgia Vascolare Prof. E. Martelli

SC Ematologia e Trapianti M.O.

Prof. C. Fozza

Struttura Semplice Dipartimentale prevista
neil’Atto Aziendale (ex SC)

Nominativo

SSD Medicina Legale

Prof.ssa E. Mazzeo

SSD Odontoiatria

Prof. E. Baldoni

SSD Genetica e biologia dello Sviluppo

Prof. A. Montella

SSD Patologia Chirurgica

Prof. F. Scognamillo

SSD Patologia Medica

Prof. G. Passiu

Struttura Semplice Dipartimentale di nuova
istituzione prevista nelP’Atto Aziendale

Nominativo

SSD Formazione Ricerca e Sperimentazione
Clinica

Prof. P. Castiglia

SSD Performance sanitarie e Flussi Informativi

Prof. P. Castiglia

SSD Day Hospital Medico Centralizzato

Prof. A. Scuteri

Struttura Semplice di nuova istituzione
prevista nell’Atto Aziendale

Nominativo

SS Emodinamica Cardiologia Interventistica

Prof. G. Parodi

CONSIDERATO che nelle more delle procedure di cui agli artt. 4, 5 e 6 del vigente Regolamento e per il
conferimento degli incarichi di Direzione Universitaria, approvato con Delibera n. 631
del 15.11.2017 e s.m.i., risulta necessatio assicurare la continuiti delle funzioni di
Ditezione e di Responsabilita delle Strutture interessate;

DATO ATTO

che, come previsto dall’art. 6 commi 1 e 2 del D.Lgs. 517/1999 e dall’art. 11 del
Protocollo d’Intesa sottosctitto tra la Regione Sardegna e le Universita degli Studi di
Cagliari e Sassari, al personale medico universitario compete, oltre al trattamento
economico tabellate erogato dall’'Universita, il trattamento aggiuntivo graduato in
relazione alle responsabiliti connesse ai diversi tipi di incarico, a carico dell’Azienda;
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RITENUTO necessatio confermare il trattamento economico in godimento come da Delibera ASL
n. 104 del 14.04.2002 ¢ s.m.i. con la quale é stata definita la retribuzione di posizione
aziendale per il personale dirigente dell’area medica, ¢ che & attualmente vigente, nelle
more della definizione del Regolamento per la graduazione e Paffidamento delle
funzioni dirigenziali a seguito dell’applicazione dell’Atto Aziendale di cui alla Delibera

556 del 10.10.2017;

RITENUTO di dover procedere, nel rispetto di quanto indicato dal Magnifico Rettore
| delUniversita degli Studi di Sassari, alla proroga degl incarichi di Direzione e
| Responsabilita di Struttura Organizzativa a direzione universitaria di cui trattasi, nelle
| more delle procedure di cui agli artt. 4, 5 e 6 del Regolamento per il conferimento
degli incarichi di Direzione Universitaria, approvato con Delibera n. 631 del
15.11.2017 e s.m.i.,, con decorrenza 09.02.2019, per la durata di mesi tre, 0 minor
tempo, che potrebbe conseguire dall’esito delle suddette procedure nonché da ulteriori
disposizioni che potrebbero scaturire d’intesa tra il Direttore Generale di questa

Azienda e il Magnifico Rettore dell’Universitd degli Studi di Sassari;

DATO ATTO che gli incarichi di che tratrasi sono coerenti con il Piano Triennale del Fabbisogno del

Personale, ed avendo effetro dal 2019, il cottispettivo valore & previsto nel relativo
bilancio di previsione 2019, adottato con Atto Deliberativo n.998 del 19.12.2018
“Adozione del Bilancio Preventivo Economico anni 2019/2020/20217; ’

DATO ATTO che il presente provvedimento determina una spesa lorda, comprensiva di oneri a

catico dell’Azienda, di euro 378.513,75 sul Conto n. A502040104 “Indenniti a
personale universitario area sanitatia”;

PROPONE

Per i motivi espressi in premessa,che qui si richiamano integralmente:

1. Di prendere atto di quanto comunicato dal Magnifico Rettore del’Universita degli Studi di Sassazi,
. con mail del 08.02.2019 e di prorogare, per la durata di mesi tre, o minor tempo, che potrebbe
conseguire dall’esito dell’espletamento delle procedure di cui agli artt. 4, 5 e 6 del Regolamento per il
conferimento degli incarichi di Direzione Universitatia approvato con Delibera n. 631 del
15.11.2017 e s.m.i.,, nonché da ulteriori disposizioni che potrebbero scaturire d’intesa tra il Direttote
Generale di questa Azienda e il Magnifico Rettore del’Universita degli Studi di Sassari, gli incarichi di
Ditezione di Struttura Organizzativa a direzione universitaria, come di seguito riportati:

Struttura  Complessa  prevista nell’Atto Nominativo
Aziendale

SC Igiene e Controllo Infezioni Ospedaliere Prof. P. Castiglia

SC Paeumologia Prof. P. Pirina

SC Clinica Ortopedica Prof. C. Doria

SC Clinica Urologica Prof. M. Madonia

SC Clinica Malattie Infettive e Tropicali

Prof. S. Babudieri

SC Clinica Medica

Prof F. Manetd

SC Psichiatria

SC Maxillo Faceiale Prof. G. De Riu

SC Clinica Neurologica Prof. G. Sechi

SC Neuropsichiatria Infantile Prof. S. Sotgiu
Prof.ssa L. Lorettu




SC Pediatria

Prof. R. Antonucci

SC Chirurgia Vascolare

Prof. E. Martelli

SC Ematologia e Trapiant M.O.

Prof. C. Fozza

Struttura Semplice Dipartimentale prevista
nell’Atto Aziendale (ex SC)

Nominativo

SSD Medicina Legale

Prof.ssa E. Mazzeo

SSD Odontoiatria

Prof. E. Baldoni

SSD Genetica e biologia dello sviluppo

Prof. A. Montella

SSD Patologia Chirurgica

Prof. F. Scognamillo

SSD Patologia Medica

Prof. G. Passiu

Struttura Semplice Dipartimentale di nuova
istituzione prevista nell’Atto Aziendale

Nominativo

SSD Formazione Ricerca e Sperimentazione

Clinica

Prof. P. Castiglia

SSD Performance sanitarie e Flussi Informativi

Prof. P. Castiglia

SSD Day Hospital Medico Centralizzato

Prof. A. Scuteri

Struttura Semplice di nuova istituzione
prevista nell’Atto Aziendale

Nominativo

SS Emodinamica Cardiologia Interventistica

Prof. G. Parodi

Di dare atto che il presente provvedimento determina una spesa lorda, comprensiva di oneri a carico
dell’Azienda, di euro 378.513,75 sul Conto n. A502040104 “Indennita a personale universitario area
sanitaria’’;

Di trasmettere il presente Atto Deliberativo al Magnifico Rettore dell’'Universita degli studi di Sassari
ed ai Docenti interessati;




IL DIRETTORE GENERALE
Dotrt. Antonio D’Urso
Nominato con Decreto del Presidente della Regione Sardegna n. 57 del 03.10.2016

PRESO ATTO della proposta di Deliberazione avente per oggetto: “Proroga incarichi temporanei di
Direzione di Struttura Complessa, Struttura Semplice Dipartimentale e Struttura
Semplice a direzione universitaria”;

DATO ATTO che il Direttore Amministrativo e il Direttore Sanitario hanno espresso parere

favorevole;

DELIBERA
Per i motivi espressi in premessa, che qui si richiamano integralmente
Di adottare la proposta di deliberazione di cui sopra e conseguentemente:

1. Di prorogare per la durata di mesi tre, o minor tempo, che potrebbe conseguire dall’esito
dell’espletamento delle procedure di cui agli artt. 4, 5 e 6 del Regolamento per il conferimento degli
incarichi di Direzione Universitatia approvato con Delibera n. 631 del 15.11.2017 e s.m.i., nonché da
ulteriori disposizioni che potrebbero scaturire d’intesa tra il Direttore Generale di questa Azienda e il
Magnifico Rettore del’Universita degli Studi di Sassari, gli incarichi di Direzione di Struttura
Organizzativa a direzione universitaria, come di seguito tiportati:

Struttura  Complessa  prevista  nell’Atto Nominativo
Aziendale

SC Igiene e Controllo Infezioni Ospedaliere Prof. P. Castiglia

SC Pneumologia Prof. P. Pirina

SC Clinica Ortopedica Prof. C. Doria

SC Clinica Urologica Prof. M. Madonia
SC Clinica Malatte Infettive ¢ Tropicali Prof. S. Babudieri
SC Clinica Medica Prof F. Manetti

SC Maxillo Facciale Prof. G. De Riu

SC Clinica Neurologica Prof. G. Sechi

SC Neuropsichiatria Infantile Prof. 8. Sotgiu

SC Psichiatria Prof.ssa L. Lorettu
SC Pediatria Prof. R. Antonucci
SC Chirurgia Vascolare Prof. E. Martelli

SC Ematologia e Trapianti M.O. Prof. C. Fozza
Struttura Semplice Dipartimentale prevista Nominativo
nell’Atto Aziendale (ex SC)

SSD Medicina Legale Prof.ssa E. Mazzeo
SSD Odontoiatria Prof. E. Baldoni
SSD Genetica e biologia dello Sviluppo Prof. A. Montella
SSD Patologia Chirurgica Prof. F. Scognamillo
SSD Patologia Medica Prof. G. Passiu




Struttura Semplice Dipartimentale di nuova Nominativo
istituzione prevista nell’Atto Aziendale

SSD Formazione Ricerca e Sperimentazione | Prof. P. Castiglia

Clinica

SSD Performance sanitarie e Flussi Informativi Prof. P. Castiglia

SSD Day Hospital Medico Centralizzato Prof. A. Scuteri

Struttura Semplice di nuova istituzione Nominativo
prevista nell’Atto Aziendale

SS Emodinamica Cardiologia Interventistica Prof. G. Parodi

2. Di dare atto che il presente provvedimento determina una spesa lorda, comprensiva di oneti a carico
dell’Azienda, di euro 378.513,75 sul Conto n. A502040104 “Indennita a personale universitario atea
sanitaria”;

3. Di trasmettere il presente Atto Deliberativo al Magnifico Rettore dell’'Universita degli Studi di
Sassari ed ai Docenti interessati;

4. Di incaricare i servizi competenti dell’esecuzione del presente provvedimento.

IL DIRETTORE GENERALE

(Dott. Anro\r/n\',(\),D’Urso) A3 0L "4

La presente Dejiberazione é in pubblicazione all'’Albo Pretorio elettronico del sito dell’ Azienda Ospedaliero Universitaria di Sassari
dal i%’/ 021 2019 per la durata di guindici giorni

Il Responsabile del Servizio Affari Generali, Convenzioni e Rapporti con 'Universita

(Dott. Ar,% Solinas)
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