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DELIBERAZIONEN. ¥ 7 DEL A% )0l 19

OGGETTO: “Assunzione con contratto di lavoro subordin;to, a tempo deterlﬁinato, di n. 1 Dirigente Medico
disciplina Radiodiagnostica da destinare all’attivita di Cardioradiologia”.

Struttura Proponente Conto di Costo

Risorse Umane A509010101/106 /107
Direttore della Struttura Proponente Responsabile del Procedimento
Dott.ssa Chiara Seazzu Dott.ssa Chiara Seazzu

Estensore: Dott.ssa Maria Lina Virdis

Il Responsabile della Struttura propone I’adozione del presente provvedimento, attestandone conformita alla norma, la
corrispondenza del formato cartaceo al file inserito sul SISAR atti nonché I'utilita e I'opportunita per gli obiettivi aziendali
e per I'interesse pubblico.

Il Responsabile della Struttura: Dott.ssa Chiara Seazzu Firma 51&:, 2 S‘gg 10~

11 Responsabile della Struttura e il Responsabile del procedimento, con la sottoscrizione del presente atto, attestano che I’atto
¢ legittimo nella forma e nella sostanza. Dichiara inoltre, di aver predisposto la dichiarazione di acquisto inderogabile, agli
atti del Servizio.

Il presente provvedimento contiene dati sensibili Sio Nofl
Il Responsabile del procedimento: Dott.ssa Chiara Seazzu
Data_ A% ob 20(3 Firma__(Clur o N~

Il Responsabile della Struttura: Dott.ssa Chiara Seazzu
Data |2 02 209 Firma Lo (gu.«_bﬁ__

I1 Responsabile addetto al controllo di budget con la sottoscrizione del presente atto attesta che lo stesso
aE o NON E (le motivazioni sono allegate alla presente)

coerente con le proiezioni economiche comunicate alla Direzione Strategica.

Spesa prevista C.E.n.

Il Responsabile del Controllo di Gestione: Dott.ssa Sar Sarzlé
Data /312 ‘ZOf'f Firma /K M

I1 Responsabile del Bilancio con la sottoscrizione d€l presente atto :g?st a copertura eco:gnico/ﬁnanzi ia della spesa di
cui al presente provvedimento. BW & r%_;&a( « "Devsirova. WD E G f? / 4

Il Responsa?ile!del B#ancio: Dott.ssa Rosn%:ia Bellu
Data LA Firma
1 =

I1 Responsabile del Bilancio attesta altresi che la spesa non contrasta gli obiettivi Regionali di contenimento della spesa
sanitaria e di rientro dal disavanzo (nota RAS Prot. 4801 del 29.12.2016).
Il Responsabile del Bilancio: Dott.ssa Rosa Maria Bellu

Data Firma
// J

Parere del Direttore Amministrativo: Dott. Lorenz scini (Deljbera del Direttore Generale. n. 378 del 02.11.2016)
Favorevol B ‘ ; 07\011 Favorevole o (con ory glleggte al presente atto)
Data | ] [I Firma U

Nt T

Parere del Digettore Sanitario: Dott. Nicold Orra (Deliberg del Direttore Generale. n. 393 del 14.11.2016)
%

Favore\,?le Non Favorevole o (con m%vazion llegate al presente atto)
Data A '2.\"0[ 9 Firma /

2

La presem? be!ibqra:ioré si compone di n. 4 pagine, di [w - -‘ﬁa rifze e[ ayégari, che ne formano parte integrante e sostanziale

/




VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTI

DATO ATTO

VISTA

RICHIAMATA

VISTA

VERIFICATA

DATO ATTO

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO RISORSE UMANE
(Dott.ssa Chiara Seazzu)

il Decreto Legislativo n. 502 del 30.12.1992: “Riotdino della disciplina in materia
sanitaria’’;

il Decreto Legislativo n. 517 del 21.12.1999: “Disciplina dei rapporti fra Servizio
Sanitario Nazionale ed Universitd, a norma dell’art. 6 della legge 30 novembre 1998,
n. 4197

il Protocollo d’Intesa sottoscritto in data 11.08.2017 dalla Regione Sardegna e dalle
Universitd degli Studi di Cagliari e di Sassari;

il D.PR. del 09.05.1994 n. 487: “Regolamento recante norme sull’accesso agli
impieghi pubblici nelle pubbliche amministrazioni e le modalita di svolgimento dei
concorsi, di concorsi unici ¢ delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi™;

i D.P.R. del 10.12.1997 n. 483: “Regolamento recante la disciplina concorsuale pet il
personale dirigenziale del Servizio Sanitario Nazionale™;

il Decreto Legislativo 15 giugno 2015 n. 81 “Disciplina organica dei contratti di
lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a notma dell'articolo 1,
comma 7, della legge 10 dicembre 2014, n. 187;

i CC.CC.NIN.LL. dell’Area della Dirigenza Medica del Servizio Sanitario Nazionale;

la Delibera n. 174 del 01.03.2018 con la quale viene emanato “Avviso di pubblica
selezione, pet titoli e colloquio, per la formulazione di una graduatoria da utilizzare
per la stipula di contratti di lavoro subordinato a tempo determinato per 'assunzione
di Dirigenti Medici nella disciplina di Radiodiagnostica da destinare all'attivita di
Cardioradiologia”;

la Delibera n.863 del 07.11.2018 con la quale sono stati approvati gli atti della
selezione indicata sopra;

la nota con la quale il Prof. Stefano Profili, Direttore della U.O.C Diagnostica per
Immagini 1, al fine di garantire continuiti delle prestazioni assistenziali di pertinenza
della Struttura, chiede Passunzione di n. 1 Dirigente Medico da assegnare alle attivita
della Cardioradiologia per la gestione e utilizzo di apparecchiature tecnologiche nei
processi assistenziali di riferimento;

Ia mail del 07.02.2019 con la quale la Direzione Sanitaria chiede al Servizio Risorse
Umane di procedere in ordine all’assunzione a tempo determinato di n. 1 Dirigente
Medico specialista in Radiodiagnostica da destinare alle attivita della Cardioradiologia;

la compatibilita della richiesta con il Piano Triennale del Fabbisogno _deI Personale
approvato con delibera n.985 del 19.12.2018;

che i costi relativi all’assunzione di cui trattasi sono coerenti con il PTFP adottato
con la Delibera sopra citata, ed avendo effetto dall’anno 2019, il corrispettivo valore
& previsto nel Bilancio di Previsione 2019, adottato con Delibera n. 998 del
19.12.2018 “Adozione del Bilancio Preventive Economico annt 2019/2020/2021%;



RITENUTO per quanto sopra necessario procedere nell'utilizzo della graduatoria sopra indicata

con la formale convocazione del candidato collocato in posizione utile alla chiamata
al fine di acquisire la disponibilita per affidamento dell'incarico a tempo determinato
presso questa Azienda;

ACQUISITA agli atti la nota del 08.02.2019 con la quale il Dott. Antonio Matteo Amadu, nato a

Sassari il 22.04.1987 e collocato al 1° posto della graduatoria di che trattasi, ha
dichiarato la propria disponibilita ad accettare I'incarico a tempo determinato presso
la U.O.C. Diagnostica per Immagini 1;

ACQUISITA agli atti la nota prot. 680 del 10.02.2019 con la quale il Direttore dell’U.O.C.

Diagnostica per Immagini 1, Prof. Stefano Profili, attesta che I'assunzione di che
trattasi ¢ inderogabile e assolutamente non posticipabile in quanto indispensabile per
garantire la continuita dei livelli essenziali di assistenza da garantire ai pazienti;

RITENUTO opportuno al fine di garantire l'attivita assistenziale dell’U.O.C. Diagnostica per

Immagini 1, procedere all'assunzione a tempo determinato di n.1 Dirigente Medico
specialista in Radiodiagnostica in possesso delle necessarie conoscenze e competenze
relative alle tecniche e patologie del cuore e dell’apparato cardio-circolatorio,
mediante imaging avanzato TC ed RM;

DATO ATTO che l'impegno di spesa annua lorda derivante dall'adozione del presente

provvedlmento ¢ quantificabile in € 75.152,28 di cui € 62.626,90 con impatto
nell’esercizio finanziario 2019;

PROPONE

Per 1 motivi espressi in premessa che qui si richiamano integralmente:

di assumere con contratto a tempo determinato, per far fronte alle improrogabili ed urgenti
esigenze assistenziali e assicurare la normale articolazione dei turni di servizio, il Dott. Antonio
Matteo Amadu, nato a Sassari il 22.04.1987, specialista in Radiodiagnostica collocato al 1° posto
della graduatoria di selezione aziendale ratificata con Delibera n. 863 del 07.11.2018, che ha
dichiarato la propria disponibilita ad accettare I'incarico, a tempo determinato per la durata di un
anno, da destinare alle attivita della Cardioradiologia presso la U.O.C. Diagnostica per Immagini
1, con decorrenza dalla data di sottoscrizione del contratto;

di dare atto che il presente provvedimento, poiché il trattamento economico di riferimento ¢
quello stabilito dal C.CN.L. della Dirigenza Medica e Veterinaria del Personale del SSN,
determina sul Conto di Costo del Personale Dirigente Medico del ruolo Sanitario” n. A50901010,
una spesa totale presumibile di € 75.152,28, di cui € 62.626,90 con impatto nell’esercizio
finanziario 2019 cosi ripartiti:
- € 45.447,68 sul conto di costo n. A509010101 “Competenze fisse del Personale Ruolo
Sanitario - Dirigenza medica e vet. Tempo determinato”,
- € 13.316,17 sul conto di costo n. A509010106 “Oneri sociali del Personale Ruolo Sanitario
- Ditigenza medica e vet. Tempo determinato”,
- € 3.863,06 sul conto di costo n. A509010107 quale imposta “Irap del Personale
Ruolo Sanitario - Dirigenza medica e vet. Tempo determinato”;

RESPONSABILE DEL SE 1Q) RISORSE UMANE
(Dott.ssa Chiara Seazzu)




IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Antonio D’Urso

Nominato con Decreto del Presidente della Regione Sardegna n. 57 del 03.10.2016

PRESO ATTO della proposta di Deliberazione avente per oggetto: “Assunzione con contratto

di lavoro subordinato, a tempo determinato, di n. 1 Dirigente Medico disciplina
Radiodiagnostica da destinare all’attivita di Cardioradiologia™.

DATO ATTO che il Direttore Amministrativo e il Direttore Sanitario hanno espresso parere

favorevole;
DELIBERA

Per i motivi espressi in premessa, che qui si richiamano integralmente
Di adottare la proposta di deliberazione di cui sopra e conseguentemente:

di assumere con contratto a tempo determinato, per far fronte alle improrogabili ed urgenti
esigenze assistenziali e assicurare la normale articolazione dei turni di servizio, il Dott. Antonio
Matteo Amadu, nato a Sassari il 22.04.1987, specialista in Radiodiagnostica collocato al 1° posto
della graduatoria di selezione aziendale ratificata con Delibera n. 863 del 07.11.2018, che ha
dichiarato la propria disponibilita ad accettare I'incarico, a tempo determinato per la durata diun
anno, da destinare alle attivita della Cardioradiologia presso la U.O.C. Diagnostica per Immagini
1, con decorrenza dalla data di sottoscrizione del contratto;

di dare atto che il presente provvedimento, poiché il trattamento economico di riferimento ¢
quello stabilito dal C.CN.L. della Dirigenza Medica e Veterinaria del Personale del SSN,
determina sul Conto di Costo del Personale Dirigente Medico del ruolo Sanitario” n. A50901010,
una spesa totale presumibile di € 75.152,28, di cui € 62.626,90 con impatto nell’esercizio
finanziario 2019 cosi ripartiti:
- € 45.447,68 sul conto di costo n. A509010101 “Competense fisse del Personale Ruolo
Sanitario - Dirigenza medica e vet. Tempo determinato”,
- € 13.316,17 sul conto di costo n. A509010106 “Owner? sociali del Personale Ruolo Sanitario
- Dirigenza medica e vet. Tempo determinato”,
- € 3.863,06 sul conto di costo n. A509010107 quale imposta “Irap del Personale
Ruolo Sanitario - Dirigenza medica e vet. Tempo determinato”;

di incaricare i servizi competenti dell’esecuzione del presente provvedimento.

IL DIRETTORE GENERALE

(D tonio D}Urso)

La presente Deliberazio?e & in pubblicazione all’ Albo Pretorio elettronico del sito dell’ Azienda Ospedaliero Universitaria

di Sassari dal 4 5/0?.,

[ Lo [ per la durata di quindici giorni
11 Responsabile del Servizio Affari Generali, Convenzioni e Rapporti con I"Universita.

(Dott. W Solinas)
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