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o] REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

AZIENDA OSPEDALIERO - UNIVERSITARIA DI SASSARI e

Viale San Pietro n® 10- Palazzo Bompiani- 07100 SASSARI - C.F. - 4022682 760904
DELIBERAZIONE N. 4_ ?)DEI.. 2( {

Oggetto: “Ammissione candidati e nomina Commissione esaminatrice della pubblica selezione, per ttoli e
colloquio, per la formulazione di una graduatoria da utlizzare per P'assunzione, con contratto di lavoro
subordinato a tempo determinato, di Coll.ri Tecnici della Fisiopatologia Cardiovascolare e Perfusione
Cardiocircolatoria- cat. D”

Struttura Proponente Conto di Costo

RISORSE UMANE

Direttore della Struttura Proponente Responsabile del Procedimento
Dott. ssa Chiara Seazzu Dott.ssa Chiara Seazzu
Estensore:M.Caterina Piliarvu

Il Direttore della Strutrura propone l'adozione del presente provvedimenro, attestandone conformita alla norma, la
cornspondenza del formato cartaceo al file inserito sul SISAR atti nonché Punlita e Popportunita per gl obsettivi aziendali e per
I'interesse pubblico. " ,

Il Responsabile della Struttura Dott.ssa Chiara Seazzu Firma Chep  Wae

Il Responsabile della Struttura e il Responsabile del procedimento, con la sottoscnizione del presente atto, attestano che 'atto ¢
legirumo nella forma e nella sostanza. Dichiara inoltre, di aver predisposto la dichiarazione di acquisto inderogabile, agli atti del
Servizio.

Il presente provvedimento contiene dat sensibili S10 No @
Il Responsablle del procedimento: Dott. ssa Chiara Seazzu
Data_2\ O¢ 20§ Firma__\ XL IRCTEN

Il Direttore della Struttura Dott.ssa Chiara Seazzu
Data_21 06 20(8 Firma_ A us0  \fuens

I1 Responsabile addetto al controllo di budget con la sottoscrizione del presente atto attesta che lo stesso
oE o NONE (le motivazioni sono allegate alla presente)

coerente con le proiezioni economiche comunicate alla Direzione Strategica.

Spesa prevista CE.n

Il Dirigente Dott.ssa Sara Sanna:
Data Firma

Il Responsabile del Bilancio con la sottoscrizione del presente atto attesta la copertura economico/ finanziaria della spesa di cui
al presente provvedimento, prevista nel bilancio di Previsione di cui alla DDG 998/2018..

Il Responsabile del Bilancio:  Dott.ssa Rosa Maria Bellu

Data Firma

Parere del Direttore Amministrativo: Dott. Lorernzo )an/bn (Dflibera del Direttore Generale. n. 378 del 02.11.2016)
Favorevole | Non Favorevole O (e6n moyvazioefis allegdte al resente atto) ) -
o ) P DA-L.IBL,KA N GIS Jel zz? |?,<’L,Io)

Data 24.0¢ 261§

Parere del Direttore Sanitario f.f.: Dott. B r\me*C’on (De bcra del Direttore Generale. n.415 del 22.12.2016)

Favorey Non Favorevole O (con ghotivazionj lega h:] presente atto)
Data ?Z 0 [ﬁﬂ/g\ Firma__|

La presenté Delsbprazione 5 compone di n. 6-pagine, di cui'1.-___-pagiie i u’//' egati, che ne formano parte integrante ¢ sostansiale
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VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTI

PREMESSO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

PREMESSO

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO RISORSE UMANE
(Dott.ssa Chiara Seazzu)

il Decreto Legislauvo n. 502 del 30.12.1992: “Riordino della disciplina in materia sanitaria”;

il Decreto Legislativo n. 517 del 21.12.1999: “Disciplina det rapport fra Servizio Sanitario
Nazionale ed Universita, a norma dell’art. 6 della legge 30 novembre 1998, n. 4197,

il Protocollo d’Intesa sottoscritto in data 11.08.2017 dalla Regione Sardegna e dalle Universita
degli Studi di Cagliari e di Sassari;

il D.P.R 9.05.1994 n. 487 - “Regolamento recante norme sull'accesso agli impieghi pubblici
nelle pubbliche amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi, di concorsi unici
e delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi™;

i D.P.R. 10.12.1997 n. 483 “Regolamento recante la disciplina concorsuale per il personale
dirigenziale del Servizio Sanitario Nazionale™,;

il Decreto Legislativo 30.03.2001 n. 165 “Norme generali sull’ordinamento di lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche” ed in particolare art. 30 che disciplina Pisututo
della mobilita;

la Delibera n. 451 del 02.09.2008 con la quale viene approvato il Regolamento Aziendale
relativo alla Mobilita Volontaria Esterna;

i CC.CC.NN.LL. del Comparto Sanita del Servizio Sanitario Nazionale vigents;

che con nota PG/2019/7725 del 15 Marzo 2019 il Dott. Antonio D’Urso ha rassegnato le
proprie dimissioni, a far data dal 21.03.2019, dall’incarico di Direttore Generale dell’Azienda
Ospedaliero Universitaria di Sassari al Presidente della Regione Sardegna il quale ha espresso
il nulla osta alla risoluzione del contratto in essere con nota prot. n. 1845 del 15 Marzo 2019,

la nota PG/2019/7553 del 14 Marzo 2019 con la quale il Dott. Antonio D’Urso ha
comunicato alla RAS che, cosi come disposto dall’art. 3, comma 6, del D. Lgs 502/1992 ¢
allart 13 dell’Atto Aziendale, le funzioni di Direttore Generale in caso di assenza o
impedimento sono garantite dal Direttore presente piu anziano di eta e quindi dal Dott.
Nicold Orrl, nominato Direttore Sanitario di questa Azienda con Delibera n. 393 del
14/11/2016;

la nota Prot. n. 6950 del 21 Marzo 2019 con la quale la RAS prende atto di quanto comunicato
con nota PG n. 7553 del 14 Marzo 2019;

la nota Prot. n. 14797 del 04.06.2019 con la quale PAssessore dell'lgiene e Sanita dell’
Assistenza Sociale dispone che le funzioni di Direttore Generale, svolte dal Dott. Nicolo
Orrl in seguito alla vacanza del medesimo ufficio, ai sensi dell’art. 3 comma 6 del D.Lgs
502/1992 e dell’atto aziendale, devono essere esercitate fino all'adozione di specifici att da
parte della Giunta Regronale;

la delibera n°463 del 10 giugno 2019 avente ad oggetto:” Prusecusione dell'incarico di Direttore
Generale [f. ai sensi della nota dell’Assessorato dell'lgiene e Sanitd e dell’Assistenza Sociale deila Regione
Autonoma della Sardegna (in atti prot. PG/ 2019/ 14797)": =
]
che con Delibera n°450 del 04/06/2019 & stato indetto un avviso di avviso di pubblica
selezione, per titoli e colloquio, per la formulazione di una graduatonia da unlizzare per
'assunzione, con contrati di lavoro subordinato a tempo determinato, di Coll.ri Profli
Teenici della Fisiopatologia Cardiocircolatoria e perfusione cardiovascolare — cat.1D



ACCERTATO

PRESO ATTO

ESAMINATE

RILEVATO

RITENUTO

che il bando e stato regolarmente pubblicato sul sito internet aziendale con scadenza per la
presentazione delle domande il giorno 15/06,/2019;

che hanno presentato domanda di partecipazione, complessivamente, n® 10 candidati;

della necessita di procedere allammissione dei candidati che hanno presentato regolare
istanza e che risultano essere in possesso dei requisiti generali e specifici richiesti dal bando
di selezione e dalla normativa vigente;

le domande di partecipazione dei candidati alla suddetta selezione;

che tutti 1 dieci candidati hanno presentato regolare domanda e risultano in possesso dei
requisit generali e specifici richiesti dal bando di maobilita;

di dover procedere alla nomina della Commissione esaminatrice, come indicata dalla
Direzione Aziendale, giusta nota mail del 14/06/2019, per la valutazione dei candidati ¢ per
la formulazione della graduatoria della selezione di che trattasi;

PROPONE

Per 1 motivi espressi in premessa che qui si richiamano integralmente:

1) DI AMMETTERE alla pubblica selesione per titoli e colloquio, per la formulazione di una graduatoria da utilizzare per
lassunsgone, con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato, di Coll.ri Profli Tecnici della Fisigpatologia
Cardiocircolatorta e Perfusione Cardiovascolare, i satto elencati candidati che hanno presentato regolare domanda e risultano
eisere in possesso dei requisili generalt e specific di ammissione:

N. Cognome Nome Luogo Di Nascita Data Di Nascita
! COSTANTINI RICCARDO CHIETI 21/04/1990
2 FAEDDA GIOVANNI SASSARI 31/07/1976
3 FEDERICO MASSIMO NAPOLI 29/10/1982
4 LANESE NANCY CAMPOBASSO 04/03/1993
5 MARONGIU SILVIA ANTONELLA LLANUSEI 11/02/1989
6 MARSIGLIA SANDRA CASTROVILLARI 15/06/1993
7 MENNILLI SARA CHIETI 22/08/1991
8 PIRAS BIANCA CAGLIARI 01/10/1995
9 SCALAS ANDREA CAGLIARI 15/10/1991
10 VERDE CARMELA NAPOLI 26/10/1995

2) DI NOMINARE, su indicazgione della diresione strategica, ginsta mail del 14706/ 2019, ia Commissione esaminatrice
della pubblica selesgone, per titoli ¢ colloguio, per la formulazione di una graduatoria da utilizzare per lassunzione, con
contratlo di lavoro subordinato a tempo determinato, di Coll.ri Profli Tecnici della Fisiopatologia Cardiocircolatoria ¢
perfusione cardiovascolare, cone segue:

Dott. Michele Portoghese Direttore U.O.C. di Cardiochirurgia - 10U 5§ Presidente
. Coll.re Profde Tecnico della Fisiopatologia Cardiocircolatoria e
Daott. Moretto Alessio perfusiine ardivaseolare. aat, D> AOU §5 Componente
S S Collre Profle Tecnico della Fisiopatologia Cardiocircolatoria e
ShEsaee e perfusione cardiovascolare- cat. D- 10U 5§ Compoanente
D_a S Mora Catitina Coll.re lmmm.vo Servizio Rivorse Umane- lou Sassart Segretaria
Piliarvu
D,?II'. wa Maria - Lina Coil.re Amm.vo — Servisia Risorse Umane- Aow Sassari Segretaris
1 “arddis v supplente

(]




3) DI DARE ATTO che ai components della Commissione Esaminalrice, con separato provvedimento, verranno applicate le
dispasizzoni generali vigenti in materta di compensi.

IL RESPONSABILE DEL EB)!IZ RISORSE UMANE




|
ILDIRETTORE GENERALE F.F. :
1 Dote. Nicold Orrty |

Ai sensi dell’art. 3, comma 6 del D.Lgs 502/1992 e dell’art. 13 dell’Atto Aziendale della AOU di Sassari

PRESO ATTO della proposta di Deliberazione avente per oggetio: “Ammissione candidat e nomina
Commissione esaminatrice della pubblica sclezione, per titoli e colloquio, per la
formulazione di una graduatoria da utilizzare per I'assunzione, con contratto di lavoro
subordinato a tempo determinato, di Coll.ri Tecnici della Fisiopatologia Cardiovascolare
e Perfusione Cardiocircolatoria- car. D "

DATO ATTO che il Direttore Amministrativo e il Direttore Sanitario f.f. hanno espresso patere
favorevole;
DELIBERA

Per i motivi espressi in premessa, che qui si richiamano integralmente
di adottare la proposta di deliberazione di cui sopra e conseguentemente:

1) DI AMMETTERE alia pubblica selesgone per ritoli e colloguio, per la formulazdone d&f una graduatoria da utilizsare
per Lassunsgone, con contratio di lavors subordinato a tempo determinate, di Coll.ri Profili Tecnici della Fisiopatologia
Cardiocircolatoria e Perfusione Cardiovascolare, i sotto elencati candidati che hanno presentato regolare domanda e risultano
essere in possesso def requisité generalf ¢ specifici di ammissione:

N Cognome Nome Luogo Di Nascita Dita Di Nascita
1 COSTANTINI RICCARDO CHIETI 21/04/1990
2 FAEDDA GIOVANNI SASSARI 31/07/1976
3 FEDERICO MASSIMO NAPOLI 29/10/1982
4 LANESE NANCY CAMPOBASSO 04/03/1993
5 MARONGIU SILVIA ANTONELLA LANUSEI 11/02/1989
6 MARSIGLIA SANDRA CASTROVILLARI 15/06/1993
7 MENNILLI SARA CHIETI 22/08/1991
8 PIRAS BIANCA CAGLIARI 01/10/1995
4 SCALAS ANDREA CAGLIARI 15/10/1991
10 VERDE CARMELA NAPOLI 26/10/1995

2) DI NOMINARE, su indicagjone dellu divesione strategica, ginsta mail del 14706/ 2019, la Commissione esaminatrice
dells pibblica selesgone, per titoli ¢ colloguio, per la formnlagione di una gradvatoria da atiliziare per lassunsione, con
contratto di lavoro swbordinato a tempo determinato, di Coll.ri Profli Tecnic della Fistopatologia Cardiocircolatoria ¢
perfusione cardiovascolare, come segue:

Dott. Michele Porloghese | Direttore U,0.C. di Cardiochirnrgia - AOU S5 Presidente
; Collre Profle Tewnico della Fitiopatologia Cardiodircolatoria e
L. ety i ettio perfitsione cardiovascolare- cat, D- AOU SS Comiporiinte
s e Collre Proflle Tecnico delia Fisiopatologia Cardiodirvolatoria e | . | o

- i Datasa MarikaZilk perfusione cardiovascolare- cal. D- AOU S Componente

D? V.35 MariaCaterina Coll.re Amm.vo Servicgo Risorse Umane- Aou Sassari Segretaria

Piliaron

Da.”'. ' Mata' Lia Collre .Amm.vo — Servizio Risorse Umane- Aou Sassari et

Virdis supplente




3)  DIINCARICARE i senviza competenti dell'esecuzione del presente provvedinenta;

4) DI DARE ATTO che ai componenti delia Commissione Ecaminatrice, con separato proveedimento, verranno applicate le
dispasision: generali vigenti in materia di compensi.

IL DIRETTORE GENERALE F.F.
(Dot Nicgfo)Orru)

| o JiT CJO[15

‘ La presente Deliberazione ¢ in pubblicazione all' AJo Pretorf glettronico del sito dell’ Azienda Ospedaliero Universitaria

di Sassari dal 24 |O6 [ 2O\Q per la durata di quindici giorni

i 1l Responsabile del Servizio Affari GeneralE Conrenzioni e Rapporti con I'Universita.

(Dott. Antogli inas)

|




