o]e REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

AZIENDA OSPEDALIERO - UNIVERSITARIA DI SASSARI

Viale San Pietro, 10 - Palazzo Bompiani - 07100 SASSARI - C.F. - P.(IVA 226826&904
DELIBERAZIONE N. 584 DELAMO W IpA¢

Oggetto: Proroga affidamento programma assistenziale Riorganizzazione dei Laboratori Aziendali - Prof. Ciriaco
Carru.

Struttura Proponente Conto di Costo

Servizio Risorse Umane A502040104

Direttore della Struttura Proponente Responsabile del Procedimento
Dott.ssa Chiara Seazzu Dott.ssa Chiara Seazzu

Estensore: Antonio Rassu

Il Responsabile della Struttura propone 1’adozione del presente provvedimento, attestandone conformita alla norma, la
corrispondenza del formato cartaceo al file inserito sul SISAR atti nonché I'utilita e I’opportunita per gli obiettivi aziendali
e per I'interesse pubblico.

Il Direttore della Struttura: Dott.ssa Chiara Seazzu Firma ﬁﬂggg S&g&

Il Responsabile della Struttura e il Responsabile del procedimento, con la sottoscrizione del presente atto, attestano che
'atto ¢ legittimo nella forma e nella sostanza. Dichiara inoltre, di aver predisposto la dichiarazione di acquisto
inderogabile, agli atti del Servizio.

I1 presente provvedimento contiene dati sensibili Sio No X
Il Responsabile del procedimento: Dott.ssa Chiara Seazzu
Data A1-0%. ZDI9 Firma f ,QA)CLQ EUZLG«..

Il Direttore della Struttura Dott. ssa Chiara Seazz

Data A¥- OF- 7018 Firma /mm,t W—

11 Dirigente addetto al controllo di sistema autorizzativo budgetario con la sottoscrizione del presente atto attesta che lo
stesso
o NON E (le motivazioni sono allegate alla presente)
coerente con le proiezioni economiche comunicate alla Direzione Strategica.
Spesa prevista CE.n.

Il Dirigente Doft.ssa Sara Rita Sanna: ‘4 @ f
Data Firma | e

I Responsabile del Bilancio con la sottoscrizione de)firesente atto attesta la copertura economico/finanziaria della spesa di
cui al presente provvedimento, prevista nel Bilancid di Previsione di cui alla D.D.G. 998/2018.
Il Direttore della SC Bilancio e Contabilitg Dott.ssa Rosa Maria Bellu

Data -A${‘€{QO e Firma

Parere del Direttore Amministrativo f.f.: Dott.ssa Chiara Seazzu (Delibera del Direttore Generale. n. 415 del
22.12.2016)

Favorevole | Non Favorevole o (con motivazioni allegate al presente atto)

Data A¥.0%- 20(8 Firma Q)JJO.Q Camdan,

.

Parere de] Direttor¢ Sanitario f.f. : Dott. Br Contu (Deliberg dé¢l Diregfore Generale, n. 415 del 22.12.2016)
Favoreyo Favorevole o (coif fnotivazioni allegat rgse 0)
Data Firma

La preserfte Delibefazione sT compone di n.-7-n pagine, di cui n.-2-pagine di allegati, che ne formano parte integrante e sostanziale
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IL DIRETTORE DELLA SC. SERVIZIO RISORSE UMANE

VISTO

VISTO

VISTO
VISTO

TENUTO CONTO

VISTA

PREMESSO, * .

VISTA

VISTA

VISTA

(Dott.ssa Chiara Seazzu)

il Decreto Legislativo n. 502 del 30.12.1992: “Riordino della disciplina in
materia sanitaria”;

il Decreto Legislativo n. 517 del 21.12.1999: “Disciplina dei rappotti fra
Servizio Sanitarto Nazionale ed Universita, a norma dell’art. 6 della legge 30
novembre 1998, n. 4197

i Protocollo d’Intesa sottoscritto in data 11.8.2017 dalla Regione Sardegna e
dalle Universita degli Studi di Cagliari e di Sassari;

Part. 5, comma 4, del Protocollo d’Intesa sottoscritto dalla Regione Sardegna e
dalle Universita degli Studi di Cagliari e Sassart in data 11.8.20177;

che i succitato Protocollo d’Intesa stabilisce che “il presente
protocollo...omissés... € finalizzato a promuovere e disciplinare Pintegrazione
dellattivita assistenziale e formativa di ricerca tra il Servizio Sanitario Regionale
e le Universita degli Studi di Cagliari e Sassari”;

la Deliberazione del Dlrettore Generale 1. 660 del 23.11.2017 “Approvazione
Regolamento Az1enda1e attuativo de]l’Atto Az1endale di cui alla Dehbera del
Direttore Generale n. 556 del 10 10 201.7” !

che con nota PG/2019 / 7725 del 15 Matzo 2019 il Dott. Antomo D’ Urso ha-
rassegnato le proprie dimissioni, a far data dal 21.03.2019, dallincarico di
Direttore Generale dell’Azienda Ospedaliero Universitaria di  Sassari al
Presidente della Regione Sardegna il quale ha espresso il nulla osta alla
risoluzione del contratto in essere con nota prot. n. 1845 del 15 ‘Marzo 2019

la nota PG/2019/7553 del 14 Marzo 2019 con la quale il Dott. Antonio
D’Urso ha comunicato alla RAS che, cosi come disposto dall’art. 3, comma 6,
del D.Lgs. 502/1992 e allart 13 dell’Atto Aziendale, le funzioni di Direttore
Generale in caso di assenza o impedimento sono garantite dal Direttore

presente pit anziano di eta e quindi dal Dott. Nicolo Orrt, nominato Direttore
Sanitatio di questa Azienda con Delibera n. 393 del 14/11/2016;

la nota Prot. n. 6950 del 21 Marzo 2019 con la quale la RAS prende atto di
quanto comunicato con nota PG n. 7553 del 14 Marzo 2019;

la nota Prot. n. 14797 del 04.06.2019 con la quale I'Assessore dell’Igiene e
Sanita e dell’Assistenza Sociale dispone che le funzioni di Direttore Generale,
svolte dal Dott. Nicolo Orru in seguito alla vacanza del medesimo ufficio, ai
sensi dellart. 3 comma 6 del D.Lgs 502/1992 e dell’atto aziendale, devono



VISTA

VISTA

VISTA

PRESO ATTO

VISTO

RITENUTO

ACQUISITO

ATTESO

DATO ATTO

essere esercitate fino all'adozione di specifici ati da parte della Giunta
Regionale;

la Delibera n. 403 del 02.08.2011 con la quale il Prof. Citiaco Carru & stato
formalmente acquisito tra il personale universitario che presta attivita
assistenziale presso I'Azienda Ospedaliero - Universitaria di Sassari, a far data
dal 02.08.2011;

la Delibera n. 528 del 27.06.2018 “Affidamento incarico programma
assistenziale Riorganizzazione dei Laboratori Aziendali - Prof. Ciriaco Carru;

la nota in atti prot. n. 17443 del 09.07.2019, con la quale il Prof. Citiaco Carru,
Associato univetsitatio presso il Dipartimento di Scienze Biomediche
dell'Universitd di Sassari, illustra la relazione sul programma assistenziale
"Riorganizzazione dei Laboratori Aziendali", nonché, chiede la proroga dello
stesso alla Direzione Aziendale;

della mail del 12.07.2019, con la quale 1 Direttore Generale f.f. Dott. Nicolo
Orr, in riscontro alle valutaziont del Direttore Sanitario f.f., esprime parere
tavorevole per procedere con I'attivazione del programma succitato;

lart. 5 comma 4 del D.Lgs. 517/1999, che prevede I'affidamento, ai Professori
di prima fascia ai quali non sia stato possibile confetire un incarico di direzione
di struttura semplice o complessa, di programmi, infra o interdipartimentali
finalizzati all'integrazione delle attvita assistenziali, didattiche e di ricerca, con
particolare riguardo alle innovazioni tecnologiche ed assistenziali, nonché al
coordinamento delle attivita sistematiche di revisione e valutazione della pratica
clinica ed assistenziale;

di prorogare ex art. 5 comma 4 D.Lgs. 517/1999, con decorrenza dal
18.05.2019 e fino al 17.05.2020, in favore del Prof. Ciriaco Carru, Associato
universitario presso il Dipartimento di Scienze Biomediche dell'Universita di
Sassari, la gestione del Programma Assistenziale “Riotganizzazione dei
Laboratori Aziendali”;

il Programma Assistenziale “Riorganizzazione dei Laboratori Aziendali”, parte
integrante e sostanziale del presente provvedimento;

che I'incarico conferito al Prof. Citiaco Catru, & ad oggi graduato e valotizzato
con la tipologia B2 — incarico di Responsabile di Struttura Semplice;

che Iincarico di che trattasi e coerente con il Piano Triennale del Fabbisogno
del Personale, ed avendo effetto nel 2019, il corrispettivo valore & previsto nel
relativo bilancio di previsione 2019, adottato con Atto Deliberativo n.998 del
19.12.2018 “Adozione del Bilancio Preventivo Fconomico anni
2019/2020/20217;



DATO ATTO che il presente provvedimento determina una spesa lorda, comprensiva di oneri

a carico dell’Azienda di € 32.233,59 di cui € 18.802,92 nell’esercizio finanziario
2019 ed € 13.430,67 nell’esercizio finanziario 2020 - sul Conto n. A502040104

“Indennita a personale universitario area sanitaria”;

PROPONE

Per i motivi espressi in premessa, che qui si richiamano integralmente:

1.

Di prendere atto della mail del Direttore Generale f.f., e di prorogare ex art. 5 comma 4 D.Lgs.
517/1999 al Prof. Ciriaco Carru, Associato universitario presso il Dipartimento di Scienze
Biomediche dell’'Universita di Sassari, con decorrenza dal 18.05.2019 e fino al 17.05.2020, la

gestione del Programma Assistenziale “Riorganizzazione dei Laboratori Aziendali”;

che il presente provvedimento determina una spesa lorda, comprensiva di oneri a carico
dell’Azienda, di € 32.233,59 di cui € 18.802,92 nell’esercizio finanziario 2019 ed € 13.430,67 nell’
esercizio finanziario 2020 - sul Conto n. A502040104 “Indennita a personale universitario area

sanitaria’’;

IL DIRETTORE DELLA|SC SERVIZIO RISORSE UMANE
(Dott.ssa a Seazzu)



IL DIRETTORE GENERALE f.f.
Dott. Nicolo Orru

Ai sensi dell’art. 3, comma 6 del D.Lgs. 502/1992 e dell’art. 13 delP’Atto Aziendale della AOU di Sassari

PRESO ATTO della proposta di Deliberazione avente per oggetto: “Proroga affidamento
programma assistenziale Riorganizzazione dei Laboratori Aziendali - Prof.

Ciriaco Carru”

DATO ATTO che il Direttore Amministrativo e il Direttore Sanitatio f.f. hanno espresso

parere favorevole;

DELIBERA
Per i motivi espressi in premessa, che qui si richiamano integralmente
Di adottare la proposta di deliberazione di cui sopra e conseguentemente:

1. di prorogare ex art. 5 comma 4 D.Lgs. 517/1999 al Prof. Ciriaco Carru, Associato universitario
presso 1l Dipartimento di Scienze Biomediche dell’Universita di Sassari, con decorrenza dal
18.05.2019 e fino al 17.05.2020, la gestione del Programma Assistenziale “Riorganizzazione dei
Laboratori Aziendali”;

2. che il presente provvedimento determina una spesa lorda, comprensiva di oneri a carico
dell’Azienda, di € 32.233,59 di cui € 18.802,92 nell’esercizio finanziario 2019 ed € 13.430,67 nell’
esercizio finanziario 2020 - sul Conto n. A502040104 “Indennita a personale universitario area

sanitaria’’;

3. di trasmettere il presente Atto Deliberativo al Magnifico Rettore ed al Docente interessato;

4. diincaricare 1 servizi competenti dell’esecuzione del presente provvedimento.

|
‘ IL DIRETTORE \GENERALE £f.

ooty | 115

La presente Deliberazione é in pubblicazione all’Alth Pretorio eletthonico del sito' dell Aszzenda Ospedaliero Universitaria di Sassari
dal {OM 7 er la durata di guindic giorni

Il Direttore della Struttura Complessa Affari Gefiepali, Convenzioni e Rapporti con I'Universita
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AOUS
Data: 2019-07-09 11:07:32.0, PG/2019/17443

AOU Sassari

AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSITARIA SASSARI
“Progetio Assistenzivler Rlorganizinlone del Laborator] Adendali”
Responsabife Prof. Ciriuco Carru

c-mail: ciriaco.earni@nousassari it - carmu@uniss.it - Tel: 079-228276

Gentile Dott. Nicold Orri

Direttore Generale
AOUs '
UFFIGIO PoT AR
Gentile Dott. Bruno Contu 08 LUG 2019
Direttore Sanitario

Oggetto: Piano di Riorganizzazione dei Laboratori Aziendali ~ Area dei Laboratori Multidisciplinari. Richiesta

Proroga

Con Ia presente ai fini del proseguimento delle finalita prevista dal Piano di Riorganizzazione dei Laboratori
Aziendali ~ Area dei Laboratori Multidisciplinari affidato al sottoscritto con delibera del DG n® 360 del 17
maggio 2018 si richiede venga prorogato I'incarico di programma assistenziale precedentemente affidati, ai

sensi della ex D.Lgs. n. 517/97.

Durante il vigente anno sono state effettuate numerose attivitd di coordinamento con le unitd operative di
laboratorio della Azienda Ospedaliero Universitaria di Sassari, in particolare durante lo scorporo delle UOC di
Patologia Clinica & Microbiologia e Virologia. Sono state sviluppati e definiti percorsi operativi gestionali

relativi ai campioni biologici acquisiti sia presso Iarea di accettazione del Palazzo Rosa che di quella del

Palazzo Clemente/Stecca Bianca. E stato seguito e definito il progetto di riattribuzione dei codici identificativi

degli esami di laboratorio.in stretta collaborazione con il Servizio Tecnologie dell'Informazione e della
Comunicazione aziendale. E stato dato supporto organizzativo al Centro di Preospedalizzazione e di Prericovero
presso il Palazzo Clemente in stretto contatto con il Dott. Contu, Numerose altre sono le attivita che devono
essere completate che necessitano del supporto al momento fornito dal sottoscritto, in particolare nella
pianificazione del progetto di accreditamento regionale, nella individuazione di un ruévo contesto strutturale
per il laboratori e per il completamento della riorganizzazione informatica del sistema di

accettazione/refertazione. Per la progettazione di un innovativo sistema di trasporto automatizzato dei campioni

N



AOU Sassari

AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSITARIA SASSARI

“Pragefto Assistenziule: Riorganizazione dei Laboratori Aziendali”
Responsabile Prof. Ciriaco Carrtt

e-matl: ciriaco.carru@aousassari.it - carmufduniss.it - Tel: 079-228276

ematici dal pronto soccorso al laboratorio di analisi cliniche, con I’obiettivo di ottimizzare tempi e

modalita di trasferimento dei campioni.

In dettaglio il programma avra il compito di svolgere le seguenti attivita

Analisi dello stato di avanzamento del Progetto di Riorganizzazione dei Laboratori Aziendali

e completamento del progetto di riorganizzazione (aggregazione dei laboratori appartenenti ad attivita
esterna al dipartimento di Diagnostica ) .

Descrivere I’ outcome della riorganizzazione: ottimizzazione del network informatico e dell’utilizzo
delle risorse

Contribuire a gestire il valore degli strumenti dei laboratori aziendali: dalla qualita Pre-Analitica,
Analitica e Post-Analitica e alla gestione epidéemiologica del dato

Contribuire alla verifica e gestione dei requisiti tecnologici di base

Contribuire alla verifica e gestione dei requisiti organizzativi e gestionali

Predisporre analisi dei costi standard e report periodici

Contribuire alla controllo, verifica e razionalizzazione dell’attivita dei costi piano annuale, triennale e
quinquennale .

Contribuire alla riorganizzazione e consolidamento delle attivita di eccellenza o essenziali di secondo
livello

Collaborare alla stesura e gestione dei capitolati di acquisto in service di strumentazioni ad elevata
tecnologia

Predisporre piani organizzativi di nuovi asset interdisciplinari di laboratorio

Contribuire alla programmazione del piano di aderenza al sistema di accreditamento regionale
Collaborare con il gruppo tecnico del predisponendo sistema hub and spoke dei laboratori della rete
ospedaliera regionale )
Attivazione studio e pianificazione della organizzazione logistica e funzionale del servizio di
accettazione utenti esterni e di un nuovo Punto Prelievi Centralizzato, In particolare, anche alla luce
delle nuove disponibilita stratturali nel palazzo rosa; derivate dalla recente acquisizione dalla ATS, si
intende procedere alla definizione di un sistema unico di gestione ottimizzato per le esigenze del
paziente e dei laboratori aziendali, in funzione anche della specificita del campione (microbiologico o
non microbiologico), definizione delle modalita di accettazione (orario limite o numero massimo
accettabile), attivazione e mantenimento di azioni di coordinamento e gestione dei campioni interni,
coordinamento con il servizio professionale per *organizzazione del gruppo di lavoro, predisposizione
di una procedura specifica, formulazione di un manifesto informativo.

In attesa di eventuali chiarimenti, si inviano cordiali saluti

Ciriaco Carru
Responsabile Programma Assistenziale Riorganizzazione dei Laboratori Aziendali
Azienda Ospedaliero Universitaria di Sassari

Professore Associato di Biochimica Clinica e Biologia Molecolare Clinica
Abilitato al ruolo di Professore Ordinario — ASN 16/06/2014 — 16/06/2020
Dipartimento di Scienze Biomediche Universita degli Studi di Sassari

Sassari, 8 Luglio 2019



