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AZIENDA OSPEDALIERO — UNIVERSITARIA DI SASSARI

Viale San Pietro n® 10- Palazzo Bompiani- 07100 S4§T4R] C.F. - P 1IVA 02268260904

DELIBERAZIONE N. h3 ODEL S| 03(—[2019

Oggetto: “Assunzione a tempo determinato di n° 2 Collaboratori Prof.li Sanitari - Ostetriche cat. D”

Struttura Proponente Conto di Costo 4509010701/ 706/ 707
RISORSE UMANE

Direttore della Struttura Proponente Responsabile del Procedimento
Dott.ssa Chiara Seazzu Dott.ssa Chiara Seazzu

Estensore: M. Caterina Piliarvu

Il Direttore della Struttura propone l'adozione del presente provvedimento, attestandone conformita alla norma, la
corrispondenza del formato cartaceo al file inserito sul SISAR atti nonché T'utilita e Fopportunita per gli obiettiyi aziendali e per

I'interesse pubblico.
I1 Responsabile della Struttura Dott.ssa Chiara Seazzu Firma /OJJ..(LQ S,J(_Q,(‘.A

Il Responsabile della Struttura e 1l Responsabile del procedimento, con la sottoscrizione del presente atto, attestano che latto ¢
legittimo nella forma e nella sostanza. Dichiara inoltre, di aver predisposto la dichiarazione di acquisto inderogabile, agli atti del
Servizio.

Il presente provvedimento contiene dati sensibili Sio No I
Il Responsablle del procedimento: Dott. ssa hlara Scaz
Data_A 7ol Firma__ Z\ﬁ;ﬂ%

I1 Direttore della Struttura Dott.ssa Chiara Seazzu

Data /{IO? ol Firma (€1 <] W"

11 Responsabile addetto al controllo di budget con la sottoscrizione del presente atto attesta che lo stesso
0 NON E (le motivazioni sono allegate alla presente)
coerente con le proiezioni economiche comunicate alla Direzione Strategica.

Spesa prevista CE. n
fer

11 Diri Tfott.ssa Sara Sanna:
Data 72'7/ ?f/{f
Il Responsabile del Bilancio con la sottoscrizione del présente atto attesta la copertura economico/ finanziaria della spesa di cui
al presente provvedimento, prevista nel bilancio di Prévisione di cui alla DDG 998/2018..

I1 Responsabile del Bilancio: Dott.ssa mMada Bellu
Data Firma ‘d

Parere del Direttore Amministrativo f.f. : Dott.5sa Chiara Seazzu (Delibera del Direttore Generale. n. 415 del
22.12.2016)

Favorevole j Non Favorevole O (con motivazioni allegate al presente atto)

Data A\B. 01 7019 Firma__Cliop W

Parere del Du'ettote Sanitario f.f.: Dott. Bruno Contu/(Delibgfa del Direttore Generale. n.415 del 22.12.2016)
Favorev, / Non Favorevole 0 (con fhotivazioni feqente atto)

Data ? 1 Firma %’{’

La pmenteiDe/zbem:éane 52 chrpone di n. 4-pagine, di cul n.-___—pagin di allegati, c/}e ne formano parte integrante e sostansiale ]




VISTO

VYISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTI

PREMESSO

VISTA

VISTA

VISTA

PREMESSO

VISTA

DATO ATTO

RITENUTO

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO RISORSE UMANE
(Dott.ssa Chiara Seazzu)

il Decreto Legislativo n. 502 del 30.12.1992: “Riordino della disciplina in materia sanitaria”;

il Decreto Legislativo n. 517 del 21.12.1999: “Disciplina dei rapporti fra Servizio Sanitario Nazionale
ed Universitd, a norma dell’art. 6 della legge 30 novembre 1998, n. 419”;

il Protocollo d’Intesa sottoscritto in data 11.08.2017 dalla Regione Sardegna e dalle Universita degli
Studi di Cagliari e di Sassari;

il Decreto del Presidente della Repubblica n. 487/1994: “Regolaments recants norme suil'accesso aght impiaght
pubblici nelle pubbliche amministragiont ¢ le modalita di svolgimento dei concorsi, di concorsi nnici e delle alire forme di
assunzgone el pubblic impieght’;

il Decreto del Presidente Repubblica n. 220/2001 “Regolaments recante la diseiplina concorsnale per il personale
non dirigenziale del Servicgo Sanitario Nagionale”;

il Decreto Legislativo n°81/2015: “Disciplina organica dei contratti df lavoro & revisione della normativa in tema
di mansions, a norma dell articolo 1, comma 7, della legge 10 dicensbre 2014, n. 1837

i CC.CCNN.LL. del Compatto Sanitd del Servizio Sanitario Nazionale vigents;

che con nota PG/2019/7725 del 15 Marzo 2019 il Dott. Antonio D’Utso ha rassegnato le proprie
dimissioni, a far data dal 21.03.2019, dallincarico di Direttore Generale dell’Azienda Ospedaliero
Universitaria di Sassari al Presidente della Regione Sardegna il quale ha espresso il nulla osta alla
riscluzione del contratto in essere con nota prot. n. 1845 del 15 Marzo 2019;

la nota PG/2019/7553 del 14 Marzo 2019 con la quale il Dott. Antonio IX’Urso ha comunicato alla
RAS che, cosi come disposto dall’art. 3, comma 6, del D. Lgs 502/1992 e all’art 13 dell’Atto Aziendale,
le funzioni di Direttore Generale in caso di assenza o impedimento sono garantite dal Direttore
presente pill anziano di etd e quindi dal Dott. Nicolé Orrli, nominato Direttore Sanitario di questa
Azienda con Delibera n. 393 del 14/11/2016;

la nota Prot. n. 6950 del 21 Marzo 2019 con la quale la RAS prende atto di quanto comunicato con
nota PG n. 7553 del 14 Marzo 2019;

la nota Prot. n. 14797 del 04.06.2019 con la quale PAssessore dellIgiene e Sanita e dell’Assistenza
Soctale dispone che le funzioni di Direttore Generale, svolte dal Dott. Nicold Orri in seguito alla
vacanza del medesimo ufficio, ai sensi dell’art. 3 comma 6 del D.Lgs 502/1992 e delPatto aziendale,
devono essere esercitate fino.all’adozione di specifici atd da parte della Glunta Regionale; . ‘

che con Delibera n® 359 del 09/05/2019 & stato indetto un avviso di pubblica selezione, per titoli e
colloquio, per la formulazione di una graduatoria da utilizzare per Passunzione, con contratti di lavoro
subotdinato a tempo determinato, di Coll.d Profli Sanitar Ostetriche— cat. D, successivamente
modificato e integrato con Delibera n°380 del 16/05/2019;

che con delibera n°480 del 18/06,/2019 si é provveduto alla nomina della Commissione Esaminatrice
e all’ammissione dei candidaii per la pubblica selezione sopra citata;

la Delibera n°556 del 09/07/2019 con la quale sono stati approvati definitivamente gli atti della
Selezione di che trattasi;

che con nota mail del 17/07/2019 il Direttore Generale f.f., dando seguito alle richieste rappresentate
dal Dirigente Sanitario- Ostetrica, ha chiesto al Servizio Risorse Umane di procedere nell’assunzione
a tempo determinato di n® 2 Coll.ri Profli Sanitari Ostetriche— cat. D, attingendo dalla graduatoria
delia selezione vigente con decorrenza immediata e per mesi due;

per quanto sopra di dover procedere all'assunzione dei primi due candidati in posizione utile alla
chiamata che hanno dato disponibilitd allincarico: la Dott.ssa Stagnitta Marilisa nata a Giarre il
04/07/1984 e la Dott.ssa Solinas Elisa nata a Sassari i 07/10/1976, collocati rispettivamente in
posizione n° 1 e n°2 della selezione di che trattast;
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ACQUISITA agli atti la nota con la quale 1l Dirigente- Ostetrica attesta che 'assunzione di che trattasi é inderogabile

1)

2)

ed assolutamente non posticipabile in quanto indispensabile per la garanzia dei livelli essenziali di
assistenza e necessarie per evitare l'interruzione di pubblico servizio o l'insorgere di situazioni di
gravissimo pregiudizio per il normale svolgimento delle attivita assistenzialy;

PROPONE

Per 1 motivi espressi in premessa che qui si richiamano integralmente:

di assumere con contratto a fempo determinato la Dott.ssa Stagnitta Marilisa nata a Giarre il 04/07/1984 ¢ la Dott.ssa Solinas
Elisa nata a Sassari il 07/10/1976, collocati rispettivamente in posizione n° 1 e n°2 della graduatoria deila selesione per Coll.ri
Prof.li Sanitari Ostetriche— cat. D ratificata con Delibera n®556 del 09/07/2019, con decorrensa immediata per mesi duey;

di dare atto che il presente provvedimento determina una spesa complessiva di € 11 292, 52 sull‘esercizio finanzzario 2019 cosi ripartiti:
- € 8194, 85 sul conto di costo A509010701 “Competenze fisse del personale del ruolo sanitario —comparto - tempo determinato”;

- € 2401, 09 sul conto di costo A509010706 *“ Oneri sociali del personale del ruoly sanitario —comparto- tempo determinato”;

- €696, 56 sul conto di costo A509010707 ““ Irap del personale del ruolo sanitario —comparto- temipo determinato”

IL RESPONSABILE DE VIZJO RISORSE UMANE
(Dott.ssa Chi azzu)



IL DIRETTORE GENERALE F.F.
Dott. Nicolo Orru

Ai sensi dell’art. 3, comma 6 del D.Lgs 502/1992 e dell’art. 13 dell’Atto Aziendale della AOU di Sassari

PRESO ATTO della proposta di Deliberazione avente per oggetto: “Assunzione a tempo determinato di n° 2
Collaboratori Profli Sanitari - Ostetriche cat. D™}

DATO ATTO che il Direttore Amministrativo f.f. e il Direttore Sanitario f.f. hanno espresso parere favorevole;

DELIBERA

Per i motivi espressi in premessa, che qui si richiamano integralmente
di adottare la proposta di deliberazione di cui sopra e conseguentemente:

1) di assumere con contratto a tempo determinato la Dott.ssa Stagnitta Marilisa nata a Giarre il 04/07/1984 ¢ la Dott.ssa Solinas
Elisa nata a Sassari if 07/10/ 1976, collocati rispettivamente in posizione n° 1 ¢ n°2 della graduatoria della selesione per Coll.ri
Prof i Sanitari Ostetriche— cat. D ratificata con Delibera n°556 del 09/ 07/ 2019, con decorrensa immediata per mesi due;;

2)  di dare atto che il presente provvedimento determina nna spesa complessiva di € 11 292, 52 sull'eservizio finanziario 2019 cosi ripartiti:
-€ 8 194, 85 sul conto di costo A509010701 “Competense fisse del personale del ruolo sanitario —comparto - tempo determinato”;
-€ 2401, 09 sul conto di costo A509010706 “ Oneri sociali del personale del ruolo sanitario —comparto- tempo determinato”;
- €696, 56 sul conto di costo A509010707 “Irap del personale del ruolo sanitario —comparto- tempo deferminato’;

3)  di incaricare i servisg competents dell'esecusione del presente provvedimento.

IL DIRETTORE GENERALE F.F.
(Pott,Nigolo Orrir)

AAS o}]ZOl‘}

La presente Deliberazione ¢ in pubblicazione allAlbo Pretorio elettronico del sitb dell’ Azienda Ospedaliero Universitaria
di Sassari dal AS jo‘i} o\ per la durata di quindici giorni
1l Responsabile del Servizio Affari Genere:lii'fonvenzioni e Rapporti con I'Universita.

(Dott. Anto Whas)
/




