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DELIBERAZIONE N. 842 DEL 25| 4of 2019

Oggetto: Rimodulazgione, integragione e determinagione Fondi Contrattuali — Area Dirigenza Medica — Anni 2016 ¢ 2017.

Struttura Proponente Conto di Costo

Servizio Risorse Umane

Direttore della Struttura Proponente Responsabile del Procedimento
Dott.ssa Chiara Seazzu Dott.ssa Chiara Seazzu

Estensore: AManca

Il Responsabile della Struttura propone I'adozione del presente provvedimento, attestandone conformita alla norma, la
corrispondenza del formato cartaceo al file inserito sul SISAR atti nonché l'utilita e 'opportunita per gli obiettivi aziendali e per

I'interesse pubblico.
Il Responsabile della Struttura Dott.ssa Chiara Seazzu Firma M&M

11 Responsabile della Struttura e il Responsabile del procedimento, con la sottoscrizione del presente atto, attestano che l'atto &
legittimo nella forma e nella sostanza. Dichiara inoltre, di aver predisposto la dichiarazione di acquisto inderogabile, agli atti del
Servizio.

Il presente provvedimento contiene dati sensibili Sio No X

I1 Responsabile del procedimento : Dott,ssa Chiara Seazzu

Data 24 10- 2018 Firma ,5! igﬁg gég,&ﬁ

I1 Responsabile della Struttura : Dott ssa (‘d ara Seazzu
Data_24-10- 20194 e mu»-

I Dirigente addetto al controllo di sistema autorizzativo budgetario con la sottoscrizione del presente atto attesta che lo stesso
0 Eo NON E (le motivazioni sono allegate alla presente)

coerente con le proiezioni economiche comunicate alla Direzione Strategica.

Spesa prevista CE.n

Il Dirigente Dott.ssa Sara Rita Sanna:
Data Firma

11 Responsabile del Bilancio con la sottoscrizione del presente atto attesta la copertura economico/ finanziaria della spesa di cui
al presente provvedimento, prevista nel vigente Bilancio di Previsione.
I1 Direttore della SC Bilancio e Contabilita: Dott.ssa Rosa Maria Bellu

Data Firma

Parere del Direttore Amministrativo f.f.: Dott.ssa Chiara Seazzu (Delibera del Direttore Generale. n. 415 del
22.12.2016)

Favorevole Non Favorevo con motlv ni allegate al presente atto)
Data SQEL

Parere del Direttore Sanitario f.f.: Dgtt. Bruno Con era del Direttore Generale, n. 415 del 22.12.2016)
on Favorgyole,0 (con mott egate al presente atto)
Firma

La presentf Deliberazione si compone di n. 8 pagine, di cui n. 3 pagine di allegati, che ne  formano parte integrante e sostansiale




IL DIRETTORE DELILA STRUTTURA COMPLESSA SERVIZIO RISORSE UMANE

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

VISTA

VISTA

PREMESSO

VISTA

VISTA

" Dott.ssa Chiara Seazzu

il Decreto Legislativo n. 502 del 30.12.1992: “Rrordino della disciplina in materia sanitaria”;

il Decreto Legislativo n. 517 del 21.12.1999: “Disaplina dei rapporti fra Servizgo Sanitario
Naztonale ed Universitd, a norma dell'art. 6 della legge 30 noverbre 1998, n. 4197,

la Delibera della Giunta Regionale della Sardegna n. 17/2 del 27.04.2007: “Costitusione
dell’Azdenda Ospedaliero-Untversitaria di Sassari af sensi dell'articolo 1 della I.R. 28 Juglio 2006
n 107

la Legge Regionale n. 23 del 17.11.2014: “Normie nrgenti per la riforma del Sistema Sanitario
Regionale. Modifiche alle Leggi Repionali n. 23 del 2005, n. 10 del 2006 e n. 21 del 20127 ¢

s.m.i.;

la Delibera della Giunta Regionale della Sardegna n. 67/20 del 29.12.2015:
“Incorporagione presidio ospedaliers. Recepimenio documento congiunto di scorporo e incorporasione
del P.O. Santissima Annunzgata dalla ASL n. 1 di Sassari all A.Q.U. di Sassari ¢ indiriggg
operativi, Legge regionale 17 novembre 2014, n. 23 “Norme urgenti per la riforma del sistema
sanitario regonale’;

- la Legge Regionale. n. 17 del 27.07.2016: “Istitugione dell.Agtenda per la tutela della salute

(ATS) ¢ disposizioni di adeguamento dell'assetto irtitusionale ¢ organizzativo del servigio sanitario
regionale. Modtfiche alla legge regionale 28 luglio 2006, n. 10 (Tutela della salute e riordino del
servigio santtario della Sardegna. Abrogazione della legge regionale 26 gennaso 1995, n. 5) ¢ alla
Jegge regionale 17 novembre 2014, n. 23 (Norme urgenti per Iz riforma del sistemsa sanitario
regionale’”;

"il Protocollo d’Intesa sottoscritto in data 11.08.2017 dalla Regione Sardegna e

dall’Universita degli Studi di Sassari;

la Deliberazione del Direttore Generale 0. 556 del 10.10.2017: ““Adbgione Atto Asiendale
dell’Azgenda Ospedaliero Universitaria di Sassari aggiornato ai sensi della DGR RAS n. 42/ 3 del
11.09.2017%

la Deliberazione del Direttore Generale n. 660 del 23.11.2017:“ Approvagione
Regolamento Asgendale attuative dell'Atto Aziendale di cui alla Delibera del Diretiore Generale n.
556 del 10.10.20177;

che con nota PG/2019/7725 del 15 Marze 2019 il Dott. Antonic D'Urso ha
rassegnatole proprie dimissioni, a far data dal 21.03.2019,dallincarico di Direttore
Generale del’Azienda Ospedaliero Universitaria di Sassari al Presidente della Regione
Sardegna il quale ha espresso il nulla osta alla risoluzione del contratto in essere con
nota Prot. n. 1845 del 15 Marzo 2019;

la nota PG/2019/7553 del 14" Marzo 2019 con la quale il Dott. Antonio D’Urso ha
comunicato alla RAS che, cosi come disposto dall’art. 3, comma 6, del D. Lgs.
0n.502/1992 e all’art 13 delPAtto Aziendale, le funzioni di Direttore Generale in caso di
assenza o impedimento sono garantite dal Ditettore presente pit anziano di etd e
quindi dal Dott. Nicold Orri, nominato Direttore Sanitario di questa Azienda con
Delibera n. 393 del 14/11/2016;

la nota Prot. n. 6950 del 21 Marzo 2019 con la quale la RAS prende atto di quanto
comunicato con nota PG n. 7553 del 14 Marzo 2019;
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VISTA

VISTA

DATO ATTO

VISTA

CONSIDERATO

VISTA

RAVVISATA

ATTESO

RICHIAMATA

VISTA

DATO ATTO

ACQUISITA

RITENUTO

la nota prot. n. 14797 del 04.06.2019 con la quale I'Assessore dell’Igiene e Sanita e
dell’Assistenza Sociale dispone che le funzioni di Direttore Generale, svolte dal Dott.
Nicolé Orri in seguito alla vacanza del medesimo ufficio, ai sensi dell’art. 3 comma 6
del D.Lgs. n. 502/1992 e dell’atto aziendale, devono essere esercitate fino all’adozione
di specifici atti da parte della Giunta Regionale;

la Delibera n. 463 del 10/06/2019 “Prosecuzione dell’incarico di Direttore Generale
£.£. ai sensi della nota dell’assessorato delligiene e Sanita e dell’Assistenza Sociale della
Regione Autonoma della Sardegna (in atti prot. PG/2019/14797);

che con nota mail del 03.07.2019 viene altresi comunicato che a far data
dall’11.07.2019 e fino alla permanenza in servizio del Direttore Generale ff. le
funzioni di Direttore Amministrativo verranno svolte ai sensi della delibera n. 415 del
22.12.2016;

la Delibera n. 543 del 04.07.2019 “Presa d’attc dimissioni del Direttore
Amministrativo del’AOU di Sassari” a far data dall’11.07.2019”;

che, con Delibera della Giunta Regionale della Sardegna n. 35/23 del 18.07.2017, sono
state emanate le “Linee di indirizzo per la determinasgone def fondi contratinali del’Asgenda
Ospedaliero-Universitaria di Sassar?’;

la nota della Direzione generale della Saniti della RAS, in atti prot. n. PG 23013 del
07.11.2017: “Indicagions operative per l'applicazione delle lince di indirigzo per la determinazione
di fonds contratiualt di cnf all'allegato A della DGR n. 35/23 del 18.07.20177;

la necessita, per quanto disposto dalla citata DGR n. 35/23, di provvedere, con il
presente atto, alla rideterminazione dei fondi contrattuali del personale della Dirigenza
Medica, per gli anni 2016 e 2017 sulla base delle linee di indirizzo di cui all’allegato A
della medesima DGR nonché sulla base delle indicazioni operative fornite con la su
citata nota n. 23013/2017;

che, ai sensi e per gli effetti delle su citate DDGGRR n. 17/2 — 2007 e n. 67/20 —
2015 sono confluite nell’Azienda le Strutture universitarie dell’ex Policlinico
Universitario, le Cliniche Universitarie convenzionate con l'ex ASL n. 1 di Sassari e le
Unita Operative del P.O. S5. Annunsgiata, con il personale ad esse afferente;

la Deliberazione n. 1044 del 28.12.2018: “Rimodulazione, integragione e determinasione dei
Fondi Contrattuali Area Dirigenga Medica — anni 2013, 2014, 2015, 2016 ¢ 20177,

la Deliberazione n. 426 del 29.05.2019: “Presa datto del Vierbale n. 8 del 13.03.2019 del
Collegio Sindacale dell’AOU di Sassari: “Certificazione costitusjone Fondi per la contrattazjone
integrativa della Dirigensa Medica, anni 2013, 2014 ¢ 20157

che, con propria Deliberazione n. 419 del 19.07.2017, & stato conferito un incarico alla
HMS Consulting Stl., finalizzato alla revisione dei fondi contrattuali del personale
delle aree della Dirigenza e del Comparto dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria di
Sassari;

la comunicazione, in atti del 21.10.2019, con Ja quale la ditta HMS Consulting Stl
trasmette le relazioni tecniche di sviluppo, ivi compresi i prospetti esplicativi, riferite
alla rideterminazione dei fondi contrattuali, dal 01.01.2016 al 31.12.2017, della
Dirigenza Medica ¢ la quantificazione delle risorse economiche da destinare al
petsonale nel rispetto delle finalita e dei vincoli previsti dal CCNL dell’area di

appartenenza;

opportuno, ai sensi e per gli effetti di quanto previsto dai CCCCNNLL vigenti



del’Area della Dirigenza Medica, rideterminare i fondi contrattuali aziendali per gli
anni 2016 e 2017, approvandone la relativa quantificazione, come risultante dalle
tabelle allegate al presente provvedimento per costituirne parte integrante e
sostanziale;

PROPONE

Per i motivi espressi in premessa, che qui si richiamano integralmente:

1) di rimodulare e conseguentemente adeguare la determinazione dei fondi contrattuali aziendali, in
misura annua, ai sensi e per gli effetti di quanto previsto dai CCCCNNLL vigenti dell’Area della
Dirigenza Medica, per gli anni 2016 e 2017, cosi come risulta dalle tabelle allegate al presente
provvedimento per costituirne parte integrante e sostanziale;

2) di trasmettere copia del presente provvedimento all’Assessorato Regionale dell’Igiene e Sanita e
dell’Assistenza Sociale;

3) di trasmettere copia del presente provvedimento al Collegio Sindacale dell’Azienda Ospedaliero-
Universitaria di Sassari per i successivi adempimenti;

4) di trasmettere copia del presente provvedimento alle OO.SS. di categoria.

IL DIRETTORE DELIA STRUTTURA @
Dott.ssa Chiara S¢a

YSA SERVIZIO RISORSE UMANE




IL DIRETTORE GENERALE f.f.
Dott. Nicolo Orru

Ai sensi dell’art. 3, comma 6 del D.Lgs. n. 502/1992 e dell’art. 13 dell’Atto Aziendale della AOU di Sassari

PRESO ATTO della proposta di Deliberazione avente per oggetto: “Rimodulazione, integragione e
determinazione Fondi Contrattuali — Area Dirigenza Medica — Anni 2016 ¢ 2017.7;

DATO ATTO che il Direttore Amministrativo f.f. e il Direttore Sanitario f.f. hanno espresso parere
favorevole;

DELIBERA

Per i motivi espressi in premessa, che qui si richiamano integralmente
Di adottare la proposta di deliberazione di cui sopra e conseguentemente:

a) di rimodulare e conseguentemente adeguare la determinazione dei fondi contrattuali aziendali,
in misura annua, ai sensi e per gli effetti di quanto previsto dai CCCCNNLL vigenti dell’Area
della Dirigenza Medica, per gli anni 2016 e 2017, cosi come risulta dalle tabelle allegate al
presente provvedimento per costituirne parte integrante e sostanziale;

b) di trasmettere copia del presente provvedimento all’Assessorato Regionale dell’Igiene e Sanita e
dell’Assistenza Sociale;

c) di trasmettere copia del presente provvedimento al Collegio Sindacale dell’Azienda Ospedaliero-
Universitaria di Sassari per i successivi adempimenti;

d) di trasmettere copia del presente provvedimento alle OO.SS. di categoria;

e) diincaricare i Servizi competenti dell’esecuzione del presente provvedimento.

IL DIRE NERALE £.f.

o 2 6){7\)-—/

La presente Deliberazione ¢ in pubblicazione all'Albo Pretorio elettronico del sito dell’Azienda Ospedaliero Universitaria di Sassari dal
Q per la durata di guindici giorni

Il Responsabile del Servizio Affari Generali, Convenzioni e rapporti con I'Universita

/b[@rt. Antonio Solinas




AQU Sassari

Area Dirigenza Medica

| AREA MEDICA

economlico per 1 dirigenii di Il livello

Fondo per il finanziamento dell'indennita di specificitd medlca @ della reliibuzione di posiziene nonché dello specifico trattemento

1.1.10 ANNO 2016 €uro
1.1.10.1[Totale fondo consolidolo al 31/12/2015 5.010.280,57
1.1.10.2]Incremento per finanziomento incremento dotazlone orgonicd amo precedents - ralel mancant! 0,00
1.1.10.3|Incremento per finanzlamento Incremento dotazione organlca In corso dl anno - pro rata 0,00
1.1.10.4|Incremento per trasferimento personale dalla ASL di Sossarl - deliberazione 190 del 22/05/2017 4.547.243,808
1.1.10.5[Tolale fonde 9.557.524,45
1.1.10.4| Decremento a segulito di diminuzlone organico - Legge n. 208/2015 -123.209,34
1.1.10.7 [Totale fondo al 31/12/2016 9.434.315,11

1.1.11 ANNO 2017 €uro
1.1.11.1{Totale fonde consolidato al 31,/12/2016 9.434.315,11
1.1.11.2|Incremento per finanzlamento Incremento dotaalene organka anno precedente - ratel moncanti 0,00
1.1.11.3{Incremento per finanzlomento incremento dotazione organka In corso df anno - pro rata 96.807,34
1.1.11.4|Totale fondo al 31/12/2017 9.531,122,45




“TAQU Sassari : Area Dirigenza Medica

1 AREA MEDICA |
1.2 Fondo - per il finanziamento del traftamento accessorio legato alle condizleni di lavero 1
1.2.10 ANNO 2016 €uro
1.2.10,1 |Totale fondo consolidate al 31/12/2015 1.429.996,34
1.2.10.2|Incremento per finanziamento Incremento dotazlone organica anno precedente - ratel mancanti 0,00
1.2.10.3|Incremento per finanziomenio Incremento dotazlone organica In corso dl anno - pro rata 0,00
1.2.10.4 }Incremento per trasferimento pessenale dalla ASL dl Sassarl - deliberazione 190 del 22/05/2017 1.199.354,28
1.2.10.5[Totale fondo 2.629.350,64
1.2.10.6|Decremento a seguito di diminvzione organlco - Legge n. 208/2015 -33.895,86
1.2.10.7 |Totale fondo al 31/12/2016 2.595.454,78
1.2.11 ANNO 2017 €uro
1.2.11.1|Totale fondo consolidato al 31/12/2014 2.595.454,78
1.2.11.2 ] Incremento per finanzlamento Incremento dotozlone organlca anno precedente - ratel mancantl 0,00
1,2.11.3}lncremento per finanziamento incremento dotazlone arganica In corso dl anno - pro rata 26.632,47
1.2.11.4|Totale fondo al 31/12/2017 2.622.087,24




oo~ .AQU_Sassari Area Dirigenza-Medica
EEN Fendo delle retribuziona di rlsultato a'per il premio della qualita della prastazione individvale |
1.3.10 ANNO 20156 Guro
1.3.10.1|Tetale fondo consolidato al 31/12/2015 535.333,20
1.3.10.2]Incremento per finanzlamento Incremento dolazione organfca anne precedente - ratel mancanti 0,00
1.3.10.3 |Incremento per finanzlamento Incremento detazlone organlca In corso di anno - pro rata 0,00
1.3.10.4 |Incremento per feasferimento personale dalla ASL di Sassarl - deliberailone 190 del 22/05/2017 438.979,04
1.3.10.5{Totale fondo 974.312,24
1.3.10.6| Decremento a segulto di diminuzlone organico - Legge n. 208/2015 -12.560,19
1.3.10.7 | Totale fondo a1 31/12/2016 961.752,05|
1.3.11 ) ANNO 2017 €uro
1.3.11.1|Totale fondo consolidate al 31/12/2016 961.752,05
1.3.11.2|Incremento per finanzlamento Incremento dotazlone organica annc precedente - ratel mancanti 0,00
1,3.11.3|Incremento per finanzlamento Incremento dotazlone organica In corso di anno - pro rata 9.868,72
1.3.11.4|Totale fondo al 31/12/2017 971.620,77




