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DELIBERAZIONE N. /X5 | DEL 20 / ,bO(?,O 13

Oggetto: “Ammissione e/o esclusione candidati e nomina commissione esaminatrice della pubblica selezione, per
titoli e colloquio, per la formazione di una graduatoria da utilizzare per la stipula di contratti di lavoro
subordinato, a tempo determinato, di Dirigenti Medici nella disciplina di Medicina Legale™;

Struttura Proponente Conto di Costo

RISORSE UMANE

Direttore della Struttura Proponente Responsabile del Procedimento
Dott.ssa Chiara Seazzu Dott.ssa Chiara Seazzu

Estensore: Dott.ssa Maria Lina Virdis

Il Responsabile della Struttura propone I'adozione del presente provvedimento, attestandone conformita alla norma,
la corrispondenza del formato cartaceo al file inserito sul SISAR atti nonché I'utilita e opportunita per gli obiettivi

aziendali e per I'interesse pubblico. e
Il Direttore della Struttura Dott.ssa Chiara Seazzu: Firma M \K-Q\V"-

Il Responsabile della Struttura e il Responsabile del procedimento, con la sottoscrizione del presente atto, attestano
che T'atto ¢ legittimo nella forma e nella sostanza. Dichiara inoltre, di aver predisposto la dichiarazione di acquisto
inderogabile, agli atti del Servizio

Il presente provvedimento contiene dati sensibili i0 No I
11 Responsabile del procedimento: Dott. ssa Ch:ara Seazz
Data_Z3. (0. 7ol9 Firma T’ULU&_—

I1 Direttore della Struttura Dott.ssa Chiara Seazzu;
Data 29. 10. 20(9 Firma ‘E IO Ne 7o) &X,CLD/\—

11 Dirigente addetto al controllo di sistema autorizzativo budgetario con la sottoscrizione del presente atto attesta che
lo stesso

oE o NON E (le motivazioni sono allegate alla presente)

coerente con le proiezioni economiche comunicate alla Direzione Strategica.

Spesa prevista CE.n.

I1 Dirigente: Dott.ssa Sara Rita Sanna:
Data Firma

I1 Responsabile del Bilancio con la sottoscrizione del presente atto attesta la copertura economico/ finanziaria della
spesa di cui al presente provvedimento, prevista nel Bilancio di Previsione.

Il Direttore S.C. Bilancio e Contabilita: Dott.ssa Rosa Maria Bellu

Data Firma

Parere del Direttore Amministrativo f.f.: D.ssa Chiara Seazzu (Delibera del Direttore Generale. N415 del 22.12.2016)
Favorevole @ Non Favorevole O (con motiyazioni allegate al presente atto)
Data_30-10. 1ol4 Firma /élucu‘L Yoo~

" /
Parere del Direttogé Sanitario f.f.: Dott. Bruno Gontu (Delibera/del Ditfttore Generale. n. 415 del 22.12.2016)
Favorev n Favotevole o (con otivazioni alleg Fr ente atto)
Data /f)

La prvs’enfefpeﬁberiﬁwm St cm?jbom din. 6 pagme dz cut m.- __ -pagine di dllegats, We rle formano parte integrante e sostanziale
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VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTI

DATO ATTO

PREMESSO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

DATO ATTO

VISTA

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO RISORSE UMANE
(Dott.ssa Chiara Seazzu)

il Decreto Legislativo del 30.12.1992, n. 502 “Riordino della disciplina in materia sanitaria™;

il Decreto Legislativo del 21.12.1999 n. 517 "Disciplina dei rapporti fra Servizio Sanitario
Nazionale ed Universita', a norma dell'art. 6 della L. n. 419 del 30.11.1998”;

11 D.P.R del 9.05.1994 n. 487 “Regolamento recante norme sull'accesso agli impieghi pubblici
nelle pubbliche amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi, di concorsi unici
e delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi”;

il Protocollo d'Intesa sottosctitto in data 11.08.2017 dalla Regione Sardegna e dalle Universita
degli Studi di Cagliari e Sassari;

i D.P.R. del 10.12.1997 n. 483 “Regolamento recante la disciplina concorsuale per il
personale dirigenziale del Servizio Sanitario Nazionale™;

i CC.CC.NN.LL. dell’Area della Dirigenza Medica del Servizio Sanitario Nazionale vigenti e
nello specifico I’art.20;

che con Delibera n.556 del 10 ottobre 2017 & stato adottato PAtto Aziendale, entrato in
vigore il 1° gennaio 2018”;

che con nota PG/2019/7725 del 15 marzo 2019 il Dott. Antonio D’Urso ha rassegnato le
proptie dimissioni, a far data dal 21.03.2019, dall’incarico di Direttore Generale dell’Azienda
Ospedaliero Universitaria di Sassari al Presidente della Regione Sardegna il quale ha espresso
il nulla osta alla dsoluzione del contratto in essere con nota prot. n. 1845 del 15 marzo 2019;

la nota PG/2019/7553 del 14 marzo 2019 con la quale il Dott. Antonio D’Urso ha
comunicato alla RAS che, cosi come disposto dall’art. 3, comma 6, del D. Lgs 502/1992 e
all’art 13 del’Atto Aziendale, le funzioni di Direttore Generale in caso di assenza o
impedimento sono garantite dal Direttore presente pili anziano di etd e quindi dal Dott.
Nicold Orri, nominato Direttore Sanitario di questa Azienda con Delibera n. 393 del
14/11/2016;

la nota Prot. n. 6950 del 21 marzo 2019 con la quale la RAS prende atto di quanto comunicato
con nota PG n. 7553 del 14 marzo 2019;

la nota Prot. n. 14797 del 04.06.2019 con la quale PAssessore dell’Igiene e Sanita e
dell’Assistenza Sociale dispone che le funzioni di Direttore Generale, svolte dal Dott. Nicolo
Oz in seguito alla vacanza del medesimo ufficio, ai sensi dell’art. 3 comma 6 del D.Lgs
502/1992 e dell’atto aziendale, devono essere esercitate fino all’adozione di specifici atti da
parte della Giunta Regionale;

la Delibera n.463 del 10 giugno 2019 avente ad oggetto “Prosecuzione dell'incarico di
Direttore Generale £.f. ai sensi della nota dell’Assessorato dell’Igiene e Sanita e dell’Assistenza

Sociale della Regione Autonoma della Sardegna (in atti prot. PG/2019/14797)”;

che con nota mail del 03.07.2019 viene altresi comunicato che a far data dall’11.07.2019 e
fino alla permanenza in setvizio del Direttore Generale f.f. le funzioni di Direttore
Amministrativo verranno svolte ai sensi della Delibera n.415 del 22.12.2016;

la Delibera n.543 del 04.07.2019 “Presa d’atto dimissioni del Direttore Amministrativo
delPAQU di $5” a far data dall’11.07.2019;




DATO ATTO

DATO ATTO

DATO ATTO

VISTA

ACCERTATO

RITENUTO

RITENUTO

della DGR n. 27/23 del 23.07.2019 “Modifica della DGR n. 7/54 del 12.02.2019 di
attribuzione provvisoria alle aziende sanitarie regionali delle risorse destinate al
finanziamento indistinto della spesa sanitaria di parte corrente per Pesercizio 2019 e dei
bilanci preventivi economici annuali delle Aziende del Servizio Sanitario Regionale
approvati con la DGR n. 64/18 del 28.12.2018;

che, con propria Deliberazione n. 610 del 25.07.2019, questa AOU ha preso atto della su
citata DGR n. 27/23 del 23.07.2019;

che la previsione di assunzione & prevista nel PTFP di cui alla Deliberz n.815 del
15.10.2019 “Rimodulazione del Piano Triennale del Fabbisogno di Personale (PTFP)

2019/2021 ai sensi della DGR n.27/23 del 23.07.2019 e delle successive disposizioni” ed
il corrispettivo valore & previsto nel relativo Bilancio di Previsione;

la Delibera n. 213 del 13.03.2019 con la quale ¢ stato emanato avviso di pubblica
selezione, per titoli e colloquio, per la formulazione di una graduatoria da utilizzare per la
stipula di contratti di lavoro subordinato a tempo determinato di Dirigenti Medici
specialisti in Medicina Legale;

che entro i termini di scadenza sono petvenute n. 5 istanze di partecipazione, delle quali
n.1 non ammissibile in quanto la Dott.ssa Cascarano Ilaria, nata a Acquaviva delle Font
i1 04.12.1985 non risulta essere in possesso della specializzazione nella disciplina oggetto
della selezione cosl come richiesto dal bando di selezione alla voce “requisiti specifici per
Lammissione - punto 47,

per quanto sopra di dover procedere all’esclusione della dott.ssa Cascarano Ilaria e
all’ammissione di n. 4 candidati, Dott. Faa Armando nato a Cagliari il 13.01.1982, Dott.
Nieddu Antonio nato a Nuoro il 27.07.1976, Dott. Piras Roberto nato a Lanusei il
25.05.1985 e della Dott.ssa Porru Elia nata a Nuoro il 26.09.1985 che hanno presentato
regolare domanda e risultano in possesso dei requisiti generali e specifici richiesti dal
bando di selezione;

altresi di dover procedere alla nomina della Commissione esaminatrice, come indicata
dalla Direzione aziendale con nota mail del 28.10.2019, per la valutazione dei
candidati e per la formulazione della graduatoria della selezione di che trattasi;

PROPONE

Per i motivi espressi in premessa che qui si richiamano integralmente:

a) DI AMMETTERE alla pubblica selezione per titoli e colloquio, per l2 formulazione di una graduatoria da
utilizzare per I'assunzione, con contratti di lavoro subordinato a tempo determinato di Dirigenti Medici nella
disciplina di Medicina Legale n. 4 candidati che hanno presentato regolare domandz e risultano essere in
possesso dei requisiti generali e specifici di ammissione indicati nel bando come di seguito specificato:

a. Cognome Nome Luogo di nascita Data di nascita
1 Faa Armando Cagliari 13.01.1982
2 Nieddu Antonio Nuoro 27.07.1976
3 Piras Roberto Lanusei 25.05.1985
4 Porru Elia Nuoro 26.09.1985




DI ESCLUDERE la Dott.ssa Cascarano Ilaria nata a Acquaviva delle Font il 04.12.1985 in quanto non in
possesso della specializzazione nella disciplina oggetto della selezione cosi come richiesto dal bando di selezione
alla voce “requisiti specifici per l'ammissione - punto 47,

DI DARE comunicazione dell’esclusione alla candidata interessata;
DI NOMINARE come da indicazione della Direzione aziendale, la Commissione esaminatrice della pubblica

selezione, per titoli e colloquio, per la formazione di una graduatoria da utilizzare per la stipula di contratti di
lavoro subordinato, a tempo determinato, di Dirigenti Medici nella disciplina di Medicina Legale come segue:

Prof.ssa Elena Mazzeo Direttore SSD Medicina Legale AOUSS Presidente
D.ssa Claudia Trignano Ricercatore Universitario Medicina Legale AOUSS Componente
Dott. Antonio Cossu Dirigente Medico Anatomia Patologica AOUSS Componente
Dott.ssa Maria Lina Virdis Coll.re Amm.vo Risorse Umane — AOU Sassari Segretaria
Dott.ssa M. Caterina Piliarvu | Coll.re Amm.vo Risorse Umane — AOU Sassari Segretaria suppl.

DI DARE ATTO che alla commissione esaminatrice, con separato atto determinativo, saranno corrisposti i
compensi dovuti in base alla normativa vigente in materia.

IL DIRETTORE S.C,RISORSE UMANE
(Dott.s iard $eazzu)




PY

IL DIRETTORE GENERALE FE.F.
Dott. Nicolo Orra

Ai sensi dell’art.3, comma 6, del D.Lgs 502/1992 e delPart.13 dell’Atto Aziendale della AOU di Sassari

PRESO ATTO

DATO ATTO

b)

d)

della proposta di Deliberazione avente per oggetto: “Ammissione e/o esclusione
candidati e nomina commissione esaminatrice della pubblica selezione, per titoli e
colloquio, per la formazione di una graduatoria da utilizzare per la stipula di contratti di
lavoro subordinato, a tempo determinato, di Dirigenti Medici nella disciplina di
Medicina Legale™;

che il Direttore Amministrativo e il Direttore Sanitario f.f. hanno espresso parere
favorevole;

DELIBERA
Per i motivi espressi in premessa, che qui si richiamano integralmente
di adottare la proposta di deliberazione di cui sopra e conseguentemente:

DI AMMETTERE alla pubblica selezione per titoli e colloquio, per la formulazione di una graduatoria da
utilizzare per I'assunzione, con contratti di lavoro subordinato a tempo determinato di Dirigenti Medici
nella disciplina di Medicina Legale n. 4 candidati che hanno presentato regolare domanda e risultano essere
in possesso dei requisiti generali e specifici di ammissione indicati nel bando come di seguito specificato:

n. Cognome Nome Luogo di nascita Data di nascita
1 Faa Armando Cagliari 13.01.1982
2 Nieddu Antonio Nuoro 27.07.1976
3 Piras Roberto Lanusei 25.05.1985
4 Porru Elia Nuoro 26.09.1985

DI ESCLUDERE la Dott.ssa Cascarano Ilaria nata a Acquaviva delle Fonti il 04.12.1985 in quanto non
in possesso della specializzazione nella disciplina oggetto della selezione cosi come richiesto dal bando di
selezione alla voce “requisiti specifici per l'ammissione - punto 47,

DI DARE comunicazione dell’esclusione alla candidata interessata;

DI NOMINARE giusta nota mail del 28.10.2019 della Direzione aziendale, la Commissione esaminatrice
della pubblica selezione, per titoli e colloquio, per la formazione di una graduatoria da utilizzare per la
stipula di contratti di lavoro subordinato, a tempo determinato, di Dirigenti Medici nella disciplina di
Legale come segue:

Prof.ssa Elena Mazzeo Direttore SSD Medicina Legale AOUSS Presidente
D.ssa Claudia Trignano Ricercatore Universitario Medicina Legale AOUSS | Componente
Dott. Antonio Cossu Dirigente Medico Anatomia Patologica AOUSS Componente
Dott.ssa Maria Lina Virdis Coll.re Amm.vo Risorse Umane — AOU Sassari Segretaria
Dott.ssa M. Caterina Piliarvu | Coll.re Amm.vo Risorse Umane — AOU Sassari Segretaria suppl.

DIDARE ATTO che alla commissione esaminatrice, con separato atto determinativo, saranno corrisposti
compensi dovuti in base alla normativa vigente in materia;

DI INCARICARE i servizi competenti dell’esecuzione del presente provvedimento.




La presente Deliberazione ¢ in pubblicazione all’ Albo Pretorio elettronico del sito dell’ Azienda Ospedaliero Universitaria
di Sassari dal 2o/ ,{,0/ 2o 9 perladurata di quindici giorni
11 Responsabile del Servizio Affari Generali, Convenzioni e Rapporti con I"Universita.

(Dott. Antpgio Solinas)

Fa




